Veteranok és baby boom

Ahany tanulmanyt néziink, annyiféle szamitast taldlunk a generaciok pontos meghatarozasdhoz. A
veteranok (GI — general issue) a huszas, harmincas években sziiletettek, ma mar béven
déd/nagysziilok. Vannak kozottiik rugalmasan alkalmazkodok, de a tobbség kicsit idegenkedve nézi
ezt a vilagot, ahol a megérkezés utan az unoka taskajabol az asztalra keriil a mobilja. Talalunk olyan
netes portalokat, ahol az iddsek is beszélgetnek, roluk szol6 cikkeket olvashatnak, de azért ez mar
nem az 6 vilaguk. Aggddo hangon kérdezhetik a “csemetét”, hogy van-e munkéja, de ebben a
kérdésben sokszor ott bujkal a bizonytalansag, hogy nincs-e a stiri munkahely valtoztatadsokban
esetleg a munka keriilése, netan a lustasag. Az 6 idejiikben “rendes embernek egy munkahelye
volt”, mindenki més a KMK (kozveszélyes munkakeriilés) biintetdjogi kitétellel cimkézddott.
Voltak akkoriban “nyugdijas” allasok, ami azt jelentette, 30-45 ledolgozott év utan, megbecsiiléstdl
ovezve lehetett kiallni a tobbiek elé a kollektiv bucsuztatason. Ehhez képest, ma azt latjak, hogy az
unoka roppen egyik helyrél a masikra, sokszor egy évet sem tolt egy helyen. Vagy onként valt, vagy

megszlinik a munkahelye, esetleg leépitik, tekintet nélkiil személyiségére és munkabirasara.

A baby boom, az 1946-64 kozott sziiletett nemzedék, akiknek €letében, kiillonosen Amerikéban
nagyon sok valtozas zajlott. A vietndmi hadborti, Woodstock, The doors, Janis Joplin, a Hair cimii,

ma mar kultfilm, a valldsossag elutasitasa, az abortusz és a homoszexualités liberalis elfogadésa.

Ebben az idészakban sziiletik meg Kerouac hires regénye azUton, ismertté valik Allan Ginsberg
koltd, és Bob Dylan gitaros, akik veteranokként ikonok lettek, és akiknek mondanivaléjat a baby
boom nemzedékének 14zadd csoportja teljesen sajatjanak érezte. A filmekbdl ismert hippi nemzedék
0k, akik a békéért ¢s a szeretetért tiintettek, ki akartak torni a tarsadalmi keretekbol, a
szabadszerelem ¢s a drogok vilagat valasztva.

Amerika

Amerika mindent neked adtam és most semmi vagyok.

Amerika két dollar és huszonhét cent 1956. januar 17-én.

Ki nem allhatom a sajat eszemet.

Amerika mikor fejezziik be az emberi haboruti,

Baszd meg magad az atombombaddal.

Nem vagyok jol ne zavarj.

Nem irom meg versem mig eszemnél vagyok.
(Ginsberg, 1956. Az ?iivéltés c. kotetbol, ford: Edrsi Istvan)

Ma 6k egyfeldl a lassan nyugdijba mend korosztaly, masfel6l a munkaerd piacon még nagyon is
jelenlévo otvenesek, akik egyaltalan nem akarnak 6reg emberként €lni. A 46-55 kozott sziiletettek
nemzedéke igazi felfedezd, kivancsi a vildgra, meglehetdsen individualista, vonzddik a
spiritualizmushoz, és fontosnak tartja az emberiességet, a kapcsolatokat, a tisztességet és a

szeretetet. Az 56-64 kozottiek mar joval kidbrandultabbak, veszitettek az optimizmusukbol,



altalanos cinizmussal tekintenek a vilagra.

Magyarorszagon ezek a valtozasok nem annyira jellemzdek, hiszen itt a szocializmus épitése
kozben csak a “legviddmabb barakk™ statuszig jutott el az orszag. A hazai baby boomerek koziil az
iddsebbek még résztvettek a szocializmus €épitésében, ami meghatarozoé volt életfelfogasukra. A
munkahely tisztelete, a poroszos tekintélyelviiség a munkdban és a gyereknevelésben naluk még €16
fogalmak voltak. Merev hierarchidhoz szoktak, és kemény munkéhoz, de 4llando feltételek kozott.

Amire a fogyasztdi tarsadalom teljes nagysagaban felallt, 6k nyugdijasok lettek.

A fiatalabbak koziil viszont sokat erejiik teljében voltak a rendszervaltas idején. Ok voltak azok,
akik az allami munkahelyekrol fejest ugrottak a privat iizleti szféraba, de azok is, akik megprobaltak
megkapaszkodni az 0j feltételek kozott is. A tobbségnek viszont nem volt kdnnyti dolga. Az angol
nyelvtudas hidnya, és diploma vagy egyéb iskolai végzettség nélkiil, hirtelen stilytalanokka valtak,

és lecserélhet6vé.

Sokat vesztettek. Az a biztonsag és nyugalom, ami megszokott volt a munkaerd piacon a
rendszervaltas el6tt, odalett. Felépiiltek az 0j irodahdzak, az iivegfall orias termekkel, ahol minden
munkaerd szem eldtt volt, és a kiilf6ldi tulajdonos orra el6tt nem lehetett mar sem idében
hazamenni, sem lazitani. Sokan koziiliik komoly szorongasokkal kiizdottek, mire kialakitottak

onmaguk “eladhat6” formajat.

A fogyasztoi tarsadalom egyik alapiizenete akkoriban az volt, hogy az 6nmenedzselés a
legfontosabb a vilagon, mert alanyi jogon mar nem jar sem munka, sem statusz, sem elismerés. Ki
kell taposni az utat és megtartani az elért helyet. Nincs mar nyugdijas allas, csak készenléti allapot
van, amiben allanddan “jelen kell lenni”. Vagyis nincs pihend és ellazult nyugalom. Hajtas van és

kényszerhelyzetek.
Az X-ek

Aki olvasta Douglas Coupland miivét, az X generaciot, az képet kap az amerikai kdzéposztalybeli
csoportrol, akik a mai negyvenesek. (1965-1975) Ok mar inkabb abban a vilagba néttek fel, ahol
latszott, mennyire fontos lesz a megmérettetés, €s ahol leginkabb csak magukra szamithatnak.
Annak ellenére, hogy szivesen gondoljuk énmagunkrol, hogy nem igazak rank az amerikai
jellemzdk, az atlagembernél nincs akkora kiilonbség ¢életszemléletben, a pszichés problémakban és
az ¢letszinvonal fenntartdsdban. A magyar X generacio szintén atélte a biztonsag elvesztését, mert
latta a sziileinél. Els6 munkahelyeinél mar érzékelhette, hogy egyaltalan “nincs odaragasztva a
sz€kéhez”. Mire a harmadik, negyedik allasat megismerte és megszerezte, tisztaban volt vele, hogy
az allasinterjukon csak akkor gydzhet, ha meggydz6 és hiteles kommunikacidval, elég

asszertivitassal és csapatjatékosként miikodik. Megszokta, hogy naprakész informaciokkal kell



rendelkeznie, mert kiilonben kellemetlen meglepetések érhetik. Rajott, hogy érdekkapcsolatokat
kell épitenie, amik mar nem hasonlitanak a megszokott barati kapcsolatokhoz, mert a pénz és az
elémenetel komoly rivélissa teszi az embereket. Részese mar az informaciods technologia
robbanasszerli fejlodésének, latta ahogy az irdgépet felvaltotta a szadmitdgép, de még szivesen ir
kézzel és telefonal az e-mail helyett. Felndttként azt tapasztalhatta meg, hogy a régi kozdsségi
formak letlin6ben vannak, de fontosak a baratai és zavarja, hogy egyre kevésbé van ideje igazi
beszélgetds alkalmakra, és lassan kikoptak a hazibulik. A gyerekének sziilinapi zsurt a McDonalds-
ba szervez, mert az a trendi az osztalyban. Lassan elfelejti a habos kakaot és a kozos

tarsasjatékozast, a régi tablajatékon.

Rengeteget dolgozik, mert a pénzt folyamatosan el6 kell allitania, és mar ritkdn kacag onfeledten.
Megtanulta, hogy a szorongasok az ¢let részévé valtak, amit folyamatosan kezelnie kell. Egyre

szomorubban latja, hogy sokszor mar a barati korében is nehéz olyan észintének lennie, mint régen.
Az 'Y generacio

Akik a mai huszon-harminc évesek. Nehéz pontos savot alkotni, mert eltéréek az adatok, de
altalaban a 1976-1995, vagy 1982 utén sziiletetteket soroljak ide. Nekik mar a szamitogépes vilag és
az internet olyan természetes, mint a 1égz¢és. Nagyon sokat tudnak a digitalis vilagrol, tobbet, mint a
sziileik, idésebb fonokeik. Szamukra a siker, karrier, pénz fogalma elsérendii fontossagu, mert
megtanultak, hogy a fogyasztdi tarsadalomban csak ez visz elére. Mar nem “engedelmes
munkaerdk”, hanem sokszor ontérvényii személyiségek, akiknek a munkahely csak egy a sok koziil,
amit valtoztatni lehet. Nem szivesen maradnak olyan helyen, ahol a céges lojalitas elvarasa til erds.
Viselkedésiikben mintha keveredne a “rabszolgalét” fogalma a munka, hivatas iranti alazattal,
amivel olykor negativ érzelmeket valtanak ki par évvel idésebb kollégaikbol, akik még emlékeznek
arra, hogy a tanulds ¢és karrierépités érdekében sokszor maradtak bent estig a munkahelyen. Ehhez
képest azt latjak, hogy a “fiatalok” fogjak a kabatjukat a hivatalos munkaidd végeztével, és esziik

agaban sincs erdt fesziteni.

Abban a vildgban néttek fel, amiben a terrorizmus, a valsag, a szegénység napi szintli a médidban.
Lattak a sziileik életét, ami valoban mokuskerékre hasonlit. Sokan vagynéanak biztonsadgot add
érzelmekre egy olyan életben, amiben keménynek és hatarozottnak kell lenni. Kénytelenek tehat
megteremteni azt az illaziot, ami a csoporthoz tartozast és a kozosségi €lményt adja. Ezt pedig
megtalaljak az interneten, a k6zdsségi portalokon, vagy létrehozzak a blogokon, a stratégiai és

egyeb haldzatszervezésen alapulo jatékokban. Nem konnytl nekik.

Z generacio



A Z generacio tagjai olyan vildgban ¢élnek, melyet a felnéttek hoztak 1étre és fejlesztenek allanddan.
Egy id6ben zajlik tehat a fogyasztoi tarsadalom €s az informacids technologia hatasa, melyben
nehéz ellentartani a pénz koriili negativ érzelmeknek (szorongédsok, mohosag, elkeseredés és
kilatastalansag), és ugyanakkor megteremteni azt a csaladi 1égkort, amelyben még a régi értékek és
tartalmak, komoly érzelmek jelen vannak, mikdzben sokkal egyszertibb leiilni a gép elé egy kis
,kiszelldztetésre”. Senki nem hibédztathato azért, mert sziildként - anélkiil, hogy ezt hangsulyosnak
értekelné — valojaban kapva-kap az informdacios technoldgia adta lehetéségeken. A ,,nincs semmi
baj a gyerekemmel, otthon iil szépen és gépezik” mondat még mindig ¢l és virul. Annak ellenére
van igy, hogy ma mar tudjuk, ez egyaltalan nem az az allapot, aminek egy kiskamasz életében
orlilni kellene.

Sue Palmer — egy sokat vitatott szerz6 - a Mérgez6 gyerekkor ( S. P.: Toxic Childhood, Orion, 2006)
cimi kotetében azt allitja, hogy a modern tarsadalom ¢€s kultara igen gyorsan valtozik, sokkal
gyorsabban, mint azt bioldgiai adottsdgainkkal, emberi sziikségleteinkkel kovetni tudnank és ennek
toxikus (mérgezd) hatasa van. Ennek kdvetkeztében 6 elég sotéten latja a jovot, melyben az
egészségtelen étrend, a testmozgds hidnya, az alvashiany, a sziilok fobias félelme az idegentdl, a
sziillokhoz valo gyengébb csecsemdkori kotddés, a sziilok és gyerekek kozotti elégtelen mennyiségii
beszélgetés mellett latjuk megritkulni a régebben elsddleges gyermekkori élményeket (mint a kozos

jaték, fara maszas).



