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0. BEVEZETES

0.1 CELKITUZESEK, KOMPETENCIAK. A TANTARGY
TELJESITESENEK FELTETELEI

0.1.1 Célkitiizés

A Tanulaselméletek és tanitasi-tanulasi stratégidk kurzus célja, hogy a hall-
gatok vizsgdljdk meg a legfontosabb tanuldselméleti irdanyzatok (behaviouriz-
mus, kognitiv tanuldaselméletek, konstruktivizmus) jellemzgit. Ismerjék meg az
elméletek gyakorlati alkalmazdsdnak tapasztalatait, az alkalmazott kutatdsok
eredmeényeit és az alkalmazott oktatdstechnoldgiai eszk6zoket a tanulasi folya-
mat el@segitésére. A kurzus végére a hallgatok képesek lesznek a mediatizalt és
online tananyagok hatékony alkalmazdsanak érdekében a kiilonféle tanuldsel-
méleti irdnyzatok szintetizaldsara.

0.1.2 Kompetenciak

a pedagodgiai folyamat tervezése

a viselkedés és kognitiv tudomanyok eredményeinek, kiilondsen a
tanuldssal kapcsolatos ismereteknek az alkalmazdsi képessége

a tanulasi folyamat szervezése és irdnyitdsa

az egész életen at tartd tanulast megalapozé kompetencidk haté-
kony fejlesztése

0.1.3 A tantargy teljesitésének feltételei

Kollokvium

0.2 A KURZUS TARTALMA (1-12-1G)

W e N WDN R

A tanulas fogalmanak értelmezése, tipusai
A behaviorizmus tanuldselmélete

A kognitivizmus tanuldselmélete

A konstruktivizmus tanuldselmélete

A konnektivizmus tanuldaselmélete
Tanuldsi modellek — tanitasi stratégiak

Az iskolai tanulas Carroll-féle modellje
Bloom modellje — mastery learning

A programozott oktatas



Bevezetés

10. Kooperativ tanulas
11. A projektméddszer
12. Célkozpontu és szabdlyozaselméleti stratégidk az oktatasban

12. Célkdzpontd és
11. A projektmaodszer szabalyozaselméleti
stratégiak az oktatashan

1. Atanulas fogalmanak
értelmezése, tipusai

\

2. A behaviorizmus

10. Kooperativtanulas \ / tanulaselmélete

S ¢ Tanuldaselméletek és 3 3. A kognitivizmus
8. Aprogramozott oktatas tanitasi-tanulasi stratégiak tanulaselmélete
8. Bloom modellje - \ 4. A konstruktivizmus
mastery learning tanulaselmélete
y
7. Az iskolai tanulas 6. Tanulasi modellek - 5. A konnektivizmus
Carroll-féle modellje tanitasi stratégiak tanulaselmélete

1. dbra: Fogalomtérkép



1. LECKE — A TANULAS FOGALMANAK
ERTELMEZESE, TiPUSAI

1.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

Ebben a leckében arra keressiik a valaszt, hogy hogyan lehet meghatarozni
a tanulds folyamatat, mi a kdz6s azokban az elsajatitasi folyamatokban, ame-
lyeket egységesen tanuldsnak szoktunk nevezni. A hétkdznapi felfogason kiviil a
pedagdgidban és (tanulas)pszicholégidban hasznalt értelmezéseket vizsgaljuk
meg.

Fejlesztend6 kompetenciak: a viselkedés és kognitiv tudomanyok eredmé-
nyeinek, kiilondsen a tanuldssal kapcsolatos ismereteknek az alkalmazasi ké-
pessége, a tanulaselméletek és a tanuldsi modellek kozotti lényegi kiilonbségek
ismerete, informaciostrukturalas.

1.1.1 A tudas tartalmanak megvaltozasa

Felgyorsult vildgunkban hihetetlen iramban tlnnek el és jelennek meg Uj
szakmdk, az alkalmazkoddképesség egyik f6 feltétele, hogy mindenki korszerd
és piacképes tudds birtokaba jusson. Nap mint nap szembesiiliink a megvalto-
zott korllményekkel: az élethosszig tartd tanulds, a tuddsalapu tarsadalom, a
kompetenciaalapu oktatds napjaink leggyakrabban hangoztatott célkit(izései
kozé tartoznak. A tanulds mindig is a felemelkedés és a fejl6dés zalogdnak sza-
mitott, de mig kordbban egy szlik elit élvezte a tanulds el6nyeit, addig mara
mindenki szdmdra hozzaférhet6vé valt. Még egy fontos valtozasnak lehetiink
szemtanui: a formdlis tanulas (oktatdsi intézményekben), nem formadlis tanulds
(oktatasi rendszereken kivil) és az informalis tanulds (a mindennapi életben)
hierarchidja a fenti célkitlizések fényében egyre inkdbb Ujraértékel&dik. Sokdig
a formalis tanulds hatdrozta meg az oktataspolitikai gondolkodasmaddot, az
emberek tanulasrdl kialakult elképzelését, azonban az élethosszig tartd tanulas
fogalma egyre inkabb a masik két tanulasi forma felértékelGdésével jar. Egye-
nes kovetkezménye ez annak, hogy napjainkban a tudaskozvetités sokszor az
iskola falain kivil zajlik (e-learning, tavoktatas, internet stb.), ezaltal az oktatasi
intézményrendszer helyett a tanuldk keriilnek a figyelem koézéppontjaba, akik
egyre inkabb sajat igényeiknek megfelel6 képzési utat jarhatnak be (pl. a kredit-
rendszer révén), és egyre ritkdbban kényszeriilnek egy el6re meghatarozott
utvonalon vald haladdsra. A hangsuly ekézben az 6nallé tanuldsra vald képesség
kialakitasara helyezédik at, aminek az alapjat a tanulasi kedv Osztonzésével
lehet megteremteni. A stabil dltaldnos m(iveltség ugyan tovabbra is alapkove-
telmény, de a lexikai tudas jelentGsége csokkent és megnovekedett azon képes-
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ségek, készségek és jartassagok (divatos szdval élve: kompetencidk) szerepe,
amelyek lehetévé teszik a munkaer6piacon vald helytallast, és novelik a ver-
senyképességet. Vilagosan latszik, hogy a munkahely tanuldsban betoltott sze-
repe folyamatosan novekedni fog, és egyre nagyobb igény mutatkozik a
szakmaspecifikus tudds irant.

1.2 A TANULAS FOGALMA

2. dbra: A tanulds fogalma

A tanuldas mindenki szamadra ismer@s fogalom, amely hétkdznapjaink, éle-
tlink szerves részét képezi. A legaltalanosabb és egyben a legbonyolultabb em-
beri tevékenység. Altalanos, hiszen mindenki mindig és mindenhol tanul, ugya-
nakkor bonyolult, mert az egész személyiséglink aktivitasat igényli, és az egész
személyiséglinkre kihat (Lappints 2002). A szakirodalomban fellelhet6 tanulas-
definicidknak se szeri, se szdma, preciz meghatarozasat tobb tényezd is megne-
heziti. Gondoljunk csak arra, mennyire eltéré képességek elsajatitasardl van
sz8, amikor valaki kerékparozni tanul, vagy éppen egy idegen nyelvvel ismerke-
dik. Figyelembe kell venni azt is, hogy a tanulds nemcsak emberi tevékenység,
hanem az allatok is képesek az ismeretszerzésre azzal a kiilonbséggel, hogy 6k —
legaldbbis az ember beavatkozasa nélkiil — csak a fennmaradasukhoz, a kérnye-
zeti valtozdsokhoz valo alkalmazkodasukhoz szlikséges dolgokat tanuljak meg. A
tanulds egyben szocioldgiai jelenség is, hiszen nem légiires térben, hanem az
egyén részvételével egy meghatdrozott tarsadalmi kézegben zajlik. Ennek sordn
az egyén az emberiség torténete sordn eddig felhalmozott kulturalis javakat
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sajatitja el, épiti be sajat személyiségébe. A tanulas tehat egy szubjektivalasi
folyamat (Lappints 2002), azaz az egyén az objektive Iétez6 kultura elemeibdl
szubjektiv modon szelektal, aminek soran személyisége valtozdson megy ke-
resztiil, ebben nyilvanul meg leginkabb a tanulds pszicholdgiai jellege. Alapvetd
kiilonbséget lehet tenni az iskolai és iskolan kivili tanulds kozott. Az iskolan
kivali tanulds az objektiv valdsag kozvetlen megismerésébdl ered, mig az iskolai
tanulds nagyrészt kdzvetett ismeretszerzés, az objektiv valdsag elére feldolgo-
zott ismerethalmazanak elsajatitasat jelenti, azaz a tanuldk a valésagot mintegy
szemUvegen keresztil, nem kozvetlenil tapasztaljak meg.

1.2.1 Hétkodznapi értelemben

Hétkoznapi értelemben a tanulds szé hallatdn valdszinlleg a legtébb em-
bernek valamiféle ismeretszerzés jut az eszébe, amelyet leginkdbb szervezett,
irdnyitott oktatas keretén belil, tébbnyire iskoldban vagy csaladban képzelink
el. llyenkor inkdbb a tanulds targya lebeg a szemiink el6tt, azaz hogy mit is ta-
nulunk, a folyamat jellege hattérbe szorul: valaki Uszni tanul, a kisbaba jarni
tanul stb. A kifejezésben rejlé kétértelm(iségbdl, ti. hogy a tanulas folyamatot
és eredményt (produktumot) is jelenthet, inkdbb az utébbit ragadjuk meg. A
tanulds révén képesek lesziink valami elvégzésére, vagy ahogyan Kurt Lewin
taldléan megfogalmazta: , Tanulni annyit jelent, hogy az ember valamit jobban
tud, mint azel6tt” (idézi Nagy 1997: 20). A hétkoznapi megkozelités jellemzGie,
hogy a tanulas altaldban véges, lezarhatd tevékenységként jelenik meg, mig
tudomanyos szempontbdl a tanuldst mindig 6sszetett folyamatként értelmezik,
melynek segitségével kdnnyebben tudunk alkalmazkodni kérnyezetiink valtoza-
saihoz. A tanulds eszerint egész életlinkon at tartd folyamat, és életiink minden
teriiletét végigkiséri.

Fontos megjegyezni, hogy a pszicholdgia és a pedagdgia a kdznapi gondol-
kodastdl eltéréen latja a tanulds altal bekovetkezett valtozas iranyat (l. len-
tebb). A koéznapi gondolkodasban a tanulds mindig valamiféle pozitiv iranyu
valtozast jelent. Bar a valtozasok tébbnyire a tarsadalmi elvarasoknak megfele-
I6en etikailag valdban pozitivak, a pszicholdgiai és pedagdgiai megkozelités
igyekszik fliggetleniteni magdat a tanulds széhoz kapcsoldédd negativ vagy pozitiv
asszociacioktol, tarsadalmi elvarasoktdl, és mindennemd, gyakorlas altal kival-
tott valtozast tanulasi folyamatnak tekint.

1.2.2 Pszichologiai értelemben

A klasszikus tanulaslélektan allatkisérletekre alapozva egészen tagan ér-
telmezi a tanulds fogalmat. Szinte minden pszicholégiatorténettel kapcsolatos
konyvben utalnak az Ivan Pavlov (1849-1936) orosz pszicholdgus altal elvégzett
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kisérletekre. Szerinte a tanulds végs6 soron feltételes reflexek hosszu sora, az
altala leirt tanulasi médot klasszikus kondicionaldsnak nevezziik. Hamarosan
kiderilt azonban, hogy ez a fajta kondicionalas csak az énkéntelen reflexcselek-
vések esetében mikodik, amelyek nem tul gyakoriak az ember esetében. A
Burrhus Skinner (1904-1990) neve altal fémjelzett operans kondiciondlds mar
feltételezi a kisérletben lévé allatok (patkanyok) aktiv (operativ) kozrem(ikodé-
sét, hogy a kivant viselkedés létrej6jjon, ellentétben a pavlovi kisérletekkel,
amelyekben a kutyak viselkedését a kisérletvezets idézte el6 mesterségesen.

A tanulaspszicholdgiai elméletek nagyon eltéréen definidljdk a tanulas fo-
galmat (l. Kelemen 1986), azonban k6z6s benniik annak hangsulyozdsa, hogy a
tanulds hosszabb tdvon hatd, adaptiv valtozast jelent (Nahalka 2006). A valtozas
kiils6 hatdsra, tapasztalds révén, Uj ismeretek megszerzése vagy akar a meglévé
tudds Ujrarendezése altal kdvetkezik be, és kiterjedhet tudasunkra, viselkedé-
siinkre (I. behaviorista tanulaselmélet, 2. fejezet), gondolkodasunkra. Az azon-
ban korantsem egyértelm, hogy ez a hosszabb tav pontosan milyen id&szakot
is Olel fel, hiszen vannak olyan dolgok, amelyeket életlink végéig nem felejtiink
el, mds dolgokra csak par napig emlékeziink, és mégis mindkét esetben tanulas-
rol beszélhetlink. Az érzékszerveinket éré ingerek egy része révid tavd memori-
ankba (munkamemdriankba) keril be, ezutan pedig vagy kiurl, vagy eltarolé-
dik a hosszu tavd memoéridban (Knausz 2001). A tanulds szempontjabél tehat az
emlékezetnek (Salamon 1996) és az informacidk rendelkezésre allasanak, ill.
lehivhatésaganak kiemelkedd szerepe van. Hogy milyen informaciok keriilnek at
a hosszl tdvu memdridba, részben az ismétlés gyakorisagatol is flgg, illetve
attél, hogy az 0j informacidkat 6ssze tudjuk-e kapcsolni a mar tudasunkat képe-
z6 ismeretanyaggal. Nézzlink egy konkrét példat! Ha valaki komolyabb el6zetes
tudds nélkil elolvassa a XIV. Lajos életérdl sz6l6 legujabb biografidt, egy idé
elteltével nagy valdszinlséggel jéval kevesebb adatra fog emlékezni, mint egy
torténész, akinek a szakteriilete a 17. szazadi Franciaorszag. Mivel az Uj infor-
macidk beépliléséhez sziikséges hattértudas kialakuldsa igen hosszas folyamat,
kénnyl belatni, hogy a tanulds nem egy véges folyamat, hanem legtébbszor az
egyszeri tanuldsi aktus utan is folytatodik.

Noha a tanulas a legszorosabb kapcsolatban van az emlékezéssel, hiba len-
ne a tanuldst az emlékezettel azonositani, ahogyan azt korabban az altalanos
pszicholdgiai tankényvek sugalltak (. Bathory 1997). Sok esetben a pedagdgiai
gyakorlat is az emlékezet fejlesztésére helyezte és helyezi a hangsulyt, pl. me-
moriterek bevésésén keresztiil. A tanuldas fogalma azonban az utébbi idében
egy tagabb értelmezést kapott, amelyet a pszichikus folyamatokhoz valé viszo-
nydban ragadhatunk meg, és amely az egész személyiség, az Osszes értelmi
képesség fejlédését magdban foglalja. Az emlékezéssel parhuzamosan gyakran
felmeril a gyakorlas jelentGsége is (Barkdczy—Putnoky 1967). Eszerint nem ne-
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vezhetjiik tanuldsnak az olyan valtozasokat, amelyek nem gyakorlas eredmé-
nyeként kévetkeznek be.

1.2.3 Pedagogiai értelemben

A tanulds kérdése pedagdgiai kontextusban sem fliggetlenithet6 a pszicho-
I6giai megkozelitést6l, hiszen tanuldsrél tobbnyire az egyén viszonylataban
beszéllink, az egyén pedig a pszicholdgia altal vizsgalt rendszer (Falus 2003). A
pedagdgidban a tanulds mindenekelStt ismeretek, készségek, képességek elsa-
jatitasat, kialakitdsat jelenti. Ugyanakkor — a kéznapi vélekedéssel szemben — a
tanulds nem egyenl6 az ismeretszerzéssel, hiszen életlink sordn szadmtalan
esetben érnek benniinket 0j informacidk és ismeretek (végsé soron ingerek), de
ezek az informacidok nem feltétlenil fogjak tartdsan tudasunk részét képezni,
azaz nem teljesil az a feltétel, miszerint a tanulas eredménye késébb is legyen
lehivhaté. A pedagdgia hétkdznapjaiban kilénésen helytallé a pszicholdgiai
indittatasu tanuldsdefinicidk (I. 1.3.2. fejezet) azon eleme, miszerint a tanulas
nem pusztan informaciészerzés, hanem magatartasformalas is.

Kilon emlitést kell tenni az iskolai tanuldsrél, mely az ismeretek megérté-
sén, elsajatitasan kivil Kelemen (1986: 253) szerint a kdovetkez6 sajatossagokkal
rendelkezik:

e irdnyitott tanulds adott nevelési célok szerint;

e nemcsak emlékezetbe vésés, hanem az 6sszes megismer6 funkcio (ész-
lelés, emlékezet, képzelet, gondolkodds) mikddése és fejlesztése

e nemcsak megismerés, de cselekvés is (ide tartozik a tanultak gyakorlati
alkalmazasa, de a mozgds és a magatartds tanulasa is)

e atanulds az egész személyiség tevékenysége (és fejlesztése).
Hasonléképpen tag értelmezést taldlunk Nagynal (1997, Gordon Allport
nyoman) is, aki a pedagdgus és a tanuld oldalarél prébalta megragadni a fogal-
mat. Eszerint a pedagodgiai tanulds a kovetkez6 aspektusokat (eldgazasokat)
foglalja magaban:
e azismeretek alkalmazasat biztositdé mdveletek tanulasa,
e  problémak, problémahelyzetek elemzése és megoldasuk tanuldsa,

e akulénb6z6 gyakorlati cselekvések (pszichomotorikus készsége) tanula-
sa,

e  atanulas mddszereinek tanulasa,

e  a tarsadalmilag kivanatos szocidlis viszonyuldsok és magatartasformak
tanulasa.
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A pedagdgiai tanulds egyik f6 0sszetevdje tehdt Nagy szerint az, hogy meg-
tanuljuk, hogyan is kell tanulni. Lappints (2002) a Kelemen-féle jellemz&ket
kiegészitve tobbek kozott a kovetkezd ismérveket sorolja fel az iskolai kapcso-
latban:

e Az iskolai tanulas eredményeként kialakuld tudas masodlagos, hiszen a
feldolgozandd informdcidknak csak elenyész6 része szarmazik az objek-
tiv valésag megismerésébdl, nagyobb része a nyelvi jelrendszer segitsé-
gével jut el a tanulékhoz.

e A feldolgozandd informaciok nem teljes korlek, ezekbdl csak annyi jut
el a tanuldkhoz, amennyi az Uj tudas kialakitasahoz sziikséges.

e A tanulas specialis korilményeibél fakaddan az iskolai tanulds eredmé-
nyességét befolyasolja a tanitas szinvonala, ugyanakkor a tanuldk sze-
mélyiségvonasaitdl és intellektualis tevékenységrendszerétdl is flgg.

1.3 A TANULAS TiPUSAI

Ahogy az 1.2. fejezetben utaltunk ra, a tanulds egymastdl igen eltéré tevé-
kenységeket jelenthet, de a kilonféle szempontok szerinti csoportositasa segit-
het a fogalom pontosabb korilhatarolasaban. Az alabbi felsorolasban szerepl6
tanul3si fajtak természetesen keveredve jelennek meg a tanuldsi folyamatban,
és sokszor nehéz éles hatdrokat huzni az egyes tipusok kozott.

1) A legelterjedtebb osztalyozas alapja a tanuldsban részt vevd idegrend-
szeri struktura (illetve, hogy a tanulds mely idegrendszeri tevékenységben okoz
tartds valtozast). Eszerint megkiilonboztetiink perceptualis, motoros és verbalis
tanuldst, negyedik tipusként altaldban ide soroljak a szocidlis tanulast is (Bat-
hory 1997). A perceptudlis (szenzoros vagy észlelési) tanuldas az észlelésben
bekovetkezett valtozast jelenti, ennek kovetkeztében az els6 jelz6rendszerbeli
informdcidkat (tehat a kérnyezethez kdzvetlenil kapcsolédd ingereket) tudjuk
felismerni és feldolgozni, példaul szagokat, izeket, formakat stb., ez alkotja a
vilagban vald tajékozddasunk alapjat is. A motoros tanulds (mozgastanulas)
soran mozgdasos elemeket tanulunk meg, ilyen pl. az irdstanulds, a tdncmozgas,
a jarastanulas, a technikadrakon végzett finommotorikus mozgasok vagy sport-
tevékenységek végzése az iskolai tanulds kezdetén. A motoros és a szenzoros
tanulas csak egyiitt jelentkezhet (Barkdczy—Putnoky 1967), hiszen a mozgasel-
sajatitas érzékszervi észlelés nélkil nem lehetséges, ugyanakkor az észlelési
tanulast is végigkisérik a mozgdsos tevékenységek (szemmozgas, tapinté moz-
gasok). A specidlisan emberre jellemz6 verbalis tanulds a szébeli anyag elsajati-
tdsdnak folyamata, a nyelvi jelrendszer segitségével toértén6é megismerést jelen-
ti, és a tanulds leggazdasagosabb, egyben leggyakoribb mddja. A legmagasabb
szinten egyesiti a motoros és perceptualis tanuldst, egyrészt a beszédmozgasok,
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masrészt a vizudlis és auditiv szoképek egyiittes jelenléte miatt. Mint Barkdczy—
Putnoky (1967) hangsulyozza, a verbalis tanulds nem értelmetlen magoldast
jelent, hanem értelmes, gondolkodva tanulast. A verbdlis tanuldas magasabb
szintjei a problémamegoldd, a beldtasos és a felfedezéses tanulas (. Bathory
1997). A szocialis tanulds igazabol nem alkot kllon tipust, hiszen féként a tobbi
tipussal egyltt megy végbe, de jelentkezhet azoktdl elkiilonitve is. E tanuldsti-
pus soran emberi viszonyuldsainkrél szerzett ismereteink és tarsainkkal vald
folyamatos interakcidk révén alakulnak ki és formalddnak érdeklédéseink, ill.
attitldjeink a tarsas kapcsolatokrél és szerepekrél. A szocialis tanulds alapja az
identifikacio, azaz az érzelmi azonosulas, amikor rahangolddunk masokra, atél-
juk masok érzelmi allapotat.

2) A tanulds tudatossaga szempontjabdl beszélhetlink szdndékos és nem
szandékos tanulasrdl. A szandékos tanulds mindig meghatdrozott célbdl torté-
nik, a cél maga a tanulds, amit koncentralt figyelem és feladattudat kisér, fi-
gyelminket a tanuldsi folyamatra 6sszpontositjuk. A nem szandékos tanulds
esetén a tanulas kiséré folyamat egy adott tevékenység céljanak eléréséhez
vezetd uton, éppen ezért észrevétleniil, kiilondsebb eréfeszités nélkiil, spontan
moédon megy végbe, vagy Ugy, hogy nem magdra a tanulasi folyamatra figye-
link, hanem a tanulds targyara és céljara. Az dllatvildagban gyakorlatilag csak a
nem szandékos tanuldsra taldlunk példat. A nem szandékos és szandékos tanu-
l3s az el6z6ekben felsorolt tipusok mindegyikére egyarant jellemz§ lehet. A
jarastanulds pl. nem szandékos motoros tanulds, a fogkefehaszndlat viszont
tudatos odafigyelést igényel, tehat szandékos motoros tanuldst feltételez. A
nem szandékos perceptuadlis tanulds soran jegyziink meg példaul épiileteket a
kornyezetiinkben, ennek eredményességét természetesen adott esetben szan-
dékos tanulassal is lehet fokozni. Az anyanyelv elsajatitdsa nem szandékos ver-
balis tanulds eredménye.

3) Az absztrakcié szempontjabdl megkiilonboztetiink tapasztalati és értel-
mez6 tanuldst. A tapasztalati tanuldsnak harom szintje van: a) a cselekvd tanu-
Ias egy tevékenységbdl indul ki, az ennek sordn megszerzett tudas e tevékeny-
ség mellékterméke; b) a szemléletes tanulas szemléltetGeszkozok haszndlatan
alapul, amihez manapsag az oktatds bGséges eszkdzrendszert biztosit; c) a fo-
galmi szint( tapasztalati tanulds a szemléltetések helyett a verbalis ismeretszer-
zésen alapul, fennall azonban a mechanikus tanulas veszélye, és hogy a tanuldk
a megszerzett ismereteket nem tudjak alkalmazni. A tapasztalati tanulas e for-
maja magasabb oktatasi szinten valdsithaté meg eredményesebben. Az értel-
mez6 tanulds l1ényege, hogy az 6sszefliggéseket a tanuldk tandri irdanyitas nélkdl
onalléan ismerik fel, és az alkalmazas lehet&ségeihez is tobbé-kevésbé dnalldan
jutnak el. Nagy (1996) szerint a nyelvtudas kialakuldsa jé példa a tapasztalati és
értelmezé tanulas kozotti kilénbségre. A tapasztalati nyelvtudas implicit sza-
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balyrendszerrel mlkodik, amit nyelvérzéknek hivunk. Azonban bizonyos szint
felett a nyelvérzék mar nem elegend6, ezért sziikség van az implicit szabaly-
rendszer explikdldsara és hasznalatara, azaz az értelmezd nyelvtudas elsajatita-
sara.

4) A kilsé segitség szempontjabdl beszélhetiink 6nallé és szocidlis tanulds-
rél. Az 6ndllé tanulds kilsé iranyitas nélkiil megy végbe, ebben az esetben az
értékelést is az egyénnek kell végrehajtania. Lappints (2002) hangsulyozza, hogy
tobbnyire az 6nalld tanulas is feltételez valamilyen szint( kiils6 segitséget, gon-
doljunk csak az otthon elvégzendé hazi feladatokra, amelyeket a tanar jeldl ki,
irdnyitas el6zi meg. Az 6nallé tanulds elve az élethosszig tartd tanulds elvének
meghirdetése 6ta egyre nagyobb szerepet kap, ezzel kissé ellentétes iranyba
hat az oktatdsi rendszer kiteljesedése és az intézményes oktatds altalanosabba
valasa. Az oktatdsi intézmények ezért a jovGben feltételezhetéen még fonto-
sabb szerepet jatszanak majd az 6ndllé tanuldsra valo felkészités soran. A szoci-
alis tanulds tarsas koérnyezetben zajlik. Mint fentebb emlitettiik, bizonyos tekin-
tetben az 6nalld tanuldst sem lehet fliggetleniteni a tarsas mezG6tdl, a szocialis
tanuldsban azonban kozvetlenebb mddon érvényesiil a kiils6 irdnyitds. A mai
oktatdsi rendszerek tulnyomodrészt a szocialis tanuldsra vannak berendezkedve,
ezdltal az ember tarsadalomba vald beilleszkedését, a tarsas viszonyulasok ki-
alakulasat is el6segitik.

1.4 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

1.4.1 Osszefoglalas

A tanulas tudomanyos vizsgalatdnak kezdeti id6szaka 6ta a tanulds folya-
matdval kapcsolatos elképzelések jelentds valtozasokon mentek keresztiil, ami-
nek eredményeképpen a tanuldssal kapcsolatban szdmtalan definicié latott
napvilagot. K6z6s benniik azonban annak hangsulyozdsa, hogy a tanulds soran
valamiféle tartds valtozas kovetkezik be.

1.4.2 Onellenérzé kérdések
1. Milyen kilénbségeket és hasonldsagokat fedez fel a tanulas pszicholé-
giai és pedagdgiai megkozelitése kozott?
2. Keressen tovabbi példdkat a tanulds kiilonbozé tipusaira! Ossza meg
ezeket a tobbiekkel a Moodle feliiletén taldlhaté férumon!

3. Milyen lényeges kiilonbségeket lat az iranyitott (iskolai) tanulds és a
nem iranyitott tanulds k6zo6tt?



2. LECKE — A BEHAVIORIZMUS TANULAS-
ELMELETE

2.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A fejezet a jellegzetesen amerikai pszicholdgiai irdnyzat, a behaviorizmus
bemutatasara vallalkozik, kiilénos tekintettel a behaviorista tanulaselméletek-
re. A lecke segithet a tanulds folyamatanak pedagdgiai kontextustél valo fligget-
lenitésében is.

Fejlesztend6 kompetenciak: a viselkedés és kognitiv tudomanyok eredmé-
nyeinek, kiilonésen a tanulassal kapcsolatos ismereteknek az alkalmazési ké-
pessége, elkotelezettség a tanulaselméleti megalapozottsagu tanitaselemzé és
-tervez6 feladatok elvégzése irdnt, a pedagdgiai folyamat tervezése, a tanulasi
folyamat szervezése és iranyitasa.

2.2 BEVEZETES

A tanulassal kapcsolatban szamtalan koncepcio latott napvilagot, amelye-
ket tanuldaselméleteknek nevezziik. A tanulasi modellektdl (I. 6. fejezet) eltéré-
en a tanuldselméletek a tanuldst altaldnossdgban vizsgaljak, mig a tanulasi mo-
dellek kifejezetten az iskolai tanuldsra fokuszalnak (Lappints 2002). A tanulasi
elméletekrél a 2-6. fejezetek nyujtanak attekintést, a behaviorizmus, a
kognitivizmus, a konstruktivizmus és a konnektivizmus elméleteire helyezve a
hangsulyt. A behaviorista és a kognitiv szemlélet szerint a tanulasi folyamat
kilsé hatasok fuggvénye, a konstruktivizmus értelmében viszont bels6é hatdsok
kovetkezménye. Ebbél kovetkezik, hogy a behaviorista és kognitiv szemlélet
tanar- és tananyagcentrikus, a konstruktiv megkozelités viszont tanulo- és prob-
[émakozpontu. A konnektivizmus az el6z6 elméletektél eltéréen az embert nem
elszigetelt egyénnek tekinti, hanem egy halézatban elhelyezkedd individuum-
nak, aki a tanuldsi folyamat soran a tobbi ember és a nem emberi rendszerek
alkotta halézatban mozog.

A behaviorizmus fogalma azokat a kutatdsi iranyzatokat foglalja Ossze,
amelyek inger-reakcié kapcsolaton alapulnak, és természettudomanyos, objek-
tiv, kisérleti modszereket alkalmaznak. A behaviorizmus irtézik mindentél, ami
nem lathatd, nem mérhet6 és nem irhaté le eszkdzeivel, igy nem fogadija el azt
sem, hogy tudomanyosan kutatni lehet az olyan folyamatokat, amelyek a kuta-
tétdl elzarva zajlanak (Nahalka 2002). A behaviorista szemlélet szerint a tanulas
nem mas, mint az ingerre (S: stimulus) adott valaszok (R: reakcid) létrejotte
(kondicionalas), tehat egyfajta S-R kapcsolatképzés, illetve az ennek hatdsara
bekovetkezett viselkedésbeli valtozas. Azzal viszont nem foglalkozik, hogy a
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viselkedés mogott milyen fizioldgiai folyamatok huzdédnak meg, a szervezet a
behaviorista felfogas szerint egy fekete doboz (black box), amelynek miikddé-
sébe a bemenet (ingerek) és a kimenet (reakcid) alapjan prébal belelatni. Végsé
soron a behavioristak az inger és a reakcid kdzotti torvényszerliségeket, tehat a
viselkedést iranyitd torvényeket kivanjak megérteni. A behaviorizmusban al-
kalmazott kisérleti mdédszerek alapja az a meggy6z6dés, hogy az emberi és allati
viselkedés nagymértékben hasonld és ezért a kisérletekben az embereket alla-
tokkal helyettesitették, majd a kapott eredményeket az emberi viselkedésre
vonatkozdan altalanositottak.

A behaviorizmus a 20. szdzad elsé felében szinte a teljes nyugati pszicholo-
giatudomany meghatarozé paradigmadjavd valt, és ugyan a szazad kozepén
csokkent a jelent6sége, még ma is léteznek olyan (Un. harmadik generacids)
irdnyzatok, amelyek a behaviorizmus gyokereihez nyulnak vissza, pl. a Howard
Rachlin neve dltal fémjelzett teleoldgiai behaviorizmus.

2.3 A BEHAVIORIZMUS ELOZMENYEI

A behaviorizmus (az angol behavior 'viselkedés' kifejezésbél) atyjanak John
Watson (1878-1958) amerikai pszicholdgust szoktak tekinteni (a fogalom is téle
szarmazik), aki 1913-ban Psychology as the behaviorist views it (Ahogyan a be-
haviorista latja a pszicholdgiat) cimen megjelent tanulmanydaban élesen kritizal-
ta a pszicholégidban akkoriban igen elterjedt introspekcié (6nmegfigyelés)
madszerét, melynek soran a kisérleti személyek érzelmeikrél, vagyaikrol és
észleléseikrél szamolnak be (Ranschburg 1970).

3. dbra: John Watson (1878-1958) amerikai pszichologus
(Forrds: http://e-ducation.net, letéltés: 2012.09.06.)
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A behaviorista szemlélet szerint az introspekcié megbizhatatlan egy elmé-
let megalapozasahoz, az objektivitast csakis kiilsé szemlél6k megfigyelései biz-
tosithatjak, ebbdl pedig egyenesen kovetkezett, hogy a tudat és az észlelés
helyett a viselkedés keriilt a pszicholdgiai érdekl6dés homlokterébe (antimen-
talista tudatfilozdfia). A kornyezetelvliség Watson nevelési idedljaban is tetten
érhetd. Eszerint a gyermek jelleme, viselkedésének alakulasa kizardlag a neve-
Iéstél, a kilsé hatdsoktdl fligg. Felfogdsa szerint a gyermeket szigoru rendszer-
ben kell nevelni, ahol szokasai rogziilnek (Pukdnszky—Németh 1994). A
behaviorizmus ezen korai szakasza klasszikus behaviorizmus néven ismert.

A behaviorizmus empirikus alapjat a Thorndike (l. lentebb) és Ivan Pavlov
(1849-1936) altal elvégzett allatkisérletek jelentették. Pavlov klasszikus kondi-
ciondlas elméletének lényege, hogy a vellink szlletett feltétlen reflexekkel ta-
nulds utjan feltételes reflexeket lehet parositani.

4. dbra: Ivan Pavlov (1849-1936) orosz pszichologus
(Forrds: nobelprize.org, letéltés: 2012.09.07.)

Pavlov legismertebb kisérletében azt a véletlenil tett megfigyelését akarta
empirikusan igazolni, hogy a kutya nyalképz6dését mar az étellel kézeledd gaz-
dajanak léptei is kivalthatjak. Az els6 kisérletében szerepld kutya a feltétlen
inger (ennivald) megjelenésére feltétlen reflexszel (nyalképzédéssel) reagilt,
ugyanakkor nem meglepé modon semmilyen reakciét nem mutatott egy csen-
g6 hangjara. Amikor azonban a cseng6 roviddel az étel megjelenése elG6tt vagy
utan szdlalt meg, a kutya mar a csengd hallatan is nyalképz6&dést produkalt. Ezt
a reakcidt Pavlov feltételes reflexnek nevezte. A feltétlen és a feltételes reflex
ugyan hasonld, de nem teljesen azonos eredménnyel jar, mert az étel lattdn
intenzivebb nyalképz6dés kdvetkezett be, mint a cseng6szd hallatan. A kisérlet
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lényege tehat az, hogy egy korabban semleges inger (csengd) feltételes inger-
ként olyan reakciét valthat ki, amelyet azt megel6z6en csak egy feltétlen inger
(az étel) volt képes elGidézni. Pavlov azt is kimutatta, hogy ha a feltételes ingert
(csengdt) nem koveti feltétlen inger, akkor egy id6 utan elmarad a feltételes
reflex, tehat a kondiciondlds latszélag megszinik, ilyenkor gatlasrdl beszéliink.
Ha viszont a fenti kisérletet Ujra elvégezziik, akkor a kutydnak jéval kevesebb
id6 szikséges ahhoz, hogy a feltételes ingerre beinduljon a nyaltermelSdés,
adott esetben akar egyszeri inger hatdsdra is megjelenhet a feltételes reflex,
amit spontdn feldjulasnak neveziink.

Watson, aki a pszicholégiat természettudomanyos alapokra akarta helyez-
ni, Pavlov reflextanuldsra vonatkozé eredményeibdl kiindulva minden pszichikai
jelenséget az inger (stimulus) és a vélasz (response) viszonyara kivant visszave-
zetni (Falus 2003). Ennek érdekében szam(izé6tt minden olyan folyamatot a
pszicholdgidbdl, amely az inger és a valasz kozotti kozvetitést biztosithatna.
Egyik vitatott kisérletében azt akarta bebizonyitani, hogy az érzelmeket is lehet
kondiciondlni. Ennek érdekében egy 11 hénapos kisfidval (Little Albert) végzett
kisérleteket, aki kezdetben egyaltaldn nem mutatott félelmet a fehér patkanyok
lattan. Amikor a kisfid megsimogatta az allatot, Watson kalapdccsal egy vasda-
rabra tott, majd ezt tobbszor megismételve a kisfiut hamarosan mar a patka-
nyok megpillantasakor is félelem fogta el (Barkdczy—Putnoky 1967).

A klasszikus kondiciondlas f6leg az érzelmi viszonyuldsok, attit(idok alakita-
saban és magyarazatdban bizonyult hatékony mddszernek.

2.4 NEOBEHAVIORIZMUS

A klasszikus behaviorizmusnak az 1920-as és 1930-as években fokozatosan
csokkent a jelentésége, és lassan atadta a helyét a neobehaviorizmusnak,
amelynek keretében a behaviorizmus mind mddszertanilag, mind fogalmilag
liberalizalédott. A neobehaviorizmus leginkabb abban tér el a klasszikus beha-
viorizmustdl, hogy mar figyelembe veszi a szervezeten beliil lejatszédo folyama-
tokat is, tehat elismeri azt, hogy ugyan kozvetlenil kutatni csak a viselkedést
lehet, a viselkedés azonban nemcsak kozvetleniil a kils6 ingerek kévetkezmé-
nye, hanem mar bels6 folyamatokat is feltételezhetlink mogotte.

A neobehavioristak egyik iranyat Clark Hull (1884—1952) amerikai pszicho-
l6gus képviseli, aki motivaciéelméletében a viselkedést — leegyszer(sitve — a
képességek és a motivacio szorzataként értelmezi. Drive-redukcids elméletének
lényege, hogy a fejlett kozponti idegrendszerrel rendelkezd élélények kérnyeze-
tikkel anyagcsere-kapcsolatban dllnak. Az élettani allapotok sziikségletként
jelentkeznek és reprezentalédnak az agyban. Ha ez testi miikddéssel nem sziin-
tethet6 meg, akkor az idegrendszerben cselekvésre késztet6 fesziltségallapot
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jon létre, amelyet drive-nak neveziink. Ez a drive-allapot mindaddig fennall,
amig egy céliranyos viselkedés altal nem csokken a fesziiltség. Ehség esetén
példaul a tapldlék elfogyasztasdval redukalddik a drive.

A neobehaviorizmus masik jelent6sége, hogy a tanulas folyamataban fi-
gyelembe veszi a tdrsas folyamatokat és azt a tényt, hogy az ember tarsas lény.
A behaviorizmussal ellentétben a neobehaviorizmus felismeri, hogy a személyi-
ség, a viselkedés alakuldsaban kiilondsen nagy jelent6sége van a tarsas mezé-
nek, amely klasszikus és operans kondicionalds révén szabalyozza a viselkedést.
Az Albert Bandura (1925-) kanadai pszicholégus nevéhez f(iz6d6 szocidlis tanu-
laselmélet is ezen a felismerésen alapul. Lényege, hogy a tanulas tarsas kdzeg-
ben folyd tevékenység és tapasztalatszerzés hatdsara bekovetkezett viselkedés-
valtozds. Nem lehet azonban egyértelmdlen behaviorista felfogasnak tekinteni,
mert sok kognitiv elemet tartalmaz, és ezért a kezdeti antimentalista felfogds
mar nem érvényeslil teljes mértékben. llyen példaul a vikarialé (behelyettesité-
ses) megerGsités fogalma, amely azt jelenti, hogy ha valaki tevékenységét meg-
erdsités koveti, akkor mi magunk is kévetni fogjuk a viselkedését, a jutalom
vagy a blntetés tehat nem magat az egyént éri, hanem egy mdsik személyt. A
tanuldsi folyamat az ilyen jellegli utdnzassal jelent6sen lerdvidithet. Az 1960-
as években Bandura altal végzett kisérletekben az a hipotézis is beigazolédott,
hogy az agressziv viselkedést megfigyel6 gyerekek szignifikdnsan tobb agresszi-
ot mutattak (Bobo Doll-kisérletek).

5. dbra: Albert Bandura (1925-) kanadai pszicholégus (Forrds:
education.com, letéltés: 2012.09.07.)
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A neobehavioristak egy tovabbi tabora, Edward Tolman (1886—1959) ame-
rikai pszicholégus és hivei kiilonosen a térbeli 6sszefliggések tanulasaval kap-
csolatos munkassaguk miatt tettek szert nemzetkdzi elismertségre.

6. dbra: Edward Chace Tolman (1886—1959) amerikai pszicho-
I6gus (Forrds: phillwebb.net, letéltés: 2012.09.07.)

Tolman a Hull-féle felfogastdl eltérGen a viselkedést nem egy inger-reakcio
(S-R) kapcsolat kbvetkezményének tekintette, hanem belatdson alapuld, célira-
nyos tevékenységnek (célirdnyos behaviorizmus). Patkanyokkal és labirintusok-
kal végzett kisérleteiben bebizonyitotta, hogy az allatok viselkedése nem pusz-
tdn inger-reakcid kapcsolattal magyarazhaté, hanem az utkeresés soran
kognitiv folyamatok zajlanak le. Ennek sordn az allat a viselkedését iranyitd
kognitiv térképet alakit ki, amely tulajdonképpen az organizmus elképzelése
arrdl, hogy hogyan épiil fel a kérnyezete (azaz a labirintus mentdlis reprezenta-
ciéja). A tanulas lényegében ennek a belsé modellnek, térképnek a kialakitasa
(Boross 2010). Tolman elméletét 6t jelent8s bizonyitékkal tdmasztja ala (I. Leh-
mann 2008: 62): 1) A kornyezet felderitése soran latens tanulas megy végbe, a
mozgassal felderitett térbeli viszonyok részt vesznek a belsé térkép kialakitasa-
ban, 2) Ha nem all rendelkezésre belsG térkép, akkor az allatok ,prdba-
szerencse” alapon prébalnak meg informaciét gy(jteni a kornyezetikrdl, 3)
Passziv ingerbefogadds helyett a térképek kialakitasaban az aktiv felderités lesz
meghatarozd, ennek soran az allat relevans ingereket keres, 4) A térképek fel-
épitése részben hipotézisek alapjan zajlik, 5) A térképek kialakitdsa kdzben
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megjelenhet és beéplilhet a mozgdsok teljes térbeli orientacidja, azaz az énkoz-
pontu térképet univerzdlis térkép valthatja fel. Kognitiv tanulasfelfogasa miatt
Tolman kutatdsi irdnyzatat kognitiv behaviorizmusnak is szoktak nevezni.

2.5 RADIKALIS BEHAVIORIZMUS

A radikdlis behaviorizmus Burrhus Skinner (1904-1990) amerikai pszicho-
I6gus nevéhez kothetd, aki a Thorndike altal el6szor alkalmazott instrumentalis
vagy operans kondicionalas modszerét fejlesztette tovabb.

7. dbra: Burrhus Skinner (1904-1990) amerikai pszichologus
(Forrds: biography.com, letéltés: 2012.07.08.)

Az instrumentadlis tanulds soran a feltétlen ingerhez csak valamilyen cse-
lekvés végrehajtasa kovetkezményeként kapcsolddik feltételes inger. Skinner a
tanuldsnak ezt a fajtdjat patkdnyokon vizsgdlta, un. billentylilenyomasos hely-
zetben (Barkéczy—Putnoky 1967, Toth 2004). A ketrecbe zart éhes allat véletle-
ndl rdlép egy billentylre, mire egy ételdarab esik a talkajaba, melyet a patkany
elfogyaszt. Miutdn a helyzet tébbszér megismétlédik, az allat megtanulja, hogy
a billentyl lenyomdsdval taplalékhoz juthat. Az allatok idomitasa is Iényegében
instrumentalis kondiciondldason alapul. El6bb-utébb a feltételes és feltétlen
inger kozott egyre szorosabb lesz a kapcsolat, és az allatok viselkedésében val-
tozas kovetkezik be. A behaviorista szemlélet szerint minden magatartasforma
visszavezethet§ ilyen elemi, kondicionalason alapuld tanulasi aktusokra (Falus
2003), ezzel a gyermek szdmara lehet6évé valik a |épésrél |épésre haladas. A
pavlovi klasszikus kondicionalassal szemben az operans kondiciondlds esetében
a feltételes és a feltétlen inger koz6tt az allat egy kdzbeiktatott miiveletet végez
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el, egy Uj viselkedés megtanuldsara kényszeril. Ez a kdzbeiktatott reakcid hivja
el6 a feltétlen ingert, és a billentyli csak ennek megtanulasa kdzben valik felté-
teles ingerré. A két kondicionalas kozotti kiillonbséget az alabbi sémdval lehet
egyszerlien szemléltetni:

-

8. dbra: Klasszikus kondiciondlds

9. dbra: Operdns kondiciondlds

Eszerint a klasszikus kondicionalas esetében az inger kdzvetleniil hivja el6 a
feltételes vagy feltétlen reflexet, mig az operans kondiciondlas esetében egy
kozbeiktatott reakcid (a patkanyok esetében a billentyli megnyomasa) hivja el6
a feltétlen ingert (a taplalék megjelenését). A mozgasos mivelet és a feltétlen
inger kozott eszkoz-cél kapcsolat van, innen ered az instrumentdlis kifejezés.
Tovabbi kiilonbség, hogy a pavlovi kisérletekben nem kerilt sor probléma-
megoldasos szakaszra, mig Skinner kisérleteiben az allatoknak egy problémat
kellett megoldaniuk ahhoz, hogy csillapitsak az éhségiiket.

Az operans kondicionalas sajatos esete az elkeriilési (vagy averziv) kondici-
onalas (Barkdéczy—Putnoky 1967, Toth 2004). Watson az elektromos dramuiitést
fényingerrel tarsitotta, amit egy pedal megnyomadsaval lehetett elkerilni. A
patkanyok hamarosan megtanultdk, hogy a fény megpillantdsakor meg kell
nyomniuk a pedalt, hogy elkeriljék az daramitést.

Skinner szerint az iskolai tanulas alapfolyamata is operans kondicionalasra,
tehat az inger — valasz — megerGsités lancolatara vezethetd vissza, amelybdl a
megerGsités mozzanatara kell helyezni a f6 hangsulyt. Ehhez a tananyagot kis
elemi egységekbdl, [épésekbdl kell felépiteni, a tanuldknak pedig minden 1é-
pésben vdélaszolniuk kell, amit megerGsités kovet. A |épéseket akkorara kell
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tervezni, hogy a tanulé képes legyen a valaszadasra. A tanuldsi folyamatot prog-
ramozni is lehet, minden tanuldé szamara ugyanazt a tanuldsi utat elGirva, a
tandr feladata a program Osszeallitdsa és a végrehajtas ellenérzése. Ezzel
Skinner a programozott oktatas (l. 9. lecke) elsé kezdeményezGjévé valt, a ne-
véhez f(iz6d6 linedris programozott oktatas azonban nem egyenl6 a napjaink-
ban alkalmazott szamitégépeken alapulé folyamattal. Az altala kifejlesztett
oktatégép legnagyobb érdeme, hogy a tanulé sajat Gtemében lépésrél-lépésre
halad, és a helyes valaszt azonnali megerGsités koveti. Skinner 1973 szerint , ez
az eszkoz lehet6vé teszi, hogy a tanuldknak gondosan megtervezett tanulmanyi
anyagot adjunk, amelyben minden egyes probléma az el6z6 kérdés helyes meg-
fogalmazasara épil, tehat eredményes haladast biztosithatunk az egyszerditél a
bonyolult felé vezet6 uton.” Linearis programjat sok kritika érte, f6leg amiatt,
hogy nem szamol eléggé az emberi tanulas specifikus sajatossagaival (Kelemen
1986: 337), nem a problémamegoldasra épit, nem veszi figyelembe a tanulék
kozotti kiilonbségeket, és el@segiti a mechanikus tanulast. Valaszként Norman
Crowder (1921-1998) kidolgozta sajat eldgazd programjat, amely csak helyes
valasz esetén iranyitja tovabb a tanuldt a kovetkez6 leckéhez. Kétségtelen
azonban, hogy a skinneri programozott oktatas teremtette meg a mddszertani
alapjat a még ma is elterjedt igaz/hamis, multiple-choice stb. feladattipusoknak.

Az instrumentdlis kondiciondlds atyjanak tekintett Edward Lee Thorndike
(1874-1949) amerikai pszicholégus mar joval Skinner el6tt végzett allatkisérle-
teket, f6ként macskakkal.

10. ébra: Edward Lee Thorndike (1874—1949) amerikai pszicho-
I6gus (Forrds: education.com, letéltés: 2012.09.07.)
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Az éhes macskat egy ketrecbe (puzzle box) helyezték, majd egy darab halat
tettek a ketrecen kivilre. EI6sz6r a macska természetesen a racsokon keresztil
igyekezett elérni a halat, amikor azonban ez nem sikeriilt, elkezdett idegesen
fel-ald jarkalni, mig egyszer véletleniil rda nem lépett a nyitdszerkezetre, majd
kiment, és megette a halat. Miutan a kisérletet tobbszor elvégezték, egy id6
utan a macska minden felesleges mozgast elhagyott, és rogton a nyitdszerke-
zethez ment, hogy kiszabadulhasson a ketrecbél, és megegye a halat. Skinner és
Thorndike kisérlete abban hasonlit egymasra, hogy a kisérletben részt vevd
allatok mindkét esetben csak egy probléma megolddsa utan jutottak taplalék-
hoz, a kialénbség csupan annyi, hogy Thorndike kisérletében a macskakra fo-
lyamatosan hatott a feltétlen inger, mig Skinner patkanyai csak a kdzbeiktatott
reakcio elvégzése utan pillanthattak meg a taplalékot.

Thorndike szintén allatkisérletek alapjan fogalmazta meg azdéta klasszikus
jelent&séglivé valt tanulasi torvényeit (Kelemen 1986). A harom alapvetd tanu-
|asi torvény 1) a gyakorlas torvénye, 2) a kovetkezmény torvénye és 3) a kés-
zség torvénye. A gyakorlas térvénye azt fejezi ki, hogy gyakorlas (azaz ismétlés)
révén az inger és a reakcié kapcsolata er6sodik, gyakorlds hianya esetén pedig
gyengil (I. fentebb a pavlovi gatlas fogalmat). Az ismétlés fontossagat nem le-
het tagadni, azonban mar Pavlov is kimutatta, hogy 6nmagdaban az ismétlések
szama nem garantalja a tanulas sikerét (Kelemen 1986). Az ember esetében
kiilénosen igaz ez a megdllapitds, hiszen a motivacio, a tanulas célja stb. donté-
en befolydsolhatja a tanulds eredményességét. A kovetkezmény torvénye ér-
telmében a pozitiv meger8sitési kapcsolat er6sédik, viszont a negativ megeré-
sitésli kapcsolat gyengil. Thorndike kés6bb csak a torvény pozitiv részét
tartotta meg, mivel kiderilt, hogy a negativ ingert is fel lehet fogni pozitivnak,
ugyanis egy masik kisérletében részt vev6 tanuldk az dramitést is pozitivnak
élték meg, ha helyes megoldashoz kapcsoltdk. Ujfajta megkdzelitésben a kdvet-
kezmény térvénye azt jelenti, hogy az ember azt tanulja meg gyorsabban, amit
a siker megeréGsit. A készség (vagy inkabb készenlét 'readiness') torvénye azt
mondja ki, hogy ha egy cselekvésre nem vagyunk felkésziilve, és mégis kénysze-
ritenek ra, akkor az kellemetlenséget okoz szamunkra.

2.6 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

2.6.1 Osszefoglalas

A behaviorizmus iranyzata a tanuldst ingerre adott valaszok folyamatdnak
tekinti, amelyet a(z emberi és allati) viselkedés vizsgalatan keresztil probal
felfedni. A kllénféle behaviorista irdnyzatok abban kilonbdznek egymastdl,
hogy milyen jelentGséget tulajdonitanak a kozvetleniil meg nem figyelhet6
(mentalis) folyamatoknak és a szocialis tényezéknek.
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2.6.2 Onellendrzé kérdések

1. A behavioristak miért a kisérletet tekintették a legoptimalisabb kutatdsi
moadszernek?

2. Magyarazza el a klasszikus és az operans kondicionalas kozotti kilonb-
séget!

3. Keressen tovabbi példakat az averziv kondicionalasra! Tegye fel a pél-
dakat a Moodle felllet férumara! Nézze meg a tobbiek példait és vitas-
sak meg a javaslatokat!






3. LECKE — A KOGNITIVIZMUS TANULAS-
ELMELETE

3.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

Ebben a leckében megismerhetjiik a behaviorizmusra adott vélaszbdl ki-
alakuld kognitivizmus kozvetlen el6zményeit, és betekintést nyerhetiink a leg-
fontosabb gondolataiba.

Fejlesztend6 kompetenciak: a viselkedés és kognitiv tudomanyok eredmé-
nyeinek, kiilonésen a tanulassal kapcsolatos ismereteknek az alkalmazési ké-
pessége, a tanitasi-tanulasi folyamatoknak megfelel6 tanulasi forrasok kivalasz-
tdsanak képessége, a pedagogiai folyamat tervezése, a tanuldsi folyamat
szervezése és iranyitasa.

3.2 A KOGNITiV FORDULAT

Az 1960-70-es években a behaviorizmust fokozatosan felvaltotta a
kognitivizmus. A kezdeti id6szak utdn a fejl6édés sokaguva valt, és a kognitiv
pszicholdgia kibontakozdsa nyoman egyre tobb tudomanyag kezdett érdeklGdni
a kognicidkutatds uj szemléletmodddal kecsegtetd lehet6ségei irant (Nagy 2002).
Ezért vannak olyan szerzék, akik inkdbb mozgalomrdl beszélnek, masok megki-
I6nboztetnek klasszikus és modern kognitivizmust, eszerint a klasszikus véltoza-
ta a mesterséges intelligencidval foglalkozik, modern véltozata a konnekcioniz-
musra vagy mas néven a parhuzamos megosztott feldolgozads (PDP: parallel
distributed processing) elméletére (Clark 1999) utal. A behaviorizmus Iényegé-
ben az amerikai pszicholdégia meghatdrozé iranyzata volt, igy nem csoda, hogy
az els6 kognitiv elméletek arrdl, hogy tanulds kdzben mi zajlik az emberek fejé-
ben, eurdpai pszicholégusok nevéhez kotheték (Toth 2004). Hamarosan Ameri-
kaban is felismerték, hogy a behavioristak tulsagosan elmélyiiltek annak tanul-
manyozdasdban, hogy a kiilsé kornyezeti tényez6k hogyan befolydsoljak a
tanulast.

A fordulatot kissé inflaciésan sokszor kognitiv forradalomként emlegetik,
hiszen nem olyan 0j szemléletrdl van sz, amelyik kiszoritott egy korabbit (PIéh
1992), példaul a Skinner-féle leird viselkedéselemzés mind az elméletben, mind
a gyakorlatban tovabbélt. Inkabb olyan hangsulyeltolddasrdl van szd, amelyik
megvaltoztatja a kutatas ardnyait. Ahogyan az el6z6 fejezetben emlitettik, mar
Bandura és kiulénésen Tolman munkassaga is tobb szempontbdl a kognitivizmus
jegyeit viseli magan. A behaviorizmus allaspontjat és mddszereit egyre tobben
kérddjelezték meg (Atkinson—Hilgard 2005), és az inger-reakcié folyamatok
helyett egyre inkdbb a megismerés tartalmi kérdéseire, a megértés folyamata-



34 A kognitivizmus tanuldselmélete

ra, a kozvetleniil nem megfigyelhet6 mentalis tevékenység tanulmanyozdasara
helyez6dott a hangsuly, amelyek a behaviorizmus szamara tabutémak voltak (I.
antimentalizmus). A behaviorizmus hanyatlasdhoz nagyban hozzajarult Noam
Chomsky (1928-) amerikai nyelvész, aki lesujté kritikdt irt Skinner és a
behaviorizmus egyik legjelent&sebb alkotasardl, az 1957-ben megjelent Verbal
Behavior c. konyvrél, és ezzel a pszicholdgidban megteremtette a kognitiv for-
dulat alapjait. Chomsky annak az emberi képességnek a logikai rekonstrukciéja-
ra térekszik, amelynek segitségével végtelen szdamu mondatot tudunk létrehoz-
ni (Pléh 1992). Ez a felfogds harom mddon hatott a kognitiv pszicholdgiara: 1)
mentalisztikus, tehat feltételezi, hogy a nyelv a beszél6k fejében él6 modell, 2)
nativista, azaz abbdl indul ki, hogy a nyelv egy genetikai program kibontakozta-
tasaként valésul meg, 3) a nyelvészet és a pszicholdgia kozott kdzvetlen kol-
csonhatasok jottek létre, amelynek kévetkezményeként kialakult a pszicho-
lingvisztika tudomanya.

A kognitiv tanuldselmélet gyokerei joval a kognitiv forradalom el6tt, a 20.
szazad elején keresenddk, és f6ként az alaklélektan képvisel6i (Wertheimer,
Kohler, Koffka, Lewin), valamint Piaget és Bruner munkdassagahoz kéthetdk (I.
3.4, 3.5 és 3.6 fejezet).

3.3 A KOGNITIVIZMUS TARGYA

A kognitivizmus (magyarul megismeréstudomany) targya az értelem, mint
a személyiség alrendszere és annak megismerése. Nagy (2002) megismerésen
az informacidkezelés alabbi két valtozatat érti: 1) az Uj informacidt is felhaszna-
|16 gyakorlati célu és 2) megismerési célu tevékenységek. A kognitiv kompeten-
cia eszerint olyan informacidkezel6 rendszer, ,amely informacidk felvételével,
Uj ismeretek, tudas létrehozasaval és 6nmaga modosuldsaval, fejlédésével (va-
gyis kognicidval) szolgdlja az ember, a csoport, a tdrsadalom, a faj tulélését,
életminGségének megdbrzését és javitasat” (Nagy 2002: 69). Az értelem sz6 e
kognitiv kompetencia szinonimajaként hasznalhatd.

A kognitiv forradalmat az tette lehetévé, hogy az értelem belsé mikodé-
sének vizsgalata és modellezése a korabbiaknal hatékonyabba valt, majd a sza-
mitdgépes modellezés Ujabb lehet6ségeket biztositott a kutatasokban. A kilon-
féle programoknak kdszonhetéen a szamitdgépek bonyolult kognitiv tevékeny-
ségek elvégzésére képesek. A szamitogépes modellezésnek eddig két irdnyzatat
kiilonboztethetjik meg: a mikromodellezést és a makromodellezést (Nagy
2002). A mikroszint komponenseit kognitiv rutinoknak, a makroszint kompo-
nenseit kognitiv készségeknek nevezziik. A kognitiv készségek fejlesztése ugyan
a pszicholdgia és a pedagogia egyik kozponti témaja, a kognitiv készség fogal-
maval kapcsolatban ugyanakkor a szakirodalom zavaros, megfoghatatlan isme-
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reteket kozvetit, nem utolsdsorban a készség szd szétfolyd jelentéstartalma
miatt. A fogalom eredményesebb megismerése érdekében Nagy (2002: 95 ff) a
kognitiv készségeket funkcidjuk, szervezédésik, mikodésiik, viselkedésik és
fejl6désuk fel6l kozeliti meg. A készségek altalanos funkcidja, hogy el6segitsék
az egyed m(ikodésének eredményességét. Eszerint a készségek két fajtajat le-
het megkllonboztetni: kognitiv készségek és targyi készségek. Az el6bbiek in-
formdacidkezelS készségek (pl. verstanulas, irasbeli szorzas), az utébbiak eseté-
ben a tevékenység targyakra irdnyul (pl. autdvezetés, szakmak elsajatitasa). A
készségek rutinokbdl szervezédnek. A kognitiv készségek esetében meg lehet
kiilonboztetni egységfelismeré (az elemek egységként vald felismerése, pl. sz6-
felismerés) és viszonyitd rutinokat (egységek kozotti viszonyok felismerése),
amelyekbdl kilénb6z6 bonyolultsagl kognitiv készségek szervez6dnek. Peda-
gbgiai szempontbdl a kovetkez6 szervezédéseket érdemes megemliteni (Nagy
1998):

e a merev kognitiv készségek (pl. telefonszamok vagy versek megtanula-
sa) akkor jonnek létre, ha kilénb6z6 rutinok szildrdan 6sszeépilnek,

e aciklikus kognitiv készségek (pl. szamlalasi készség) egy rutinbdl és egy-
szer( készségekbdl szervez&dnek, feltételfiiggetlenek (nem filigg az
el6zményektdl, hogy mi kovetkezik az egyes rutinok utan) és nyitottak
(a ciklusok korlatlanul ismétl6dhetnek)

e arugalmas kognitiv készségek (pl. irdsbeli osztas) is rutinokbdl és kés-
zségekbdl allnak, de feltételfiggbek (a ciklikussag az el6z6 rutinok
eredményétdl fuggben ledllhat, Gjraindulhat, megvaltozhat a sorrendje)
és zartak (korlatozott szamu komponensbdl szervezédik)

o akomplex kognitiv készségek (pl. helyesirasi készség) hasonloé funkcidju
rutinok, egyszer( készségek nagyszamu, de véges készletei, feltételflig-
gbek és nyitottak (korlatlan ideig m(ikodtethetGek).

A készségek mikodése a rutinok egymas utani aktivalddasa révén megy
végbe, és valamilyen viselkedésben nyilvanul meg, azaz bizonyos belsé/kiilsé
feltételektd! fliggben indul el a miikodésik, és annak valamilyen kovetkezmé-
nye jelenik meg a bels6/kiils6 kdrnyezetben (Nagy 2002: 98). A készségek fejls-
désében két szakaszt lehet megkiilonboztetni: a rendszerképzédést, ami a kés-
zségek rutinjainak elsajatitasat, egységbe épitését jelenti, és az optimalizacidt,
azaz a begyakorlast. Az irdskészség esetében példaul a rendszerképz&dés mar
az elsé évfolyam végére megtorténik, de az optimalizacio csak évtizednyi gya-
korlds révén alakul ki.
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3.4 Az ALAKLELEKTAN

Az alaklélektan (németil: Gestaltpsychologie) a 20. szazad elején Néme-
torszdgban létrejové és egészen a Il. vildaghdboruig meghatarozd pszicholdgiai
irdnyzat volt, jeles képvisel6i Wolfgang Kohler, Kurt Koffka, Max Wertheimer és
Kurt Lewin. A német Gestalt sz6 jelentése 'alak’, azonban a Gestalt fogalomnak
sokkal mélyebb gyokerei vannak a német filozéfiai gondolkodasban (Kant, Go-
ethe), és inkdbb valamilyen fejlédés, szervezédés, alkotas eredményeként ér-
telmezhetd (Téth 2004). Az irdnyzat alapgondolata, hogy az egész tobb a részek
Osszegénél, ami a tanuldsrdl alkotott felfogdsukat is meghatdrozza: az alaktan
képvisel6i szerint a tanulas egybeszervez6dés, azaz a benyomasaink nem egy-
szerlien 0sszeadddnak, hanem egésszé allnak 6ssze.

A gestaltistak az elemek észlelésén (fGleg a latason) alapuld csoportositas-
nak szamos elvét megfogalmaztak, ezek koziil a legismertebbek:

e Akozelség torvénye alapjan az egymashoz kdzel all6 elemeket 6sszetar-
tozénak érezzik.

e A jo folytatas torvénye alapjan a befejezetlen (pl. pontvonallal jel6lt)
elemeket egésznek latjuk a hidnyzd részek poétlasaval.

e A hasonldsag torvénye szerint a hasonlé elemeket kiilonféle szempont-
ok szerint egy csoportba soroljuk.

e A zartsag torvénye alapjan egy alakzat hidnyzo részét kitoltjik, hogy be-
fejezett legyen.

A fenti térvények ismerete nem emberi sajatossag és nem iskolazottsag
kérdése (Pléh 1992). Harkai Schiller Pal (1908-1949) Amerikaban végzett kisér-
letei nyoman példaul kiderilt, hogy ha a csimpanzoknak befejezetlen dbrakat
adunk, akkor az 6 firkalasaik is ezekre a részekre irdanyulnak, 6k is érzik, hogy
valami hidnyzik ott.

Kurt Lewin (1890-1947), az alaktan legismertebb képviselGje dolgozta ki a
mez6elmélet koncepcidjat.
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11. dbra: Kurt Lewin (1890-1947) amerikai-német pszicholégus
(Forrds: hu.wikipedia.org, letéltés: 2012.09.07.)

Az elmélet szerint a pszicholdgiailag relevans valenciak (azaz a dolgok von-
zasanak vagy taszitasanak, mas széval: felszdlitd jellegének) vektorereje hata-
rozza meg az emberi viselkedést, melyet ezért nem lehet mindig kozvetlenil
megfigyelni, ahogyan azt a behavioristak allitottadk. A mezGelméletet a tanulas
és az oktatas kérdéseire is alkalmazzak. A tanulas eszerint pedagdgiai mez6ben
zajlik, célja egy probléma lekiizdése, illetve az ennek nyoman megmaradé ta-
pasztalds, amit kés6bbi helyzetekben is fel tudunk hasznalni. Lewin két jelentés,
pedagdgiai szempontbdl is jelentSs csoportpszicholdgiai vizsgalata a frusztracid
és kudarc hatasaival és a vezetési stilusokkal foglalkozott (Pukanszky—Németh
1994). Frusztracidvizsgalatai soran kiderilt, hogy a csalédast atélé gyermek
viselkedése alacsonyabb szintre esik vissza, agresszidvizsgalata sordn pedig
kimutatta, hogy a hdboru a frusztraciéra adott egyik lehetséges vélasz (Pléh
1992). A vezetési stilusokkal kapcsolatos vizsgalata ravilagitott arra, hogy a de-
mokratikus mddon vezetett csoportokban jobb a teljesitmény, mint a diktatéri-
kus mddon iranyitott csoportokban. Ennek oka, hogy a demokratikus vezetés
mellett nagyobb a kélcsénés megbecsiilés, jobb a hangulat, kevesebb a latszat-
engedelmesség, és igy a viselkedés megvaltoztatasanak, az elGitéletek lekiizdé-
sének fontos szintere lehet.

Az alaklélektan ujfajta szemléletét Wolfgang Koéhler (1887-1967) és Max
Wertheimer (1880-1943) terjesztette ki a tanulasra. Kohler a belatasos (vagy
kognitiv) tanuldssal kapcsolatos, egy Szultan nevi csimpanzzal végzett kisérle-
tében bebizonyitotta, hogy a tanulds soran a behaviorizmus préba-szerencse
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tanuldsatol (Thorndike) eltéréen nem préobalgatjuk, hogy melyik viselkedés lesz
eredményes, hanem a siker sokszor csak gondolkodds, a tudds atszervezése
altal kovetkezik be, tehat a megoldas gyakran megel6zi a kivitelezést (Pléh
1992). Az alakelmélet hivei szerint az allat csak akkor él a vak probalkozas méd-
szerével, ha tul nehéz feladattal taldlja szemben magat (Kelemen 1986). A
behaviorizmussal ellentétben a beldtasos tanulas nem ingerek és valaszok
egyedi kapcsolatdn alapul, hanem az egész elsajatitasan, a viszonyok atlatasan.
A probléma megoldasdhoz Ugy jutunk el, hogy kisebb ismert részekre bontjuk,
melyeket végiil egy értelmes egésszé formdlunk. A megoldds megtaldldsakor
megvildgosodas érzésiink (aha-élménylink) tdmad. A tanuldsi folyamat ered-
ményeként megsziletett megoldast legkdzelebb mar Uj szituacidkban is sikerrel
tudjuk alkalmazni. Az alaklélektanosok szerint a megoldas el6tt el6bb a rend
alakul ki, mig a behavioristak szerint a rend a megoldas révén jon létre. A bela-
tdsos tanulds didaktikai kovetkezménye, hogy a tanar ne kész megoldasokat
kinaljon fel a didkoknak, hanem szembesitse Gket egy problémaval, és tervezze
meg ugy a tanuldsi folyamatot, hogy a diakok maguktdl jojjenek rd a megoldds-
ra (Téth 2004). A tanar mintegy tutor szerepet t6lt be, megfigyel, segit, de nem
oldja meg a problémat a didkok helyett.

3.5 PIAGET KOGNITIiV FEJLODESELMELETE

Jean Piaget (1896—1980) svajci pszicholdgus féleg a gyermek képességei-
nek fejl6dését vizsgalta.

12. abra: Jean Piaget (1896—-1980) svdjci pszicholégus (Forrds:
msu.edu, letéltés: 2012.09.07.)
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Szerinte a szervezet mindig egyensulyra toérekszik, és amikor egy gyermek
Uj szituacioba keriil, kdlcsonhatasba 1ép a kdornyezetével, ami az egyensuly hely-
reallitdsa érdekében asszimilaldssal vagy akkomodaciéval jar. A gyermek az (j
észleléseket vagy egy meglévé sémahoz tarsitja (asszimilacid), vagy Uj sémat
hoz létre, ha az Uj észlelések nem egyeznek a meglévé sémaival (akkomodacid).
Amikor példaul a gyermek meglat egy kutyat, és az anyja megnevezi az allatot,
akkor el6bb-utdbb az 6sszes négyldbu, ugatd allatot kutyaként fogja azonosita-
ni, tehat Ujonnan kialakult kutyasémajat hasznalja fel az uj allatok megnevezé-
sére (asszimilacié). Ha viszont ezutdn észrevesz egy macskat, ami nyilvanvaldan
Osszetlizésbe kerl a kutyasémaval, feliil kell irnia meglévé sémdjat, és létre kell
hoznia egy Uj sémat (akkomoddcid). Az ember kognitiv fejl6dése szempontjabdl
mindkét alkalmazkodasi mdd alapvet6 jelent&ségl.

Piaget gyermekekkel végzett kisérletei alapjan rajott, hogy az értelmi fejl6-
dés alapvet6en négy szakaszbdl all, melyeknek a sorrendje meghatdrozott, és
ugyan egyik szakaszt sem lehet atugrani, a hosszuk egyénileg eltérd lehet. Ezek
a kovetkez6k (Téth 2004 alapjan):

e  Szenzomotoros szakasz: Masodik életéviik végéig a gyermekek a vilagot
szenzoros benyomdsokon és motoros cselekvéseken keresztil értik
meg. Kétéves korban a legtobb gyermek mar képes a préba-szerencse
viselkedésre.

e  Milivelet el6tti szakasz: A 2—7 éves gyermekek gondolkodasara a szim-
bolumhaszndlat jellemzd, a szimbdlumok tobbsége mentalis utanzasbal
szarmazik. Az 0sszetettebb gondolkodas ellenére a gyermekek csak egy
tulajdonsagra tudnak figyelni.

e  Konkrét mUveletek szakasza: 7-11 éves kor kdzott a gyermekek képe-
sek a cselekvések mentalis megforditasara, de a gondolkoddsuk csak
olyan targyakra korlatozédik, amelyek a kornyezetiikben talalhaték. Az
ilyen koru gyermekek konkrét tapasztalatok alapjan mar képesek alta-
lanositani.

e  Formalis miveletek szakasza: 11 éves koruk utdn a gyermekek mar ké-
pesek altalanositdsra, hipotézisek alkotasara és ellenérzésére.

A tanulasra vonatkozdan Piaget azt vallotta, hogy a gyermek vele sziiletett
késztetést érez a tudas elsajatitasara, amit a tanarnak fel kellene ismernie. A
gyermek egy kis tudds, aki kisérleteket hajt végre a kérnyezetén, hogy ellenériz-
ze, mi fog torténni. Ha a gyermek csupan ezt a késztetést akarja ,kiélni”, azért
6nmagdaban nem jar kilon jutalom, mert a tanulasnak 6nmagaban jutalomérté-
ke van. A tanar feladata, hogy a gyermek minél tobbszor atélje ezt az 6njutal-
mazast, és nem arra kell toérekednie, hogy a gyermek a vilagrél 6sszegydjtott
ismereteket memorizalja (verbalis tanulas). Piaget ismeretelsajatitasra vonatko-
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20 elképzelésébdl fejl6dott ki a nyitott oktatas koncepcidja, amelyet a kovetke-
z6 ismérvekkel lehet jellemezni (Téth 2004): nyitott tér, a munkaltatast segité
eszk6zok és anyagok, vegyes csoportok, a gyermek aktiv szerepe a tanuldsban,
individualizalt oktatds, diagnosztikus értékelés és brigadtanitas. Ezen jellemz6k
egy része az alaklélektan elméletébdl ismert, masok a fentiekben bemutatott
fejl6dési szakaszokbdl kovetkeznek.

3.6 BRUNER KOGNITIV FEJLODESELMELETE

Jerome Bruner (1915-) amerikai pszicholdgus a felfedezéses tanulas elmé-
letével valt ismertté, amelynek a I1ényege, hogy a tanuldkat kell a figyelem ko-
zéppontjaba helyezni (tanuldékdzpontu oktatas), nem pedig az ismeretkozveti-
tést, a tanulasi folyamatot.

13. gbra: Jerome Bruner (1915-) amerikai pszicholdgus (Forrds:
learninglandscapes.ca, letéltés: 2012.09.07.)

Szerinte a legfontosabb, hogy a tanuldk atlassak a tananyag strukturajat,
és ha ebben segitenek nekik, akkor jobban bevésGdnek az Uj ismeretek (Téth
2004). Szakit tovabba a programozott oktatas mddszerével, amely szerinte hat-
raltatja az 6nallé gondolkodast, és a tanuldék nem tudjak a gyakorlatban alkal-
mazni a tanultakat. Ehelyett a tanuldknak 6nalléan megoldandé feladatokat,
problémakat kell adni, amelyek helyes elvégzése altal egyuttal az 6nbizalmulk,
onértékelésiik is n6, és kés6bb az életben is sikeresebben fogjadk megoldani a
problémakat. A siker atélése Ujabb ismeretek elsajatitasara fogja 0sztondzni
Gket, tehat kiilon nem lesz sziikség motivalasra. Piaget-hoz hasonldan Bruner is



A kognitivizmus tanuldselmélete 41

azt a nézetet képviseli, hogy a tanuldk az 6nallé ismeretszerzés és probléma-
megoldas révén jobban megértik a tanultakat, mintha készen kapott ismerete-
ket kérnénk szdmon rajtuk. Bruner koncepciéjat a kovetkez6 idézet foglalja
Ossze (idézi Toth 2004: 121):

,Tanitani valakit nem azt jelenti, hogy a kész eredményeket az emlékezetébe
vésetjlk vele. Inkabb azt, hogy megtanitjuk, miképpen vehet 6 maga is részt
abban a folyamatban, amely a tudas megszerzéséhez vezet. Valamely tantar-
gyat nem azért tanitunk, hogy e targyat tartalmazo kis konyvtarakat produkal-
junk, hanem azért, hogy a tanulét a torténetileg kialakult ismeretanyag 6nallé
atgondolaséra serkentsiik, arra hogy 6 maga is részt vegyen az ismeretszerzés
folyamataban.”

A felfedezd tanulds szinteréil szolgald nyitott oktatds legnagyobb hatra-
nya, hogy szinte lehetetlen 6sszeegyeztetni a mai teljesitményorientalt iskolak-
kal, kiilondsen a kotott, 45 perces érakeretekben nehéz megvaldsitani az 6nallo
gondolkodasra nevelést. A legélesebb kritikat éppen Skinner fogalmazta meg,
eszerint a felfedez6 tanulds altal a tanar igyekszik tehermentesiteni magat, és
elkerilni a kudarc élményét. Tovabbi problémat jelent, hogy az éran gyakran
nem szlletik U] felfedezés, a jo tanuldk kisajatithatjak a felfedezés éiményét, és
eddig hitelt érdeml&en sem sikeriilt bizonyitani, hogy a tanuldk a felfedez6 ta-
nulds altal megtanult dolgokra jobban emlékeznének (I. Téth 2004). Nem vélet-
len, hogy a felfedez6 tanulds eredetileg a természettudomanyos oktatas mod-
szere volt, amely a természeti jelenségek kisérletekkel egybekotott megfi-
gyelésén alapult, és amely jobban kecsegtet Uj felfedezések lehetGségével.

3.7 OsszEFOGLALAS, KERDESEK

3.7.1 Osszefoglalas

A behaviorizmus kritikdjabol megsziiletd kognitivizmus Ujra az ember belsé
mikodése felé fordult, a kutatas irdnyat egyre inkabb a megismerés folyamata-
nak vizsgalata hatdrozta meg. Kozvetlen el6zményének az alaklélektant és
Piaget, ill. Bruner fejl6déselméletét tekintik. A kognitivizmus a célok tekinteté-
ben olyan latszélag tavoli tudomanyagakat volt képes ,egyesiteni”, mint a
pszicholdgia és a nyelvészet.

3.7.2 Onellendrzé kérdések

1. Mennyiben indokolt a kognitivizmus esetében fordulatrél beszélni?
2. Hogyan adaptdalhatdak az alaklélektan eredményei a tanuldsi folyamatra?
3. Milyen kapcsolédasi pontokat Iat Piaget és Bruner elméletében?






4. LECKE — A KONSTRUKTIVIZMUS TANULAS-
ELMELETE

4.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A lecke célja, hogy a hallgatdk a ma is igen népszerd konstruktivista tanu-
laselmélet hatterével és f6 gondolataival megismerkedjenek.

Fejlesztend6 kompetencidk: az egész életen at tartd tanuldst megalapozd
kompetencidk hatékony fejlesztése, a tanitasi-tanulasi folyamatoknak megfele-
I6 tanulasi forrasok kivalasztasanak képessége, a pedagdgiai folyamat tervezé-
se, a tanulasi folyamat szervezése és iranyitdsa.

4.2 BEVEZETES

A konstruktivizmus a 70-es és 80-as években kialakult ismeretelméleti
irdnyzat, mely Ernst von Glasersfeld (1917-2010) osztrak-amerikai filozofus és
Paul Watzlawick (1921-2007) amerikai pszicholégus munkassaga nyoman valt
ismertté.

14. ébra: Ernst von Glasersfeld (1917-2010) osztrak-amerikai fi-
lozofus (Forrds: derstandard.at, letéltés: 2012.09.07.)

Leginkabb a kognitivizmus hatott ra abban az értelemben, hogy mindkettd
irdnyzat azt a folyamatot akarja vizsgalni, amelyet a behaviorizmus szamd(zni
akart a pszicholdgiabdl, azaz hogy mi térténik az inger beérkezése és a vdlasz
megfogalmazéddsa kdzott. Azonban mig a kognitivizmus a tudas feldolgozasa-
val foglalkozik, a konstruktivizmusban a f6 hangsuly a tudas kialakuldsara helye-
z6dik.
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A konstruktivizmus a tanuldst nem a tudas atvitelének, hanem a tudas
konstrualasanak, azaz egy aktiv folyamatnak tartja. Ennek legfontosabb mozza-
nata, hogy a tanulé meglévg, rendszerezett ismereteinek segitségével értelmezi
az Uj informaciot. A konstruktivista szemlélet szerint a tanuléd nemcsak befogad-
ja a tuddst, hanem létrehozza azt kordbban megszerzett ismeretei alapjan (l.
Nahalka Istvan, a magyarorszagi konstruktiv pedagégia meghatarozé képvisels-
je konyvének cimét: Hogyan alakul ki a tudds a gyerekekben?). Az elGzetes tu-
das egy olyan rendszer az agyunkban, amely értelmezi a kilvilag jelenségeit, és
el6rejelzi a bekdvetkezd véltozasokat. A tuddsrendszer nem a kilvilag tikorké-
pe, hanem sajat torvényei szerint él6 rendszer. Az elGzetes tudas egy részével
az innatizmus elméletei szerint sziiletésiinkt6l fogva rendelkeziink. Kimutattak
példaul, hogy mar a csecsemdknek is vannak alapvetd oksagi elvarasaik, és tisz-
tdban vannak azzal, hogy egy targy egyszerre nem lehet két helyen (Nahalka
2002). Az ilyen tipusu tudasok meglétét nem lehet egyszerlien tanulas vagy
utanzas kovetkezményének betudni. Mivel az agy és az érzékszervek mar sziile-
tés el6tt kifejlédnek, kézenfekvének tlinik, hogy mar sziletéslink el6tt is létre-
jon valamiféle ,tudas”, amely véletlenszer( informaciofeldolgozast tesz lehet6-
vé (példaul valamilyen véletlenszeri mozgast eredményezve). A konstrukti-
vizmus szerint ez a vellink szlletett tudas jelenti a kés6bbi tanuldsi folyamatok
alapjat.

Az Uj informdcid és a bels6 rendszer kdzotti ellentmondds a belsd rendszer
radikalis atalakulasdhoz vezethet, amit a konstruktivizmus fogalmi vdltdsnak
(conceptual change) nevez. llyen példaul annak felismerése, hogy a széhaszna-
lattdl eltéréen valdjaban a felhd takarja el a Napot, és nem a Nap bujik el a fel-
hé mogé. Az el6zetes tudas jelentéségével kapcsolatban megallapitottdk, hogy
az iskolai eredményesség elsGsorban ezzel all szoros 6sszefliggésben, nem pe-
dig a gyermek intelligenciahanyadosaval (Falus 2003).

A konstruktivizmus alapelve tehat az, hogy a tudas nem valamilyen kilsé
forrasbdl aramlik belénk, hanem magunk hozzuk létre, mas széval magunk
konstrualjuk (Nahalka 2002), mig a korabbi ismeretelméleti irdnyzatok azt kép-
viselték, hogy a tudas folyamata és eredménye objektiv, hiszen a rajtunk kivil
|év6, objektiv valdsaghdl eredeztethets, az ember pedig a folyamat passziv
résztvevéje. Fontos hangsulyozni, hogy a konstruktivizmus nem tagadja a meg-
ismerd rendszer és a kornyezet kozotti kdlcsonhatasok jelentéségét, de elséd-
legesen a megismerd rendszeren belili elemek viszonyaval magyardzza a tudas
kialakuldsat. E folyamat soran az Uj ismeretek nem egyszer(ien additiv vagy
kumulativ médon adddnak hozza a meglévé ismeretrendszeriinkhdz, mint aho-
gyan azt a korabbi felfogasok hangsulyoztak, hanem a tudds minden pillanatban
a megismerd rendszer elemeinek bonyolult 6sszjatékan alapul, és struktiraja-
ban folyamatosan atalakul (Nahalka 2002). Mivel a tuddsunk nem az objektiv
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valésagbdl szarmazik, azzal kozvetlenil nem is kerlliink kapcsolatban, csak
sajat tapasztalati vildgunkon keresztil van hozzaférésiink a kiilsé valésaghoz, és
sosem taldlunk teljes egyezést a valdsag elemei és a réluk alkotott tudds kozott.

A konstruktivizmus szerint a tanulasban megkérdéjelezhet6 az induktiv jel-
legl elsajatitasi folyamatoknak a léte, ezért a deduktivitas elvét koveti, ami azt
jelenti, hogy tanulds sordn a meglévé, altaldnos tudasunk birtokdban — sajat
értelmezési keretiinkben elhelyezve — fogadjuk be az 0] ismereteket, a megis-
merés kiindulépontja tehat nem az empiria. Ennek pedagdgiai kovetkezménye,
hogy az Uj ismeretek Osszetlizésbe keriilhetnek a tanuldk meglévs ismereteivel,
akik emiatt esetleg a tandrétdl eltér6 magyarazatot fogalmaznak meg (Falus
2003). Mivel a tanuldk eltéré hattértudassal rendelkeznek, ez a mddszer jarhat
azzal a veszéllyel, hogy névekednek kozottiik a teljesitménybeli kilonbségek.

4.3 RADIKALIS KONSTRUKTIVIZMUS ES SZOCIALIS
KONSTRUKTIVIZMUS

A konstruktivizmusnak két irdnyzatat szokds megkilonboztetni, a radikdlis
konstruktivizmust és az Ujabb keletkezés(, felpuhultabb szocidlis konstruktiviz-
must (mds néven konstrukcionizmust), amelyet Lev Vigotszkij (1896—1934)
orosz pszicholdgus alapozott meg.

15. gbra: Lev Vigotszkij (1896—1934) orosz pszicholdgus (Forrds:
ithaque.gr, letéltés: 2012.09.07.)
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K6z6s bennik, hogy mindkett6 szerint a tudas konstrukcié révén jon létre.
A f6 kilonbség a két irdnyzat kozott abban rejlik, hogy mig az el6bbi tagadja a
koérnyezet és a megismerd rendszer kozotti egyezést, a szocialis konstruktiviz-
mus — nevébdl eredéen — a tarsas kozeget, a szocidlis interakcidkat tartja meg-
hatdrozénak a fejl6désben. Ugyanakkor a radikdlis konstruktivizmus is feltételez
valamiféle kapcsolatot a kornyezet és a tudds kozott, amit adaptivitasnak vagy
(Glasersfeld terminusaval) viabilitdsnak nevez. Az adaptiv tudds sordn a megis-
merd szubjektum allanddan teszteli sajat el6zetesen létrehozott kognitiv séma-
it, hogy azok mennyire felelnek meg tapasztalati vildgdnak. A nem adaptiv tudas
azt jelenti, hogy az Uj tudaselemek 6sszetlizésbe keriilnek a szubjektum tapasz-
talati vilagdval. A radikalis konstruktivizmus ezen ismeretelméletét Glasersfeld a
Piaget-féle ismeretelmélet tovabbfejlesztéseként dolgozta ki. Nem mellesleg
Piaget volt az elsd, aki a konstruktivizmus kifejezést hasznalta (Nahalka 2002).

A konstrukcionizmus tehat a tarsas kozeg, a kultura elsGbbségét hirdeti,
eszerint az egyént csak a kultdra alapjan lehet azonositani, és a masik ember
cselekvéseit csak tarsadalmi konvencidk alapjan lehet értelmezni. A konstrukti-
vizmus nem tagadja ezeknek a konvencidknak a Iétét, de szerinte ezek csak az
egyénekben léteznek. A tudas adaptivitasa ennek megfeleléen a konstrukcio-
nizmus alldspontja szerint azokban a tarsas kapcsolatokban méret6dik meg,
amelyekben a tanulé ember részt vesz.

4.4 KONSTRUKTIVISTA PEDAGOGIA

Nahalka (2002: 51) szerint ugyan a konstruktivizmus alapgondolata rendki-
vil egyszerd, ti. hogy az Uj informacidkat el6zetes tuddsunk rendszerébe illeszt-
juk be, a jelenlegi pedagdgiai gyakorlat azonban mégis ezzel ellentétes kovet-
keztetések szerint jar el. Az (j ismeretek elsajatitdsa alapvetéen a fejlinkben
|évé vildagmodell, azaz a vilagrdél vald tudas alapjan torténik, ennek segitségével
teszlink elGrejelzéseket a vilag jelenségeirdl, és nem tapasztalataink alapjan. A
konstruktivista pedagdgia emiatt nem hisz a kisérleteken, megfigyeléseken
alapulé oktatds sikerében, hiszen a kisérleteket, megfigyeléseket minden eset-
ben olyan feltevések el6zik meg, amelyek meghatdrozzak a megfigyelés mddjat,
céljat stb., tehdt magdat a kisérletet vagy a megfigyelést ezen el6feltevések,
elméletek birtokaban végezziik. El6zetes elmélett6l mentes empiria nem létezik
(Nahalka 2002: 52), a konstruktiv pedagégia az el6rejelzés — cselekvés — vissza-
csatolds — el6rejelzés korfolyamatbdl indul ki.

Nahalka alapvet6en a kovetkez6 tanulastipusokat kiilonbozteti meg:

e  Problémamentes tanulds: ennek soran az elsajatitanddé ismeret nincs el-
lentmonddsban a bels6é értelmezd rendszerrel és a feldolgozas, az ér-
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telmezés is véghbemegy. Ez az idedlis formaja a tanuldsnak, de feltehet6-
leg elég ritka.

e  Magolas: ennek soran az elsajatitando ismeret ellentmonddasban van a
bels6 értelmez6 rendszerrel, a feldolgozas is megtorténik, azonban nem
sikerll az Uj ismeretet hozzakapcsolni a meglévé ismeretek rendszeré-
be, az Uj tudaselem légiires térben lebeg (amig el nem felejtédik), a le-
horgonyzas nem torténik meg.

e  Meghamisitds: a meghamisitas esetében a magoldshoz hasonldan el-
lentmondas feszil az 4j ismeret és a bels6 kognitiv rendszer kozott, a
lehorgonyzas is megtorténik, azaz az Uj tuddselem hozzdkapcsolddik a
meglévé tuddselemek rendszeréhez, azonban ekézben a tanulé — nem
tudatosan — meghamisitja azt. Akkor fordul ez eld, ha az el6rejelzéseink
alapjan valami masra szamitunk, és ennek megfelel6en megvaltoztatjuk
példaul a szoveget. Ez utdbbi tanulasi eset mutatja taldan leginkabb,
hogy az elméletek mar a feldolgozas el6tt is élnek a fejinkben.

e  Kreativ mentés: az Uj ismeretelem és a bels6 kognitiv rendszer 6sszelit-
kozésbe keril, megtorténik a feldolgozas és a lehorgonyzas, azonban —
a meghamisitastol eltéréen — az informacio valtozatlan marad. A belsé
rendszer megvaltozik, de csak annyira, hogy az Uj tuddselem befogad-
haté legyen. Gyakran a gyerekekben egymads mellett él a meglévé tu-
daselem és az Uj tudaselem, a kett6t taldlékonyan tartjdk meg, ami
nagyfoku kreativitast feltételez.

e  Konceptuadlis valtas: a bevezet6ben mar emlitett konceptualis (vagy fo-
galmi) valtas a tanulds legnagyobb valtozassal jaré fajtaja. Feltétele,
hogy az Uj ismeretelem ellentmondasban legyen a meglévé tudasele-
mek rendszerével, megtorténjen a feldolgozas és a lehorgonyzds, azaz
az Uj ismeretelem keriljon helyére a meglévé ismeretelemek rendsze-
rében, és az Uj informdacidé ne valtozzon. A bels6é rendszer — hasonldan
az el6z6 tipushoz — valtozason megy keresztil, de ez a valtozds mar ra-
dikalis atalakulds, mert ilyenkor valamilyen teljesen Uj elméletet, ma-
gyarazatot fogadunk el. A fogalmi valtasnak még tovabbi feltételei is
vannak, példaul, hogy az Uj magyardzd rendszer ne legyen rosszabb a
réginél, azaz ez is meg tudja magyarazni azt, amit a régi (a tovabbi felté-
teleket I. Nahalka 2002: 59). A fogalmi valtasok soran a régi tudasrend-
szer nem mindig felejtédik el, és a kés6bbiekben Ujra felszinre keriilhet
vagy akdr meghatdrozhatéva vélhat. Ez kilénésen magoldskor fordul
el6, amikor az Uj tudast a tanuldk bizonyos helyzetekben el6 tudjak hiv-
ni, de az nem tud meggyodkeresedni. A kérnyezeti neveléssel kapcsolat-
ban példaul kimutattdk, hogy a fels6fokl oktatas sokszor nem tudja fe-
|Glirni a kozépiskolas ismeretanyagot (Nahalka 2002).
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A kilonb6z6 tanulastipusok létrejottét az alabbi blokkdiagramon is nyo-
mon lehet kovetni (Nahalka 1997: 4 és Nahalka 2002: 55):

Torténik-e Problémamentes

ellentmondis?

feldolgozas? tanulds
Teljes
kdzombosség
Torténik-e Kizdrds
Magolds
Az informicié A belsé rendszer n Kreativ
viltozort? viltozik mentés
i
Meghamisitds Konceptuilis
valtas
16. dbra: A kiilbnbéz6 tanuldstipusok létrejétte (Forrds: Nahalka
2002: 55)

Magyardzatra szorul még a kizaras és a teljes k6z0mbosség esete, amelyek
azért nem szerepelnek a fenti felsoroldsban, mert — ahogyan az a neviikbdl is
kovetkezik — nem tanulasi tipusok. Kizdras esetén az elsajatitandd ismeret olyan
mértékd ellentmonddsban van a belsé értelmez6 rendszerrel, hogy a tanuld
elutasitja magatdl az informaciot. A teljes k6zombdsség pedig azt jelenti, hogy
az Uj informdcid és a belsd feldolgozé rendszer kozott nincs ellentmondds, de a
feldolgozasra kilénb6z6 okokbdl kifolydlag nem keril sor, azaz a tanulé nem
vesz részt a tanuldsi folyamatban. A fenti tanuldstipusok kozil csak ketté (kon-
ceptualis valtas, kreativ mentés) jar azzal az eredménnyel, hogy a tanulé tudas-
rendszere az iskoldn kivili vildg szempontjabdl lesz adaptiv.
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A feldolgozds természetesen 6nmagdban még nem jelent tanulast, annak
tartéssdgdval kapcsolatban a konstruktivista pedagdgia az asszocidciés pszicho-
l6gidhoz (I. 2. fejezet) hasonldéan hangsulyozza az ismétlés, gyakorlas, ill. a meg-
[év6 ismeretelemekhez vald hozzdkapcsolas jelent6ségét.

A fenti tanulastipusok segitségével konnyebben meg lehet érteni példaul a
tanuldsi nehézségeket, amelyek hatterében sokszor a tanuldi tudasrendszerek
fejletlensége all vagy esetleg az, hogy a konceptualis rendszerek kozotti ellent-
monddas miatt a gyerek nem tudja lehorgonyozni az Uj ismereteket. Azonban a
modellnek vannak korlatai is, amikor példaul kizarasra keril sor, de a belsé
konceptualis rendszer mégis megvaltozik, azaz tanulds megy végbe.

A konstruktivizmusban a pedagdgus szerepe is atértékel6dik, hiszen az el-
sajatitandd tuddsnak nem & a forrdsa. A konstruktivista pedagdgia szerint ezért
a tanarnak nem iranyitania vagy szabalyoznia kellene a tanuldsi folyamatot,
hanem a pedagogiai kozosségnek (tanar, tanuldk, csalddtagok) egylttesen kel-
lene részt vennie a tanuldsi folyamatban. A pedagdgusnak ebben a kzosségben
természetesen kitlintetett szerep jut egyrészt szakértelme miatt, masrészt pe-
dagdgiai tudasa miatt. Az ilyen konstellacié korantsem szokatlan a pedagdgiai
gyakorlatban, gondoljunk csak az 6nképz6korok mikodésére vagy a projekt-
modszerre (l. 11. fejezet).

4.5 A KONSTRUKTIVISTA DIDAKTIKA ELVEI

A konstruktivista didaktika elvei, melyek a konstruktivizmus alapeszméjé-
bél vezethet6k le, a kovetkez6k (Nahalka 2002: 65):

e  Atanitds, mint tanulasi kornyezetek kialakitasa: A tanulds folyamata ko-
zéppontjaban a tanulé tuddskonstrukciés folyamatai allnak, a pedago-
gus feladata, hogy a tanulasi kornyezet szakértelemmel bird elemeként
formalja a k6zosséget. A konstruktivizmus altal bevezetett tanuldsi kér-
nyezet (learning environment) fogalma ,[...] a tanulasi folyamatot befo-
lydsolé Osszes fontos tényez6t magaba integrald rendszert jelenti,
amelynek keretei kozott a valdsagos iskolai tanulds végbemegy.”
(Nahalka 2002: 66) A tanulasi kornyezet mindig egy specialis tudasteri-
letre vonatkozé problémamegoldd képességet kivan fejleszteni életsze-
r kontextusok létrehozasa altal.

e  Problémamegoldas: Feltételezhetd, hogy teljesen problémamentes te-
rilet nincs, azaz a meglévé és feldolgozandd tudasrendszer kozott a
legtobb esetben ellentmondas fesziil, és — ahogyan fentebb emlitettiik
— a meglévé rendszer a fogalmi valtas sordn feliilirédhat, de nem tlinik
el teljesen, hanem id6rél-idére felszinre keriilhet. A problémamegoldas
soran a meglévé ismereteket kell Ugy megmozgatni, hogy az elvezessen
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a kivant eredményhez. E folyamat soran végig hipotéziseket alkotunk,
majd ezeket sorban leellendrizziik. A végcél az, hogy egy adott problé-
mat egy nagyobb, dltalanosabb fogalomrendszer keretein belil tudjunk
elhelyezni, hogy azt ezaltal Uj helyzetekben is biztonsaggal kezelni tud-
juk.

A tudasrendszerek strukturdja: A tudasrendszereket olyan relative elki-
I6nUl6 entitasoknak lehet tekinteni, amelyek belilrél egymassal kapcso-
latban 4ll6 elemekbél 4ll. Ez az egész egyfajta vildgmodellt alkot, amely
cselekvéseink és elGrejelzéseink szdmara hatteret biztosit, és a tovabbi
formalédasnak is kiindulépontjat jelenti.

Az el6zetes tudas fontossaga: A tanitds céljat mindig az el&zetes tudas-
nak megfeleléen kell meghatarozni. A pedagdgusnak fel kell térképez-
nie, hogy a gyerekek tudasrendszereiben elézetesen milyen tartalmu
tuddselemek taldlhatdok és mennyire mozgathatdk. A hagyomanyos di-
daktika szerint a gyermek tiszta lappal indul, amelyet az oktatds ir tele,
a konstruktivizmus szerint viszont a gyermek mar sziiletéskor is egy vi-
[dagmodellt hordoz a fejében, amelyhez mindig megproébal visszakanya-
rodni, azaz az Uj ismereteket ezen vilagmodell alapjan prébalja értel-
mezni.

Kontextuselv: A kontextuselv azt jelenti, hogy a tanulék mindig életsze-
rd helyzetekben taldlkozzanak az Uj ismeretekkel, mert ezek a helyzetek
kapcsoldédnak a gyermek legmélyebb tuddsrendszereihez és az Uj isme-
retek a késGbbiekben is konnyebben elGhivhatéak lesznek életszerd
helyzetekben. Az életszerl kontextusok létrehozdsa nehéz feladat, és
csak projektek keretében valdsithatéo meg.

A tobbféle megkozelités elve: Az Uj ismereteket tobbféle megkozelités-
ben kell bemutatni és a fogalmakat a lehet6 legkorabban kell bevezetni
az érlel6dési id6 miatt. E gondolat mogott az a konstruktivista elképze-
Iés hazadik, hogy a tudaskonstrualas sordn el6szor az absztrakt fogal-
mak alakulnak ki, melyek késébb konkretizalddnak és nem forditva.

Differencidlds: A differencidlds az eltér6 tanuldi tudasrendszereket fi-
gyelembe vev6 folyamatszervezési elv. A tanuldsi folyamatot ugy kell
megszervezni, hogy abbdél mindenki sajat tudasrendszerére tamaszkod-
va a legtdbbet profitdljon. Ez azt jelenti, hogy nincs koz6s tananyag,
nincsenek egységes célok és kovetelményrendszerek, csak az optimalis
fejl6dést lehetbvé tévo differencidlt tevékenységrendszer.

Ertékelési folyamatok: A hagyomanyos didaktikdban az iskolai értékelés
nem a mélyrétegekben elhelyezkedd tuddst méri és a legtobb esetben
kizarélag a tanulot teszi felel6ssé a tanuldsi folyamat kimeneteléért,
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mintegy adottnak véve, hogy a pedagdégus mindent megtesz a magas
szint{ tudaskozvetitésért. A konstruktivista pedagdgia szerint viszont az
értékelés eredménye legalabb annyira a pedagdgus munkajara vonat-
kozik, mint a gyerek teljesitményére. A kontextuselvnek az értékelés-
ben is meg kell mutatkoznia, azaz életszerl helyzeteken kell alapulnia.
Mivel a pedagdgusnak a konstrukcios folyamatokra kdzvetlendl nincs
rahatasa, fontosak a tanuld altal végzett 6nértékelési folyamatok. En-
nek egyik maédja, hogy megkérjik a tanulét, elemezze 6, hogy hol hiba-
zott a gondolkodasban, és mutassa be, hogy az 6 megoldasa miért mas.
A konstruktivizmussal nehezen Osszeegyeztethet a tudas értékelésé-
nek hagyomanyos osztalyozasos maddja, ez legfeljebb a szummativ érté-
kelés (tehat egy tanuldsi szakaszt lezard értékelés, pl. érettségi) eseté-
ben indokolhaté valamelyest.

4.6 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

4.6.1 Osszefoglalas

A konstruktivizmus a kognitivizmussal bekovetkezett megismeréselméleti
szemléletvaltas egyenes kovetkezménye volt, azonban a konstruktivizmus a
tudas kialakuldsaval foglalkozik. A konstruktivista szemlélet szerint az ember
mar sziletése el6tt is egy tudasrendszer birtokdban van, amely a kés6bbi tanu-
Iasi folyamatoknak az alapjat képezi.

4.6.2 Onellendrzé kérdések

Mik a konstruktivista pedagdgia legf6bb elvei?

2. Hogyan megy végbe a fogalmi valtas? Mondjon tovabbi példakat a ta-
nulds ezen fajtajara!

3. A konstruktivizmus mely teriiletén érzékelhet6 Piaget hatasa?






5. LECKE — A KONNEKTIVIZMUS
TANULASELMELETE

5.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A lecke targyalasanak célja, hogy a hallgatdk bepillantast nyerjenek a digi-
tdlis korszak tanuldselméletébe. Specifikus célkitlizés, hogy megismerjék az
elmélet tanulasszemléletének jellemzéit, tudjak Gsszekapcsolni a technoldgiai
és tarsadalmi valtozasok kovetkeztében elGalld oktatasi és tanuldsi szlikséglete-
ket az oktatastechnoldgiai és oktatasmoddszertani feltételrendszerekkel, vala-
mint tisztaban legyenek a haldzati tanulds mddszertani jellemzdivel és perspek-
tivdjaval. Fejlesztend6 kompetencidk: a viselkedés és kognitiv tudomanyok
eredményeinek, kiilondsen a tanuldssal kapcsolatos ismereteknek az alkalma-
zasi képessége és tudasa (nemcsak ismerete), az oktatasi stratégiak specifikala-
sa; a tanitdsi-tanuldsi folyamatoknak megfelel6 tanuldsi forrdsok kivalasztasa,
az egész életen at tartd tanulas megalapozasa.

5.2 A KONNEKTIVIZMUS

5.2.1 Bevezetés

Az itt bemutatasra kerllé — rovid multra visszatekinté — tanulaselmélet,
tanuldsfelfogas sziiletése alapvet6en kotédik az internet altal fémjelzett digita-
lis informacids robbandshoz és a hdlézatosodashoz. Az Uj technoldgiai alapok a
tanulds 4j formait tették lehet6vé, kiszélesitve magat a tanuldsrél valé gondol-
kodast is. A haldzatokban vald tanulds Uj készségek haszndlatat feltételezi a
tanulétdl, a facilitatortdl, az inspirdtortdl, mikézben a tudasnévekedés megal-
lithatatlan magaban a halézatban. A halézatosodas teret ad a tanulds Ujszerd
szemléletének, melyet George Siemens (2005) fogalmaz meg 6nallé tanuldsel-
méletként, konnektivizmus megnevezéssel.

Ma a hdldzatelméletek oktatasi, pedagdgiai alkalmazasaként tekinthetiink
a konnektivizmusra, mely jelent8s oktatasi gyakorlattal is bir (Kulcsar 2010a;
Ollé 2011). A konnektivizmus tanuldsszemléletére jellemz8, hogy a ,tanuldst
olyan folyamatnak fogja fel, amelyben az informalis, haldzatba szervezett,
elektronikus eszkozokkel tdmogatott informacidcsere mind nagyobb szerepet
kap. A tanulds mindinkdbb folyamatos, élethosszig tartd, mas tevékenységekbe
bedgyazott, haldzatosodott tevékenységrendszerré valik.” (Bessenyei 2007: 11)
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5.2.2 A konnektivizmus kialakulasanak hattere

A technoldgiai és tarsadalmi valtozdsok néhany fontosabb hatdsat az isko-
ldzasra és tanuldsszervezésre egyarant érdemes szamitdsba venni, amikor az
elmélet kivalté okait vizsgaljuk. A tanuldsszervezés szintjén egyértelmd, hogy a
tanuldsi-tanitasi kornyezetek létrehozdsaban jelent8s tanuldaselméletek jécskan
a digitdlis korszak nagy informaciérobbandsa és a haldzatalapu tanulas (e-
learning 1.0) megjelenése el6tt sziilettek. Ugyanakkor ezek a technoldgiai valto-
zasok a tarsadalmi koérnyezeteket is megvaltoztattdk, tobb szdlon megjelentek
az oktatdsban, és sziikségképpen nem hagytdk érintetlenil a tanuldsformakat
és tanitasi kornyezeteket sem.

Minderre rdmutat George Siemens (2005) is, a konnektivizmust, mint tanu-
laselméletet megalapozé tanulmanyaban. Szerinte a behaviorizmus, kogniti-
vizmus és konstruktivizmus az a harom nagy tanuldselmélet, melyeket a legy-
gyakrabban hasznositanak az oktatasi (instrukciés) kornyezetek létrehozasaban.
Am akdrhogyan is nézziik, ezek az elméletek akkor sziilettek, amikor a tanulast
még nem befolydsolta a modern technoldégia. Felhivja a figyelmet arra, hogy az
utdbbi husz évben a technolégia Ujraszervezte az életiinket, a kommunikaciét, a
tanuldst. A tanuldselméletekre vonatkozdan allitja, hogy a tanulasi sziikségle-
teknek, valamint a tanulasi alapelveket és folyamatokat leiré elméleteknek
reflektiveknek kell lennitk a tanulds alapjait alkotd tarsadalmi kérnyezetekre.

Siemens érzékletesen ir a tarsadalmi valtozasokrdl és a tanulas trendjeirdl
(2005). A tanuldk alig 40 évvel ezel6tt abszolvaltak az iskolakat, karriert épitet-
tek, ami gyakran élethosszig tartott. Az informacids fejl6dés lassu volt. Mara
ezek az alapvet6 elvek megvaltoztak. A tudds exponencialisan né.

Néhany jelent@s trend a tanulasban (Siemens 2005: 1-2):

e Sok tanulé fog belépni kilonbozd, lehetséges, hogy egymashoz
nem kapcsolddo teriletekre élete folyaman.

e Az informdlis tanulas jelentds aspektusa tanuldsi tapasztalataink-
nak. A formalis képzés tobbé nem foglalja magaban tanulasunk na-
gyobb részét. A tanulds ma nagyon valtozatos utakon jelenik meg —
a gyakorlat k6zosségein keresztil, a személyes haldzatokon at és a
munkdahoz kapcsolddo feladatok elvégzésén keresztiil.

e A tanulas folytonos folyamat, élethosszig tart. A tanulds és a mun-
kahoz kapcsolddod tevékenységek tobbé nem kiiloniinek el, nagyon
sok helyzetben ugyanazok.

e A technoldgia mddositja (Ujra ,haldzza”) az agyunkat. Az eszk6zok,
amelyeket haszndlunk, meghatdrozzak és formaljak gondolkoda-
sunkat.



A konstruktivizmus tanulaselmélete 55

e A szervezet és az egyén egyardnt tanulé organizmus. A novekvé fi-
gyelem a tuddsmenedzsment irant ravilagit egy olyan elmélet
szlikségességére, ami megkisérli megmagyarazni a kapcsolatot az
egyéni és a szervezeti tanulds kozott.

A konnektivizmus megjelenésének miértjére ad egy lehetséges, a paradig-
mak szintjén megfogalmazddo valaszt Kulcsar (2010a). Szerinte a paradigma
megjelenése bizonyos anomadlidk elburjanzdsdhoz kothets. Egyrészt ahhogz,
hogy kordbbi tanuldselméleti el6zményként a szocidlis konstruktivizmus nem
tudott mit kezdeni az informdcidrobbandssal, méasrészt az internet hasznalata
olyan pragmatikus kérdéseket vet fel, mint a tartalmak sz(rése, a forrdsok hite-
lessége, tovabbd annak elddntése, hogy milyen informacidra van sziikséglink.

Vagyis a technoldgiai valtozasok széles kord tarsadalmi, kulturdlis kovet-
kezményeinek, az oktatasi igények novekedésének és a tanuldsszervezésben
lehetségessé valt minGségi valtozasok leirasanak sziikségessége az elméletek
szintjén is megjelent.

5.2.3 Az elmélet megjelenésének oktatastechnoldgiai
aspektusa

Erdemes egy pillantast vetniink az elmélet jelentkezésének koriilményeire
az oktatdstechnoldgia szempontjabdl. Els6ként a web 1.0 és a hozzakapcsolddd
haldzatalapu tanulasi forma, az e-learning 1.0 jellemz6it, majd a web 2.0 és az
ettél elvalaszthatatlan e-learning 2.0 sajatossagait tekintjiik at.

Forgd (2009) az elektronikus tanulassal hangsulyosan foglalkozd tanulma-
nydaban rdmutat az internet megjelenésének, szolgaltatasainak széles kor( el-
terjedésére, ami nemcsak a gazdasagra és a kommunikaciéra hatott, hanem a
tanulds eszkoztaranak kiszélesedését is eredményezte. A kezdet a web 1.0 id6-
szaka, amikor a tanuldsi tartalmak multimédids anyagok formajaban voltak
elérhet6k, a tanuldk pedig passziv befogaddként letdltotték az informaciot, ami
nem tekinthet6 igazan interaktiv tanuldsi formdanak. A szerz6 véleménye szerint
— és e véleményét alatamasztdan az EKF altal inditott LMS-rendszerbe foglalt
teljes kor( elektronikus tanuldsi szolgaltatast megvaldsitd e-learning kurzusok
gyakorlati tapasztalatai alapjan — az internetre alapozott tanuldsszervez6 prog-
ramok (Learning Management System, LMS) a hallgatdi aktivitas novelését is
lehet6vé tették a tanulasi folyamatok keretek kdzé szervezésével. Ez azonban,
tehetjiuk hozza, még korantsem az interaktiv halézatba szervezett informacio-
cserén alapuld haldzatosodott tevékenységrendszer. Ennek bekdszonte a
»webkettd”-hoz kéthetd, amire a szerz6 is ravilagit.
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A fentebb tdargyalt e-learning 1.0 tanulasi forma kritikai megkozelitésben
nem hozott jelents attorést, ugyanis ebben nem masrél van szé, mint ami a
,hagyomadnyos tudaselosztasi formak technolégiai megtamogatdsa, a tankony-
vek és az osztalytermi tanulds virtudlis kiterjesztése. A tanulds ebben a kozeg-
ben is jorészt passziv, felllrél vagy kivllrél irdnyitott folyamat maradt. Az ipari
tarsadalmak formalizalt, centralizalt, burokratikus oktatasi vildga nyert meg-
hosszabbitdast digitdlis kornyezetben.” (Bessenyei 2007: 6)

Az (j tipusu e-learning a web 2.0-an alapul. Vagyis azokon a szolgaltataso-
kon, melyekben a tartalmakat a felhasznalok toltik fel, osztjak meg és vélemé-
nyezik. Vagyis, ahol mi, mint egy tudasfejleszté kdzosség résztvevdi, tartalom-
szolgdltatéként jelenlink meg, azaz ahol nemcsak befogaddk, hanem alkotdk
(irdk, szerkeszt6k) is lehetlink. A haldzatokban egyittmikddve informacidkat
tudunk cserélni, tovabba tartalmakat el6allitani. Olyan Uj lehet6ségeink vannak,
mint a blogok, hircsoportok, csevegési terek, ismerGs hdalézatok, wikik, féru-
mok. A sokféle halézati tartalom 6sszekapcsoldsa kulcsfontossdgu kérdés a
haldzati tanuldsban, ugyanakkor technikailag ez a webkettes szolgdltatasokkal
egyltt megoldhatéva valt, mig a hdldzatalapu tanulasfelfogds, a konnekti-
vizmus, feltarja ennek a tanuldsi formanak az elméleti kereteit, 6sszefliggéseit
és orientdlja az oktatasi gyakorlatot. (Bessenyei 2007; Forgé 2009)

Osszességében az oktatastechnoldgiai és oktatadsmddszertani feltételrend-
szerek biztositottak a konnektivista tanuldsszemlélet(i kurzusok szervezéséhez,
melyek gyakorlati megvaldsulasanak néhany jellemzdjére és a tapasztalatokbol
levonhato tanulsagokra késébb visszatériink.

5.2.4 Tanulaselméleti elozmények konnektivista
megkozelitésben

Az instrukcids kornyezetek kialakitdsaban eddig jelent6s szerepet jatszo
tanuldselméleteket sziikséges attekinteniink, annak érdekében, hogy megalla-
pitsuk, a technoldgiai és tarsadalmi valtozdsok altal indukalt tanuldsszervezési
igényekre, milyen elméleti valaszokkal rendelkeziink, s vélhet6en melyek hia-
nyoznak.

A konnektivizmus tanulaselméleti el6zményei kozo6tt ennélfogva meg kell
nevezniink az olyan jol ismert tanuldselméleteket, mint a behaviorizmus, a
kognitivizmus és a konstruktivizmus.

Siemens (2005) Discroll utan az episztemoldgiai hagyomanyra fokuszalva
mutatja be, az objektivizmus, pragmatizmus és interpretativizmus jellemzéit a
fenti tanulaselméletekkel 6sszehasonlitasban.
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e Az objektivizmus (hasonléan a behaviorizmushoz) azt allitja, hogy a va-
|6sag kilsé és objektiv, tudast pedig tapasztalatok altal nyertnk.

e A pragmatizmus (hasonldan a kognitivizmushoz) azt vallja, hogy a valé-
sag interpretalt, a tudas pedig a tapasztalas és gondolkodas révén lesz a
diskurzus része.

e Az interpretativizmus (hasonldan a konstruktivizmushoz) ugy véli, hogy
a valdsag belsd, a tudas pedig konstrualt.

Siemens (2005) a tovabbiakban a kovetkezd fébb jellemz&ket emeli ki az
emlitett tanuldaselméletekkel 6sszefliggésben. A behaviorizmus értelmezésében
a tanulds nagyrészt megismerhetetlen, ami annyit tesz, hogy alighanem képte-
lenek vagyunk megérteni, mi megy végbe a személyiségen beliil (‘fekete doboz
elmélet’). Gredler utan ugy irja le a behaviorizmust, mint amely magaba foglal
néhany olyan tedriat, melyek harom feltevést alkotnak a tanuldsrél. Az elsg,
hogy a megfigyelhet6 viselkedés fontosabb, mint a belsé aktivitdsok megértése.
A masodik, hogy a viselkedésnek egyszerl elemekre kell irdnyulnia, specifikus
ingerekre és valaszokra. A harmadik pedig, hogy a tanulds nem mas, mint a
viselkedés megvdltozasa.

A kognitivizmusrdl megjegyzi, hogy gyakran haszndlja a szamitogépes in-
formacié feldolgozasi modellt. A tanulast pedig a bemenetek folyamatanak
tekinti, ami a hosszu tavu el6hivds érdekében a rovid tavd memaridban iranyi-
tott és kodolt.

Siemens (2005) kiemeli azt a gondolatot, hogy a konstruktivizmus szerint a
tanulék hozzak létre a tuddst, amint megkisérlik megérteni sajat tapasztalatai-
kat. Osszevetve a tanuldselméleteket felhivja a figyelmet arra, hogy a
behaviorizmus és a kognitivizmus ugy szemlélik a tuddst, mint a tanuldn kivili
fogalmat, s a tanuldsi folyamat az az aktus, amivel az belsévé valik. A konstruk-
tivizmus viszont azt feltételezi, hogy a tanulék nem lres edények, melyek meg-
tolthet6k tudassal. Ehelyett, a tanuldk aktivan megkisérelnek jelentést, értel-
mezést kialakitani. Konstruktivista tapasztalat, hogy a tanuldk gyakran
szelektdljak, irdnyitjak tanuldsukat. A konstruktivista alapelvek elismerik, hogy a
valo életbeli tanulds rendezetlen és komplex. Ugyanakkor, azok az osztdlyok,
amelyek felilmulni igyekeznek ennek a tanuldsnak a ,zavarossagat” eredmé-
nyesebbek a tanuldk élethosszig tartd tanulasra valé felkészitésben.

A szerz6 megallapitja a targyalt tanuldselméletek két fontos, koz6s jellem-
z6jét:

,Ezek a tanuldselméletek fenntartjak azt az elképzelést, hogy a tudas objektiv
|étez6 (vagy allapot), ami elsajatithatd (ha éppen nem vellnk sziletett) tapasz-
talds és gondolkodas révén. A behaviorizmus, kognitivizmus és konstruktiviz-
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mus (az episztemoldgiai hagyomanyokra éptilve) megkisérlik annak leirdsat,
hogyan tanul a személyiség.” (Siemens 2005: 2)

Az itt elmondottakat és a tanulas jellemzé trendjeirél irottakat figyelembe
véve elgondolhatd, hogy sziikséges lehet egy olyan alternativ elmélet, amelyik a
szervezeti és egyéni tanuldst 6sszekoti, amelyben a tudast nem feltétlenil saja-
titja el a tanuld, dm mégis létezd és szinte barmikor hozzaférhetd, tovabba
amelyben a tanulds folyamatanak leirdsa nem a személyiség fel6l torténik. Az
alternativ elmélet sziikségességét alatdmasztanddan Siemens (2005) bemutatja
a behaviorizmus, kognitivizmus és a konstruktivizmus korlatait.

Megkozelitésében a kozponti tanitdasa a legtobb tanuldselméletnek az,
hogy a tanulds a személyen belll torténik meg. Ezt még a szocialis konstrukti-
vizmus nézGpontjdra is igaznak véli, mely eredendéen azt tartja, hogy a tanulas
tarsasan végbemend folyamat, am mégis tdmogatja az egyén (fizikai jelenlété-
re, agyi mikodésére alapozott) els6bbségét a tanulasban.

Szerinte ezek az elméletek nem irjak le azt a tanulast, ami az embereken
kivil torténik agy, mint amit a technolégia tarol és iranyit. Tovdbba az elméle-
tek szintén adésak maradnak annak bemutatdsaval, hogyan torténik a tanulas a
szervezetekben.

Ravilagit arra, hogy a tanuldselméletek a tanulas valddi folyamataval fog-
lalkoznak, am nem annak értékével, ami megtanuldsra keril. Ezzel 6sszefliggés-
ben allitja, annak sziikséglete, hogy valami megtanuldasanak az érdemességét
értékeljuk, egy olyan metaképesség, amit a tanulds megkezdése el6tt alkalma-
zunk. Napjainkban gyakran keriliink olyan helyzetbe, hogy informacidkat kell
szelektdlnunk. Ebbél addddan allapitja meg: az a tehetséglink, hogy felismer-
junk és szintetizdljunk kapcsolatokat és mintazatokat, az a valdjaban értékes
készség.

Végiil az alabbi kdvetkeztetést vonja le:

,,Sok fontos kérdés vetddik fel, amikor a bevett tanulaselméleteket a technold-
gian keresztlil nézziik. Természetes kisérlete az elméletalkotéknak, hogy foly-
tassak az elméletek a korrigdlasat és kifejlesztését a feltételek valtozasat ko-
vetve. Barhogyan is van, egy bizonyos pontnal a megalapozé feltételek olyan
jelentGsen megvaltoztak, hogy semmiféle tovabbi valtoztatasnak nincs értel-
me. Egy teljesen Uj megkozelités sziikséges.” (Siemens 2005: 3.)

5.2.5 A konnektivizmus komponensei

A Siemens altal nem pusztan javasolt, hanem ki is dolgozott megkdzelités
alternativaja nemcsak a szokatlan kérdésfeltevéseknek, hanem jérészt a kérdé-
sek megvalaszolasanak érdekében felhasznalt alkotéelemeknek, komponen-
seknek is kdszonheté.
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K6zponti magjat tekintve George Siemens konnektivizmus elmélete harom
kiilonb6z6 komponens egylittes eredménye. Ezek a kdoszelmélet, a haldzatok
fontossaga, valamint a komplexitas és 6nszervezédés kdlcsonds hatdsa. (Davis—
Edmunds—Kelly-Bateman 2008)

1) Kdoszelmélet

Davis, Edmunds és Kelly-Bateman (2008) abban ragadjak meg az elmélet
Iényegét, miszerint tekintet nélkiil arra, hogy egymdashoz mennyire nem kapcso-
16d6 események lathaték, amikor egyltt tanulmanyozzak azokat, akkor egy
olyan mintdzatot alkothatnak, mely fontossa valhat az egyes eseményeken tul-
mutatdan.

Siemens (2005) a Kaoszt Uj realitasként kezeli, ami Iényegében az el6re-
jelezhet6ség csGdje, és bonyolult elrendezésben eleinte ellenszegil a rendnek.
A tanuldsszemlélet szempontjabdl lényeges, hogy ellentétben a konstruktiviz-
mussal, ami azt allitja, hogy a tanuldk feladatok megolddsdval megkisérlik el6-
mozditani a megértést értelmezéssel, a Kdosz azt dllitja, hogy az értelmezés
létezik — a tanulé feladata felismerni a mintazatokat, melyek rejtettnek mutat-
koznak.

« sz

o(...) érzékeny fliggdségink a kezdeti feltételektél mélységesen befolyasolja
azt, amit tanulunk, és ahogyan cseleksziink tanulasunkra alapozva. A dontésho-
zatal erre utal. Ha a meghatdarozé feltételek, melyeket a dontéshozéasban fel-
hasznaltak, megvaltoznak, akkor a déntés maga, tébbé nem annyira korrekt,
mint volt akkor, amikor meghoztak azt. A képesség, hogy felismerjik és alkal-
mazkodjunk a mintdzat valtakozdsaihoz kulcsfontossagu tanulasi feladat.” (Si-
emens 2005: 4)

2) Halézatok fontossaga

Siemens (2005) ugy latja, hogy a technoldgia felhaszndldsaval és kapcsola-
tok létrehozasaval, mint tanulasi tevékenységekkel a tanulaselméleteket a digi-
tdlis korszakba mozditottak, ahol tobbé nem a személyes megtapasztalas és
elsajatitas lehet a tanulas, amit szlikséges megtennink. Itt mar kompetenciain-
kat kapcsolatok formalasabdl szarmaztatjuk.

A kapcsolatok pedig a haldzatokat jelolik.

A hdlozat, entitasok kozotti kapcsolatokként egyszer(ien meghatarozhaté. A
szamitogépes haldzatok, a villamos halézatok és a tarsadalmi haldézatok mind,
azon egyszer( elv alapjan m(ikodnek, hogy az emberek, csoportok, rendszerek,
csomopontok, entitdsok 6sszekapcsolhatdk, hogy integralt egészet alkossanak.
A haldzaton bellli véltozasoknak tovagy(riiz6 hatasa van az egészre.” (Siemens
2005: 5)
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3) Komplexitas és dnszervez&dés

Heylighen (idézi Davis, Edmunds és Kelly-Bateman 2008) szerint:

»A komplexitast nem lehet szigortan definidlni, csak a rend és rendetlenség ko-
z6tt helyezkedik el. Egy komplex rendszer kdlcsénhatasban lévé agensek kol-
lekciéjaként modellezhet6 tipikusan, megjelenitve olyan kiilonféle komponen-
seket, mint az emberek, a sejtek vagy molekulak. Az interakciok nonlinearitasa
miatt az altaldanos rendszerevolucid jelentGs mértékig elérejelezhetetlen és
kontrollalhatatlan. Azonban a rendszer hajlamos 6nszervezddni, abban az érte-
lemben, hogy a lokalis interakcidk végs6 soron globalis koordinaciot és sziner-
giat hoznak létre.”

A tanulast, mint dnszervez6d6 folyamatot szemlélve allitja Siemens (2005),
hogy a tanulasi rendszer, személyes vagy szervezeti tanuldsi rendszerekként
értelmezve, megkoveteli az informdcids nyitottsagot, és éppen ezért képesnek
kell lennie kategorizalni sajat interakcidjat a kornyezettel, és képesnek kell len-
nie megvdltoztatnia sajat strukturajat.

5.2.6 A konnektivizmus

Siemens (2005) értelmezésében a konnektivizmus a kdosz-, a halézat-, a
komplexitas- és az dnszervezGdés-elméletek altal feltart alapelvek integracioja.
Ebben a tanulds olyan folyamatként van jelen, ami a valtozékony kdzponti ele-
mek tisztdn nem lathatd, homalyos kdrnyezetében jelentkezik, és nem teljesen
az egyén ellen6rzése alatt all.

»A tanulds (cselekvéképes tudasként definidlva) rajtunk kival is tartézkodhat
(egy szervezetben vagy adatbazisban), specidlis informacids készletek kapcso-
l6ddsédra fokuszéltan, és a kapcsolatok lesznek azok, melyek képessé tesznek
minket arra, hogy tébbet tudjunk meg, s ez még fontosabb, mint tajékozottsa-
gunk aktualis allapota.” (Siemens 2005:5)

A szerz6 kiemeli, hogy a konnektivizmust abbdl a felismerésbdl vezetik le,
miszerint a dontések gyorsan valtozé alapokon nyugszanak. Ennek hatterében
az all, hogy az Uj informaciot folyamatosan sajatitjak el. Ezért alapvetd az a ké-
pesség, hogy kilonbséget tegyilink fontos és nem fontos informdacidé kozott. A
képesség pedig, hogy felismerjik, amikor az Uj informacid megvaltoztatja a
terepet, amire a dontést alapoztuk tegnap, szintén lényeges.

A konnektivizmus alapelvei

A konnektivizmus alapelveit két szerz6 gondolkoddsanak eredményeit fel-
haszndlva mutatjuk be. Az els6 sorozatban, az ,alapitd” elképzeléseit vazoljuk,
mig a masodikban — nyilvan nem fliggetlenil az alapitd teoretikus elgondolasai-
tél — a sikeres konnektivista kurzusok szervez6jének sajat gyakorlati tapasztala-
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tai alapjan megfogalmazott alapelveit. Ez utdbbi a szerzd elvardsai szerint egy
képzési modell megfogalmazasahoz nyujthat segitséget.

A konnektivizmus alapelvei Siemens (2005:5-6) utan:

A tanulas és a tudas a vélemények kilénb6z6ségén nyugszanak.

A tanulds specializalt csomdpontok vagy informaciéforrasok kap-
csolddasi folyamata.

A tanulas jelen lehet nem emberi berendezésekben.

A megismerni és megtudni képessége, egyre fontosabb annal, mint
ami aktuadlisan tudott.

A kapcsolatok taplalasa és fenntartasa sziikséges a folyamatos ta-
nulds el6segitéséhez.

Alapkészség a teriiletek, elképzelések és fogalmak kozotti kapcso-
latok felfedezésének tehetsége.

Az ismertség (pontos, naprakész tudds) a célja minden konnek-
tivista tanuldsi tevékenységnek.

A dontéshozatal maga egy tanuldsi folyamat. Annak kivalasztasa,
hogy mit tanuljunk és a beérkez6 informacidk értelmezése a vélto-
zékony valdsag lencséin keresztil szemlélt. Mig most van helyes
valaszunk, holnap az lehet téves, kdszonhetéen az informacids kli-
ma valtozasainak, amelyek hatadssal vannak a déntésre.

A konnektivizmus kilenc elve Kulcsar (2010b) szerinti csoportositasban:

A tudas mint halozat

1.
2.
3.

Minden tudas leirhatd haldzatként.

A tanulas haldzatszervez§ tevékenység.

Az Uj tudas elsajatitdsdhoz a meglév6 tudashald relevans részeit kell

el6feszitenunk.

A kozbsség szerepe

4. Akozosségben vald tanulas inspiral.

5. A kozosségi tanulasban a vélemények kiilonboz6sége formalja az egyéni

gondolkodasmadot.

6. A témak iterativ tagolasa segiti a megfelel6 fokusz kialakitasat.

A kapcsolatok jelent6sége

7. A haldzati tanulasnak legaldbb két szintje van: személykozti (interper-

szonalis) és személyen bellli (intraperszonalis).

8. A kapcsolatokra valé fékuszalas serkenti a kreativ gondolkodast.
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9. A kulonbo6zd teriiletek kozotti kapcsolatok feltarasa ma alapvetd kés-
zségnek szamit.

A konnektivista tanuldsszemlélet: 6sszehasonlitas

A konnektivista tanulasszemlélet néhany fontos kérdés tekintetében 0Osz-
szevethet6 megel6z6, a didaktikdban és az oktatastechnoldgidban is fontos
tanuldselméletekkel. Az aldbbiakban megtekinthet6 tablazat segitségével kony-
nyen elvégezhetd az 6sszehasonlitas.

Tanulas modja

Befolyasolo
tényezok

A memoria
szerepe

Atviteli technika

Tipikus tanulasi
helyzet

17. débra:

Behaviorizmus | Kognitivizmus | Konstruktivizmus

Megfigyeld,
Viselkedés-
kozponty

Feedback,
jutalmazas,
buntetés

Ismétlés altal
bevésett
ismeret.

Inger, vélasz

Feladatorientdlt
tanulas,
frontalis oktatas

Strukturalo,
modellezé

Meglévé sémak,
tapasztalatok

Kédolas,
tarolas, eldhivas

Atudas
duplikalasa
strukturélas
altal

Ervelés, vildgos
célkitizés,
probléma-
megoldas

Szocidlis
konstruktum,
egyéni értelem

Elkotelezettség,
részvétel, szocialis,
kulturélis

Elézetes tudas
rekontextualizalasa

Szocializdcio

Nyitott kimenetel(
feladatok, esszé

(Forrds: Kulcsdar 2008)

5.2.7 Konnektivizmus a gyakorlatban

Halozat alapu,
mintazatok
felismerése és
értelmezése

A halézat
kapcsolatainak
mélysége,
erbssége

Adaptiv
mintazatok

Meglévo csomo-
pontokhoz valé
kapcsolodas

Fogalomtérképek,
integrativ,
0Osszeqz6
tanulmanyok

A konnektivista tanuldsszemlélet ésszehasonlitdsa

Konnektivista mddszerek, tanuldsszervezés és tudasmenedzsment.

Az elsé magyar nyelv(i konnektivista kurzus |étrehozasaval osszefliggésben
Kulcsar (2008: 32-33), prezentacidjaban a tanulmanyi kérnyezet kialakitasaban

az alabbi f6bb Iépéseket irja le:
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1) ,Talald ki a kurzus fedénevét!
2) Hozz létre egy weboldalt, mely kiindulasi pontként szolgal!
3) ird meg a tematikat!
4) Hozz létre egy dedikalt férumot (lehet6leg Moodle alatt)!
5) Allitsd dssze az ajanlot!

e Ajanlott irodalom

e  Kapcsolddo prezentacidk

e  Hanganyagok

e Videofelvételek

e Tananyagok
6) Fogalmazz meg kérdéseket a témaval kapcsolatban!

7) Definiald a feladatokat!
e Pl hozz létre a konnektivizmusrol egy fogalomtérképet!
e irjblogbejegyzést a heti témaval kapcsolatban!
o Vegyél részt a konnektivizmus Wikipedia-szécikk megirasaban!

Maijd a tartalommenedzsmentben:

1) ,Aggregald a kapcsolddo tartalmakat (RSS) és publikald
e Napi cikkajanlék formajaban
e A projektnek dedikalt weboldalon
2) Blogbejegyzések formajaban reflektalj
e Akurzus eseményeire
e  Megjelend publikacidkra / fogalomtérképekre stb.

3) Biztosits lehetdséget a valds idejl konzultacidra
4) A szakmai cikkek kommentezéséhez hasznalj diigo-t
5) Az aktudlis események nyomon kdvetéséhez hasznalj twittert”

Az altalanos értelemben vett konnektivista mddszereket, azaz a haldzati
tanulas (konnektivizmus) mddszereit Kulcsar (2010b) 6sszefoglaldéan az alabbi-
akban sorolja: kdzosségi terek hasznalata, kozosségi tartalom, fogalomtérké-
pek, tartalomaggregalds, reflexio, inspiracid.

A gyakorlatban megszervezett konnektivista szemlélet(i kurzusok tapaszta-
lata, hogy a képzés vonzova tétele, a kritikus tomeg bevonzdsa, majd az inspira-
torok valasztasa utan, mar a képzés induldsakor biztositandd a folyamatterv
iterativ szervezése, a tartalomaggregalas és inspiratori reflektalds. Ezaltal jon
létre a kozeg, melyben a bemutatkozason, kapcsolddason keresztiil, majd az
interakcidkban kibontakozhat a személyes allaspont a témaban. (Kulcsar 2010b)
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5.2.8 A konnektivizmus kritikdja

A konnektivizmust sziletését kovet6en nem sokkal érték kritikak. Ezek egy
része azt a kérdést veti fel, hogy a konnektivizmus valéjaban tanulaselmélet-e?

Davis, Edmunds és Kelly-Bateman (2008) ramutatnak arra, hogy a konnek-
tivizmus alapvet6 kritikajaként néhanyan amellett érvelnek, hogy ez egy peda-
gogiai szemlélet, felfogds, nem pedig tanuldselmélet.

A szerz6k két tudds véleményét ismertetik roviden. Az egyik székimondd
kritikusa az elméletnek, Verhagen professzor, aki azt hiszi, hogy a konnek-
tivizmus tantervi szinten lehet jelentds, abban az értelemben, ahogyan megha-
tdrozza, mit kellene tanulnia az embereknek és milyen készségeket kellene fej-
lesztenitik. Azonban ahhoz, hogy a konnektivizmus elméleti szinten relevdns
legyen, fel kellene tarnia azt a folyamatot, ahogyan az emberek tanulnak. Ez
szerinte nem tortént meg.

Bill Kerr, a konnektivizmus masik ismert kritikusa arra hivja fel a figyelmet,
hogy a konnektivizmus nem jarul hozza egy elmélethez vagy tanuldsi reform-
hoz, a nyelvhaszndlata, szlogenjei néha korrektek, de tul altaldnosak uj gyakor-
lat bevezetéséhez azon a szinten, ahol, és ahogyan a tanulds valéjaban torténik.
Tovabba, a konnektivizmus helyteleniil mutatja be az olyan alternativ tanulds-
elméletek jelenlegi, aktualis allapotat, mint a konstruktivizmus, behaviorizmus,
kognitivizmus.

Ollé Janos (2011) éppen az egyébként sikeres konnektivista szemlélet(
kurzusok gyakorlati tapasztalatai alapjan jegyzi meg, hogy a haldzati tanulas
hatékony formdja nem 3ltalanosithatd, és ez az Uj tanuldselméletként valo ér-
telmezést elbizonytalanitja. A konnektivista oktatdsmédszertani gyakorlati ta-
pasztalatok alapjan kiemel néhany pozitiv, illetve problematikusnak tekinthetd
sajatossagot az alabbi pontokba szedhet&en (Ollé 2011):

e Az egyéni és csoportos aktivitds egyensulyara épité oktatasi folyamat
motivaciés rendszere nagy hangsulyt helyez az onszabdlyozasra, ki-
emelt szerepet szan a facilitator és a kozosség motivacids hatdsainak,
de a motivacid kialakitdsara mar nincsenek hatékony eszkozei.”

e  Kreativan értelmezi az oktatdsi tartalom fogalmat, de az oktatasi fo-
lyamata nem modellezheté tartalomfliggetlen mdédon, hiszen feltételezi
a témakorben rendelkezésre allo és hozzaférhet6 forrasokat.”

e A folyamatban nehezen érheté tetten a differencialdas szemléletmaddja,
ami kilondsen hidanyzd tényez6 az egyébként alapértelmezett magas
szinti kommunikacional és eszkdzhaszndlatban megjelené kiilonbsé-
geknél. Nem ad relevans valaszt a kbzepesen vagy gyengén motivaltak
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értékeléshez és nem a tanuldsszervezéshez igazoddé tanuldsi sajatossa-
gaira.”

e ,Lényeges mozzanatdndl, a formativ értékelésnél dominans a visszacsa-
tolds funkcidja, de az oktatdsszervezésben a folyamat személyre szabott
korrekciéjanak a hidanya nem szdmol példaul a leszakaddkkal.”

5.3 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

5.3.1 Osszefoglalas

A leckében a konnektivizmussal ismerkedtliink meg, amit legtémorebben
megfogalmazva a halézatelméletek pedagdgiai alkalmazasanak tekinthetlink.
Az elméletr6l rovid 6sszegzésben, harom metszetbél érdemes a legfontosabba-
kat Ujra kiemelni. Ezek a metszetek az elméletekrdl, a tudasrél, valamint a tanu-
[asrél elmondottak.

A konnektivizmus tanuldselméletekkel kapcsolatos elvardsa lehet, hogy a
tanulasi alapelveket és folyamatokat leird elméleteknek reflektiveknek kell len-
nitk a tanulds alapjait alkoté tarsadalmi kornyezetekre. Sziikséges megmagya-
razni a kapcsolatot az egyéni és a szervezeti tanulds kozott, tovabba le kell tudni
irni azt a tanuldst, ami az emberen kiviili, technoldgiailag tarolt és irdnyitott,
valamint azt is, hogy a tanulds hogyan torténik a szervezetben.

A tudds konnektivista megkozelitésben is lehet deklarativ és proceduralis,
de kiemelten sziikséges a tudds keresésének tudasa is. A halézatban meglévé
tudds nem feltétlendl elsajatitott a tanulé altal, de a kapcsolat révén barmikor
hozzaférhetd.

A konnektivizmus tanulasszemlélete a tanulast informalisnak, haldzatba
szervezettnek, technoldgiailag tamogatottnak, folyamatosnak, élethosszig tar-
ténak, onszervez6dének, mas (nem tanuldsinak tartott) tevékenységekbe be-
agyazottnak mutatja. Az alapvetd tanulasi tevékenység a technolégia felhaszna-
lasdval és a kapcsolatok létrehozasaval valdsul meg, s a tanuld feladata a
mintazatok felismerése. A tanulas haldzatszervezd tevékenység, s alapkészség a
kiilonboz6 teriletek kézotti kapcsolatok feltarasa.

,Az informatizalddas elterjedésével a haldzatba szervezett tanulds — lega-
[abb is technikailag — utdpidbdl valdsagga valhat. Az interaktivva valt vilaghalon
nagymértékd spontan tuddscsere zajlik. Erre alapozva mondja ki az e-learning
2.0 és a konnektivizmus elmélete, hogy a haldzati részvétel, az informacidékhoz
és az informacidk értelmezését, kontextusba helyezését szolgald szoftverekhez
vald hozzaférés teljesen j, egylttm(kods, dnszervezd tanulasra ad lehetdsé-
get.” (Bessenyei, 2007:13)
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A fenti idézet lényegében leirja, hogy a tanulds Uj form3aja és Uj elmélete az
oktatas gyakorlataban egy Uj mindséget képviselhet. A par éve szaporodéd gya-
korlati tapasztalatok azt erGsitik, hogy van halézatalapu, egylittm(ikodé és on-
szervez6 tanulds, azaz mar létez6 oktatasi gyakorlatrdl beszélhetiink. Az is Iat-
haté volt, hogy kialakultak az altaldanosabb érvény(l konnektivista mddszerek,
tovabba a specializadltabb tanulasszervezési és tudasmenedzsment-eljarasok.
Vagyis 0sszességében erésnek tekinthet6 a konnektivizmus oktatdsmaddszertani
bedgyazottsaga.

Ollé Janos (2011) véleménye szerint egyre tébben vannak azok, akik a je-
lenség Ujszerlségét nem vitatjdk, és inkabb elhelyezni igyekeznek a tanulassal,
oktatdssal foglalkozé elméletek kozott, példaul oktatasmoddszertanként értel-
mezve. Mivel az Ujszerlség élménye mar muldban van, a lehetGség adott lehet
mind az oktataselméletek rendszerében vald elhelyezésre, mind a gyakorlati
megoldasok hatékony fejlesztésére. A konnektivizmus jovéjével kapcsolatban
szerinte nem szamolhatunk azzal, hogy jelentéktelenné valna. Inkdbb az lehet a
kérdés, hogy nagyobb teret nyer-e, vagy megvdrja a ,valédi digitdlis nemzedé-
kek valddi digitalis korszakat”?

5.3.2 Onellen6rz6 kérdések

1. Milyen technolégiai-tarsadalmi valtozasok allnak a konnektivizmus (ha-
I6zatalapu tanulds) elméletének kialakuldsa mogott?

2. Milyen érvekkel lehet aldtamasztani konnektivizmus tanuldselméleté-
nek szlikségességét?

3. Hogyan jellemezhet6 a konnektivizmus tanuldsszemlélete?
Milyen kiilonbségeket 1at a leckében targyalt tanulaselméletek kozott a
tanulds maédjat és a tipikus tanuldsi helyzeteket tekintve?

5. Hogyan definidlnd a konnektivizmust, és hova sorolnd be elméleti és
diszciplindris sikon?

6. Allitson 6ssze sajat érdeklédése alapjan egy olyan oktatdsi modult, ami
konnektivista oktatdsmddszertani elemeket haszndl fel! Erveljen az

elemek felhasznalasa mellett! Tegye fel az elkészitett modult a Moodle
feliilet forumara!



6. LECKE — TANULASI MODELLEK — TANITASI
STRATEGIAK

6.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A fejezet célja, hogy a hallgatok megismerjék a tanuldsi modellek és a tani-
tdsi stratégiak értelmezésének kilonboz6 aspektusait. A lecke sordn megismer-
kednek a kiilonboz6 stratégidk alkalmazasi lehetéségeivel, hogy sajat gyakorla-
tukban, tanulasi, tanitdsi kornyezetiikben adekvat dontéseket hozhassanak.
Fejlesztend6 kompetencidk: a tanuldselméletek és a tanuldsi modellek kozotti
lényegi kllonbségek ismerete, a legfontosabb tanuldselméleti irdnyzatok és
azok pedagodgiai konzekvencidinak megismerése, a tanitdsi stratégidk, mint a
pedagdgiai gyakorlat eredményességi és személyiségfejlesztési szempontok
szerinti tovabbfejlesztésének potencialis eszkdzeinek ismerete.

6.2 TANULASI MODELLEK — TANITASI STRATEGIAK

6.2.1 Bevezetés

A lecke cimében megjelolt kategéridk a szakirodalomban sok esetben vila-
gosan elkilonidlé terminoldgiaként jelennek meg, mas esetekben tartalmuk
o0sszemosaddik, és elkiilonitésiikben nem ragadhatok meg igazan markans je-
gyek. A tanuldsi modell fogalma eredendéen az amerikai neveléspszicholégia-
ban jelentkezett, és az iskolai oktatas keretében zajlé tanulasi folyamatok osz-
talytermi kornyezetben valé optimalizaldsdval foglalkozik. A tanitasi stratégia
fogalma viszont egy olyan didaktikai szemponti megkozelitésben értelmezhetd,
mely arra keresi a valaszt, hogy a tanuldk eredményes tanuldsa érdekében a
tanitds hogyan szervezhet6 meg optimdlisan, a didaktikai feladatokkal, célokkal
Osszefliggésben. A tanitdsi-tanulasi folyamatokat vizsgald didaktika nézépont-
jabdl bizonyos értelemben egymadasnak megfeleltethetd kategoridkrdl van szo,
hiszen a tanuldk tanuldsi folyamatainak optimalizaldsa optimalizalt tanuldsszer-
vezési és tanitdsmoddszertani feltételek kdzott valdsithatd meg. Ezek targyaldsa-
ra pedig mind a tanuldsi modellek, mind a tanitdsi stratégidk kitérnek, igy el6-
fordul, hogy eredendéen egy tanuldsi modell (pl. a mastery learning) mindkét
kategédridban szerepeltethetd. A kilonbségekre fokuszalva, am kissé leegysze-
rsitve, azt mondhatjuk, hogy a tanulasi modellek kdzéppontjaban a tanuld(k)
és a tanulasi folyamat all, mig a tanitasi stratégiak kozéppontjaban a tanuld(k),
a tanar és a tartalom 4altal kijelolt, a tanitdsi és tanuldsi folyamatokkal 6sszekap-
csolt didaktikai haromszog talalhatd. A fejezet bevezeti roviden a tanulasi mo-
dell fogalmat, részletes kifejtésiikkel a 7. és a 8. leckében taldlkozhatunk majd.
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A tanulds fogalmat tdbb aspektusbdl értelmezhetjiik. A korabbi leckékben
tanulaselméletekrdl olvashattunk. Toth (2004) abban latja a tanulaselméletek
és a tanuldsi modellek kozti legfébb kilonbséget, hogy mig az elméletek a tanu-
I6kban lejatsz6do viselkedésbeli vagy kognitiv folyamatokat irjak le, altalaban
csak a tanuldsi folyamatra koncentrdlnak, és a viszonylag révid id6 alatt lezajlé
alapvet6 tanulasi folyamatokat elemzik, azaz mikroszint(iek. Ehhez képest a
tanuldsi modellek jellegzetességeit Ugy hatarozza meg, hogy a tanulast az in-
formacid feldolgozasanak aspektusabdl vizsgaljdk. A vizsgalddas szintere az
iskola, az osztdlyteremi tanulds. Ebbdl fakaddan a tanuldst hosszabb id6 tavla-
tdban értelmezik (hét, hdnap, tanév), azaz makroszintliek, arra keresnek va-
laszt, milyen eredmény varhaté hosszabb id6 elteltével az osztaly tanulditél.
Kitérnek tovabba arra, hogy milyen kilsé tényez6k bevonasaval optimalizalhaté
a tanulds folyamata. (Toth 2004: 301-302)

Lappints (2002: 35) a tanuldsi modellek sajatossagat abban ragadja meg,
hogy egy rendszerben vizsgaljak a tanitas és a tanulds elemeit az oktatasban.

Az iskolai tanulas elsé modellje John B. Carroll nevéhez fliz6dik. Abbdl in-
dul ki, hogy a tanulds hatékonysaga a tanuldshoz sziikséges id6 és a ténylegesen
a tanulassal toltott id6é hanyadosaval irhaté le, amit 6t tényezé bevonasaval
vizsgal. (Toth 2004: 303, Lappints 2002: 35, Bathory 1997: 37, Csapd 1978: 62-
64) Carroll modelljének értelmében szoros 6sszefliggés van a tanulds sikere és a
tanuldsi id6 kozott.

Az iskolai tanulas Bloom-féle modellje Carroll elméletét veszi alapul, és azt
tovabbfejlesztve mar bemeneti és kimeneti tényez8kkel leirhatd rendszerszer(
modellt hoz létre. Bloom szerint a tanuldk kozti egyéni kiilonbségeket ellensu-
lyozni lehet a tanitds minGségével. Bloom felfogdsaban a tanitds sikerében don-
oktatds keretében a tanitasi id6 meghosszabbitasaval és a jo tanitasi stratégia-
val elérhetd, hogy a tanuldk legalabb 80%-a elsajatitsa a tananyagot, hogy mi-
ndségi oktatassal helyettesitheték, ill. kompenzalhatdk a tanulasi képességek.
(Bathory 1997: 37, Falus 2003: 253, Lappints 2002: 36, Toth 2004: 305, Csapo
1978: 64, Knausz 2001:70)

A tanulasi modellek megvaldsuldsahoz, a tanulasi stratégiak kialakulasahoz
nélkilozhetetlenek a tanitasi stratégiak. A tanitasi stratégidk alapvetése, hogy a
tanuldk tanuldsi Gteméhez kell alakitani a tananyag feldolgozasanak az Gitemét.

A lecke attekinti és bemutatja a tanitasi stratégiak kilonb6z4 értelmezése-
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6.2.2 A tanitasi stratégiak

A tanitdsi stratégidk értelmezésének sokféle lehetéségével taldlkozunk a
szakirodalomban.

A német didaktikdban Felix von Cube kibernetikai-informaciéelméleti mo-
delljében taldlkozhatunk 6ndllé stratégiai fogalommal. Cube az oktatasi folya-
matot kibernetikai alapu szabalyozd rendszerként értelmezi, amiben a legfon-
tosabb aktor a stratégiai irdnyitd, tervezd tanar, aki ebben a szerepében tanitasi
stratégidkat hataroz meg. Cube értelmezésében a tanitasi stratégia egy folya-
matterv, egy tevékenységsorozat, ami a résztvevéket egy adott tanitasi cél el-
éréséhez segiti (Cube 1999: 59-61).

Az angolszasz teriileten Bloom optimalis tanulds elméletében lelhet6k fel
tanitdsi stratégidkra utald sajatossagok. Bloom szerint a tanuldk egyéni sajatos-
sagaihoz alakitott tanulasi kornyezettel novelhet6 a tanulds eredményessége.
Az egyéni sajatossagok figyelembevételének egyik lehetGségét Bloom abban
Iatja, hogy a tanitasi stratégiakat a tanuldk egyéni képességeihez, ill. a tanulasi
stratégiaihoz igazitjuk.

A magyar didaktikai szakirodalom szintén tobbféle aspektusaban értelmezi
és irja le a fogalmat.

Bathory Zoltan (1997: 201) definicidjaban tanuldsszervezési oldalrdl kozeli-
ti meg a fogalmat: ,A stratégiat tanuldsszervezési szempontbdl komplex meto-
dikanak foghatjuk fel, melyben a kilonb6z6 taneszk6zok (tankdnyvek, progra-
mok, multimédiak, eszkozcsomagok stb.), oktatastechnikai eszk6zok és
értékelési eljarasok koherens rendszert alkotnak.”

Bathory a stratégiak kozé

e  aprogramozott oktatast,

e a komputerrel segitett tanitas-tanulast,
e  az oktatécsomagot, valamint

e a mesterfoku tanitast-tanulast sorolja.

Az 6sszes tanitasi-tanulasi stratégia gyokerét Skinner programozott oktata-
saban latja.

A programozott oktatas kozéppontjaban a tanulas individualizaldsa, a tani-
tas Utemének a tanuld tanulasi sajatossagaihoz vald igazodasa all. A programo-
zott oktatasban a tanitasi folyamat f6 Iépései: a tanulasi célok pontos meghata-
rozdsa, a tananyag kis |épésekre tagoldsa, a tanuld aktiv valaszokra inspiralasa,
a tanuléi valaszok azonnali visszajelzése, a tanulds egyéni itemének a biztosita-
sa. A programozott oktatdsrél a 9. leckében olvashatunk részletesen.
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A komputerrel segitett tanitas-tanulds keretében egyre jobban elterjedtek
a multimédias csomagokat, kiilonb6z6 informatikai eszkdzoket, szamitogépeket
felhasznald modszerek az oktatasi folyamatban.

Az oktatécsomag a logikusan strukturdlt tananyagot a tanuldsszervezés el-
jarasaival és eszkozeivel egyesiti. Az oktatdcsomagok két tipusra tagolhatdk:

e aziranyitott egyéni tanuldst segité oktatdcsomagok

e  az osztalykeretben folyd tanitast segit6 oktatdcsomagok.

A mesterfokd tanitas-tanulds nem nevezhet6 egységes stratégianak. Egyes
értelmezésekben tanuldsi modellként (Téth 2004), mashol tanitasi stratégia-
ként definialjak (Bathory 1997, Falus 2003, Knausz 2001) Bathory olyan straté-
giaként értelmezi, ahol az oktatas osztalykeretben torténik és biztositva van a
tanuldk individualis tanuldsa és a differencidlds. A mesterfoku tanuldsrdl a lecke
elején mar szd esett, részletesen a 8. fejezet foglalkozik vele.

Tanari
/ magyarazat
/0
Alapmédszerek K ~ Munkaltatas
B g
& J

‘Individualizalas

— Motivalo
tanuldsszervezés! modszerek
modszerei

/
/ segitett - e

tanulas

Stratégiak

18. dbra: A stratégidk Bdthory értelmezésében (Bdthory 1997:
202 alapjan)
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Nagy Sandor (1997: 57) az oktatdsi folyamat szintjén értelmezi a stratégia-
kat és a tanulas pszicholdgiai alapokra visszavezethetd formaira épil. Meghata-
rozasaban a stratégidkat komplex eljarasrendszerekként definidlja, amelyek
segitségével a didk képes az alapveté gondolkoddsi-megismerési muiveletek
kialakitasara, valamint ezek mas helyzetben, Uj problémamegolddsokban vald
alkalmazdsara. A stratégidkat olyan tevékenységi rendszerekként értelmezi,
melyek a didaktikai feladat megolddsat lehetévé tevé gondolkodasi formdk,
mveletek mozgdsitasat, s az ezekhez tartozd képességek fejlesztését eredmé-
nyezik. A stratégidknak értelmezésében kettGs céljuk van: a tudas elsajatitasa
és a szellemi képességek kimdlvelése. Nagy tiz tanitasi stratégidkat kiilonit el
(Nagy 1997: 57-68).

1. Empirikus-induktiv stratégia: a leggyakrabban alkalmazott tanitasi-
tanuldsi eljards, aminek keretében induktiv gondolkoddsi folyamatokat
m(ikodtetd tananyag feldolgozas torténik (Nagy 1997:59). A tapaszta-
latbodl, az érzékelésbdl indul ki a gondolkodas és a fogalomalkotasig jut
el a példa-szabaly-példa logikai m(iveletet kbvetve.

2. Deduktiv stratégia: az ismeret elsajatitasaban a szabdlyokbdl, torvé-
nyekbdl indul ki és az egyedi konkrét esetek, példak megismeréséhez
jut el, a szabdly-példa szabdly logika mentén.

3. Szébeli informaciokozvetités stratégidja: mas néven az informacioat-
adas és atvétel stratégidja. Ennek értelmében a tanuldkkal informacid-
kat kozliink a tanitasi-tanulasi folyamatban, amiket 6 a magyarazat ko-
vetkeztében megért, megjegyez és torekszik alkalmazni. Ez a stratégia
az osztalytermi munka egyik megszokott formaja.

4. |Interiorizacids stratégia: ,kilsé cselekvéses muiveletek belsévé valasa-
val (interiorizacidjaval) dolgozik (Nagy 1997: 61). A tanitasi folyamatban
a pedagdgus bonyolultabb cselekvésekbdl (pl. tanuldi kisérletek, egyut-
tes tevékenység) szarmaztat kovetkeztetéseket. A fogalomalkotds a cse-
lekvésbdl indul ki, ennek sordn a tanuldk maguk is aktivan tevékeny-
kednek és alkotnak fogalmakat.

5. Problémamegoldd stratégia: az egész oktatdsi folyamat egy probléma
megoldasara alapul. Két kiilonb6z6 formaja létezik; az egyik, amikor a
tanuldk a tanar iranyitasa amellett oldjdk meg a problémat, a masik
esetben attdl fuggetlendl.

6. Programozott tanitasi stratégidja: a tanulas folyamata programozott
tananyagok és programcsomagok bevondsaval torténik. A programo-
zott oktatdssal a 9. lecke részletesen foglalkozik.

7. A mesterfoku (optimalis) tanulds stratégidja: az amerikai pedagdgiaban
,mastery learning”-ként ismert stratégia alapgondolata egy olyan adap-
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tiv tanuldsi eljaras, ahol fontos szerepe van a tervezésnek, és a tanuléi
teljesitmények folyamatok mérésének és értékelésének a téma feldol-
gozdsa soran, hogy megfelel6 legyen azoknak a tovdbbi mddositd fela-
datok létrehozasa, amelyek a tanuld tovdbbi tevékenységét meghata-
rozzak. Bloom , mastery learning” modelljét a 8. lecke mutatja be.

8. Asszociacios ismeretrendszerek kiépitésének stratégiaja: el6segiti, hogy
az egyes informdcidk, szabalyok, torvényszer(iségek rendszereket
eredményezzenek a tananyag egy nagyobb egységében. Kiemelt jelen-
t6séggel bir ez a stratégia az ismeretek strukturalasdban. A tanar a ta-
nuldk altal elsajatitott kulcsfontossagu ismeretek, fogalmak, szabalyok,
torvények kozotti osszefuiggések, ill. ala- és folérendeltségi viszonyok
tudatositasaval szerves tuddsegységek létrehozdsdara torekszik.

9. Algoritmusok tanuldasanak stratégidja: a tanuldk a tanitdsi-tanulasi fo-
lyamatban algoritmusok megtanulasa segitségével kozelitik meg a tanu-
Iasi tartalmakat. Ennek soran elemzik ezeket, igy megkereshetéek lesz-
nek a hasonld feladatok megoldasanak legcélszer(ibb miuveletei, ami
racionalizalhatja a tanitdsi-tanuldsi folyamatot.

10. Cselekvések, cselekvéssorok tanuldsa: a stratégia lényege az ismeretek
alkalmazasa, gyakorlasa, a kondiciondldsos tanulasra épit, a készségek
fejlesztésének optimalis lehet&ségét, megoldasat jelenti.

Nagy hangsulyozza, a pedagdgusnak fontos ismernie ezeket a stratégiakat,
hogy képes legyen az adott iskolai szituacidhoz legadekvatabb sajat stratégia
kialakitasara, ami abban a tanitasi tanuldsi kornyezetben a legjobb eredményt
biztositja. Nagy Sandor klasszifikaldsanak kritikajaként Falus azt fogalmazza
meg, hogy a felosztasi alap nem egységes; az elérendé cél, tanulaselméleti ala-
pok, tanuldsszervezési felfogds, a tanulas logikai Utja egyarant fellelhet6 szem-
pontok. Erénye a stratégidk alkalmazdsanak eredményeként elsajatitott muve-
letek hangsulyozasa. (Falus 2003: 246)

Falus Ivan (2003: 246) az oktatasi stratégia fogalmat mddszertani kérdés-
ként kezeli az oktatasra vonatkozé szemléletmddok, nézetek szintjén. Meghata-
rozasaban az oktatasi stratégia ,sajatos célok elérésére szolgdlé mddszerek,
eszkozok, szervezési modok és formak olyan komplex rendszere, amely kohe-
rens elméleti alapokon nyugszik, sajatos szintaxissal (a végrehajtandd [épések
meghatdrozasaval és adott sorrendjével) rendelkezik, és jellegzetes tanul3si
kérnyezetben valdsul meg”.

Falus a stratégiakat két kiilon csoportra osztja. Az egyik csoportot a cél-
kézpontu stratégidk alkotjak, amelyek esetében az oktatds célja a meghatarozo.
Ide a kovetkezd elemek tartoznak: informacid tanitdsa bemutatas segitségével,
fogalomtanitds magyardzat és megbeszélés segitségével, készségtanitas direkt
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oktatas segitségével, szocidlis és tanulasi készségek tanitasa kooperativ tanulds
segitségével, gondolkodas fejlesztése felfedezéses tanulds segitségével. A masik
csoportba a szabdlyozdselméleti stratégidkat sorolja, melyek a tanulds eredmé-
nyessége érdekében egy rendszerbe 6tvozik a legfontosabb mddszereket, szer-
vezési modokat, eljarasokat, valamint a tanuldsi kornyezetet. Ebbe a kategoria-
ba tartozik a nyilt oktatds, a programozott oktatds, az adaptiv oktatds és az
optimalis elsajatitasi stratégia. A célkozpontu stratégidkrél a 12. leckében szo-
lunk majd részletesen.
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19. dbra: Nagy Sandor (1997) tanitdsi stratégidi
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Ollé Janos (2010) értelmezésében a tanitasi stratégiakat az oktatdsi méd-
szerek kombinacidinak tekinti, melyek feladata a tanitds valamilyen konkrét cél
érdekében torténd szabalyozasa. , A tanitdsi stratégidk a pedagdgusok médszer-
tani kompetenciai alapjan megjelenithetd tanitasi tevékenységelemek adott cél
elérése érdekében kialakitott 6sszetett kombindacidi, amelyekkel a differencidlt
tanulasszervezés elvének megfelelen kiilonb6z6 tanitasi-tanuldsi szintereken a
tanulék szdmdra meghatarozott oktatasi tartalommal, megfelel6 tanuldsszerve-
zési forma végrehajtasaval, és a tanitdsi-tanulasi szintér megfelels kivalasztasa-
val optimalis tanulasi kérnyezet alakithaté ki.” (Ollé 2010: 144)

Knausz (2002) szintén célok, elvek, médszerek és technikdk egyitteseként
kezeli a stratégiakat. , Egy tanitdsi stratégiat jellegzetes célok és jellegzetes pe-
dagdgiai alapelvek hatdroznak meg, mikézben ezekhez a célokhoz és alapelvek-
hez jellegzetes mddszerek, tanitasi technikdk kapcsolédnak.” (Knausz 2002: 61)
Megkillonboztet prezentacids és alternativ stratégiakat. A prezentacios straté-
gidkat a mai magyar iskolai gyakorlat dominans stratégidjaként kezeli, melynek
célja a tananyag minél befogadhatébb formaban valé megjelenitése (prezenta-
lasa). Az alternativ stratégidkat a prezentacids stratégidkat ért kritika hivta élet-
re, alternativat jelentenek a prezentacids stratégiaval szemben, k6zos jellemz6-
juk a tanuléi kilonbségek maximalis figyelembe vétele. A legf6bb kritikai
elemeket és az alternativ stratégidk arra adott vdlaszait az alabbi tablazatban
Osszegzi:

1.sz. tdbldzat: Az alternativ stratégidk (Forrds: Knausz 2002:58)

A kritika iranya Alternativ Kulcsfogalmak
stratégiak
A prezentacio soran nem vilagos, hogy Optimalizacios visszacsatolas,
milyen tanulasi folyamatok jatszédnak stratégiak célok
le az egyes tanuldkban. Kevés a visz- operacionalizalasa

szajelzés, és kulondsen kevés az

egyes tanulok elérehaladasardl szold

informacid, igy a tanitast sem tudjuk a

tanulok teljesitményéhez igazitani.

A prezentécié soran a tanuldk atomi- Kooperativ egyuttmikddés,
zalédnak, nem tudnak élni azzal a le- tanulas szocidlis tanulas
het6séggel, hogy egymas sémaibdl

tanuljanak. Nem tanuljgk meg az

egylttmikddés alapelemeit sem, az

oktatas a versenyre éplil.

A prezentacio soran j6 esély van arra, Tanitasi drama szerep, azonosu-
hogy ,idegen tudast” szerezzenek a las, empatia, imp-
tanuldk: olyan tudast, amely atélhetet- rovizacio

len, érthetetlen, és ezért hosszu tavon
megjegyezhetetlen is.
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A kritika iranya Alternativ Kulcsfogalmak
stratégiak
A prezentaci6 mesterségesen elva- Projektmad- gyakorlat, hasz-
lasztja az elméleti tudast a gyakorlati szer nossag, kreativitas

alkalmazéastdl, igy nem az életre készit
fel. Ezzel flugg Gssze, hogy a gyakor-
latban &sszetartozé tudaselemek tan-
targyakra darabolddnak, igy a tanuld
fejében is kiilénb6z6 — atjarhatatlan —
sémakban reprezentalédnak.

A prezentéaciés paradigma kulturalisan Interkulturalis kultdra, megeértés,
agressziv: egy dominans kulturat ter- nevelés interkulturalis
jeszt, és nem vesz tudomast a tanulok kommunikacio
kulturdlis diverzitasardl.

A prezenticiés paradigma nem veszi Médiapedag6- manipulacio, vizu-
figyelembe, hogy a tanuldk tudasanak gia alis kommunika-
egyre csdkkend szelete szdrmazik az cio, kritikus olva-
iskolabdl, és kognitiv sémaik névekvd sas

hanyadat a média alakitja ki.

A prezentacid6 az ismeretszerzés Felfedezéses probléma, hipoté-
eredményére, a kész, rogzitett ismere- és kutatasos zis, bizonyitas,
tekre koncentral, és figyelmen kivil tanulas cafolas

hagyja az ismeretszerzés folyamatat,
holott a jévében egyre inkabb ez lesz

a fontos.

A prezentacié egész rendszere idegen Szamitégépes informacid, adat-
az informacids tarsadalom kovetelmé- stratégiak bazis, keresés,
nyeitél. rendezés, transz-

formacio
Az alkalmazott stratégiat a leggyakrabban alkalmazott mddszerek egyiitte-
sével irja le.
A prezentdcids stratégia modszerei:
1) El6adas

El6adasként definidlja azokat az eljdrasokat, ami sordn a tanar az egész
osztalynak egy id6ben prezentalja a tananyagot, f6ként széban, esetenként
szemléltetéssel kiegészitve. A jé el6adds tartasahoz sziikségszerlnek tartja az
alabbiakat:

o  Felkésziiltség és felépitettség

e  Analdgidk

e Ismétlések

e  Személyesség, humor, kontaktus a hallgatékkal

2) Kérdezés

A kérdések tobb szempontbdl is fontos funkcidt toltenek be a tanitasban,
az el6adasban, hiszen a tanar ezek segitségével tud tajékozddni a hallgatok
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felkésziiltségérdl, el6zetes tuddsardl, és aktivizalja azt, gondolkodasra késztetik
a tanuldkat és ébren tartjak figyelmiiket. A kérdéseket az aldbbi kategdriakba

sorolja:

Latens tudast felidézé kérdések. Ezen kérdések elSsegitik, hogy a
hallgaték az Uj ismereteket a mar meglévs ismereteihez, tudasahoz
kapcsoljak.

Gondolkodtaté, problémamegoldd kérdések.

Anticipald kérdések. A torténetmesélés kdzben gondoljdk végig a
hallgatdk a torténet folytatdsat.

Véleményt firtatd kérdések.

3) Szemléltetés (vizualis, auditiv)

Vizualis; a dolog vagy modellje bemutatasa, kép (szoveg), animacid
vagy mozgdkép bemutatdsa
Auditiv szemléltetés

4) A tanuldk kiselGadasai

MinGség
Id6
Motivalas

Alternativ stratégidk értelmezésekor az alabbi szempontok mentén alkotta
meg csoportjait:

Hogyan lehet a tanitast a tanuldi teljesitményekhez igazitani?
(optimalizacid)

Hogyan tudnak egymadstdl tanulni, illetve egymassal egylittm(kod-
ni? (kooperacio)

Hogyan lesz sajatja a tudas? (atélhetbség)

Hogyan lehet az elméleti tudast és a gyakorlati alkalmazast egyesi-
teni? (projektek)

Hogyan lehet mas kulturakat megjeleniteni, megfelelve a tanuldk
kulturalis kilénb6z6ségének? (interkulturalitas)

Hogyan jelenik meg a média és a szamitdgépes vilag altal kozveti-
tett tudds?

Hogyan alapozhatd meg az ismeretszerzés folyamatahoz nélkiloz-
hetetlen kompetencidk kore? (felfedezés, kutatas)

Ezen kérdéskorok mentén az alternativ stratégiakon belll az aldbbi straté-
gidkat kaloniti el:

optimalizacids stratégiak
a kooperativ tanulas
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a tanitasi drama

a projektmddszer

az interkulturalis nevelés

a médiapedagdgia

a felfedezéses és kutatasos tanulas
a szamitégépes stratégiak

Optimalizacios stratégiak

Knausz (2002: 69-72) azokat a stratégiakat sorolja ide, amik az oktatasi fo-
lyamatot a célok pontos meghatdrozasaval és az elérésiikhdz vezetd technolo-
gidk aprélékos meghatarozdsaval prébaljdk eredményesebbé tenni. Az
optimalizacids stratégidk kozé

a programozott oktatast (l. 9. lecke),

a megtanitasi stratégiakat (mastery learning, . 8. lecke) és

a feladatrendszeres oktatast sorolja. A feladatrendszeres oktatds a
programozott oktatas elveire tamaszkodik, és bizonyos szinten
folytatja is azt, hisz vilagosan meghatdrozza a pedagdgiai célokat, a
kialakitandd ismereteket és készségeket, gondosan elemzi a tan-
anyag logikai strukturajat, ami alapjan kidolgozza és egymasra épiti
a feladatokat. Mindezek mellett viszont tullép a programozott ok-
tatason, mivel osztalytermi szituacidokban képzeli el a tanitast és
egyértelmien igénybe veszi a tandr kozrem(ikodését, irdnyitdsat. A
stratégia sokféleképp megvaldsithatd, de mindegyik formajaban
koz6s a tananyag feladatlapok formajaban torténé feldolgozdsa. A
tanuldék a tananyagot a feladatlapoknak a segitségével 6nalldan sa-
jatitjdk el, de a tandar iranyitasaval a problémakat és az eredmé-
nyeket k6zosen is megbeszélik. (Knausz 2001: 69-71)

sz

kajaban hangsulyozza, hogy a tanitdsi stratégia a tanitds valamilyen konkrét cél
elérése érdekében torténd irdnyitdsa. A tanitasi stratégidkat minden esetben
célkdzpontunak tartja, amit az oktatds célja mellett a tanitds tartalma hataroz
meg, hogy a kiilonb6z6 mddszerek segitségével a tanuldk szamara a legoptima-
lisabb formaban jelenitse meg. A stratégiakat modszerek kombinacidinak tekin-
ti, éppen ezért kiemelt jelentGségl a pedagdgusok mddszertani felkésziltsége.
Ollé utal arra, hogy a tanitasi stratégiak a kiilonb6z6 tanulasi-tanitasi kdrnye-
zetben eltéréek lehetnek. A meglévé tipusok mellett a tanitasi stratégidkat nyilt
rendszernek kell tekinteni, ugyanis a gyakorlat soran szamolni kell azzal, hogy a
tanarok tevékenysége és annak értelmezése Uj stratégidk kialakulasahoz vezet-
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het. (Ollé 2010: 144) A nyilt rendszer stratégiait Ollé (Falus és Nagy osztalyoza-
sat alapul véve) a kovetkezékben jel6li ki:

1. Alkalmazé gyakorlds, munkaltatas
Dominans médszerei: gyakorlas, ismétlés, megbeszélés
2. Felfedeztetés, tapasztalati alapu tanitds

Dominans mddszerei: megfigyelés, szemléltetés, kisérlet, kutatds, felfe-
dezés, feldolgozas, elemzés, megbeszélés, plenaris tanuldi kozlés

3. Gondolkodasfejlesztés és problémamegoldas

Domindns maédszerei: ismétlés, integralds, rendszerezés, strukturalas,
megbeszélés, problémamegoldas

4. Informdcidtanitas és fogalommagyarazat

Domindns mddszerei: el6adas, magyarazat, feldolgozds, elemzés, gya-
korlas

5. Integralds, rendszerezés
Domindns mddszerei: integralas, rendszerezés, strukturalas
6. Készségfejlesztés, cselekvés- és tevékenységtanitas

Dominans mddszerei: jaték, megfigyelés, szemléltetés, kisérlet, kutatas,
felfedezés, gyakorlas. (Ollé 2010: 145-147)

6.3 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

6.3.1 Osszefoglalas

A lecke bevezette a tanuldsi modellek fogalmat és bemutatta a tanitasi
stratégiak értelmezésének legfébb hazai tipusait, modelljeit. A tanuldsi model-
lek kdzéppontjaban az iskolai tanulds all, és azt vizsgdljdk, hogy hogyan lehet
optimalissa tenni a tanuldk tanuldsi folyamatat osztalytermi keretek kozott. Az
iskolai tanulds két legjelentésebb modellje Carroll és Bloom nevéhez fliz6dik.

A tanitasi stratégiak értelmezése rendkivil szines, a tanuldsszervezés, a ta-
nitdsi célok, valamint a mddszerek oldalarél egyarant megkozeliti a szakiroda-
lom a terminolégiat. Az egyes definiciékban kiilonb6z6 hangsulyokat kapnak a
célok, az elvek, mddszerek és a technikdk. A stratégia meglehetdsen Gsszetett
és sokrétli rendszer, a célokbdl kiindulva a mddszereken keresztlil a tanitasi
tevékenység elemei, valamint a tanulasi tevékenység egyforman jelen van ben-
ne. A kiilonbo6z6 értelmezések abban mindenesetre egyetértenek, hogy a tani-
tasi stratégia komplex fogalom, értelmezésében megjelenik az oktatasi cél el-
érésének madja, amiben a tanitasi modszerek, tanulasi technikak, tanitasi
eszkozok egyarant fontos szerepet toltenek be. A tanitasi stratégiak nyilt rend-
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szert képeznek, alkalmazasuk mindenképpen fligg az adott tanitdsi tanuldsi
kornyezettdl, a tanitds céljatdl és tartalmatdl, valamint a tandrok modszertani
felkésziiltségétdl, gyakorlatatol.

6.3.2 Onellendrzé kérdések

Melyek az iskolai tanulas legjelentésebb modelljei?

Hogyan definidlhaték a tanuldsi modellek?

Gondolja végig a tanitasi stratégiak értelmezési kereteit! Nevezze meg a
legfontosabb tipusokat!

4. Vdlassza ki az Onhoz legkdzelebb allé értelmezést! Indokolja dontését!
Mutassa be részletesen a modellhez tartozo elemeket!






7. LECKE — AZ ISKOLAI TANULAS CARROLL-
FELE MODELLJE

7.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A lecke célja, hogy a hallgatdk megismerjék a tanulasi modell fogalmat, a
sikeres tanulds kilsé és bels6é Osszefliggéseit. A fejezet bemutatja az iskolai
tanulds Carroll altal kidolgozott, elsé jelentés modelljét, ami a késGbbi tanulasi
modellekre is nagy hatassal volt. Fejlesztendé kompetencidk: a tanuldselméle-
tek és a tanuldsi modellek kozotti Iényegi kiilonbségek ismerete, a pedagdgiai
folyamat tervezése, a tanulasi folyamat szervezése és iranyitasa.

7.2 AZISKOLAI TANULAS CARROLL-FELE MODELLIJE

7.2.1 Bevezetés

Az el6z6 leckében mar emlitettiik, hogy a tanulasi modell fogalma az ame-
rikai neveléspszicholdégidban jelentkezett. A tanulasi modellek az iskolai oktatds
keretében zajlé tanulasi folyamatok osztalytermi kornyezetben vald optimaliza-
lasdval foglalkoznak, a tanulast az informacié feldolgozdsanak aspektusabdl
vizsgaljak. Mivel az iskoldban vizsgalddnak, hosszabb id6 tavlataban értelmezik
a tanulast. A sikeres tanulds kilsé és belsé feltételeinek az 6sszefliggéseit kutat-
jak, valaszt keresnek arra a kérdésre, hogy milyen kiilsé tényez6k bevondsaval
optimalizalhaté a tanulas folyamata. A tanuldsi modellek kézéppontjaban tehat
a tanuld és a tanulasi folyamat all. A tanulas értelmezésének sajatos iranyait
jelzik a kalénb6z6 tanulaselméletek és a tanuldsi modellek. Az ismert tanulasi
modellek sajatossaga, hogy az oktatds alapvet6 tényezGit, a tanitas és tanulas
elemeit egyltt, egy rendszerbe iktatva prébaljdk megmutatni. A leckében be-
mutatott tanuldsi modell fontos alapjat képezi a mesterfokd tanulds modelljé-
nek, igy kiilon fejezetet szentellink a targyaldsanak.

7.2.2 Carroll modellje

Az amerikai pszicholégus, John. B. Carroll nevéhez fliz6dik az iskolai tanulas
és tanuldsszervezés elsé nagy jelentGség, és talan a mai napig legismertebb
modelljének a megalkotdsa (Bathory 1997: 37).
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20. dbra: John. B. Carroll (1916-2003) amerikai pszicholégus
(Forrds: hr-portal.ru, letéltés: 2012.06.30.)

Carroll azt vizsgalja, hogy mik azok a f6 tényez6k, amik meghatdrozzak az
iskolai tanulds sikerességét, valamint ezek a faktorok hogyan hatnak egymasra.
(Csapd 1978: 62) Carroll modelljében belsé és kiilsé tényez6ket sorakoztatott
fel az eredményes és gazdasagos tanulds érdekében. Kiemelte az aktiv tanulasi
id6 és a tanuldshoz sziikséges rendiletlen kitartas szerepét. Modelljében az
aktiv tanulasi id6 a kdzponti elem. Ugy véli, hogy az aktiv tanulasi id6 a tényle-
gesen tanuldsra forditott id6 és a tanuldshoz sziikséges id6 hanyadosaként ér-
telmezhet6. Ha a tanuldsra forditott id6 eléri a tanuldshoz sziikséges id6t, azaz
ha a hanyados értéke egy, a tanulas gazdasagosnak mondhatd. Amennyiben a
tanuldsra forditott idé tébb, mint a szlikséges idG, azaz a hanyados értéke egy-
nél nagyobb, a tanulas ebben az esetben is sikeres lehet, de nem gazdasagos.
Abban az esetben, ha a tanulasra forditott id6 nem éri el a szlikséges idét, azaz
ha a hanyados értéke egynél kisebb, a nem beszélhetiink sikeres tanulasrol.

sikeres tanulds = tanuldsra forditott idé

tanuldshoz szitkséges id6

21. dbra: Az iskolai tanulds Carroll-féle modellje

Carroll modellje szerint a sikeres tanuldst 6t tényez6 befolydsolja, amelyet
tovabb differencial a tanuldsra forditott idé és a tanuldshoz sziikséges id6 vi-
szonylatdban.
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A tanulasra forditott id6t befolyasolhatja:

e  atanulasi alkalom (szama és tartalma),
e  kitartas a tanulasban (tanuld)

A tanulashoz szlikséges id6t befolyasolhatja:

e atanuldsi képesség
e  atanitds megértésének képessége,
e atanitds min&sége.

Carroll kifejezetten az iskolai tanitas és tanulds koériilményeire alkotta meg
modelljét, ahol a tanulék motivacidja és képességei (intelligencidja) eltérd, de
mégis egyltt tanulnak kiilonb6z6 targyakat.

7.2.3 Az optimalis és sikeres tanulas tényezGi

Az aldbbiakban sorra vessziik mindazon tényez6ket, melyek az optimalis és
sikeres tanulast befolyasoljak.

1. A tanulasi alkalom

A tanar munkdja sordn megtervezi az egyes feladatok teljesitéséhez sziik-
séges id6t. Az optimalis esetben minden témadra annyi id6t szan a pedagodgus,
ami alatt mindegyik tanulé el tudja sajatitani a tananyagot. Az oktatdsban
azonban meghatdrozott id6 jut bizonyos tartalmakra, és a tanuldk képességei
kozott nagy kiulonbségek tapasztalhatdk. A tandrnak tehat olyan megoldast kell
valasztania, hogy egyrészt haladjanak a tananyag feldolgozdsdval, masrészt
biztositson megfelel§ id6t a tanuldsra. Lappints utal arra, hogy mivel a tanulds-
hoz sziikséges id6 megallapitas a becsléssel torténik, mikozben tekintettel kell
lennie a tandrnak a tanuldk kozti kilénbségekre, szerinte a csoportokra altala-
ban nem, az egyénekre nézve pedig, csak feltételezhet6en lehetséges a tanu-
lashoz sziikséges id6t megallapitasa. Megjegyzi tovabba, hogy a hasonld ,,nehé-
zség(i” tanuldsi feladat megolddsahoz sziikséges id6, ugyanannal a tanuléndl is
valtozé lehet, hisz tobb kiils6 és belsd tényez6tdl is fligg (Lappints 2002: 35). A
tanuldsi alkalom Carroll modelljében Ugy értelmezhet6, hogy a tanar megbecsi-
li azt a maximalis id6t, ami a tanuldnak sziikséges a feladathoz, hogy sikeresen
teljesitse. Ha a tanar kevesebbre becsiili a tanulasi alkalmat, akkor kisebb a
valdszinlsége annak, hogy a tanuldk kritériumszintem fogjak teljesiteni a fela-
datot. Abban az esetben, ha a pedagdgus tulbecsili ezt az id6t, a tehetséges, a
feladatot hamarabb elvégz6 tanuldk motivaltsdga csdkken, hisz miutan elké-
szliltek a feladattal, unatkoznak a tovabbi fennmaradé id6ben (Toth 2004: 304).
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2. A kitartas

A kitartas és a szorgalom azt fejezi ki, hogy a tanulé hogyan viszonyul a fe-
ladathoz. A kitartas tehat az az id6mennyiség, amennyit a tanuld hajlandé 6n-
ként tanuldssal, a feladattal elt6lteni. (Csapd 1978: 63) Carroll ugy véli, hogy a
motivacidé hatdrozza meg, hogy egy tanuld mennyire szorgalmas és kitartd az
adott feladat elvégzésében. A motivaciét azonban szamos tényez6 befolyasol-
hatja, Ugymint a személyes érdekl&dés a téma irant, a kiilsé és belsd jutalmak, a
tanulé bizonytalansaggal, ill. frusztracidval szembeni tolerancidja stb. (Toth
2004: 305) Amennyiben a tanulé nem kitartd, és kevés id6t szentel az adott
feladatnak, nem tudja azt az elvart szinten teljesiteni. Carroll azt vallja, hogy
minden ép értelm(i tanuld képes arra, hogy a kritériumban meghatarozott szin-
ten elfogadhatéan megoldja, megtanulja a feladatokat, amennyiben rendelke-
zik a tanuldshoz sziikséges id6ével és azt a tanuldsra is forditja. Ugy véli, hogy
kell6 szorgalommal és nagy kitartassal még a képességbeli hatranyok és esetle-
ges hianyok is kikiiszébolhetdk, elsGsorban az egyszeriibb tartalmu és miveleti
szint(i tanulasi feladatokndl (Bathory 1997: 38). A nem egyenletes szorgalmu
tanuld tehat indirekt médon, a motivalassal 6sztondzhetd a tanuldsi nehézsé-
gek leklizdésére.

3. A tanulasi képesség

Carroll modellje az altaldnos tanulasi képességet gy értelmezi, mint azt az
idémennyiséget, ami ideadlis koriilmények kozott a tanulasi feladat kritérium-
szinten torténd elsajatitdsahoz sziikséges. Carroll szerint a tanuldéképesség mér-
tékét szamos tényezd befolyasolja. llyen faktorok példaul az elGismeretek (fela-
dat relevans el6zetes tudas), és ,a genetikusan vagy a kornyezet altal meg-
hatarozott prediszpoziciok és vonasok” (Téth 2004: 303). A modell nem ad
magyarazatot a tanuldsi képesség kialakuldsara, empirikus megfigyelésekbdl
altalanosit.

4. A tanitas megértésének képessége

Carroll a tanitdas megértésének képességét a sikeres tanulas feltételeként
emeli ki. Ezen valtozd két OsszetevGje az altalanos intelligencia és a verbalis
képesség. Az intelligencia szerepe és jelentésége akkor valik kézzel foghatdva,
amikor a tanuldknak 6nalldan, segitség nélkil kell megoldaniuk a feladatokat. A
verbdlis képesség jelentGsége akkor érzékelhets, amennyiben az oktatasi kor-
nyezet nyelvezete meghaladja a tanuldk nyelvi képességeit (Toth 2004: 304).
Bathory a tanitds megértésének képességénél targyalja az el6zetes tudas és
tanulds fogalmat, ami erésen befolyasolja a tanitds megértésének képességét.
(Bathory 1997: 38-39)
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5. A tanitas minGsége

A tanitas min8&sége rendkivil fontos tényez6 a tanulds sikerének a szem-
pontjabdl. Carroll modellje szerint a mindségi tanitds tobb tényez6 hatasrend-
szerébdl tevédik Ossze. Ezek kozé tartozik a tanulasi kévetelménye pontos
meghatdrozasa, a tanulasi mddszerek ajanlasa a tanuléknak, a tandr érthets és
vildgos nyelvhasznalata és a tanitas alkalmazkodasa a tanuldk igényeihez, jel-
lemzdihez. Abban az esetben, amennyiben mindezen feltétel teljesiil, a tanuld
az altalanos tanulasi képességeinek megfelel6 tGtemben teljesiteni tudja az
adott feladatot. Amennyiben a tanitdas minésége nem optimdlis, a tanulé kom-
penzalni kényszeril ezt. Erre azonban csak akkor képes, ha magas szint( a tani-
tds megértésének a képessége. Carroll modellje el6revetiti, hogy amennyiben
alacsony szinvonalul a tanitds, azaz nem megfelel6 minGségli, megné a tanulasi
feladat kritériumszintl elsajatitdsahoz sziikséges id6 (Téth 2004: 304). Szoros
Osszefliggés van tehat a tanitds minGsége és a tanitds megértésének a képessé-
ge, valamint a sikeres tanulds és a tanulasi alkalom kozott (Bathory 1997: 39). A
hosszabb ideig tarté egyéni tanulastél jobb eredmény varhatd, azonban ez csak
egy bizonyos kritikai hatar eléréséig igaz, ezt kdvetGen ellentétes eredményeket
kapunk. Ez vélhet6leg arra utal, hogy nem tarthatd fenn korlatlan ideig az in-
tenzitas, illetve a tanulas tartalma és eredményessége kozti korrelacié csak az
aktiv tanulasra érvényes (Bathory 1997: 40). Lappints itt felhivja a figyelmet
arra, hogy ez az dsszefliggés meghatarozd szempontja az otthoni tanulds szer-
vezésének azon szakemberek szamara, akik kézponti feladataik keretében szer-
vezik meg az otthoni tanuldst (napkdzi otthonos, kollégiumi és gyermekotthoni
nevel6k) (Lappints 2002: 36).
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22. dbra: Carroll modellje

7.3 OsSZEFOGLALAS, KERDESEK

7.3.1 Osszefoglalas

Carroll modellje alapjan elmondhatd, hogy a tanitasi-tanuldsi folyamat, va-
lamint a tanitas sikeressége szempontjabol rendkivil fontos, hogy a pedagdgus
differencialtan kezelje a tanitas idejét a tanuldk képességeinek és motivaciéja-
nak fliggvényében, valamint a tanitds személyi, targyi és szervezeti tényezék
segitségével javitsa a tanitas minGségét.

Carroll modellje tobb szempontbdl is igen jelent6s. Egyrészt kordbban fel
nem vetett kérdéseket érintett modelljében, amivel tovabbi kutatasokat inspi-
ralt. Mdasodszor Osszegyd(jtotte az iskolai tanulas legfontosabb valtozoit, ugy-
mint dltaldnos tanuldsi képesség, intelligencia, verbalis képesség, el6zetes tanu-
Ias, motivacid, tanuldsi alkalom, a tanitds minGsége, a tanulasi feladatok. Végiil
a tanuldsi képesség és a tanuldsi id6ben megmutatkozd egyéni kiilonbségek
értelmezésével utat mutatott, hogyan szervezheté meg az oktatas az egyéni
kiilonbségek figyelembe vételével. Mindezek mellett a figyelmet a tanitas egyik
fontos tényez6jére, az id6re iranyitotta.

7.3.2 Onellendrzé kérdések

Ertelmezze Carroll modelljét az id6 fiiggvényében!

Mely tényez6k befolydsoljak Carroll szerint a sikeres és optimalis tanu-
[ast!
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3. Gondolja at, és emelje ki a sikeres tanulast befolydsolé tényezék legfon-
tosabb elemeit!






8. LECKE — BLOOM MODELLJE — MASTERY
LEARNING

8.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A lecke célja, hogy a hallgaték megismerjék a Bloom nevéhez kapcsolddé
mesterfokd tanulds (mastery learning) modelljét, ami a tanulds komplex rend-
szerét akarja leirni néhany valtozd segitségével. Fejlesztendé kompetenciak: a
tanuldselméletek és a tanuldsi modellek kozotti 1ényegi kiilonbségek ismerete,
a tanuldsi folyamat szervezésében és iranyitasaban a megismert tanuldaselméle-
tek és tanulasi modellek felhasznaldasanak a képessége.

8.2 BLOOM MODELLJE — MASTERY LEARNING

8.2.1 Bevezetés

Benjamin Bloom amerikai pszicholégus és pedagdgus szamara a tantervi
kovetelményrendszer meghatdrozdsara kidolgozott taxondmia hozta meg a
nemzetkozi elismerést, amit az 1960-as években dolgozott ki munkatarsaival.
Bloom haromféle kovetelményt kilonboztet meg; affektiv (érzelmi) tanuldssal
Osszefliggd kovetelmények (befogadas, valaszadas, értékek kialakitdsa, érték-
rendszer kialakitdsa, az értékrendszer belsé jellemképzé erévé alakitasa),
pszichomotoros (mozgasos) kovetelmények (utanzas, manipulalas, artikulacio,
automatizalds), valamint kognitiv (értelmi) tanulassal 6sszefligg6 kodvetelmé-
nyeket. A kognitiv taxonémidban az aldbbi hat szintet kiloniti el: ismeret, meg-
értés, alkalmazas, analizis, szintézis, értékelés. A Bloom 4altal kidolgozott taxo-
ndémia annak ellenére is meghatarozéva valt, hogy sokan kritikaval illették.

Az 1976-ban az iskolai tanulasrdl megjelent konyvében fejti ki az iskolai
eredményességrél alkotott nézetét. Bloom Carroll modelljét alapul véve beme-
neti és kimeneti tényez6kkel meghatdrozott rendszerszerl modellt dolgozott ki.
Bloom szerint a tanulds eredményességét a tanuldk kognitiv (azaz a tanul3si
feladatokhoz szikséges el6zetes tudasuk) és affektiv tulajdonsaga (el6zetes
motivacidja, valamint a tanitds min&sége hatdrozza meg. A tanitds eredmé-
nyességét kimenetét a kovetkezé harom faktorban hatarozza meg: a tanul3si
teljesitmény (sajatos tartalom és szint), a tanulas Gteme (gyorsasag, id6faktor),
tovabbi tanulasi motivacio (Bathory 1997: 43).
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8.2.2 A modell el6zményei

Bloom az iskolai tanitas elméletének kidolgozasakor egyfel6l — ahogy mar
emlitettik — Carroll tanuldsi modelljét vette alapul, masrészt a mesterfoku tani-
tdsi stratégidval foglalkozé kutatdsaira tdmaszkodott, nem titkoltan arra tore-
kedve, hogy mindkett6t felilmulja. (Bathory 1997: 44).

« sz

1920-as évekre tehetd. Bloom a tanuldsra vonatkozé modelljét ezen stratégia-
val kapcsolatos kutatdsok eredményeire alapozta, ezért kotédik a nevéhez a
terminoldgia.

A mesterfoku tanulds megalkotdsa 1922-re nyulik vissza, és a Winnetka-
plan megalkotéjanak, Carleton Washburne-nek a nevéhez fizédik. De hasonlé
elméletet dolgozott ki 1926-ban Henry C. Morrison a Chicagdi Egyetem Labora-
tériumi Iskolajaban. Elképzeléseik k6zos elemei a kbvetelmények pontos meg-
hatdrozdsa, a tanegységek j6 megtervezése, a teljesitmény folyamatos értéke-
|ése tesztek segitségével, sziikség esetén a hianyossagok poétlasa. A tanuldk csak
a teljes kijelolt egység elsajatitasa utan térhetett at a kovetkez6 részre. A mod-
szer a 30-as években igen kozkedvelt volt, azonban kés6bb sokat veszett nép-
szer(iségébdl, csaknem teljesen feledésbe merdlt (Téth 2004: 316, Csapd 1978:
62). Az elméletekkel csak az 50-es években taldlkozhatunk ismét a programo-
zott oktatdssal kapcsolatban.

A modellt a 60-as években Carroll fedezte fel Ujra, amikor 1963-ban megje-
lent irdsdban azt elemezte, hogy milyen f6 tényez6k hatdrozzdk meg az iskolai
tanulds sikerességét, és ezek hogyan hatnak egymadsra. Carroll modelljét a 7.
lecke mutatta be részletesen, igy most csak a f6bb elemeire utalunk. Carroll a
tanulds eredményességének, az elsajatitas szinvonaldnak kifejezésére a megta-
nulds foka mutatot dolgozta ki. Azt vallja modelljében, hogy a tanulds eredmé-
nyességét 5 valtozd segitségével lehet kifejezni. A megtanulds foka filigg attdl,
hogy mennyi id6 all a tanuld rendelkezésére a tanuldsra, mennyire kitarté a
folyamatban, milyen adottsagokkal rendelkezik a tanuldashoz, milyen mindségi
az oktatds, valamint mennyire képes a tanuld az oktatds megértésére.

1. rendelkezésre alléid5, 2. kitartds

megtanulas foka=f 3. adottsagok, 4. az oktatds mindsége

S. az oktatds megértésének a képessége

23. dbra: Carroll: Az iskolai tanulds eredményességének ténye-
z0i (Forrds: Csapd 1978: 64)
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8.2.3 Bloom modellje

Benjamin Bloom a chicagdi egyetem professzora ezekbdl az alapvetésekbdl
kiindulva fejlesztette ki 1968-ban a mastery learning elméletét.

24. dbra: Benjamin Bloom (1913-1999) amerikai pszicholégus
(Forrds: img.docstoccdn.com, letéltés: 2012.07.06.)

Atanul6 jellemz Tanulési eredmények
vonasai
Teljesitmény
Elozetes tudas /'
\A Tanuldsi
feladat »  Tanulésigyorsasag
El6zetes motivacié / \
Motivaltsag
A tanitas
mindsége
25. dbra: Az iskolai tanulds modellje Bloom nyomdadn (Forrds:

Lappints 2002: 37)



92 Bloom modellje — mastery learning

A modellje értelmében azt mondja, ha az elsajatitas szintjét nemcsak az
adottsdgok hatarozzak meg, hanem a megtanulds foka bizonyos valtozék egyiit-
tes fliggvénye, akkor van arra lehet6ség, hogy rogzitsik az elsajatitas szintjét, és
a valtozok szisztematikus mddositasaval majdnem minden tanuld szamara biz-
tositsuk a célt (Csapd 1978: 64). Azt vallja, hogy az oktatasban fontos szerepe
van az idének, hogy mennyi id6 alatt varjuk el az aktudlis tananyag elsajatitasat
a tanuldtdl. Amennyiben egységes id6t szabunk ki mindenkinek, akkor olyanok
is lemaradnak nagy szdmban, akik egyébként tudnak teljesiteni a kdvetelmé-
nyeket. Ha egyéni Utemet vélaszt a pedagdgus, a lassabban dolgozé tanuldk is
eljutnak a kévetelményekben meghatarozott szintre. Bloom azt mondja, hogy a
tanulds optimalizaldsa természetesen egylitt jar az individualizaldssal. De amig a
hagyomdnyos keretek kdzott folyd oktatasba szoros dsszefliggés mutathato ki a
tanulé adottsagai és iskolai teljesitménye kozott, addig az optimalizalt oktatas
soran ez az 6sszefliggés egyaltaldn nem érzékelhet6 vagy csak nagyon csekély
mértékben (Csapd 1978: 64-65, Falus 2003: 254). Amennyiben minden tanuld
szamara biztositjuk az altala sziikségesnek itélt id6t a tanuldashoz, a tanuldk
teljesitményeinek az eloszldsa nem fogja kovetni a sziiletett adottsdgok meg-
oszlasara jellemz8 harang-gorbét (Gauss-gorbe).

Ha a tanulast optimalisan szervezziik, vagyis minden tanuldé szdmara bizto-
sitjuk a sziikséges tanitasi id6t, a megfelel§ motivaciét és a korrekcidkhoz sziik-
séges segitséget, abban az esetben a teljesitmények gorbéje az adott iskoldban
meghatarozott kdvetelmények, kritériumok maximumanak irdnyaba fog délni.
A tanuldk tulnyomod tobbsége képes arra, hogy ezeknek a kovetelményeknek
eleget tegyen.

A kovetkez6 Gauss-gorbe az uniformizalt oktatas sordn tapasztalt Ossze-
flggést mutatja a tanuldk adottsdgai és a teljesitménye kdzott.

uniformizalt oktatas
minden tanulé esetében

ADOTTSAG TELJESITMENY

26. dbra: Az uniformizalt oktatds (Forrds: Csapo 1978: 64)

Az optimalizalt oktatds esetében nem tapasztalhaté a mar emlitett 6ssze-
flggés, amit a kbvetkez6 dbra demonstral.
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optimalizalt oktatas
minden tanul6 esetében

ADOTTSAG TELJESITMENY

27. dbra: Az optimalizdlt oktatds (Forrds: Csapo 1978: 65)

,,,,,,

Ugy gondolja, hogy a mesterfoku oktatas koriilményei kozoétt mindségi tanitds-
sal helyettesiteni lehet a tanuldsi képességet: amennyiben a tanitasi id6t 10-
20%-kal meghosszabbitjuk el lehet érni az iskolai oktatds korilményei kozott,
hogy a tanuldk legaldbb 80%-a elsajititsa a tananyagot (Bathory 1997: 44,
Lappints 2002: 37), amire egyébként csak 20%-uk lett volna képes. Knausz
(2002: 70) ezt az aranyt 95%-ban hatarozza meg, Csapd 90%-ot jel6l meg (Csa-
po 1978: 65). A stratégia lényeges alapelve, hogy a tananyag feldolgozasanak
Utemét a tanuldk tanulasi tempdjahoz kell igazitani, azaz a tananyag feldolgoza-
saban addig nem haladnak tovabb, amig addig az el6z6t a tanuldk tdlnyomé
része nem sajatitotta el.

A mastery learning alapgondolata, hogy mindezeknek a tényez6knek a
szem el6tt tartdsdval ugy iranyitsuk a tanulasi folyamatot, hogy a tanulasra
forditott id6 minden gyerek esetében elérje a tanuldshoz sziikséges id6t. Valo-
jdban Bloom ugy vélte, hogy ezzel a stratégiaval a legtobb iskolai tananyag a
tanuldk 95 %-anak kritériumig megtanithatd.

Bloom meghatarozza a folyamatban a pedagdgus teendéit:

1) A megtanulandd anyag és teljesitend6 kévetelmények pontos meghata-
rozasa

2) A didkok motivalasa

3) Megfelel6 oktatasi anyagok nyujtasa

4) A tananyag adagoldsa az egyes tanuldk haladasi Gtemének megfelelGen

5) A tanuldk haladasanak figyelemmel kisérése

6) A nehézségek diagnosztizalasa és korrekcioja

7) Ajé teljesitmények dicsérete, batoritas

8) A tanuldsiidé minél jobb kihasznalasa

A mesterfoku tanulas kdzponti elemei: visszajelzés, korrekcid, gazdagitas
A visszajelzés kovetelményei:

1) Az egyes tanulasi egységek lényegének megmutatdsa
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2) A megfelel6 szint elismerése

3) Annak megmutatasa, amire tobb id6t kell forditani

Korrekcid: magyarazat a hibdk javitasanak mddjahoz, javaslatok a korrekci-
Ora, hibak és a tanulasi problémak kikliszobolése.

Gazdagitas: a tehetséges tanuldk fejlesztésének hagyomanyos eszkoze, a
tanulds kiszélesitése. Ennek sordn a tehetséges tanuldk jutalomértékd, kihivast
jelent6 feladatokat kapnak, amik a tantdrgyakhoz kapcsolddnak, de nem sziik-
ségszerlen az adott tananyaghoz.

A tanarok a mesterfoku tanulds sordn a formativ értékelésben irasbeli tesz-
tekkel ellenérzik, milyen szinten sajatitottak el a tanulék a tananyagot. A tesz-
tek mellett taldlkozhatunk esszékkel, dolgozatokkal és kisel6addsokkal is a fela-
datok soraban. Az értékelést a korrekcid és a gazdagitds koveti. A gyakorlati
megvaldsulas egyik kedvelt példdja, hogy a pedagdgus az osztdlyt két csoportra
bontja. Az egyikben korrigdlja a hibdkat, a madsik, a gazdagité csoport tagjai
ezalatt egyénileg valasztott 6nallé tanuldsi tevékenységet végeznek. Az is el6-
fordul két tandr esetén, hogy egyikik a korrigaldst, a masik a gazdagitast végzi.
A harmadik alternativat az képviseli, amikor a két csoport kézos feladatlapot
kap, és egymadssal egylttmikoddve kell megoldaniuk.

A kutatasok tikrében a mesterfoku tanulds mdédszerével tanuld didkok a
tanuldsi id6t effektivebben hasznaljak ki, jobb eredményeket érnek el, jobban
érdekl6dnek a tananyag irdnt, nagyobb az 6nbizalmuk és az oktatashoz poziti-
vabban viszonyulnak.

A mastery learning gyakorlati stratégiai

e Az oktatas céljainak és a kritériumoknak a meghatdrozasa

e A mastery learning alkalmazasa kiilondsen azokndl a targyaknal
ajanlott, ahol nincs sziikség el6zetes tudasra.

e A mastery learning alkalmazasaval jobb eredmények varhatdék az
Un. zart tantargyak esetében, amelyek tartalma vagy nem, vagy
csupan kis mértékben valtozik (matematika, fizika)

e A mastery learning alkalmazasa kiilondsen olyan targyaknal javal-
lott, amelyek egymastdl jol elkilonithetd egységekbdl allnak. (Csa-
pd 1978: 67-68)

8.2.4 A mesterfoku tanulas kritikaja

Bloom modelljének kritikdjaként megfogalmazédik, hogy a tanulasi id6 meg-
hosszabbitdsaval a tehetséges tanuldk keriilhetnek hatranyba, mivel nekik mindig
be kell varniuk a lasstibb osztalytarsaikat. A modell masik kritikdja az egyéni ké-



Bloom modellje — mastery learning 95

pességekre vonatkozik. Bloom kijelentése, miszerint a mindségi tanitas potolhatja
a tanuldsi képességeket, azaz a tanulok kozti egyéni kiilonbségek nem feltétlenil
indukalnak egyéni kilonbségeket a tanulasban (Toth 2004: 307).

Bloom modellje értelmében a tanitds min&sége ellensulyozhatja az egyéni
kiilonbségeket. Alacsony tanitasi szinvonal esetén kevesebben teljesitenek jél, a
kovetkez6 tananyagnal kevesebb tanuld rendelkezik az ahhoz sziikséges elGis-
meretekkel. Amennyiben a tandr mégis tovabbhalad, ezeknél a tanuldknal ta-
nuldsi problémak léphetnek fel, amik esetenként felhalmozddhatnak, ennek
kovetkezménye lehet, csak a kivald képességlek teljesitik a kritériumokat (Téth
2004: 306).

e Az alapos tervezés, a didkok munkdjanak kovetése az értékelés
tobb munkat ré a tanarokra, mint a hagyomanyos oktatds. A mdéd-
szer tObb tanar kozos szervez6munkajat és specialis pedagdgiai
kompetencidkat igényel.

e Nehéz feladat az elérendé/kivanatos teljesitményszint pontos
meghatdrozasa.

e A tanuldk nem torekednek a tananyag minél rovidebb idé alatti el-
sajatitasara. Bukds hidnyaban gyakran a , legkisebb eréfeszités” el-
vét alkalmazzak, abban bizva, hogy valamelyik mérésen majd sike-
resen atmennek, a tanaroknak jelent6s tobblet feladatot okozva
ezzel.

e Atanadrnak a tehetséges tanuldok szamara kilon feladatokat kell ké-
szitenie a gazdagitdshoz az unalom elkertlésére.

e Leginkabb a kozepes didkok szamdra idealis, akik ha tobbet tanul-
nak, jobb jegyeket kapnak. A lassubb tanuldkat frusztralja, hogy 6k
csak hosszu id6 alatt, tobbszori prébalkozasra érik el a kritériumo-
kat (Toth 2004: 318).

e  Alkalmazasa abban az esetben eredményes, ha nem tér el nagyon
a tanuldk el6zetes tuddsa, ugyanis a modell nem tudja kezelni a
nagy felkésziltségbeli kiilonbségeket.

e A modell azoknal a tantargyaknal igazan eredményes, amelyek le-
zart elméleteken alapulnak, a sziikséges ismeretek kére pontosan
korilhatarolhatd, valamint egymdsra épilnek az elsajatitandd ké-
pességek szintje és az egyes egységek Knausz (2002: 70).

Csap6 a modell affektiv konzekvenciai kozott megemliti és hangsulyozza a
tanuldk sikerélményét és motivaltsagat az oktatasi folyamatban, ami a tovabbi
tanuldsi tevékenységikre is pozitivan hat ki, és a modellnek igen fontos szere-
pet tulajdonit az iskolaval szembeni pozitiv attitlid kialakitasaban (Csapd 1978:
70-71).
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8.2.5 A mastery learning adaptalasa

A kovetkez6kben harom példat mutatunk be a mastery learning gyakorlati
megvaldsitasara.

Csapd (1978: 72—73) mastery learning kiprobalasanak 1969-es koreai kisér-
letét foglalja 6ssze tanulmanydban. Kilenc szouli kézépiskoldban 5800 tanuld
bevonasaval nyolc héten keresztll a mastery learning mddszerével tanitottak
matematikat és angolt mint masodik idegen nyelvet a didkoknak. Az egy tanarra
jutd didkok szama 70 volt, ami igen magas arany.

A tanulas kezdetén felvett diagnosztikus teszt alapjan felderitették a tanu-
6k hidnyossagait, és egy kompenzalé programmal megsziintették ezeket, igy
biztositottak a tanuléknak a tanulashoz sziikséges elGismereteket. A kisérletben
a kezdetekkor 80%-ban jelolték ki a teljesités kritériumat. A kisérletben az angol
esetében a tanuldk 72%-a teljesitette ezt a szintet, mig a hagyomanyos okta-
tasban részesiilt kontroll csoportnal 28% volt a sikerrel teljesiték ardnya. A ma-
tematikanal a kisérleti csoport 62%-os aranyban tett eleget a kritériumoknak,
mig a kontrollcsoportban 39% volt az arany. Mindkét esetben egyértelm(en
igazolhatd volt tehat a mastery learning hatékonysaga.

Knausz (2002: 70) példdjaban minden tanulasi feladatot két fazisban dol-
goznak fel. Az els6 szakaszban a tanar a tananyagot frontalis mddszerekkel pre-
zentdlja, dolgozza fel. Ezt kovetGen diagnosztikus tesztet irat a tanuldkkal. A
masodik szakaszban differencidlt foglalkozasokon vesznek részt (azaz eltéré
programok szerint tanulnak) a tanuldk annak flggvényében, hogy milyen
eredményt értek el a teszten. a teszt eredményétél fliggden, vagyis kiillonb6z6
programok szerint tanulnak. A periédus Ebben a szakaszban jellemzé formai a
kiscsoportos munka, a tandr altal segitett egyéni munka, programozott oktatas
stb. A differencidlt foglalkozas tartalmat tekintve lehet: gyakorlas, a félreérté-
sek, tévképzetek korrekcidja, a tananyag kiegészitése (altalanositasa) stb. A
differencialt szakaszt kbvet6en ismét egy Uj anyagot dolgoznak fel frontdlisan. A
példa lényege tehat, hogy a differencidlt oktatasi szakaszokban a lassabban
haladd tanuldk kiegészité tanulasi id6t kapnak, mig a gyorsabban tanuldk to-
vabb mélyithetik ismereteiket.

Az optimalis elsajatitas stratégidja 3 f6 eleme a tanulds szervezése, a segi-
t6, tdmogato tényez6k biztositasa és a korrekcids lehetGségek kialakitasa (Mé-
szarosné-Singer 2005). A szerzGparos megerdsiti, hogy a mastery learning al-
kalmazasa sokféle munkaformat igényel. Az elsé fazisban az egész osztalyt
egyszerre lehet tanitani. Amennyiben az értékelés azt az eredményt hozza,
hogy egy tanulé nem sajatitott el egy készséget, ill. tobbeknek is gyakorlasra
van szlikségiik, akkor a csoportmunkak kozil valaszthatunk maddszert, techni-
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kat. Amennyiben ez csupan egy tanulét érint, akkor egyéni tanitdsra-tanuldsra
van szlikség.

A felkésziilés sok el6zetes munkat igényel a pedagdgustdl, ennek segitésé-
re az alabbi ajanlast fogalmazzak meg a szerz6k: A tananyag felosztdsa kis egy-
ségekre (elsajatitas, értékelés).

e A leghatasosabb tanitdsi-tanuldsi technika alkalmazasa az elsajati-
tas érdekében.

e  Formativ, diagnosztikus tesztek szerkesztése és kitoltése, amelynek
soran a tanuld visszacsatolast kap sajat el6rehaladasardél.

e Azoknak a szdmdra, akik nem sajatitottak el az anyagot, kiegészit6
eszkdzoket és tanulast kell biztositani.

e Atanulasi egység elsajatitdsanak ellenérzése szummativ teszttel.

e Azokat a tanuldkat, akik nem sajatitottak el az egységet, Ujratanit-
juk ugy, hogy addig csatolunk vissza a folyamat barmelyik részéhez,
amig el nem érik a megfelel6 szintet.

A mastery learning fogalmdval a magyar szakirodalomban mesterfoku tani-
tds-tanulas, optimalis elsajatitds elmélet vagy megtanitasi stratégia valtozatok-
ban is talalkozhatunk. A mesterfoku tanitas-tanulds némely esetben tanulasi
modellként, mashol stratégiaként jelenik meg, és tobbféle variansban létezik.

Ha a tananyag elsajatitasa nem eredményes, kiegészit6 fejlesztést kell al-
kalmazni, amit ismételt értékelés kovet, majd Ujra értékeliink. Az ellen6rzés
funkcidja ez esetben a tanitasi folyamat mindsitése és annak feltdrasa, hogy
melyik tanulénak milyen tovabbi feladatok elvégzése sziikséges az optimalis
elsajatitasi szintet eléréséhez.

Nagy Jozsef (1981) a korrekcidt figyelembe véve a tantervi kovetelmények
operacionalizaldsat, a gyakori csoportmunkat, a formativ értékelés szerepét, a
tanitdssal parhuzamosan a kompenzalasok beiktatasat, a tanitasi id6 differenci-
alasat, valamint a taneszk6zok sokszini alkalmazasat emeli ki. (Nagy 1981)

8.3 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

8.3.1 Osszefoglalas

Bloom a tanitas-tanulds komplex rendszerét viszonylag kevés valtozdval
torekszik leirni. ,,Ez az elmélet eredetileg a tanulé egyének, a tanitds tartalma és
a tanulds eredménye kozti kodlcsonhatasra szandékozik magyarazatot adni.”
(Bloom 1976: 12) Bloom iskolai tanitasra vonatkozd modellje Carroll nézeteit
két tekintetben mulja fellil. Amikor el6zetes tudasrdl beszél, a fogalomba nem
csupan a tanuldé kognitiv tudasat sorolja, hanem az affektiv tudast is, ami Uj
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elemként jelenik meg ndla. A teljesitményt ugyancsak komplexen értelmezi, és
e tekintetben is megkiilonbozteti a kognitiv és az affektiv tényezéket. A két
modell k6z6s vondsa a tanitds min&ségének kdzponti szerepe a folyamatban.

8.3.2 Onellendrzé kérdések

Milyen el6zményekre tekint vissza a mesterfokd tanulds modellje?
Mutassa be Bloom modelljének f6 pontjait és elemeit!
Sorakoztassa fel a modell alkalmazdsanak pro és kontra érveit!

el S

Emlitsen a mesterfoku tanulas kiprébaldsara vonatkozd példakat!



9. LECKE — A PROGRAMOZOTT OKTATAS

9.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A lecke célja, hogy a hallgatok megismerjék a programozott oktatds kiala-
kuldsanak allomasait, a programozott oktatds folyamatat, egyes lépéseit, vala-
mint a XXI. szdzad teremtette és nyujtotta technikai adottsagaival bGvitett al-
kalmazdsi terilleteit. Fejlesztend6 kompetencidk: a tanuldsi modellekbe
illeszthetd, mediatizalt és online tananyagok a hagyomanyos és az e-tanuldsi
kornyezetekben vald alkalmazasa, a tanulasi tevékenységek megfelel6 sorrend-
jének meghatdrozasanak képessége.

9.2 A PROGRAMOZOTT OKTATAS

9.2.1 Bevezetés

A programozott oktatds fogalmat a Pedagdgiai lexikon az aldbbiak szerint
definidlja: ,individualizalt oktatds, amely a tanuldkat el6re megtervezett |épé-
sek (programlépés sorozatan tananyagelemekbdl felépitett algoritmus szerint
vezeti a kit(izott tanulasi cél eléréséhez. A programok biztositjdk a tanuldsban
az egyéni haladasi Utemet, illetve a programozas jellegének megfelel6en az
onellendrzést. A program kozvetitésére programozott feladatlapok, programo-
zott tankonyvek, szamitogépek és CD, illetve képlemez rendszerek szolgalnak.”
(http://www.pedlexikon.hu)

Els6ként megnézzik, hogy mik voltak a programozott oktatds kialakulasa-
nak legfébb mérfoldkovei, hisz a definicioban fellelhetsé elemek, mint pl. a Ié-
pésrél lépésre torténd vagy akdr az individualizalt tanitds mar korabban is el6-
fordultak a pedagdgidban. Ezt kdvet6en megismerjiik az elsé oktatogépet, majd
Skinner operas kondicionalas elméletének az iskolai tanuldsra vald kiterjeszté-
sét, a programozott oktatds elemeit, a kiilonb6z6 oktatdprogramokat, majd a
szamitégéppel segitett oktatas lehetségeit.

9.2.2 A programozott oktatas kialakulasanak torténeti
aspektusa

Az 6kori gorog filozéfusok kozil Szdkratész tanitdsaban vélik felfedezni a
téma kutatdi a programozott oktatas elsé |ényeges elemét, miszerint a filozofus
»,babaskodd” maddszerének értelmében azt vallotta, hogy mindenkiben meg-
vannak a helyes ismeretek, azokat ravezetéssel, ligyes kérdezéssel vilagra kell
segiteni. Tanitasanak lényege tehat a tanar és a novendéke kozotti parbeszéd
volt, aminek soran a tanar felvetette a problémat, majd kérdései segitségével
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|épésrél [épésre irdnyitotta tanitvanyai gondolkodasat, mig el nem jutott a va-
lasz megtalalasdig. Székratész heurisztikus mddszere fejezetiink szempontjabdl
a lépésrél 1épésre valé fokozatos el6rehaladds miatt relevans.

A kovetkez6 torténeti allomds az ékori Rémaba vezet, ahol a hispaniai
szarmazasu pedagdégus, Quintilianus f6 m(ivében, a ,Szonoki képzés tizenkét
kényve” (Institutionis oratoriae libri duodecim) ciml munkajaban sok fontos
kérdést vet fel, a téma szempontjabdl a javaslatat kell kiemelni, hogy a tanitdk
gyakori kérdésekkel ellenérizzék a tanitvanyaik tudasat, és lgyeljenek arra,
hogy minden hibas valaszt korrigaljanak. Fontos, hogy a tanitvany dolgozzon
meg a tanulds eredményéért, azonban az is rendkiviil [ényeges, hogy ekdzben a
tanitvany minél tobbszor részesiiljon a siker 6romében.

A harmadik |épcs6fokot René Descartes francia filozéfus és matematikus
17. szazadbdl valé javaslata jelenti, miszerint az igaz ismeretekhez vezetd uton
a megismerés targyat a lehetd legkisebb részegységre kell tagolni, mivel igy
kénnyebben el lehet jutni a probléma megolddsdhoz. Azt ajanlja tovdbba, hogy
a gondolkodds szigoru rendet kévessen, az egyszerlbb dolgoktdl az 6sszetet-
tebbekig, a kénnyebbektsl a nehezebbek felé [épésrdl [épésre haladjon (1637).

A kovetkez6 allomas még mindig a 17. szazadba vezet vissza. Comenius
cseh pedagdgus Didactica Magna (1638) cim( munkdjaban az altala optimalis-
nak tartott tankonyvet is bemutatja: ,[...] baratsdgos hangon és népszer(ien
kozoljék [az ismereteket], hogy teljesen érthet6 legyen a tanuldk szamara, hogy
6ket mindenre maguktdl, a tanité nélkil is ravezessék.” A miben a tovabbiak-
ban 6 is hangsulyozza az ismeretek dtaddsdnak parbeszédes formajat.

A 18. szazadban Rousseau, svajci szarmazasu filozéfus Emil, avagy a ne-
velésrél (Emile ou de I'éducation), 1762-ben irt regényében Emil boldog ember-
ré nevelése sordn szintén megtaldlhatjuk a nevel6 és tanitvanya parbeszéd-
ének, a lépésrél |épésre haladasnak, a logikus kérdések indukalta valaszoknak a
szlikségességét.

A tankonyv és a tananyag mezsgyéjén tovabbhaladva az amerikai pszicho-
l6gus, Edward Lee Thorndike felismerése jelenti a kovetkez6 etapot a progra-
mozott oktatds torténetében. Thorndike a kovetkez6kben fogalmazta meg a
konyvekkel szemben tdmasztott igényeit: ,,Ha a technikai lelemény csodajaként
egy konyvet lgy lehetne megszerkeszteni, hogy a masodik oldala csak azok
szamara valna lathatdvd, akik az elsén mar elvégezték azt, amire utasitottak
Gket, és igy haladnanak tovabb, akkor ami jelenleg csak személyes tanari raha-
tassal érhetd el, megoldhaté lenne nyomtatott anyaggal.” (idézi Takacs
1978: 37, Nadasi é.n.)
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Az utolsé gondolati elemet Maria Montessori (1870-1952) olasz orvos és
pedagdgus altal kifejlesztett Montessori eszk6zokben vélik felfedezni a téma
szakért8i. Montessori kezdetben a fogyatékos majd az ép értelm( gyermekek
szdmdra az érzékszervek fejlesztésére, az 6nallé tapasztalatszerzésre kifejlesz-
tett eszkozei segitségével a gyerekek 6nalléan oldottak meg sokszor koroszta-
lyuk szdmara nehezebb feladatot is. A megoldasakor a gyerekek rogton lattak,
hogy helyesen oldottak-e meg az adott feladatot, azaz sajat maguk allapithattak
meg, helyes-e az altaluk adott valasz.

A torténeti kitekintés végén 0Osszegezziik tehat a programozott oktatds
szempontjabdl legfontosabb elemeket: kérdések és valaszok formajaban torté-
nd tanitas, lépésrdl Iépésre haladas a tanuldsi folyamatban, a helytele valasz
korrigdldsa, a tananyag kis egységekre vald bontasa, megfelel§ tankoényv, ami
akar a tanart is helyettesiti, a valasz helyességének felismerése.

Mar tehat a 20. szazad els6 évtizedére szamos elemet regisztralhatunk a
pedagdgidban-pszicholégidban, ami a programozott oktatds szempontjabdl
meghatarozé. De nézziik most tovabb a technikai oldalt is!

9.2.3 Az elsé oktatdgép

Az els6é oktatdgép kifejlesztése az 1920-as években S. L. Pressey nevéhez
fiz6dik, aki Ohio allam egyetemén pszicholdgiat tanitott.

28. dbra: Sidney Pressey (1888—-1979) oktatdgépével (Forrds:
aect.org, letéltés: 2012.07.06.)
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Pressey a hallgatéit feleletvdlasztés tesztek kitoltetésének formajaban
vizsgaztatta, azonban még igy is igen hosszadalmasnak és farasztonak talalta a
feleletvalasztés kérdésekbdl allo dolgozatok javitdsat, és ugy vélte, hogy ezt a
munkat egy gép is el tudja végezni. ,A kérdések utan megadott 3-4 feleletvari-
ans kozotti dontés helyességének elbiralasa bizony gépies munka, kar erre id6t
pazarolni, ezt egy gép is meg tudna csinalni; szerkesszilk meg a gépet, és ezen-
tul a gép fog vizsgdztatni.” (idézi Takacs 1978: 39) Ezt kovetben tehat Pressey
hallgatéi nem papiron jelolték valaszaikat, hanem egy szerkezet négy gombja
kozll az egyikkel jelezték az altaluk helyesnek vélt alternativat. Amikor a végére
értek a kérdéseknek, kiemelte az oktatd az ellen6rz6 kartyat a szerkezetbdl, és
megdllapitotta a helyes-helytelen dontések aranyat. Ez az eszkdz tehat csak
ellendrizte, azonban nem tanitotta a hallgatdkat (Takacs 1978: 40).

29. dbra: Pressey oktatogépe (Forrds: leerbeleving.nl, letéltés:
2012.07.06.)

Pressey néhany év alatt tovabbgondolta elképzelését, és kifejlesztette a
gép Ujabb valtozatat, mely mar csak akkor engedte tovabb a hallgatdkat a ko-
vetkezd kérdéshez, ha az el6z6 valasz helyes volt. Amennyiben helytelen felele-
tet észlelt, figyelmeztette a hallgatét a tévedésre, ha helyes volt a valasz, meg-
erdsitette azt. Pressey 1926-ban ,Egy tanitdsra, tesztelésre és a tanulds
kutatdsdra szolgdlo egyszerii eszk6z” c. tanulmanyaban irt elsé alkalommal a
gépérdl. Pressey ugy vélte, hogy a gép a tanuldi aktivitds 6sztonzését szolgalja,
valamint az intelligencia és a tudas automatikus tesztelésére teremt lehetdsé-
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get. 1932-ben azt irja: [a gépek alkalmazdsa] ,nem vezethet az oktatds elgépie-
sedésére; sokkal inkdbb arrél van szd, hogy a technikai eszk6zok felszabaditjdk a
tanart a gépies, mechanikus rutinmunka kényszere alél annak érdekében, hogy
tobb valddi segitséget adhasson novendékeinek a tanuldasban” (idézi Takacs
1978: 40). Lathatjuk tehat, hogy nem mell&zni akarta a tanart az oktatdsi fo-
lyamatban, csupdn tehermentesiteni a mechanikus munka alél, hogy értékes
pedagdgiai munkajat effektivebben kamatoztathassa. Pressey munkajanak két
évtizedig nem volt folytatasa.

9.2.4 Skinner tanitégépe

A 2. leckében a behaviorizmus targyaldskor mar talalkoztunk Skinner nevé-
vel. A Harvard Egyetem pszicholdgiatanara az operans kondiciondlds bizonyita-
sara vonatkozd kisérleteivel valt ismertté. Skinner a behaviorizmus tanul3si
modelljét, amely szerint, ha visszaemléksziink, a tanulds az inger-valasz-meg-
erdsités logikai kapcsolatban valdsul meg, allatkisérleteinek segitségével azzal
fejlesztette tovabb, hogy a hdarom momentum kozil a helyes valasznak tulajdo-
nitja a legfontosabb szerepet, azaz a megkivant viselkedésforma meger@sitésé-
nek (megjutalmazasanak). Skinner szerint az allatok sikeres tanuldasanak az a
feltétele, hogy a megerGsités (étel addsa) egy el6re korultekint6en kidolgozott
program alapjan azonnal kbdvesse a tanulds céljanak megfelel§ viselkedést.
Skinner irdsaiban el6sz6ér ebben a kontextusban és ilyen értelemben haszndlja a
»program” fogalmat A tanulds tudomdnya és a tanitds miivészete cim( 1954-
ben megjelent munkajaban.

Skinner figyelme kés6bb az emberi tanulds felé fordult. Sajat lanya iskolai
konyveit olvasva és beszamoloit hallgatva egyre inkdbb megfogalmazddott
benne, hogy a hagyomanyos oktatdsi mddszerek abban az értelemben nem
vezetnek eredményre, sét kifejezetten negativ hatasuak, hogy a gyerekek zéme
az iskoldban azt tanulja meg, hogyan lehet a negativ kovetkezményeket elke-
rilni (Téth 2004: 102). Ugy gondolta, hogy a lanya csak azért tanul szorgalma-
san, hogy ezaltal elkeriilje a gyenge osztdlyzatot, a megszégyenitést, valamint a
blntetést. Ezen tapasztalat arra inspirdlta, hogy elemezze a tandr-didk kozti
kapcsolatot az operans kondiciondlds elvei mentén. Vizsgaléddsa soran azt fi-
gyelte meg, hogy a tanuldk altal adott vdlaszok és a tanar visszajelzései kozott
mindig hosszu id6 telik el, figgetlenll attdl, hogy helyesek vagy helytelenek
voltak-e azok. Megdllapitotta tovabba, hogy gyakran nem megfelel§ a tandrak
és a tankonyvek felépitése, és a tanuldk nem latjak azt a tanuldsi célt maguk
elStt, amit el kell érnitik. Ugy vélte, hogy amennyiben az operans kondicionalds
elveit konzekvensen alkalmaznak a gyakorlatban, jelentés mértékben csdkkent-
heték, illetve kikiiszobolhet6k lehetnének ezek a hibak. Ezen gondolatat ,A
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tanitas technoldgidja” cim({ munkdjaban irja le részletesen 1968-ban. Konyvé-
ben a programozott oktatdst javasolja alapvetd tanitasi modszerként.

»Az operans kondiciondlasnak a pedagdgiaban vald alkalmazasa egyszer( és
kozvetlen. A tanitds a megerGsitéses kapcsolatok olyan tervszer( elrendezése,
amely biztositja, hogy a tanuldk tanuljanak. A tanuldk természetes kornyeze-
tiikkben tanitds nélkil is tanulnak, de a pedagdgusok olyan kilonleges meger6-
sitéses Osszefliggéseket teremtenek, amelyek siettetik a tanulast; meggyorsit-
jak az olyan viselkedés kialakulasat, amelyet a tanuld egyébként lassan
szerezne meg; olyan viselkedést is elGidéznek, amelyre a tanuld egyébként
nem tenne szert.” (Skinner 1973: 62—-63)

Skinner azt javasolja, hogy a tanuldk iskolai tanuldsat olyan mdédon kellene
alakitani, hogy programokat kapnak, amikben az ingereket ugy szervezik meg,
hogy azok a didkokat a kivant eredmény elérése felé viszik. igy irja le a médszer
alapvet6 szempontjait:

HItt két dolgot kell megfontolni: a rendkivil 6sszetett viselkedési formak foko-
zatos kialakitasat és a viselkedés erdsségének (the behavior in strengths) meg-
tartdsat minden fokozatban. A tudas megszerzésének egész folyamatat nagy-
szamu apro lépésekre kell bontani, és a megerdsitésnek az egyes lépések
teljesitésétdl kell figgeni. [...] Ha az egymas utani [épéseket a lehet6 legkisebb-
re vessziik, a megerGsités gyakorisaga maximalisra novelhetd, ugyanakkor a té-
vedés lehetséges averziv kdvetkezményei a minimalisra csokkennek”. (Skinner
1973: 26).

Skinner Ugy gondolta, hogy nem elég gyors és nem elég gyakori az egyes
osztalyokban a tanari megerdsités. Ezen hibak korrigdldsara tanitégépek hasz-
nalatat javasolja.

Az elsé ilyen tanitdgépek leginkabb a régi pénztargépekre hasonlitd egy-
szer( mechanikus szerkezetek voltak, melyekbe belehelyezték a programot

30. dbra: Skinner mechanikus oktatdogépe (Forrds:
wikimedia.org, letéltés: 2012.07.06.)
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A szerkezeten egy nagyobb és egy kisebb ablak volt. A tananyagot a na-
gyobb ablakban lehetett olvasni papirszalagon, a valaszt a jobbra 1évé kisebb
ablakban [év6 Ures papirra irhattak a tanuldk. Ezt kdvetSen a tanuld egy kar
elmozditdsaval atlatszé lappal fedte le, ezzel egy id6ben a nagyobbik ablakban
megjelent egy kiegészité anyag. Amennyiben a tanulé valasza nem helyes, még
egyszer prébalkozhat a kifogastalan felelettel. A kdvetkezé miveletben lefedik
az Uj valaszt és megjelenik a helyes is egyuttal. A tanuld és a tandr egyarant
szdmolni tudja a feladatok megoldasa kozben vétett hibdk szamat (Skinner
1973: 38). Skinner tobbszor is hangsulyozza, hogy a gép maga nem tanit, pusz-
tan kapcsolatot teremt a tanuld és a program 0Osszedllitéja kozott. El6nyeit az
aldbbiakban Osszegzi, amikor a szerkezet erényeit veszi lajstromba (Skinner
1973: 38-39):

e  kolcsonds a kapcsolat a tanuld és a program kozott
e tokéletesen meg kell érteni/oldani a feladatot a tovabbhaladas
el6tt
e személyre szabott ismeretek: a gép csak azt az ismeretanyagot koz-
li a tanuldval, amely befogaddsara az készen all
e  segiti a tanulét a helyes valasz kivalasztdsaban
e megerGsiti a tanuld helyes valaszait, mikdzben fenntartja érdekld-
dését.
Skinner kés6bb elkészitette egyetemi munkatarsaival el6adasainak prog-
ramozott valtozatadt, ami mar nem csupdan oktatégéppel kdzvetithet6 program-
ként, hanem konyv formajaban is megjelent.

Az 1950-es években még szamos valtozatat fejlesztették ki az oktatogé-
peknek. Néhany évvel a bevezetésiik utan jelentek meg a szamitdgépek, amik a
kés6bbiekben a programokat futtattdk. Skinner ugy vélte, igen nehéz feladat,
s6t egyenesen miivészet igazan jo programot késziteni. A kovetkezékben ezek-
nek a formait tekintjik at.

Oktatdéprogramok
A programkészités soran az alabbi Iépéseket kell elkiloniteni:

1) A megtanulandd anyag pontos meghatarozasa.
2) Atanagyag kis |épésekre bontdsa.
3) Fogalmak, tények, torvények sorrendjének felallitasa.

A programozott oktatasnak két modellje alakult ki

e  Linedris programok
e  Eldgazéasos programok
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A linearis program esetében a tananyag-részek és az ellen6rzések sorosan
kovetik egymdst. A tanuld csak akkor Iéphet tovdbb a kdvetkez6 szintre, ha az
el6z6 egységet tokéletesen elsajatitotta. A |épések egymasra épilését az dbran

is kovethetjik.
765 [: Tananyag . | llenérzés
2 2

31. dbra: A linedris program modellje

A tananyagadagok és az ellen6rzések sorosan kovetik egymast. A tanulé
csak akkor haladhat tovabb, ha az el6z6 egységet megfelel6en elsajatitotta.

Skinner a linedris programot részesitette el6nyben, meg volt gy6z6dve ar-
rol, hogy az operans kondiciondlas segitségével a tanulékat meg lehet tanitani
gondolkodni, fejleszthetd a kreativitasa és a kitartasa.

A linedris programok mellett hamarosan a kéthasabos, programozott tan-
konyvek is felbukkantak. A konyvek egyik hasabja a programlépéseket és a fela-
datokat tartalmazta, mig a masik a vdlaszok kipontozott helyét és a helyes va-
laszt. A kdonyvhoz egy olyan kartonmaszk is tartozott, ami a helyes valaszt
eltakarta. (Nadasi é.n.)

Az eldgazdsos program

Az eldgazdsos program megalkotdja N. A. Crowder.

32. dbra: Norman Allison Crowder (1921-1998) (Forrds:
crowder.org, letéltés: 2012.07.06.)
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A program a mar ismert feleletvalasztdsos technikdra épiilt, és uj mérfold-
kovet jelentett az oktatogépek torténetében. Ennél a modellnél az ellen6rzé
kérdésekre nemcsak helyes és helytelen valaszok adhatdk, hanem tobb alterna-
tiv lehet6ség van megjeldlve. A program a valasztél fliggben irdnyitja a tanulét
a kovetkez6 feladathoz, aki tuddsatél, érdeklédésétdl fliggben tdébb Gton is to-
vabbhaladhat.

/N ZIN TN
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33. dbra: Az eldgazdsos program

A programozott oktatas eredményesen alkalmazhaté az egyéni tanulds so-
ran azokban az esetekben, ahol egyértelmd, hogy mit kell elsajatitani. llyen
terliletek példdul a matematika, a nyelvtan, valamint a természettudomanyok.

Magyarorszagon az 1960-as évektél fordult a kutaték érdeklédése a prog-
ramozott oktatas felé. Egyik jeles képvisel8jiik, Kiss Arpad 1962-t4l figyelemmel
kisérte a programozott oktatds nemzetkdzi és magyarorszagi fejl6dését. Az
1973-ban megjelent a Tanulas programozasa cim{ munkajaban a programozott
oktatds elméleti és gyakorlati kérdéseit vizsgalta.

34. dbra: Kiss Arpdd (1907-1979) neveléstudds, kézoktatds-
politikus
(Forrds: kissarpadkonf.unideb.hu, letéltés: 2012.07.06.)
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9.2.5 Az oktatas személyre szabott rendszere

-

35. dbra: Fred Simmons Keller (1899—1996) amerikai pszicholo-
gus (Forrds: behavioranalysishistory.pbworks.com, letéltés:
2012.07.06.)

Skinner munkatarsa, Fred Simmons Keller tovabbgondolta az operdns kon-
diciondlds oktatdsbeli lehetdségeit, és sajat tanitdsi modszert dolgozott ki az
oktatas személyre szabott rendszere (Personalized System of Instruction, PSI),
vagy ahogyan rovidebben emlegetik, Keller-terv néven. Keller egy pszicholdgiai
kurzus szdmdra egy 30 egységhbdl all6 oktatdcsomagot készitett. Az egységek a
tananyag részekre tagolt valtozatat tartalmaztdk. A hallgatédknak odaadtdk az
els6 egységet, és annyi ideig foglalkozhattak vele, amig meg nem értették. ezt
kovetBen tiz irdsbeli kérdést és egy esszét kaptak, amit egy olyan hallgaté javi-
tott ki, aki a kurzust korabban mar kivalé eredménnyel abszolvalta (felligyeld).
Miutan kijavitotta a kérdéseket, azt kérte a hallgatdktdl, indokoljak valaszaikat.
Aki teljesitette a kordbban kiszabott kritériumokat, az megkaphatta a kovetkezé
tanegységet. Aki egy-két hibat vétett, tovabbi 30 percet kapott a tananyag Uj-
boli tanulmanyozasara, és a még egy lehetdséget a kérdések megvalaszolasara.
Akik négy vagy tobb hibat ejtettek, még egyszer at kellett tanulmanyozniuk az
anyagot, mivel nem nyilvanitotta 6ket felkésziltnek a felligyel6. Azok a legkiva-
I6bb hallgatdk, akik az els6 harom részt egy meghatarozott idGintervallumon
belll tudtak teljesiteni, jutalmul részt vehettek a kbvetkez6 tanegységhez tartozd
demonstracién, amit a targy oktatdja tartott. A kurzust zardvizsga zdarta, amire
el6re megadott tételek alapjan késziltek fel a hallgatok (Toth 2004: 104-105).
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9.2.6 A szamitogépek felhasznalasa — A szamitogéppel
segitett oktatas

A programozott oktatds szamara Uj lehetGségeket teremtett a nagy telje-
sitményl szamitégépek megjelenése és elterjedése, hisz lehetévé valt a tanulo-
hoz valé még nagyobb mérték( alkalmazkodas.

Ha a szamitégépek oktatdsi intézményekben torténdé alkalmazasardl beszé-
link, két gyakran haszndlt fogalmat mindenképp el kell kiloénitenilink, ezek a
szamitégéprdl vald és a szamitogéppel vald tanulas.

A szamitogéprdl vald tanulas alkalmdval a tanulék megismerik a szamito-
gép mikodését és a programozas nyelvét, hogy képesek legyenek a szamitdgé-
pet miikodtetni. A szamitdgéppel vald tanulds az eszkéz tananyag elsajatitasa-
ban vald szerepét hangsulyozza. Ezt nevezi a szakirodalom szdmitégéppel
segitett oktatasnak.

A robotika alapjai — informatika

MEGTEKINTES | |

» 00:00

Idtartam: 20:56

ismereteket. Differencialt csoportmunkaban dolgoznak: a harom f6bdl egy didk a programozasért, egy az épitésért, egy
pedig a tesztelésért felelds. Jatékosan és gondolkodtatéan ismerjitk meg a programozasi parancsokat és elemeket, a
robotok mikodésén keresztil azonnali visszacsatoldst kapva

36. dbra: A szamitdgéppel segitett tanulds példdja a Mesterta-
ndr Videoportdlon
Oktatdéprogramok és szimulacidk

A kifejezetten az oktatds szamara készllt szoftverekbdl (interneten és CD-n
is) tobb tipus létezik (Knausz 2001: 109):
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1) A programozott oktatds utddja: a szamitogép altali bonyolult, a tanuld
egyéni Uteméhez és tanulasi stilusdhoz igazodd eldgazé programok
megtervezése.

2) Kikérdez6 program (szintén a programozott oktatds utédja). F6ként a
nyelvoktatasban alkalmazzak: olyan tesztek, amik azonnal kiértékelik a
valaszt, hatékonyan segitve ezzel a tananyag elsajatitasat.

3) Jelenségek bemutatdsa pl. animaciés eljarasok segitségével; kiilondsen
technikai és természettudomanyos Osszefliggések bemutatdsara alkal-
mas ez a technika.

4) Készségek elsajatitasa a virtudlis valdsag technoldgia segitségével (pl.
autdvezetés, szimulatorok).

Természetesen meg kell emliteni a multimédia és a hipermédia segitségé-
vel megvaldsithatd programokat, valamint az e-learninget is, ami a programo-
zott oktatds bazisan alapul.

<ERT4
< Yy SRR A Gy :
\» . Kémiadra — ismétlés szavazérendszerrel

3 MEGTEKINTES |
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. o
<l b
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00:00 men o) %,
Idétartam: 8:30

A film egy kémiadra részletét mutatja be, ahol eldszor az el6z6 érai anyag frontalis ismétiését latjuk, majd interaktiv tabléra
kivetitett tesztkérdésekre valaszolnak a tanulok szavazérendszer segitségével. Jol megfigyelhetd a szavazérendszer
elénye, hiszen a tanamd személy szerint tudja kovetni és korrigdlni a kérdésekre adott valaszokat

37. dbra: Az interaktiv tabla haszndlatdnak példdja a Mesterta-
ndr Videoportdlon

A tananyag elsajatitdsdban betoltott szerepe alapjan négy programtipus
kilonithetd el (Toth 2004: 105):

1. Gyakorlast szolgald programok:
e  gyakorlati valaszt varnak,
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e azonnali visszajelzést adnak,
e azismereteket, készségeket rendszeresen ellendrzik

2. Tutoralis programok: a gyakorlasa mellé Uj fogalmak tanitdsa tarsul
o linearis
e eldgazd

3. Problémamegoldd programok: lehetéséget adnak a tanultak probléma-
helyzetben vald alkalmazdsara.

4. Pdrbeszédre képes programok: a didk ugy kommunikal a géppel, mint a
tanaraval

A szakirodalomban egyéb klasszifikalassal is talalkozhatunk. Karpati (1999)
a tananyagok fajtai és a szamitdgépeknek az oktatdsi folyamatban betoltott
szerepe szerint alkot csoportokat:

1. A tananyagok fajtai

Ezek lehetnek pl. mechanikus begyakoroltaté feladatok ellenérzéssel, okta-
tasi segédlet, magyardzatokkal, interaktiv informacids rendszer, oktatdsszerve-
z6 programok.

2. A gép szerepe az oktatasi folyamatban

Az alabbi szerepeket kiloniti el: , hazitanar” (tutor), bemutatja a tananya-
got, majd kérdez, értékeli a valaszokat, a valaszok mindsége alapjan uj tananya-
got ad/gyakoroltat, dokumentélja a didk haladasat, segédeszk6z, mérbeszkoz,
szimulacio (kisérleti eszkoz), ,edutainment”: a tananyaghoz kapcsolédé vagy
jutalmazoé jatékok, tanuld, a didk programoz, a didk maga allitja be a tanulasi
kérnyezetet, adott problémara programot készit, felméri a tanulé meglévé tu-
dasat/igényeit, kivalasztja a tananyagot, vizsgafeladatot, illetve informacids
forrast, vizsgdztat és visszajelez, nyilvantartja a haladast, 6sszeméri a tanulé-
kat/osztalyokat.

A szamitogéppel segitett tanitast és tanulast Karpati (1999) az alabbi ese-
tekben itéli a legsikeresebbek:

e  specialis tantervd, kis létszdmu osztalyok
e tehetséggondozd programok

e adidktarsak egymast oktatjak

e  csoportmunka

e  oktatdcsomag

e  mesterfokl tanulds (mastery learning)

e  programozott oktatds
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A programozott oktatds hatékonysaga

A szakemberek ugy vélik, hogy a tanulék a programozott tananyagokkal
dolgozva ugyanolyan jd, esetenként valamivel jobb eredményeket értek el, mint
a hagyomanyos maddszerrel tanulé diakok (Téth 2004: 106, Kiss 1973: 232-234).
A tanuldk kilonb6z6 mddon reagdltak a programozott oktatdsra. A szorongé,
kudarckertil6, alacsony teljesitményigény( didkok a kis |épések esetén teljesi-
tettek jobban. A Sikerkeresd, nagyobb teljesitményigény( tanuldk teljesitmé-
nye viszont a nagyobb lépések esetében volt jobb. Meglepd az eredmény, hogy
a didkok a késleltetett tanari visszajelzés esetében eredményesebbek a tanu-
lasban. Keller személyre szabott oktatdsat életkoronként vizsgdltak. A 6-12.
évfolyamon a maddszerével tanulé didkok a vizsgdkon nem mutattak jelentds
eltéréseket a mas maodszerekkel tanulékhoz képest, azonban a fels6oktatasban
a Keller tervvel tanuld hallgaték eredményei szignifikdnsan jobban voltak a ha-
gyomanyos madszerrel haladd kontrollcsoportétdl, azaz a felsGoktatasban ta-
nulék bizonyos érettségi szint folott eredményesek. A szamitdgéppel tanuldk
valamivel jobban teljesitettek a vizsgdkon a tarsaiktdl. A szamitdgéppel segitett
oktatas kiilonosen a hatranyos helyzet(i és a gyengébben teljesit6 didkok koré-
ben lehet hatékonyabb. (Téth 2004: 107).

A szamitogéppel tamogatott oktatasrdl az alabbi cimen taldlhatnak filmes
anyagokat: http://videotorium.hu/hu/categories/details/854,

&2 VIDEOTORIUM

TUDOMANY EGYENES ADASBAN Részletes keresés »

Féoldal m Csatornak Események Ajanlé EI6 kozvetitések Magunkrol @ English

8 Belépés | [ Regisztracid

Kategoriak » Tarsad d

Szamitégéppel tamogatott oktatas

» keresés a(z) Sz t tott oktatas kate bar

yok » Nevelé y » Didaktika » Miszaki oktatas » Szamitdgéppel tamogatott oktatas

1d6 szerint . Népszeriliség szerint . Hozzaszélasok szerint . Ertékelés szerint .

Kl : : ¢+ 5 6 7 5 [+]tételoldal kovetkez5 oldal

NIIF videokonferencia
a felhasznalok szemszogébdl

Elbadok:

Kovacs Andras yvezetd - Nemzeti Inf i Fejlesztési Intézet),
Dr. Kokas Karoly (SZTE EK),

. Dr. Jankovics Istvan (igazgaté - ELTE Gothard),
Nyéky Kalman (tudomanyos munkatdrs - PPKE JAK),
Ujvari Balazs (tandrsegéd - MTA ATOMKI)

Felvétel ideje: 2012 majus 16. Megtekintések: 231 Ertékelés: YO YI VY

'Wf‘rﬂ Online videotarak az oktatas-kutatas szolgalataban
N rkshop 2011 konferencia (Konferencia)
|

clsC‘ Eldadok:
Mana.

Sziics Viktor (SZTE EK)

38. dbra: Szdmitégéppel tamogatott oktatdsi anyagok a
VIDEOTORIUMON
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9.3 OsSZEFOGLALAS, KERDESEK

9.3.1 Osszefoglalas

A programozott oktatds alapvetéen a behaviorista pszicholégian és féleg
az operans kondicionalas Skinner altal kifejlesztett elméletén alapszik. A prog-
ramozott oktatds folyamatdban a tananyag egy jol korilhatarolt ismeretrend-
szer, amit a program logikai egységekre (tanuldsi feladatokra) bont. A tanulasi
feladatok ismeretk6zI6, gyakorld ellenérzé feladatbdl tevédnek Ossze. A tanuld
azonnali visszajelzést kap az eredményrél, és akkor térhet at a kovetkezd fela-
datra, amennyiben az el6z6 feladatot sikerrel teljesitette. A programozott okta-
tds esetében egyénileg, altaldban 6nallé munkaval alkalmazhatd programokral
beszélhetiink, melyek programozott tankonyv, oktatégép, és napjainkban a
szamitdgép segitségével dolgozhatdk fel. A programozott oktatds hatékonysaga
kétségtelenilil bizonyithatd, és a tanuldk a multimédids oktatéprogramok stb.
révén motivaltak a tanuldsban, kétségtelenil helyet kell adni a kritikai észrevé-
teleknek is, miszerint lazul a tanar és a tanuld személyes kapcsolata, és szamol-
ni kell a tanuldcsoport kozosségének felbomlasaval (Kiss 1973: 279-281).

9.3.2 Onellendrzé kérdések

1. Gondolja at, és ismertesse a programozott oktatds kialakulasanak fébb
allomasait!

2. Mutassa be Skinner tevékenységét a programozott oktatds aspektusa-
bél!

3. Mutassa be, és értékelje Keller személyre szabott oktatasi modelljét!

Vazolja fel a szamitégéppel segitett oktatas teremtette lehetGségeket a
programozott oktatdsban!

5. Valasszon ki egy el6adast a
http://videotorium.hu/hu/categories/details/854,0ldalrél, nézze meg
és elemezze latottakat! Elkészitett feladatat tegye fel a Moodle féorumra
és vitassak meg az egyes elemzéseket!



http://videotorium.hu/hu/categories/details/854,oldalról




10. LECKE — KOOPERATIV TANULAS

10.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

Ebben a fejezetben a modern tanulaselméletek egyik alappillérének szami-
té kooperativ tanulas jellemzGire helyezziik a hangsulyt. Fejlesztendé kompe-
tencidk: a tanitdsi stratégidk, mint a pedagdgiai gyakorlat eredményességi és
személyiségfejlesztési szempontok szerinti tovabbfejlesztésének potencidlis
eszkozeinek ismerete, a tanulasi folyamat szervezésében és irdnyitasaban a meg-
ismert tanulaselméletek és tanuldsi modellek felhaszndldsanak a képessége.

10.2 A KOOPERATIV TANULAS KIALAKULASA

Az iranyitott tanulasban alapvet6en harom tanuldsi helyzetet lehet megk-
[6nboztetni: Az individualizalt tanulds soran a személyre szabott anyagot egyéni
tempdban dolgozza fel a tanuld. A versengd tanulds a legelterjedtebb (egyben
legkényelmesebb) tanuldsi helyzet, azonban a tanuldk kozotti versengés karos
hatdssal lehet a csoportszellem kialakuldsara. A kooperativ tanulds egylttmd-
kodésen alapul, és a csoportszellem megerdsodésével jar.

Tagabb értelemben a kooperativ tanulads (cooperative learning) egyidds az
emberiséggel, hiszen a tanulds mindig is tarsas kornyezetben folyt. Mara még
inkdbb felértékel6dott az egylittm(kodés jelentésége, a munkahelyen és a tu-
domadnyos életben egyarant elképzelhetetlen az elszigetelten végzett, hatékony
munka. Sz(ikebb értelemben a kooperativ tanuldas, mint pedagdgiai mddszer
viszonylag Uj fejlemény, el8szor a reformpedagdgia évtizedeiben taldlkozunk a
koncepcidval. A pedagdgiai gyakorlatban régdta elterjedt csoportos oktatas
ugyanakkor nem feltétleniil egylttm(kddésen alapul. Példaul az Andrew Bell
(1753-1832) és Joseph Lancaster (1778-1838) nevéhez fiz6d6 kolcsonos okta-
tas (mutual instruction) is csoportban zajlott, de lényegében frontalis tanitast
takart azzal a kiilonbséggel, hogy a tudaskozvetitést tehetségesebb tanuldk
végezték, akik tanari instrukcidkat kbvetve oktattak kisebb tanuléi csoportokat.

A kooperativ tanulds elterjedésének nagy lendiiletet adott Mark May és
Leonard Doob 1937-ben megjelent Competition and Cooperation c. kdnyve,
melyben megallapitjak, hogy az emberek természetiiknél fogva célirdnyosan
cselekednek, céljaikat pedig egymadssal versengve vagy egyittmiikodés révén
érik el, ugyanakkor a kdz6s munka sokkal hatékonyabb a célok elérésében. A
kooperativ tanulds jelentéségére elGszor John Dewey (1859-1952) mutatott ra
a 20. szadzad elején, a kooperativ tanulds mozgalomma fejl6édése azonban
Morton Deutsch (1920-) amerikai szociadlpszicholdgusnak kdszonhet6, aki Kurt
Lewin (I. 3. fejezet) elIméletébdl kiindulva dolgozta ki konfliktuskezelési elméle-
tét.
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39. dbra: Morton Deutsch (1920-) amerikai szocidlpszichologus
(Forrds: kissarpadkonf.unideb.hu kissarpadkonf.unideb.hu
kissarpadkonf.unideb.hutc.columbia.edu, letéltés: 2012.07.08.)

Deutsch a versengést gyakorlatilag a konfliktus fogalmdval szinonimaként
kezelte. A csoportteljesitménnyel kapcsolatos vizsgdlataibdl kideriilt, hogy a
kooperativ elv mentén dolgozd csoportok mennyiségileg tobbet és mindségileg
jobb megolddsokat produkaltak, mint a versengé csoportokban. Azéta az indi-
vidualizalt, a versengésen és a kooperdacién alapulé oktatdst is szamos empiri-
kus kutatasban 6sszehasonlitottdk, melyekben tobbnyire az egylittm(ikodésen
alapulé tanulas bizonyult eredményesebbnek (Gasko et al. 2006). A legjelents-
sebb fejl6édés a korabban gyengén teljesité és a kisebbségi tanulék esetében
volt tapasztalhatd, de 6k nem a jol teljesité didkok rovasara fejlédtek, mert
utdbbiak teljesitménye vagy szintén javult vagy pedig nagyjabdl valtozatlan
maradt (Kagan 2001).

A kooperativ tanuldsnak harom f6 iskoldja létezik (Kagan 2001: 5/1): 1) a
madszerkdzpontd, 2) a tananyag-specifikus és 3) az egyltt-tanulasi modell. A
madszerkozpontl megkozelités a tanuldk kozotti interakcidk meghatarozasa-
nak és megszervezésének maédjan alapszik. A tananyag-specifikus megkozelités
nem a tarsas készségeket hangsulyozza, hanem a specialisan a kooperativ tanu-
las céljara kifejlesztett tananyagok és mddszerek kombinacidjat jelenti. Az
egyutt-tanulasos megkozelités 6t f6 szempont alkalmazasara helyezi a hang-
sulyt: épité egymdsrautaltsag, kdzvetlen interakcid, egyéni beszamoltathatdsag,
tarsas készségek és csoportfolyamat.
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Minden boromsta

hyn
/

Kooperativ tanulds

Dr. Spencer Kagan

40. dbra: Kagan: Kooperativ tanulds cimi munkdja

10.3 A KOOPERATiIV CSOPORTMUNKA JELLEMZO!I

A kooperativ tanulds alapegysége a tanuldcsoport, amelyet Kagan (2001)
nyomdn a kovetkez6képpen lehet definidlni: Tartdsan ugyanabbdl a kb. négy
fébol allo, erGs Osszetartozas-tudattal rendelkezé és kozos célok érdekében
egylttm(ikodé emberek alkotta egység. Kooperativ tanulds céljabdl a csoport-
tagokat heterogén maddon célszerl 6sszevalogatni, hogy a gyengébb képességl
tanulék is széhoz juthassanak. Eredetileg éppen a lemaradd tanulék felzarkéz-
tatasanak lehet6ségét lattak ezen Uj mddszer alkalmazasaban. A csoporttagok
kivalasztdsa természetesen szamos mads szempont szerint is végbemehet: vélet-
lenszer(ien, szimpatia alapjan, teljesitmény szerint vagy éppenséggel a perem-
helyzetben |évé tanuldk érdekeit szem el6tt tartva stb.

A csoporttagok egyenranguak, nincsen formalis vezet6, aki felel6s lenne a
csoportért. Az egyenranglsagbol kovetkezik, hogy a kooperativ csoportmunka-
ban a j6 munkakapcsolat fenntartdsa a cél, mig a hagyomanyos csoportmunka-
ban a tevékenység elvégzése kerll elGtérbe.

A kooperativ csoportmunka kulcsszava az épit6 egymadsra utaltsag. A cso-
port minden egyes tagjanak éreznie kell, hogy kdzos cél érdekében dolgoznak.
Ahhoz, hogy csoportszinten hatékonyan dolgozzanak, a munkat meg kell oszta-
niuk. Ekézben folyamatosan figyelnilik is kell egymas teljesitményét, hiszen csak
igy lehet biztositani, hogy mindenki elvégezze a rd bizott feladatot. Az egymasra
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utaltsdg soran né a tanuldk kommunikativ és érdekérvényesité képessége, va-
lamint hatékonyabbd valnak kapcsolatkezelési és csoportkezelési technikaik. A
hagyomanyos oktatdsban ezzel szemben a tanuldék nem egylittm{kodve, hanem
versengve dolgoznak. A résztvevék egylttm(ikodési szinvonala alapjan azonban
nem minden csoport alkalmas kooperativ tanuldsra. Ebb6l a szempontbdl a
kovetkezé csoportokat lehet megkiilonboztetni (Gaské et al. 2006): 1) konflik-
tusmentes, az egylttm(ikédés normaihoz alkalmazkodd csoport, amelyben az
esetleges konfliktusok megoldasa konstruktiv vitaval torténik, 2) konfliktusos,
alkalmazkodd csoport, amelyben a normakat megsérté tanuld végil alkalmaz-
kodik, 3) konfliktusos, részben alkalmazkodd csoport, amelyben néhany részt-
vev( passzivan viselkedik, esetleg a csoport ki is zarja 6ket, 4) konfliktusos, nem
alkalmazkodd csoport, amelyben az alkalmazkodni nem akard vagy nem tudd
résztvevét nem zarjak ki, és igy zavarja a munkat, 5) konfliktusmentes, nem
alkalmazkodd csoport, amely egyittmikddni nem tudd résztvevékbdl all, és
amelyben feladattdél fuggetlen konfliktusok kisérik a munkat. Kooperativ tanu-
lasra leginkabb az elsé és a masodik csoport alkalmas, a tébbi nem vagy csak
részben.

Nagyjabdl a fenti jellemz&ket talaljuk meg a kooperativ tanulas kovetkezd
definiciéjaban is:
»a résztvevék egylttmiikodésén alapuld kiscsoportos tevékenység, mely ki-
16nb6z6 célok elérésére szervez6dhet, segitheti az egyes tanuldk tanulmdnyi
fejlédését, illetve hozzajarulhat az egylttmiikodéshez sziikséges képességek és
készségek kialakulasdhoz, a readlis dnértékelés és a problémamegoldd gondol-
kodas fejlesztéséhez. [...] lehet6séget nyujt a szocialis magatartasformdk gya-
korlasdra, a sajat gondolatok és érzések pontos és differencidlt kifejezésére, a
logikus érvelés és kovetkeztetés, a tarsak érzelmeit figyelembe vevé vitakés-
zség elsajatitasara. A kozos célok, felelGsség és az eredményekben vald kozés

osztozas elGsegiti a masok iranti tisztelet és segitGkészség, a realis énkép kiala-
kuldsat.” (Kotschy 1997)

Lathatd, hogy a kooperativ tanulds mddszere nem annyibél all, hogy a ta-
nuldkat egyszerlen csoportokra bontjuk. A szocidlis készségek szempontjabdl
képzetlen tanuldkat nem lehet tanuldcsoportokba szervezni, el6tte el kell saja-
titaniuk az egyuttm(ikodéshez sziikséges technikdkat. A tanar szerepe is meg-
valtozik a hagyomadnyos csoportoktatdshoz képest: minél kevésbé kdzvetlen
mddon avatkozik be a csoport munkajiba, az annal hatékonyabban fogja vé-
gezni a munkajat.

A kooperativ tanulas alapvet6en barmilyen feladat elvégzéséhez alkalmaz-
haté. Természetesen a bonyolultabb, problémamegoldassal jaré vagy dontések
sorozatat igényl6 feladatok esetében jobban érvényesiil az alapkoncepcidja, de
maga a feladat meghatarozasa is hatassal van arra, hogy sziikség van-e cso-
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portmunkara. Jellemz&en azonban az alabbi esetekben kézenfekvd ezt a maéd-
szert alkalmazni (Horvath 1994): A feladat egy vagy tobb megoldasi lehet&séget
vagy helyes vélaszt kinal; lényegét tekintve érdekes és sikerrel kecsegtet; lehe-
tévé teszi, hogy eltérd képességl tanuldk egyarant kivegyék a résziiket a siker-
bél; megoldasahoz sokféle készségre és magatartasformara van sziikség. Bizo-
nyos feladattipusok esetében célszeri az individualizalt vagy versengd tanuldst
el6nyben részesiteni, pl. ha a feladathoz egyetlen helyes vélasz tartozik; ha a
csoportmunka séril, azaz valaki hamarabb meg tudja oldani a feladatot, mint a
csoport; ha a feladat tul konnyd vagy tul nehéz, hiszen a tanuldk mindkét eset-
ben elveszithetik az érdeklédésiiket.

5‘(ERT4 \
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Az 6ra témaja: Délnyugat-Azsia tajai, energiahordozok, a vallds, Mezopotamia: turisztikai ismertetd az orszagrol. Ot
csoportban folyik a munka. A csoportok nevitknek megfelelé feladatokat kapnak, melyet 15 perc alatt kell elvégeznitk. A
csoportok megvalasztjak a felelosoket (id6-, téma-, magatartas-, szévivé), és dolgozni kezdenek.

41. dbra: Kooperativ munka a Mestertandr Videoportdlon

Fontos hangsulyozni, hogy — ahogyan arra Kagan (2001: 1/1) is felhivja a fi-
gyelmet — a kooperativ tanulds mddszerét nem kizarélagosan kell alkalmazni az
oktatdsban, hanem a versengé és az egyéni tanulassal karéltve, hogy a tanuldk
»a tarsas helyzetek teljes skaldjat” megtapasztaljak.

10.4 A KOOPERATIV TANULAS ALAPELEMEI

7 _ s

Az el6z6 fejezetben ismertetett jellemz6kon kiviil Morton Deutsch szerint
egy tanulécsoportnak az aldbbi kritériumokat kell teljesiteni ahhoz, hogy koo-
perativ tanulds mehessen végbe (Horvath 1994 alapjan):
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Pozitiv interdependencia: A csoporttagok a kivant eredményeket
csakis a tobbiekkel egyitt tudjak megvaldsitani, az egyéni boldogu-
las tehdt kooperacid révén lehetséges. Ehhez a pedagdgusnak
olyan helyzeteket kell teremtenie, amelyekben a tanuldk atélik az
egymastol vald fliggés érzését. Ehhez a kovetkez6 attitlidoket kell
kialakitani a tanulékban: 1) cél-interdependencia, azaz a k6z0s cé-
lok altal valé fligg6ségi viszony, 2) krizis-interdependencia, ami azt
jelenti, hogy a csoportoknak taldlni kell olyan kiilsé ,,kdz0s ellensé-
get”, ami 6sszekovacsolhatja a csoportot. 3) a feladat-interdepen-
decia olyan (bonyolult) feladatok megoldasat jelenti, amelyekhez
az egyéni teljesitmény nem elegendd, hanem csoportmunkdra van
szlikség, 4) forras-interdependencia: a tanuldk egy Osszetett fela-
dat megoldasahoz mas-mas anyagokat kapnak, és ebbdl egyiittes
erével kell 6sszedllitaniuk a teljes anyagot (mozaik-maddszer), 5) a
szerep-interdependencia azt jelenti, hogy a csoporton beliil ponto-
san korulhatdrolt szerepeket (felolvaso, jegyz6, batoritd stb., I
Kagan 2001: 14/6) kell kiosztani, de tgyelni kell arra, hogy halé ti-
pusu struktura alakuljon ki, ne pedig hierarchia, 6) jutalom-
interdependencia: a jutalmazds csoportszinten vagy csoportkozi
kooperacio esetén osztalyszinten térténjen.

Kozvetlen interakcio: A véleménycsere és a vita a kooperativ tanu-
|as szerves része, melynek technikdja elsajatithatd és fejleszthetd.
A valédi interakcid egy tobbpdlusu beszélgetés, ahol keriilni kell az
aszimmetrikus kommunikaciot, mert a domindns csoporttagok el-
batortalanitjak a tobbieket. Gyakori hiba az is, hogy a tanuldk meg-
szokasbadl a tanarhoz beszélnek, akinek ezért tudatosan torekednie
kell arra, hogy a hattérben maradjon. A csoporttagokkal éreztetnie
kell, hogy ott van ugyan, de a beszélgetésbe nem szeretne bekap-
csolodni.

Egyéni beszamolas: Mivel a kooperativ tanulas munkamegosztason
alapul, lényeges eleme, hogy folyamatosan ellendrizni kell az
egyéni teljesitményeket pl. a csoport munkajat bemutatd besza-
molok segitségével.

Interperszonalis és csoportkészségek: A tandrnak a csoport megfe-
lel6 mikodése érdekében kettés szerepet kell magdra vallalnia.
Egyrészt a feladatokat & jeloli meg, és 6 végzi az ellen6rzést (fela-
datorientalt viselkedés), masrészt segitséget és egyben személyes
példat nydjt a csoportoknak (kapcsolatorientalt viselkedés). A
munka kezdetén célszer(i feladatorientdltsagra térekedni, majd a
feladatok hatékony megoldasa utdn lehet a viselkedését kapcso-
latorientalt iranyba terelni. Miutan a csoport elért egy megfelel6é
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érettségi szintet, a pedagdgusnak a tovabbi csoportfejlédés érde-
kében le kell valnia réla és a hattérbe kell hdzédnia.
Csoportélmények feldolgozdsa: A csoportoknak lehetGséget kell
biztositani arra, hogy elemezhessék m(ikodésiiket, azaz feldolgoz-
hassdk csoportélményeiket. Ahhoz, hogy az élmények tanulsagok-
ka formadlddjanak, a tanarnak iranyitott beszélgetéseket kell foly-
tatnia a tanuldkkal.

A megfeleld attitlidok kialakitdsan tul a kooperativ tanulasban komoly sze-
repe van az osztdlyterem elrendezésének. A megfelel6 csoportlégkor kialakitasa
a hagyomanyos frontalis elrendezésben természetesen nem lehetséges, ezért
az osztdlytermet a kiscsoportos munkanak megfelelGen at kell rendezni.

10.5 A KOOPERATIV TANULAS VALTOZATAI

A kooperativ tanuldsnak szdmos valtozata ismert, az aldbbiakban Gaskod et
al. (2006: 86) alapjan bemutatjuk a gyakoribbakat:

Tandem: A tandemmaddszer a homogén vagy heterogén tanulo-
parok kooperativ tanuldsat jelenti. Homogén parok esetén a szere-
pek felcserélhet6k, a diakok kozott kdlcsonds a bizalom, azonos a
munkavallaldas mennyisége és az egylttm(ikodés révén novekedik
onbizalmuk. Heterogén didkparok esetében a szerepek nem cse-
rélhet6k fel. A tandem maddszer kiilonosen elterjedt idegennyelv-
tanulds esetén, amikor tobbnyire két eltéré anyanyelv( tanuld ko-
z6tt folyik az idegen nyelv elsajatitasa. Ujabban a médszert szemé-
lyes talalkozas nélkil is lehet alkalmazni (internet stb.)
Brainstorming: Az Otletborze mddszerét problémamegoldasokhoz,
egy téma kilonféle néz6pontjainak 6sszegylijtéséhez stb. lehet al-
kalmazni. Fontos, hogy a tanuléi légkor elfogadd legyen minden
megnyilvanulassal szemben, ne legyen j6 vagy rosszabb otlet. A
hangsuly a k6z6s gondolkodason és elemzésen, majd a k6zs don-
tés meghozatalan és a végrehajtason van.

Mozaikmddszer: A csoporttagok részeredményei 6sszeadddnak és
ebbdl tevidik 6ssze a teljes ismeretanyag. A megtanulandé isme-
retanyagot a csoportlétszam szerinti egységekre bontjak. A tovabbi
Iépések tekintetében két lehet6ség terjedt el: Eredetileg minden
csoporttag megtanitja a sajat egységét a csoport tobbi tagjanak, a
masik lehetGség pedig, hogy az azonos egységet kapott csoport-
tagok Ujabb csoportokat hoznak létre, és kdzésen dolgozzak fel az
ismeretanyagot, majd visszatérnek sajat, eredeti csoportjukhoz, és
megtanitjak tarsaiknak a résztémat.
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e  Problémakozpontu csoportmunka: Ennek soran kiilénb6z6 helyszi-
neken valésulhat meg a kooperacié (konyvtarban, tanteremben
stb.). Jellemz6i a kovetkez6k: Egy feladatot altémakra bontanak,
melyeket 6ndlléan dolgozd 3—6 f6s kooperativ tanuldcsoportok ol-
danak meg, majd a csoportproduktumot dsszerendezik, ami a fela-
dat k6z0s, sikeres megoldasat eredményezi.

e  Projektoktatas (. 11. fejezet): A kooperativ tanulds jellemz6en pro-
jektoktatas keretében valdsul meg. Eredménye egy bemutathatd
szellemi vagy anyagi alkotas. A k6zéppontba allitott téma rendsze-
rint gyakorlati jellegd.

. A Dunantuli-dombsag a Mecsekkel
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A videofelvétel a budapesti Rogers Altaldnos Iskolaban készalt. A negyedikes osztaly A Dunantili-dombsag a Mecsekkel
cimi témat dolgozza fel. Az osztalytermi felvételen jol megfigyelhetd a kooperativ technikdkra épuld tanuldsszervezés. Az
osztalyban tanul egy autista kisfiu, akit kalon segits tamogat, de amikor lehetGség van ra, egyitt dolgozik a tarsaival

42. dbra: Kooperativ technikdra éplil6 tanuldsszervezés példdja
a Mestertandr Videoportdlon

10.6 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

10.6.1 Osszefoglalas

A kooperativ tanulds képviselGi szerint a tanulds forrasa nem a tanar, ha-
nem a tanuldsi folyamat — az ember tarsas meghatdrozottsaganak megfeleléen
— csakis kozosségben mehet végbe. A tanulds célja nemcsak ismeretek meg-
szerzésére irdnyul, hanem kooperativ viselkedésre is késztet.
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10.6.2 Onellené6rzé kérdések

1. Mely esetben célravezetd az individualizalt, a versengd, illetve a koope-
rativ tanulas?

2. Hogyan nyilvdnul meg a konstruktivista felfogas a kooperativ tanulas-
ban?

3. Egymadssal ellenséges viszonyban allé tanuldk esetében milyen szem-
pontok szerint hozna létre csoportokat kooperativ tanulds céljabdl?

4. Nézze meg a http://mestertanarvp.ektf.hu/ linken a Mestertanar
Videoportalon A kéolaj és a gyér legel6k féldje c. filmet. Készitsen elem-
zést a latottakrdl a kooperativ tanulds hatékonysaga aspektusabdl! Va-
laszolja meg a segédanyagok kozt taldlhato kérdéseket! Tegye fel mun-
kajat a Moodle forumra! Nézze meg a tobbiek feladatat, vitassak meg
és értékeljék az elkésziilt elemzéseket, megolddsokat!



http://mestertanarvp.ektf.hu/




11. LECKE — A PROJEKTMODSZER

11.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A lecke sordn a hallgatdk betekintést nyernek a kooperativ tanulas jellem-
z6 munkaformajanak szamité projektmddszer torténetébe, majd megismer-
kednek a projektoktatds gyakorlataval. Fejlesztendé kompetencidk: elkotele-
zettség a tanuldselméleti megalapozottsdgu tanitdselemz6 és -tervezé
feladatok elvégzése irdnt, a tanuldsi modellekbe illeszthet6, mediatizalt és onli-
ne tananyagok a hagyomdnyos és az e-tanulasi kornyezetekben valé alkalmaza-
sa, a tanitasi-tanulasi folyamatoknak megfelel6 tanuldsi forrasok kivalasztasa-
nak a képessége, az oktatasi stratégidk specifikalasanak a képessége.

11.2 A PROJEKT FOGALMA

A projektmddszer, illetve tdgabb értelemben a projektoktatas vagy pro-
jektpedagodgia ,egy tanulasi-tanitasi stratégia, a tanuldk altal elfogadott vagy
kivalasztott probléma, téma feldolgozdsa, amely egyénileg vagy csoportban
torténik, megszintetve, feloldva a hagyomdnyos osztaly-, tandrakereteket; a
végeredmény minden esetben egy bemutathaté szellemi vagy anyagi alkotas,
produktum [...]” (Hegedds 2002: 25) A hétkdznapi értelemben hasznalt projekt
és a pedagdgiai projekt kozott nem véletlen az elnevezésbeli atfedés, ugyanis
mindkett6 valamely komplex téma tervszer( feldolgozasat jelenti. Azonban mig
a projektek eredménye csak akkor elfogadhato, ha részleteiben és egészében is
0sszhangban van a tervdokumentacidval, a pedagdgiai projekt esetében az
eredmény nem feltétlenl felel meg minden részletében a projektmunka kezde-
tén kitlizott elképzeléseknek (M. Nadasi 2003).

11.3 EGYEB

A mai pedagdgiai gyakorlatban hasznalt projektoktatas gyokerei joval ré-
gebbre nyulnak vissza. A projektekkel valé oktatdas mddszerét el6szor a 17. sza-
zadban alkalmaztak Olaszorszagban és Franciaorszagban, ahol a projekt (projet)
az épitészmérnok hallgatdk altal készitett nagyszabasu épitési tervet jelentette.
A koncepcid a 19. szdzad kézepén Amerikaban is fokozatosan elterjedt az al-
sébb szint(i oktatasban. A mddszer kidolgozasa John Dewey (1859-1952) és
William Kilpatrick (1871-1965) reformpedagdgusok nevéhez fliz6dik.
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43. dbra: John Dewey (1859-1952) amerikai filozéfus, reform-
pedagdgus (Forrds: kissarpadkonf.unideb.hu
kissarpadkonf.unideb.hu
kissarpadkonf.unideb.hudewey.pragmatism.org, letéltés:
2012.07.06.)

Kilpatrick 1918-ban irta meg ,The Project Method” (A projektmddszer) c.
hires tanulmanyat, melynek meghatarozd szerepe volt a mddszer elterjedésé-
ben. A cikkben bemutatja a projektmddszer elméletét és gyakorlati alkalmazha-
tésagat.

44. dbra: William Kilpatrick (1871-1965) amerikai reformpeda-
gogus
(Forrds: kissarpadkonf.unideb.hu kissarpadkonf.unideb.hu
kissarpadkonf.unideb.hudecroly.com, letéltés: 2012.07.06.)
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Magyarorszagon a projektoktatds meghonositdsdban kiemelkedd szerepet
vallalt Nemesné Miller Marta (1883-1964), aki az 1915 és 1943 ko6zott Buda-
pesten m(ikdodd Csaladi Iskoldajdban mar alkalmazta az un. életegységekben
folyd oktatdst (M. Nadasi 2003). Intézményében a tanuldk pszichikus sajatossa-
gaira tekintettel, érdeklédésiiknek megfelel6en projektszerlien dolgoztak fel a
tananyagot (par évvel Kilpatrick tanulmanyanak megjelenése elétt!).

§ ATEJ UTIA ¢

45. dbra: Nemesné Miiller Mdrta Csalddi Iskola cimi munkdja-
nak a tejcsarnokban tértént latogatds utdn készitett szemlélte-
té tabldja

A Domokos Laszloné (1888-1966) igazgatasa alatt miikods Uj Iskola (1915-
1949) is a projektmddszerrel dolgozott. A szocializmus idGszaka alatti egységes
oktatds mellett — néhdany kivételtdl eltekintve — nem volt lehetdség alternativ
moddszerek és modellek alkalmazdsdra. A projektoktatdsban a rendszervaltas
jelentette az igazi attorést (Projektpedagdgiai Tarsasag megalakulasa stb.).
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Torvényi szinten a projektoktatds lehet6ségére a 2003. évi LXI. torvény
(832) utalt el6szo6r (az 1993-as LXXIX. torvény kiegészitéseként):

»A pedagdgiai program a tananyagot vagy annak egy részét feldolgozhatja
olyan témaegységekre, amelyeknek kozéppontjaban a mindennapi élet vala-
mely, a tanuldk altal megtervezhet6 és kivitelezhetd feladata all. A témaegysé-
gek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk érdeklGdésére, a tanuldk és a
pedagdgusok kozOs tevékenységére, egyluttmiikédésére épil, a probléma
megolddsa és az Osszeflggések feltardsa utjan (a tovabbiakban: projektokta-
tds). A projektoktatas megszervezésekor a tanuldi foglalkozasok megszervezé-
sére vonatkozd rendelkezésektdl - az iskolai id6keretek meghatdrozasara vo-
natkozo elGirasok megtartasaval - el lehet térni.”

A projektmddszer magyarorszagi elterjedésével kapcsolatos Ujabb vizsgala-
tokbdl azonban kiderilt, hogy a tandrok még mindig sokkal gyakrabban alkal-
maznak hagyomanyos (tanarkézpontu) tanitdsi modszereket, ugyanakkor az
altalanos iskolai tanarok esetében a vizsgalatok szerint nagyobb népszer(ség-
nek 6rvendenek az Uj pedagdgiai mddszerek, ami feltételezhetéen a kdzépisko-
lasok elvontabb gondolkodasi képességével van 0Osszefliggésben (Radndti
2008).

11.4 A PROJEKTMODSZER JELLEMZOI

A projektoktatds kozvetlen elméleti alapjait a 4. fejezetben ismertetett
konstruktivizmus jelenti, amely nagy hangsulyt fektet a pedagdgiai kozosség
(tandr, tanuldk, csaldadtagok stb.) egylttmiikodésére. A projektek tervezésében,
kivitelezésében és értékelésében is kdzponti szerepet jatszik a kooperativitas. A
projektmddszer tehat alapvet6en csoportos tevékenységet jelent, de a csoport-
tagok egyéni érdekl6désiiknek, el6zetes tuddsuknak megfelel6en vesznek részt
a folyamatban (differencialas elve, |. Knausz 2001), azaz individualizalt munkara
is sziikség van. A csoport mérete valtozd: A projektben részt vehet az egész
osztaly, de gyakoribbak a kiscsoportos projektek.

Szintén a konstruktivista megkozelitésre vezethet6 vissza a projektokta-
tdsban részt vev6 pedagdgus szerepének atalakuldsa, aki nem vezérli vagy sza-
balyozza a tanulasi folyamatot, hanem a hattérbdl végez szervezGi és tanacs-
adoi feladatokat. A tanuldk ilyenkor Uj oldalarél ismerhetik meg a pedagdgust,
felfigyelhetnek példaul humorara vagy szervezGképességére. A tanar is megis-
merheti a tanuldk eddig rejtett értékeit, tudasuknak azon részét, amelyre a
hagyomanyos oktatds keretében nem derdl fény.

A jelenlegi magyarorszagi (tandr- és tanitaskézpontu) oktatasi strukturat a
torvényi szabdlyozds ellenére nem konnyl Osszeegyeztetni a projektmunka
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szellemiségével, mert az a ,modern tomegoktatas minden pillérét megkérddje-
lezi” (Knausz 2001: 87) tobbek kozott a kdvetkezd okok miatt:

e A projekt id6beosztdsa csak ritkan egyeztethet6 6ssze a hagyoma-
nyos iskolak merev id6kereteivel, a tandrak rendszerével. Id6tar-
tamuk alapjan alapvetéen harom projekttipust lehet megkilénboz-
tetni: Rovidtavu (1-2 napos), kozéptava (1-2 hetes) és hosszu tavua
(tobb hetes) projektek, altalaban minél tovabb tart a projekt meg-
valésitdsa, annal inkabb sziikség van tandran kivili tevékenységre.

e Gyakran atlépi az osztalykereteket és az évfolyamok altal meghata-
rozott életkori kereteket is.

e Interdiszciplinaritdsabdl fakaddan atlépi a tantargyi vdlasztévona-
lakat, de el6fordulnak olyan projektek is, amelyek egyetlen feladat
megoldasara dsszepontositanak (multidiszciplinaris és sz{k tartal-
mu projektek, |. Hortobagyi 2002).

e Ujfajta tanar-didk viszonyt igényel.

e A hagyomanyos osztadlyozasi rendszer alapjan nem vagy nehezen
értékelhet6.

Mint azt azonban szamos j6l mikdddé példa mutatja, a projektmddszer a
hagyomanyos oktatas keretein beliil is elhelyezhet6. Eredményes lehet példaul
az a megoldas, amikor a tanévbdl egy meghatarozott id6szakot forditanak pro-
jektoktatasra (projekthét vagy témahét), ilyenkor az egész iskola projektm-
hellyé valtozik, tehdt elmaradnak a szokdsos érak, és a tanuldk csak a projekttel
foglalkoznak.

46. dbra: Mecsek témahét az AKG-ban (Forrds: akg.hu, letéltés:
2012.07.09.)
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A projektnapos megoldas azt jelenti, hogy a tanuldk minden héten egy na-
pot foglalkoznak a projekttel (M. Nadasi 2003). A tanitast kiséré projektet az
oran kiviil szervezik meg a tanuldk szabadidejében, de szamolni kell azzal a ve-
széllyel, hogy fokozddik a tanuldk iskolan kivili leterheltsége és a projekt az
iskola falain kivil masodlagos tevékenységgé valik. A projektkoncepcié sajatos-
sagabol adadik, hogy a mdodszer nem feltétlendl iskolai oktatashoz kotott, ha-
nem eredményesen lehet alkalmazni intézményes kereteken kivil is pl. nyari
tdborokban vagy erdei iskolaban, de az alternativ iskoldk is elGszeretettel épitik
be a projektgondolatot oktatasi programjukba. Tény azonban, hogy hagyoma-
nyos keretek kézott a projektmddszer nehezebben megvaldsithaté.

A Klimt-projekt

MEGTEKINTES | |

3?«

-

=

» 00:00 00:00 menu o) %,
IdStartany: 36:10

A projekt az egyetemes és a magyar mivészet egyik legjelentSsebb irényzata, a szecesszi6 interdiszciplindris feltdrdsat
célozta meg. A Kiimt-projekt (7 x 90 perc) 5. hete a Szépmivészeti Mizeum Bécsi szecesszio cimi kidllitdsanak kozos
megtekiniése sordn szerzett ismeretekre, éiményekre alapozva igyekezett az esztétikai értékek felismerésében helyes
irdnyt adni és slkotésra szt6n5zni.

A bécsi szecesszid jelentds képviseldje, Gustav Kiimt mivészetének alaposabb megismerése segitséget adott s
szecesszios gondolkodas és alkotdsi mod stéléséhez. Az Uj felismerés segitségével a tanulok csoportosan olyan
parafrizisokat hoztak létre, amelyek a szecesszio megismerését, atélését autentikusan kozvetitik

47. dbra: Egy miivészeti projekt bemutatdsa a Mestertandr
Videoportdlon

A projektmoddszer széles moédszertani repertodrt igényel, beleértve a ha-
gyomdnyos mddszereket is: ,, A projektmddszer és a mddszertani sokszinliség
[...] édestestvérek” (Radnoti 2008: 15). F6 értéke, hogy magan a munkafolya-
maton van a féhangsuly és nem a folyamat soran elgallitott alkotason (poszter,
kisérlet, riport, mozgdfilm, konferencia, szindarab, tanulmany stb.), azaz az
eredményhez vezetd egylittgondolkodasi folyamat és a folyamat soran szerzett
tapasztalatok, élmények szamitanak a projektmddszer f6 erényének. A pro-
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jektmddszer ennek megfelelen kettds célkitlizést szolgal: Egyfel6l a termék

létrehozasat kilsé célnak lehet tekinteni, masrészt a termék elGallitasahoz
szlikséges ismeretek elsajatitasa egy belsé célnak felel meg.

Nem csodakat varunk — a hatranyos helyzet

MEGTEKINTES | |

KATEGORIAK
00:00 menu o) %y,

IdStartan: 19:07

A film a Jaszapét viroséban taldlhatd, szézéves miltra visszatekintd Jész-Nagykun-Szoinok Megyei Ipari,
Mezdgazdasagi. Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakképzd Iskola és Kollégium képzési gyakoristit mutstja be. Az iskola

a Masodik esély- és 8 Szakképzési Fejlesztési Programba vaid bekapcsolodassal teremt szines lehetségeket didkjai
széméra.

A bemutatott programokban kitlinik s projektmddszer, a kooperativ tanuls, a gyakoriatorientilt és a kompetencia alapl
okiatés jelentdsége.

48. dbra: A projektmddszer alkalmazdsa a hdatrdnyos helyzetii
gyermekek tanitdsdban

Tartalmuk alapjan alapvet6en a kovetkezd projekttipusokat lehet megki-
[6nboztetni (Knausz 2001):

e  Technikai projektek: Eredetileg fizikai munkaval és valamilyen tar-
gyi produktum létrehozdsaval jart. llyen pl. a csonakkészités,
amelynek soran szamos egyéb elméleti ismeretre is szert lehet
tenni (ragasztéanyagok kémidja vagy az Usz6 testek mechanikaja)

e Milivészeti projektek: A miivészeti projektek kiiléndsen alkalmasak
projektszer(i tevékenység végzésére. Ide tartoznak a kidllitasok
vagy internetes oldalak elkészitése, az eredménye azonban legy-
gyakrabban egy szindarab, amely jellegénél fogva irodalmi, zenei,
tdncos elemeket is tartalmaz.

e Kornyezeti nevelési projektek: Egy folyd szennyezettségének vizs-
gdalata vagy egy erdé kitakaritdsa az egész koz6sség szamara hasz-
nos tevékenység, mely sordn lehet6ség van a természettudoma-
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nyos ismeretek elmélyitésére és olyan gyakorlati jellegii ligyek in-
tézésére, mint pl. a szlikséges hatdsagi engedélyek beszerzése.

e  Gazdasdagismereti projektek: A gazdalkodas szabalyait példaul egy
almaprojekt keretében lehet hatékonyan elsajatitani, melynek so-
ran a tanuldk a sajat maguk altal szedett almdabdl siiteményeket,
beféttet készitenek és a termékeket az iskolaban arusitjak.

e  Kutatdsi projektek: Ennek soran féleg elméleti targyak tanitdsara
helyez6dik a hangsuly. A cél ilyenkor az, hogy a tanulék egy 6ssze-
tett témat 6nalld kutatdsok alapjan dolgozzanak fel. A munka vég-
eredménye itt is valamilyen kézzel foghatd alkotdsban realizalédik
(cikk az iskolaujsagban stb.).

Technikai
projektek

Kutatsi projektek

Gazdasagismeretei Kérnyezeti nevelési
projektek projektek

49. dbra: Projekttipusok Knausz (2001) alapjan

A fenti példakbdl is kitlinik, hogy a projekteknek mindig valdsagos helyze-
tekhez kell kapcsolddniuk, ami a konstruktivizmus altal kontextuselvként (I. 4.5
fejezet) definidlt kovetelménybdl fakad.

11.5 A PROJEKT MEGVALOSITASANAK SZAKASZAI

A projektek megvaldsitasi szakaszai kotott sorrendben kovetik egymast,
ezek a kovetkez6k (Knausz 2001):

e Témavdlasztas: A projekt olyan tevékenység, amelyet a tanuldk
szivesen és sajat elhatdrozasbdl végeznek. Ennek mar a téma kiva-
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lasztasakor is érvényesiilnie kellene, a tanar azonban bizonyos
szempontok szerint befolydsolhatja a témavadlasztast, elGirhatja
példaul, hogy az kapcsolddjon a tantervi anyaghoz (természetesen
attol fuggetlen is lehet). Sziilethet kompromisszumos megoldas is,
ami azt jelenti, hogy a tanar hatdrozza meg a témat, a megvaldsitas
madjat, az altémakat azonban kézosen beszélik meg.

e (Célkitlzés: Ahogyan a fentiekben emlitettiik, a projekt sajatossaga
a kett6s célkitlizés: A végs6 produktum mellett végbe kell mennie
egy tanuldsi folyamatnak is, a projekt esetében mind a két célt vé-
gig kell gondolni.

e  Tevékenységi és szervezési feladatok: Ebben a fazisban elGszor is
fel kell mérni, hogy a megvaldsitashoz mire lesz sziikség (anyagi és
targyi eszkozok, adatgydljtés, partnerek stb.). Ezt kdvetben a fela-
datokat ki kell osztani, majd munkacsoportokat szervezni. Ossze-
tettebb projektek esetében érdemes tevékenységtervezetet készi-
teni, amely pontosan rogziti egyfel6l a hatarid6ket, masfel6l a
konkrét feladatokat.

o  Ertékelés: A végss produktum elkésziilte és a prezentalds utan ke-
ril sor az értékelésre, ami csakis szoveges értékelés lehet, az oszta-
lyozas a projektoktatasban ismeretlen fogalom. A kett&s célkitlizés
mellett (produktum és tanuldsi folyamat) az értékelésnek ki kell
terjednie egy harmadik szempontra is, a csoport belsé mikodésére
(pl. hogy milyen volt a konfliktuskezelés).

Rovidtavu (1-2 napos) projektek esetében el6fordul, hogy ezek a szakaszok
nem jelennek meg elkiilonilten.

11.6 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

11.6.1 Osszefoglalas

A projektoktatas, mint a kooperativ tanulds leggyakoribb megnyilvanulasi
formdja, a hagyomanyos oktatds szinte Osszes jellegzetességét megkérddjelezi,
és a tanulast a tanuld koré szervezi gyakorlati szempontok alapjan. A tanuldk-
nak életszer(i problémakra kell k6z6sen megoldast taldlniuk, a problémameg-
oldasi folyamat soran pozitiv érzelmi viszonyulas alakul ki a tanuldssal kapcso-
latban.

11.6.2 Onellenérzé kérdések

1. On szerint az oktatasi rendszer mely szintjén valésithaté meg leginkabb
a projektszer( oktatas?
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2. Fejtse ki, hogy On szerint a projektoktatds magyarorszagi elterjedését
akadalyozd tényezbket hogyan lehetne kikliszobolni!

3. Keressen tovabbi példakat a projektek tartalmi tipusairal

4. Készitsen egy tersz6leges tamaju projekttervet és tegye fel a Moodle fe-
lGlet férumara!



12.LECKE — CELKOZPONTU ES
SZABALYOZASELMELETI STRATEGIAK AZ
OKTATASBAN

12.1 CELKITUZESEK ES KOMPETENCIAK

A lecke célja, hogy a 6. fejezetben mar megtdrgyalt tanitasi stratégiakat ki-
egésziti a célkdzpontu és szabalyozaselméleti oktatasi stratégiakkal, bévitve
ezzel a stratégidak értelmezési keretét. Fejlesztendd kompetencidk: a tanitdsi
stratégiak, mint a pedagdgiai gyakorlat eredményességi és személyiségfejlesz-
tési szempontok szerinti tovdbbfejlesztésének potencialis eszkdzeinek az isme-
rete, a viselkedés és kognitiv tudomdanyok eredményeinek, kilondsen a tanu-
Iassal kapcsolatos ismereteknek az alkalmazasi képessége, az oktatdsi stratégiak
specifikdldasanak képessége.

12.2 CELKOZPONTU ES SZABALYOZASELMELETI STRATEGIAK
AZ OKTATASBAN

12.2.1 Bevezetés

A szakirodalom alapjan a 6. leckében a tanitasi stratégiak szamos definicio-
jat gyl(jtottik 6ssze (Cube, Bloom, Nagy, Bathory, Falus, Knausz, Ollé). A kilon-
b6z6 meghatarozasok egyetértenek abban, hogy a tanitdsi stratégia meglehe-
tésen komplex fogalom, értelmezésében megjelenik az oktatasi cél elérésének
maddja, amiben a tanitasi mddszerek, tanulasi technikdk, tanitasi eszk6z6k egya-
rant megtalalhatéak.

A kordbban emlitettek kozil most csupan két értelmezést ragadunk ki ujra,
a Bathory Zoltan és a Nagy Sandor féle definicidkat és ezekhez viszonyitva ve-
zetjlik be a fejezet Uj fogalmat, az oktatasi stratégiakat.

Nagy (1997:57) definiciéjaban tanitasi-tanuldsi stratégidkrdl beszél, ame-
lyek alatt olyan komplex eljarasrendszereket ért. Ezeknek az eljarasrendszerek-
nek a segitségével a képessé valik a tanuld az alapvetd gondolkoddsi és megis-
merési miveletek kialakitdsara, majd eljut ezek 6nallé hasznalataig. Ertelme-
zésében és besoroldsdban nem kuiloniilnek el vildgosan a tanitasi és tanulasi
stratégiak, valamint a felsorolasban (I. 6. lecke) nem egységes a felosztasi alap;
olykor az elérendd cél, a tanuldselméleti alapok, mashol a tanuldsszervezési,
tanuldsiranyitasi felfogds a meghatarozé.
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Bathory (1997:201) meghatdrozasaban tanuldsszervezési szempontbol
komplex metodikardl olvashatunk, amiben koherens rendszert alkotnak a tan-
eszk6zok az oktatdstechnikai eszk6zok, valamint az értékelési eljarasok. Bathory
négy stratégiat kilonboztet meg; a programozott oktatdst, a komputerrel segi-
tett tanitds-tanuldst, az oktatécsomagot, valamint a mesterfokd tanitast-tanu-
last. A fogalom meghatarozasakor tanuldsszervezési stratégiakroél ir, amelyben
mar elkilonithet6k egyértelmien a tanitdsi és a tanulasi stratégidk, azonban
nem egyértelmd a kiilonbség a mddszer és a stratégia kdzott.

A kovetkez6 kérdés meriil tehat fel: Mi a kiilonbség a stratégia és a mad-
szer kdzott? A kérdést Falus lvan elméletének bemutatdsa révén prébalja meg a
fejezet korbejarni, a lecke az 6 munkajara épdl. Falus (2003) a stratégiat tar-
gyalva oktatasi stratégidkat emlit.

Az oktatasi stratégiak

Falus Ivan (2003: 246) az oktatasi stratégia fogalmdat mddszertani kérdés-
ként kezeli az oktatasra vonatkozé szemléletmddok, nézetek szintjén. Meghata-
rozasaban az oktatasi stratégia ,sajatos célok elérésére szolgalé maddszerek,
eszkozok, szervezési modok és formak olyan komplex rendszere, amely kohe-
rens elméleti alapokon nyugszik, sajatos szintaxissal (a végrehajtandé Iépések
meghatdrozasaval és adott sorrendjével) rendelkezik, és jellegzetes tanulasi
kérnyezetben valdsul meg”.

Falus (2003) értelmezésében a stratégiak két f6 csoportja kilonithetd el.
Az egyik csoportot célkdzpontu stratégianak nevezi, mivel mind a stratégia alta-
lanos felépitésében, mind a megkilénboztetésében az elérendd cél a meghata-
rozé elem. A stratégiak madsik csoportjat szabalyozaselméleti stratégiaknak ne-
vezi, mivel ezek alapjaként szabdlyozdselméleti felfogdsok szolganak.

12.2.2 Célkozpontu stratégiak

Falus Ivan 5 célkdzpontu stratégiat kiilonboztet meg, melyek céljaikban, az
alkalmazott oktatasi modszereikben és az eljardsokban is eltérnek egymastdl. A
stratégia kivalasztasanal fontos mérlegelni, hogy az adott tanuldsi-tanitasi hely-
zetben melyik cél a legfontosabb. Az oktatasi folyamatban nem beszélhetiink
egy kizardlagos stratégia egyeduralmardl, hiszen a tantargy és a didkok életkora
flggvényében az 6sszes stratégiat be kell vetni a pedagdégusnak munkaja soran.

1) Informdcié tanitasa bemutatas segitségével
2) Fogalomtanitas magyardzat és megbeszélés segitségével

3) Készségtanitds direkt oktatds segitségével
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4) Szocialis és tanuldsi készségek tanitasa kooperativ tanulas segitségével

5) Gondolkodas fejlesztése felfedezéses tanulas segitségével

1) Informdcid tanitasa bemutatas segitségével

Ez a nagy hagyomdnyokra visszatekint6, és egyben a legelterjedtebb stra-
tégia informacidk megszerzésére, tarolasara és felidézésére irdnyul.

A stratégia pszicholdgiai el6zményei kozott feltétlenil meg kel emliteni
Bruner (1968) az ismeretek struktirajardl alkotott elméletét. E szerint a haté-
kony ismeretelsajatitas érdekében fel kell tarni az egyes ismeretteriletek struk-
turdjat, és a részismeretek helyett ezeket kell elsajatitani. Utalni kell tovabba
Ausubel (1968) alapvetésre, miszerint a didk mar rendelkezik kordbbi tapaszta-
latai, tanulmanyi révén ismeretekkel, an. kognitiv struktdraval, ami meghata-
rozza a tanuldsra valé képességét, felkésziltségét. Gagné (1985) a rovid és
hosszu tavi memoéria kérdését vizsgdlta. A rovid tdvd memdriaban valdsulnak
meg a tudatos értelmi mdveletek, aminek taroldsdra a hosszu tdvi memdria
szolgal.

Ezen pszicholdgiai el6vetésekre alapulva tehat az ismeretelsajatitasi stra-
tégia soran a tanar feltarja a megtanulandé anyag szerkezetét, megismeri a
didkok gondolati strukturdjat, amit el6 kell hivni az operativ memdéridba, hogy
kapcsolatokat lehessen teremteni a meglévé és az Uj, kialakitandd struktirak

sg s e o7

ségeket végzi (Falus 2003: 243):

1. Az oktatds céljainak kozlése, a tanuldok készenléti allapotanak megte-
remtése (elGismeretek, kognitiv struktirak mozgdsitasa, motivalas).

2. A strukturdld elvek bemutatasa — feltarja a tanulék korabbi ismeretstruk-
turdja és az elsajatitandd ismeretek kozti hasonlésagokat és kiilonbsé-
geket.

3. A tananyag logikus, vilagos, strukturalt kozlése, a kapcsolatok bemutata-
sa.

4. A tanuldk gondolkoddsanak el6segitése, a megértés ellenérzése kérdések
bevondsaval.

Az informacid tanitasanak jellegzetes tanuldsi helyzetében a tanar aktiv
kozl6 tevékenysége és a tanuld szintén aktiv, motivalt figyelése zajlik. Ez a stra-
tégia a tartalmi tudas elsajatitdsdra szolgal.

Modszerei:

e ElGadas: ,Olyan monologikus szdbeli kozlési médszer, amely egy-egy
téma logikus, részletes, viszonylag hosszabb ideig tartd kifejtésére szol-



138

Célkozpontu és szabdlyozaselméleti stratégidk az oktatdsban

gél. Altalaban magdba 6tvozi az elbeszélés, a magyarazat és a szemlél-
tetés elemeit, amelyek maskor 6nallé mddszerként jelennek meg.” (Fa-
lus 2003: 258)

Az el6adast leginkabb Uj ismeretek kozlésekor, egy tananyagrész beve-
zetésére haszndljdk, amelyet aztan mas maddszerek kovetnek. Indokolt
az alkalmazdsa, ha az Uj ismereteket sajatos struktiraban kozli, ami mds
forrasbdl nem érhetd el. Szerkezetileg 3 f6 egységre tagolhato:

—  Bevezetés: Feladatai: figyelem felkeltése, az el6adas céljanak koz-
|ése, kapcsolat kialakitdsa a hallgatéokkal, sziikséges ismeretek fel-
idézése

—  Kifejtés: Feladata: a tananyag kozlése, bemutatasa. A strukturalas
lehetdségei: hierarchikus, szekvencidlis (az el6adas egyes részei va-
lamilyen szempontok alapjan éplilnek egymasra), jelenségek elem-
zése, 0sszehasonlitasa, kdlcsonos kapcsolatok bemutatdasa)

—  Kovetkeztetés, 0sszegzés: Feladata: koherencia megteremtése

Az el6adas soran nagy jelent6ségl a figyelem fenntartasa, amit az el6-
addé humorral, vdltozatossdggal, kérdések kozbeiktatdsaval, segéd-
anyagok kiosztasaval stb. érhet el.

Magyardzat: ,,A magyarazat olyan monologikus tanari kdzlési médszer,
amellyel torvényszer( 0Osszefliggések, szabalyok, tételek, fogalmak
megértését segitjiik elS.” (Falus 2003:261)

A magyardzatot mar alsé tagozatos didkok esetében is alkalmazhatjuk,
a 10-18 éves tanuldk korében pedig az egyik leggyakoribb szébeli koz-
lési mddszer a megbeszélés mellett. IdGtartamat tekintve révidebb,
mint az el6adds, hossza 5-25 perc kozott hatdrozhaté meg a tanuldk
életkoranak fuggvényében. Klasszifikalasara tobb kisérlet is tortént, Fa-
lus (2003) a Brown és Armstrong (1984) altal kidolgozott tipoldgiat te-
kinti alapnak:

—  Ertelmezd, interpretativ magyarazat: értelmezi a fogalmakat, ter-

minusokat. Kérd6szava: Mi? Mit?
—  Leiré magyarazat: egy folyamatot, strukturat mutat be. Kérddsza-

va: Hogyan?
—  Okfeltdré6 magyarazat: jelenségek okait vizsgdlja. Kérd6szava: Mi-
ért?

A magyarazatot az aldbbi logikai |épések betartasaval tehetjik eredmé-
nyessé:

—  Célok megfogalmazasa

A tanuldk el6zetes tudasanak feltardsa, megismerése

—  Példak kivalasztasa, bemutatasa

A magyarazat logikus felépitése
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—  Audiovizualis eszk6zok alkalmazasa

—  Részosszefoglalasok, ismétlések beiktatdsa

—  Szabatos megfogalmazas, ismert szavak haszndlata
—  Kérdések feltétele

—  Mimikaval, gesztusokkal kisért el6adasmaod

— Vazlat készitése

o Megbeszélés: , Dialogikus szébeli kozlési mddszer, amelynek sordn a ta-
nulék a pedagdgus kérdéseire valaszolva dolgozzak fel a tananyagot.

e A mddszer minden korosztalynal alkalmazhatd, mind a tanuldk, mind a
tanarok koérében egyarant kedvelt, hisz folyamatos interakcié van koz-
tik, és a tanar visszajelzést kap a tanuldktdl, akik tevékenyen vesznek
részt a tanuldsi folyamatban, sajat maguk jonnek ra a feladatok megol-
dasara. Mivel a mddszer sikerélményt ad a didkoknak, jelent6s a moti-
valé hatdsa. A megbeszélés hatékonysaga érdekében fontos a kotetlen
és oldott légkor, ahol a didkok irdanyithatjak a megbeszélést, és teret
kap a kreativitdsuk, a tandr rugalmas, de hatdrozott iranyitdsa a hattér-
bdl, a hibdk tapintatos korrigdldsa, a vdlaszok konstruktiv elemeinek
Osszegyl(jtése, tudatositasa a gyerekek szdmdra. A megbeszélés 3 6
eleme:

—  Strukturalads: célok kitlizése, fontos gondolatok kiemelése, egyes
részek 0sszefoglalasa, gondolatok 6sszegzése

—  Kérdezés: konvergens (egy vagy néhany meghatdrozott valaszt va-
ré) és divergens (tobb helyes valsz adhatd) kérdések

—  Lényeges a kérdések pontos megfogalmazasa, a tanuldk értelmi
szintjének figyelembe vétele, a gondolkodasi készség fejlesztése,
az egész osztaly bevonasa és a valaszok differencialt kezelése.

—  Visszacsatolds, a tanuldk tevékenységének értékelése: ajanlatos az
értékelés valtozatos formainak alkalmazasa, esetenként pozitiv tar-
talmas értékelés, tényszer( helyesbités, tAmogatd, batortd értéke-
lés.

e Szemléltetés: ,(demonstracid, illusztracid) olyan szemléletes oktatasi
madszer, amelynek soran a tanulmanyozando targyak, jelenségek, fo-
lyamatok észlelése, elemzése torténik.” (Falus, 2003: 274)

e Ez alegrégibb oktatasi mddszer, szamos terileten jelentds szerepet tolt
be. Mivel az oktatdsi folyamat szerves része, kapcsolddnia kell a meg-
el6z6 és a kovetkezd anyagrészekhez egyarant. Hozzajarul a képszer(-
szemléletes gondolkodas fejlesztéséhez, a tanult jelenségek szemléletes
rendszerezéséhez. A szemléltetésben a hagyomanyos elemeken tul
megjelentek a 20. szazad technikai vivmanyai is, ami fontos motivald
tényez6 a tanuldknak.
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2) Fogalomtanitds magyarazat és megbeszélés segitségével

A fogalmak a kiilonb6z6 dolgokat a legf6bb ismertetSjegyeik alapjan irjak
le. Amikor fogalmakat tanulunk, a leirt dolgokat kategéridkba soroljuk az ismer-
tetGjegyeik alapjan. A fogalmak tanitdsa az aldbbi tandri tevékenységeket igény-
li:

e Afogalomhoz kapcsolddé elGismeretek, fogalmi strukturak felidézése

e Fogalomtanitas: két lehet8ség:
— direkt bemutatds: a tanar definidlja a fogalmat, elmondja az ismer-
tet6 jegyeit, majd példakkal tamasztja ala, rogziti.
—  Fogalomelsajatitas: megfelel6 elGzetes tudas esetén a didkok pél-
dak és ellenpéldak segitségével maguk hatdrozzdk meg a fogalmat.

e Az elsajatitas ellendrzése, tovabbi példak, ellenpélddk bemutatasa.

e A tanulék sajat gondolkodasi tevékenységének elemeztetése, az Uj fo-
galmak a korabbi rendszerbe illesztése.

Modszerei:
e tanari magyardzat

e megbeszélés

3) Készségtanitas direkt oktatds segitségével

A stratégiat elsésorban elemi ismeretek és alapvet6 készségek tanitdsaban
alkalmazzdk. Arra az alapvetésre épit a direkt oktatds, hogy a tanuldk az alapve-
t6 készségeket és ismereteket abban az esetben sajatitjak el, ha elemeire bont-
ja a tandr a vilagos célokat, és hatarozott iranyitassal vezeti a didkokat az elsaja-
titas folyamatdban. A tanar tevékenységei a folyamatban:

e Az dra céljainak bemutatasa, a tanuldk el6zetes ismereteinek felidézése

o Az elsajatitandd ismeretek és készségek |épésenkénti bemutatasa (kis
Iépések, megértés ellendrzése)

e Iranyitott gyakorlas biztositdsa
o Megértés ellendrzése (szikség esetén kiegészits oktatas)

e Tovabbi gyakoroltatds 0sszetettebb helyzetekben

Modszerei:
e magyarazat

e szemléltetés
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e munkdltatdé moédszerek: ,olyan gyakorlati mddszer, amelynek soran a
tanulék térgyakkal vagy eszkozokkel manipulativ tevékenységet végez-
nek, egyénileg, parban vagy kis csoportokban tanari feligyelet alatt.”
(Falus 2003: 277)

4) Szocialis és tanuldsi készségek tanitasa kooperativ tanulds segitségével

A szocialis tanulds fontossaganak felismerése és a fékuszba allitdsa John
Dewey érdeme volt a 20. szdzad elején, majd Herbert Thelen forditotta a fi-
gyelmet az 6tvenes években arra, hogy az iskolaban meg kell teremteni a térsa-
dalmi életre vald felkészités feltételeit. Allport az elGitéletek elleni tevékeny-
ségben tartotta igen fontosnak a kooperativ stratégiat. A kooperativ stratégia
kolcsonos flggbségi viszonyokat teremt a tanuldk kozott a kozos cél elérésére,
melyben igy mindannyian motivaltak. Ezen stratégiaval fejlédik a kommunikaci-
Os készségiik s a technikajuk. A stratégia alkalmazasa az alabbi feladatokat réja
a tanarra:

e Az 6ra céljainak pontos bemutatdsa

e Alapvet6 ismeretek kozlése (szdban és irdsban)

e A csoportok létrehozasa, megszervezése

e A csoportok munkajanak segitése

e A produktumok értékelése, az eredmények csoportonként bemutatdsa

e Csoportos és egyéni teljesitmények értékelése (Falus 2003: 250).
A kooperativ tanulassal a 10. lecke foglalkozott részletesen.

5) Gondolkodas fejlesztése felfedezéses tanulas segitségével

A felfedezéses tanitads alapelvei a tanuldk gondolkodtatdsa, a jelenségek
felfedeztetése mar nem U] jelenség a pedagdgidban. A felfedezése tanitas soran
a tanuldk sajat maguk konstrualjak meg gondolati rendszeriiket, vetnek fel kér-
déseket és valaszoljak meg azokat, és ezek alapjan fogalmaznak meg elmélete-
ket. A stratégia meghatarozé eleme, hogy a tanar nem kész ismereteket tar a
tanuldk elé, hanem a tanuldk felfedez6 és konstrudld tevékenységére épit. En-
nek sordn a tanar feladatai:

e A tanuldk megismertetése a f6bb célokkal

e A kiinduld kérdések megfogalmazasa, a szabalyok kialakitasa (felfede-
zés, megbeszélés, vita)

o A megbeszélés, vita figyelemmel kisérése, iranyitasa (hattérbél), ese-
tenként sajat vélemény kozlése



142 Célkozpontu és szabdlyozaselméleti stratégidk az oktatdsban

o A kovetkeztetések megfogalmazdsanak segitése

e A végrehajtott gondolkodasi m(iveletek tudatositasa, rogzitése

Maodszerei:

e vita: ,dialogikus szdbeli kozlési mddszer, amelynek az ismeretek elsaja-
titasan tul célja a gondolkodas és a kommunikacids készségek fejleszté-
se. A vitaban a tanuldék viszonylag nagyfoku 6nallésagot élveznek, a pe-
dagdgus a hattérbdl irdnyitja a vita menetét.” (Falus 2003: 272).

e A vita barmely életkorban és tantargyban alkalmazhaté, de id6tartama
eltéré ennek fluggvényében. Eredményes alkalmazasanak a feltétele a
tanulék felkészitése a vitdban vald részvételre, a vita megfelel6 el6ké-
szitése és vezetése. A vitat a pedagdgus végig koveti, a tanuldkat struk-
turald kérdésekkel vezeti ra az 6sszegz6 kovetkeztetésekre. A médszer
fejleszti a problémamegoldd képességet, a kommunikacids készségeket,
formaja az attitlidoket és a személyek kozti kapcsolatokat.

e projektmoddszer: ,a tanuldk érdeklGdésére, a tanarok és a diakok kozos
tevékenységére épité modszer, amely a megismerési folyamatot pro-
jektek sorozataként szervezi meg.” (Falus 2003: 278). BGvebben I. 11.
lecke.

e irdnyitott kisérletezés, demonstracid

12.2.3 Szabalyozaselméleti stratégiak

A szabdlyozaselméleti stratégidk altaldban nem kot6dnek egy meghata-
rozott oktatdsi célhoz. K6z6s vonasuk, hogy egyszer(i rendszerbe szervezik a
mddszereket, a szervezési modokat, eljardsokat és a tanuldsi kornyezetet az
eredményes tanulds megvaldsitasa érdekében.

1
2
3
4

Nyilt oktatds

Programozott oktatas
Adaptiv oktatas

Optimadlis elsajatitasi stratégia

—_ — ~— ~—

1) Nyilt oktatas

A nyilt oktatds stratégidja a tanuldk sajatos képességeinek kifejlesztését és
felszinre hozasat helyezi a kozéppontba. Kialakulasaban Rousseau, Pestalozzi,
Frobel és Dewey pedagodgiai felfogasanak egyes elemei jelennek meg.
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A nyilt oktatas f6 ismérvei:

a tanuldk aktiv részesei sajat tanuldsi folyamatuk irdnyitasanak, bekap-
csolddnak a tevékenységek kivdlasztasaba

valtozatos eszkozok és anyagok alkalmazasa az oktatdsban a kutatds és
a felfedezés inspiraldsara

kilonboz6 életkoru tanuldk egylittes oktatasa
individualizalt tanulasi lehet&ségek biztositdsa
a tanulas tandri teamek altali irdnyitdsa
diagnosztikus értékelés alkalmazasa

a terek és a butorzat a tanuldsi céloknak megfelel§ kialakitasa (Falus
2003: 251).

2) Programozott oktatas

Az oktatasi stratégia alapjat a behaviorista tanuldselmélet és a szabdlyo-
zaselmélet alkotjak. Az eredményes tanulds feltételeit a tanuldk tevékenységé-
nek szabalyozdsaban hatdrozza meg. A tanuldi tevékenység szabdlyozasanak

[épései:

az oktatds céljanak meghatarozasa

a tanuldk kiindul3si szintjének meghatdrozdsa

a tananyag egységekre tagoldsa

a tanuldk aktiv tevékenységének eldsegitése

a tanuléi valaszok rendszeres ellen6rzése, megerdsitése

a tanuldk egyéni haladasi titemének biztositasa.

Az oktatasi stratégia megvaldsuldsat a modern tanulasi kornyezetben a
taneszkozrendszerek, az oktatécsomagok, a multimédia és hipermédia altal
megvaldsuld tanulasi programok jelentik.

A programozott oktatasrol részletesen a 9. lecke ir.

3) Adaptiv oktatas

A stratégia abbdl az alapvetésbdl indul ki, hogy eltéréek a tanulék tanulasi
képességei, adottsagai, amik az oktatasban eltéré tanulasi kornyezetet és tani-
tasi eljarasokat kivannak. A stratégia kialakulasahoz jelentés mértékben hozza-
jarultak a pszicholdgiai kutatdsi eredmények, miszerint a tanuldk tanuldsra vald
felkésziiltsége hatarozza meg dontGen, hogy a tanuld a tanitasbol mit, mennyit
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és hogyan hasznosit. A tanuldsra valo felkésziiltség alatt az altalanos és specialis
kognitiv képességeket, a személyiségvondsokat, motivacids faktorokat stb. ért-
juk. Ezen axiomabdl kiindulva tehat az oktatdsi folyamatban fel kell tarni a tanu-
6k el6zetes tudasat, illetve a tanuldsra valé felkésziltségének Osszetevdit, és
ezeket figyelembe véve kell megtervezni szamukra a tanitast, lehetéséget adva
a tanuldnak, hogy sajat maga is részese legyen a tervezési folyamatnak, amivel
az oktatas a tandar és a tanuld kozos feladatdva valik. Az adaptiv oktatds sok
elemében hasonlésagot mutat a programozott oktatdssal, kiilonbdz6ségét ab-
ban lehet megragadni, hogy az adaptiv oktatds egymastdl Iényegesen eltérd
tanuldsi eljardsokat is lehet6vé tesz, mivel az el6zetes tudas mellett a tanulasi
felkésziltség szélesebb spektrumat vizsgdlja és tarja fel. Az adaptiv oktatas
gondolatrendszerét egyéni és csoportos szervezési modokndl alkalmazzak, de a
konstruktivista tanulasfelfogasban is megerGsitették és igazoltdk. Abban az
esetben, ha a tanulas a tanuld korabbi konstruktumainak, tudasanak, képessé-
geinek és nézeteinek a fliggvénye, akkor a tanari eljarasokat és a tanulas feltét-
eleit is a tanuld sajatossagainak megfelelGen kell alakitani.

4) Optimalis elsajatitasi stratégia

A stratégiadt Bloom amerikai pszicholégus dolgozta ki. Ennek |ényege abban
ragadhatd meg, hogy amennyiben a tandr optimalisan szervezi a tanulasi fo-
lyamatot, minden tanulénak biztositja a megfelel6 id6t a tanuldashoz, a motiva-
ciot és segitséget a hibak korrigdldsdhoz, csak az el6z6 rész megértésének elle-
ndérzése utan halad tovdbb a tananyaggal, akkor a tanuldk jelent6s része képes
lesz teljesiteni a kovetelményeket. Fel kell tehat tarni a folyamatos értékelés
soran a tanuldknak az oktatdsi folyamatban szerzett ismerethianyat, és a kovet-
kez6 szakaszba Iépés el6tt feladatokkal potolni kell ezt. Ez a stratégia is sok
hasonlésdgot mutat a programozott oktatdssal, azonban lépései nem olyan
szigorlan szabdlyozottak és valtozatosabbak az egyes |épéseken belili tevé-
kenységek. Tobb stratégia eleme is megtaldlhaté benne; az adaptivitas, az 6nal-
I6an feldolgozhatd tananyagok, a rendszeres visszacsatolds. A stratégiaval, an-
nak példaival és adaptdlasanak lehetGségeirdl részletesen a 8. lecke foglalkozik.

Falus Ivan célkdzpontu és szabalyozaselméleti stratégidit az aldbbi dbra
foglalja Gssze:
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Informaci6 tanitasa
mutatds segitségéve

magyarazatés
megbeszélés
segitségével

: ; S észséptanitas direkt
£élkozpontu stratégiak kxktatésse itségével

Szocidlis éstanuldsi

készségek tanitasa

kooperativ tanulas
segitségével

Oktatasi stratégiak

l Nyilt oktatas

}rogmmozoﬂoktatés

Szabalyozaselméleti
stratégidk I

' Adaptiv oktatas

stratégia

l()ptima'liselsajéﬁtési

50. dbra: A célkézpontu és szabdlyozdselméleti stratégidk
12.3 OSSZEFOGLALAS, KERDESEK

12.3.1 Osszefoglalas

A célkdzpontu stratégidk az oktatasi folyamat meghatdrozott célja koré

szervez6dnek, mig a szabalyozaselméleti stratégiak az oktatdsi folyamat jellege
szerint ragadhatdok meg.

A célkozpontu stratégidk esetében az oktatdsi stratégidban definialt leg-
tobb jellemz6 fellelhets, de alapvet6en a mddszertani oldal domindl. Ezen a
gondolati sikon tovdbbhaladva a célkézpontu stratégidk tehat olyan mdodszerek
komplex halmazat jelentik, melyek alkalmazasaval a kivalasztott cél a legopti-
malisabban és legeredményesebben elérhetd. A célkézpontu stratégidk rend-
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szere az oktatdsi folyamat egészétél a konkrét tanari tevékenységig javaslatot
tesz.

A szabdlyozaselméleti stratégiak, mint azt lathatjuk, alapvetéen szemlé-
letmdédot, altaldanos elveket valdsitanak meg, és a folyamat jellegének megfele-
I6en vannak kialakitva. Nem kothet6k tehat konkrét médszerekhez, ugyanakkor
szinte az 0sszes moddszer alkalmazhatd a tanuldi aktivitds és tevékenység fligg-
vényében.

Végezetiil Ollé Janos stratégiafelfogdsahoz kanyarodunk vissza. Ollé a stra-
tégiat szintén igen 6sszetett fogalomként kezeli, és szamos aspektusbdl kozeliti
meg rendkivil differencialtan munkajdban. A 6. leckében mar ismertetett defi-
nicidja mellett az aldbbit is olvashatjuk: , A tanitasi stratégia, vagy masképpen
fogalmazva a tanitas stratégidgja nem lehet mds, mint a tanitasi tevékenység
valamilyen konkrét cél érdekében torténd szabalyozasa. A tanitdsi tevékenység
az oktatasi folyamatban a differencialds alapelve szerint a kiilénb6z6 tanitasi-
tanuldsi szintereken parhuzamosan oktatdsi médszerek alkalmazasaval jelenik
meg. Ezek a mddszerek tanari tevékenységelemek sorozataként jelennek meg,
és mindegyik esetében feltételezhetd, hogy optimdlis esetben milyen osztaly-
termi tanulasi tevékenységet eredményeznek”. (Ollé 2010: 141)

A stratégiak szervez6désében megerdsiti Falus elméletét a célkdzpontu
stratégiakat illetéen, s6t tovabbmegy, mivel minden tanitasi stratégiat célkoz-
pontunak nevez: ,A tanitasi stratégia minden esetben célkdzpontu, barmely
megjelenési formdjat egyértelmlen meghatdrozza a pedagdgus altal kigondolt
és irdnymutaténak haszndlt oktatasi cél. A tanitasi stratégia szerepe, hogy en-
nek a céltételezésnek, illetve az oktatdsi tartalomnak a tanulék szamara optima-
lis megjelenését biztositsa, ami oktatasi modszerek alkalmazasdval, a tanitasi
tevékenységelemek és a tanuldi tevékenység Osszhangjara vald torekvéssel
valdsithat meg.” (Ollé 2010: 142)

Amennyiben meg akarjuk valaszolni a lecke bevezetdjében feltett kérdést,
hogy mi a kiilonbség a stratégia és a mddszer kozott, egyértelm(i tehat a felelet.
A stratégia meglehetGsen 6sszetett és komplex rendszer, a célokbdl kiindulva a
madszereken keresztil a tanitasi tevékenység elemei, valamint a tanulasi tevé-
kenység egyforman jelen van benne. A tanitasi stratégidk szerkezete nyitott,
hisz alkalmazasuk mindenképpen fligg az adott tanitasi tanulasi kornyezettdl, a
tanitas céljatdl és tartalmatdl, valamint a tanarok maédszertani felkésziiltségé-
tél, gyakorlatatdl.

12.3.2 Onellenérzé6 kérdések

1. Emeljen ki néhany stratégiaértelmezést, és vesse dssze Gket!
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2. Mutassa be a célkdzpontu stratégidkat, és emlitse meg jellemzé maod-
szereiket!

3. Mutassa be a szabdlyozdselméleti stratégiakat, és emlitse meg jellemzé
mddszereiket!
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