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1. ALTALANOS ISMERETEK
1. ALTALANOS SZOLGALATI ISMERETEK
1.1. A szolgalati viszony tartalma

A Renddrség hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyat, a munkavégzésik koérilményeit, a polgari
foglalkozast (1z8 honfitarsaiktol eltérd jogait és kotelezettségeit a 2015. évi XLII. térvény a rendvédelmi felada-
tokat elldté szervek hivatdsos dllomdnydnak szolgdlati jogviszonydrél (a tovabbiakban Hszt.) egzaktan (azaz
pontosan, egyértelmlen meghatarozva) szabalyozza. Azt, hogy a renddr szolgalati jogviszonyardl hogyan
gondolkodik a jogalkotd (tehat az Orszaggy(ilés, amely a térvényt megszavazta), érdemes a térvény pream-
bulumaval (innepélyes bevezetdjével, elészavaval) kezdeni:

Hszt.

Magyarorszag a rendvédelmi feladatokat ellato szervektdl alkotmdnyos kotelezettségeik teljesitését, Magyarorszag
fliggetlenségének, torvényes rendje fenntartdsdnak, a lakossdg és az orszdg anyagi javai védelmének a jogszabd-
lyok keretei kézétt hatékony és a kdz érdekének megfeleld elldtdsdt vdrja el. E kitelezettségek teljesitése a rend-
védelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos dllomdnyadtdl magas szintii szakmai ismereteket kdvetel meg,
valamint megkaveteli a torvények és mds jogszabdlyok feltétlen tiszteletét, a kotelezettségek pdrtatlan és
etikus teljesitését, a hivatdssal jaro kéotelezettségek vdllaldsdt, a Magyarorszdg irdnti tantorithatatlan hi-
séget és bdtor helytdlldst. A hivatdsos szolgdlati jogviszony kiilbnleges k6zszolgdlati jogviszony. Az Orszdggytilés
az Allamreform Program célkit(izéseire figyelemmel, ezen kiilénleges kozszolgdlati jogviszonyban foglalkoztatottak
életpdlyamodelljének bevezetése érdekében - elismerve a hivatdsos szolgdlattal jard dldozatvdllalds nagysdgat
és az azzal aranyban dllo erkélcsi és anyagi megbecslilés indokoltsdgat, egyben biztositva a mds kézszolgdlati
életpadlydk kozotti datjidrhatdésdgot - a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos dllomdnydnak hivatdsos
szolgdlati jogviszonydrdl a kévetkezd torvényt alkotja:

Jol [athatd, hogy a térvény alkotéja a rend8roktél az atlagosnal tobb aldozatvallalast, a jogaiknak az atlag-
polgarokhoz képest térténd nagyobb korlatozas elviselését, nagyobb felel8sséget, példamutatast var el,
amelyért cserébe szintén az atlagostol eltérd életpalyamodellt kinal. Az életpalya a renddr egzisztenciajanak
(anyagi biztonsaganak, elérejutasi lehetéségének, szakmai karrierjének) kifejezése a felszerelésétél kezdve
a nyugallomanyba vonulasaig, s6t, esetenként még azon tul is.

Amikor egy rend6r hivatasos allomanyu lesz (felszerel), akkor teszi le az innepélyes eskit, amellyel tulajdon-
képpen kifejezi mindazt az elhivatottsagot, a felelsségvallalast és aldozatot, amely az egész munkaja soran
el fogja kisérni. Bar az eskutétel tulajdonképpen nem jogi felel6sségvallalas, mégis nagyon fontos szerepe
van egy rendér életében:

«Ezt egy 2009-ben sziiletett Alkotmdnybirdsdgi hatdrozat is kimondta: a ,kdzfeladat ellatdsdra iranyuld tisztségek
betéltése el6tti iinnepélyes nyilatkozatok az dllamhoz vald hiiség és az alkotmdnyos rend tiszteletben tartdsdnak
kovetelményét juttatjdk érvényre”. Természetesen ahogy mindenkinek, a rend6réknek vagy a katondknak is be kell
tartania minden dllampolgdri kitelezettséget, az Alkotmdnybirésdg szerint azonban t6lik ennél tébbet varnak:
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.0 lojalitds nem jogi kotelezettség, hanem a jog altal nem szabalyozhato erkélcsi viszony [...] A kbzhivatal elld-
tdsdval jaro kitelezettségek, feladatok teljesitéséhez az dllampolgdr személyes, belsé tobblet-elkételezettségére is
szlikség van” - irja Szabd Mdté, a Tarsasdg a Szabadsdgjogokért jogdsza.

Ez egészen oddig terjed, hogy akdr az életiiket is kockdra kell tenni a feladatuk teljesitése érdekében. Torvény-
ben egy ilyen kitétel elég durva lenne, egy eskiibe vagy fogadalomba viszont pont belefér.”
(kdzszolga.hu - Eskiik és fogadalmak)

A hivatasos allomanyba kinevezett személy eskut tesz, amelynek szdvege a kdvetkezd:

JEN (NEV)........ becsuletemre és lelkiismeretemre fogadom, hogy Magyarorszaghoz és annak Alaptor-
vényéhez hi leszek; jogszabalyait megtartom és masokkal is megtartatom, szolgalati kotelezettségemet,
ha kell, életem kockaztatasaval is teljesitem; eldljaréim parancsainak engedelmeskedem, alarendeltjeimrél
legjobb tudasom szerint gondoskodom; hivatasomat a magyar nemzet javara gyakorolom.

(Az eskiitev6 meggybzidése szerint:) Isten engem ugy segéljen!”

A Hszt. hatalya rendelkezik arrél, hogy mely szervek hivatasos allomanyara kell
a rendelkezéseket alkalmazni:
A torvény hatalya
a) az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv (ORFK),
b) a belsd blinmegel&zési és bilinfelderitési feladatokat ellatd szerv (NVSZ),
¢) a terrorizmust elharité szerv (TEK) [az a)-¢) pontban felsorolt szervek a tovabbiakban egyltt: renddr-
ségl,
d) a hivatasos katasztrofavédelmi szerv,
e) a blntetés-végrehajtasi szervezet,
f) az Orszaggy(ilési Orség,
&) a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok, valamint
h) a Nemzeti Adé- és Vamhivatal allomanyara terjed ki.

A SZOLGALATI VISZONYRA VONATKOZO ALAPELVEK

A szolgalati viszonyra vonatkoz6 alapelvek hatarozzak meg a kozszolgalati jogviszony kereteit. Kotik mind a
hivatasost, mind a rendvédelmi szervet. Amely az egyik oldalon kotelezettség, az a masik oldalon jogosult-
sag, és forditva. Ha meg akarjuk érteni ennek a sajatos hivatasnak a jellemzéit, akkor ezen kotelezettségek
és jogosultsagok rendszerét kell attekintentink.

Egyuttmiikodési kotelezettség

A szolgdlati viszony alanyai a jogok gyakorldsa és a kitelezettségek teljesitése sordn a johiszemiiség és a tisztes-
ség elvének megfeleléen kotelesek eljarni és kdlcséndsen egyuttmikddni. Kotelesek egymast tajékoztatni
minden olyan tényrél, adatrél, korilményrdl vagy valtozasrol, amely a szolgalati viszony létesitése, valamint
az e torvényben meghatarozott jogok gyakorlasa és a kotelezettségek teljesitése szempontjabdl |ényeges.

llyen adat lehet példaul a csaladi allapot megvaltozasa, lakhely valtoztatasa (masik varosba koltozés), de
akar az egészségligyi allapotban beadllott olyan valtozas is, amely a szolgalatra befolyassal van (pl. krénikus
betegség).

A joggal valé visszaélés tilalma

A szolgdlati viszonnyal kapcsolatos jogokat és kotelezettségeket a rendeltetéstiknek megfelelGen kell gyakorolni és
teljesiteni. Tilos a joggal valé visszaélés.

A torvény alkalmazdsdban joggal vald visszaélés kiilbndsen, ha az mdsok jogos érdekeinek csorbitdsdra, érdekérvé-
nyesitési lehetdségeinek korldtozdsdra, zaklatdsdra, véleménynyilvdnitdsdnak elfojtdsara irdnyul vagy ehhez vezet.
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Ha a joggal vald visszaélés a szolgdlati viszonyra vonatkozd szabdly dltal megkivdant jognyilatkozat megtagadd-
sdban dll, és ez a magatartds a szolgdlati érdeket vagy a mdsik fél kiilénés méltdnyldst érdemld érdekét sérti, a
birésdg a jognyilatkozatot itéletével pdtolhatja, feltéve, hogy az érdeksérelem mdsképpen nem hdrithato el.

A joggal vald visszaélés hdatranyos kovetkezményeit orvosolni kell.

Amikor valamely fél él a térvény adta jogaval, akkor annak a szandéka kell, hogy vezesse, hogy e sajatos
kdzszolgalati jogviszony kereteivel élni tudjon. Nem lehet a jogot példaul bosszura, megklldnbdztetésre,
fegyelmezésre hasznalni, az a térvény szellemével teljesen ellentétes.

Az egyenld banasmod kdovetelménye

A szolgdlati viszonnyal kapcsolatban az egyenlé bandasmaod kévetelményét meg kell tartani.

A rendvédelmi szerv megklilénbéztetés nélkil biztositia a hivatdsos dllomdny tagjdnak az e torvény szerinti, ki-
zdrélag a szakmai képességek, képzettségek, a gyakorlat és a teljesitmény, tovabbd a szolgdlatban eltéltott id6
alapjan meghatdrozott elémeneteli lehetdséget.

Nem lehet kilénbséget tenni nem, vallas, b6érszin, vagy példaul politikai allasfoglalas miatt, rokonsag, isme-
retség alapjan sem az allomany tagjai kdzott.

A SZOLGALATI VISZONY SAJATOS JELLEGE

A szolgalati viszony jellege

A szolgalati viszony az allam nevében eljar6 rendvédelmi szerv és a hivatasos allomany tagja kozott |étrejott
kuldnleges kozszolgalati jogviszony, amelyben mindkét felet a sajatos szolgalati kdrulményeknek megfeleld,
a szolgalati viszonyra vonatkozo6 szabalyban és mas jogszabalyban meghatarozott kotelezettségek terhelik
és jogosultsagok illetik meg.

A hivatasos allomany tagja a szolgalati viszonybdl fakadd kételmeit - a rendvédelmi szerv rendeltetés szerinti
feladatainak megvaldsitasa érdekében - dnkéntes vallalas alapjan, élethivatasként, szigoru figgelmi rendben,
akar életének és testi épségének kockaztatasaval és egyes alapjogai korlatozasanak elfogadasaval teljesiti.

A rendvédelmi szerv a hivatasos allomany tagjanak a kételmeihez igazodo, azok teljesitéséhez sziikséges
feltételeket, az e térvényben megallapitott dijazast, juttatdsokat és kedvezményeket biztositja.

Milyen jogai korlatozhatdak a rendvédelmi szerv hivatasos allomanyu tagjanak?

Az alapvetd jogok korlatozasa

A hivatdsos dllomadny tagja alapvetd jogainak a szolgdlati viszonnyal kapcsolatos korldtozdsa nem okozhat az
elérni kivant térvényes érdekkel nyilvanvaléan ardnytalan hdtranyt. T6bb lehetséges és alkalmas korldtozds kéziil
azt kell valasztani, amely az eredmény biztositdsa mellett a korldtozdssal érintettre a legkisebb sérelemmel jar.

Ebbél egyértelmd, hogy a jogok korlatozasa nem automatikus, vannak olyanok, amelyek a térvény erejénél
fogva korlatozas ala esnek, mig masokat a szolgalati érdekkel 6sszhangban, de nagyon fontos(!), hogy azzal
aranyosan korlatoznak.

1. A szabad mozgas és a tartézkodasi hely szabad megvalasztasa

A szolgalati hely kijel6lésének lehet8sége:

A hivatdsos dllomdny tagjanak szolgdlati helyét a fegyveres szerv szervezeti egységei terlileti elhelyezkedésének
és a fegyveres szerv feladataibdl fakadd szakmai igényeknek megfeleléen, a hivatdsos dllomdny tagja méltdnyos
érdekeinek figyelembevételével kell meghatdrozni. A hivatdsos dllomdny tagja e t6rvényben meghatdrozott esetek-
ben és feltételek szerint a szolgdlati helyérdl athelyezhetd, illetve mds szolgdlati helyre vezényelheté.
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Az elérhetéség biztositasa:

A hivatdsos dllomdny tagja a szolgdlati, szolgdlatteljesitési helyét a szervezeti egység munkarendjében megdlla-
pitott esetekben és mddon hagyhatja el, és ennek megfeleléen koteles bejelenteni a szolgdlatteljesitési idén kiviili
elérhetbségét. A hivatdsos dllomdny tagja kételes a kilféldre utazdsdt a szolgdlati elbljaronak (vezetének) beje-
lenteni. A hivatdsos dllomdny tagja a tartézkoddsi helyérél - szabadsdga ideje alatt is - a szolgdlati, szolgdlattelje-
sitési helyére visszarendelhet6. Nem rendelhet6 vissza a hivatdsos dllomdny tagja, ha a visszarendelés szamdra
a szolgdlati feladat végrehajtasaval ardnyban nem dllé jog- vagy érdeksérelmet okozna. A visszarendelés folytan
felmertilt kéltséget a hivatdsos dllomdny tagja részére meg kell tériteni.

2. Avéleménynyilvanitas szabadsaga

A hivatdsos dllomdny tagja a részére kiadott parancsot, intézkedést nem birdlhatja, azokrél a jog- és érdekérveé-
nyesité tevékenysége korén kiviil véleményt nem mondhat, a szolgdlati rendet és a fegyelmet sért6 nyilatkozatot
nem tehet, a sajtényilvanossdg igénybevételével hivatalos eljdrdsban magdnvéleményt nem nyilvdanithat. A szolgd-
lati rendet és a fegyelmet veszélyeztetd sajtdterméket a hivatdsos dllomdny tagja nem dllithat eld, és nem terjeszt-
het, ilyen tartalmu plakdtot, hirdetményt vagy emblémdt nem fiiggeszthet ki.

A katonai hierarchiandl és a parancsok, utasitasok teljesitésének kotelezettségénél részletesebben is lesz
sz6 rola, azonban a szolgalati rendre és a fegyelemre - azon keresztul pedig az egész szervezet mUkodésére
- komoly hatrannyal jarna, ha a kapott intézkedések, parancsok minden szintl férumon biralasra kertl-
nének. Mint majd latjuk, a katonai hierarchianak, a rendvédelmi szerveknek hatalmas elénye, hogy , béke-
idében” és mindsitett idészakokban (pl. rendkivili allapot, szikségallapot idején) ugyanolyan hatasfokkal
képesek mlkddni. Ez nem kis részben a parancsuralmi hierarchianak készénhetd.

3. Gyulekezési jog

A szolgdlati helyen a gylilekezési jog alapjan nyilvdnos rendezvény csak az dllomdnyilletékes parancsnok engedé-
lyével tarthato.
Nem engedélyezhet6 rendezvény a szolgdlati helyen, ha az

a) politikai célt szolgdl,

b) a szolgdlati feladat, a szolgdlati rend és fegyelem ellen irdnyul, vagy azt birdlja,

¢) a fegyveres szerv irdnti k6zbizalom megingatdsdra alkalmas,

d) a fegyveres szerv feladataival ellentétes célra irdnyul.
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A helyszinen szolgdlatot elldtok kivételével a hivatdsos dllomdny tagja egyenruhdjat
a) a vdlasztdsi eljdrdsrol sz616 térvény hatdlya ald tartozo gylilésen nem viselheti,
b) egyéb politikai rendezvényen, illetve a gylilekezési jog hatdlya ald tartozd nyilvdnos rendezvényen csak a
fegyveres szervet képvisel6 személyként, az dllomdnyilletékes parancsnok engedélyével viselheti.

A gyllekezés (pl. tintetés, villdamcsddulet, ,flashmob”) a politikai, tarsadalmi vélemények kifejezésének na-
gyon hatasos, demokratikus és latvanyos médja. Eppen ezért kell szigortian szabalyozni a szolgélati helyen,
vagy szolgalati Oltézetben torténd megtartasat. Az atlagostdl eltérd véleménynyilvanitasi modok (kiabalas,
skandalas, felfokozott hangulat) 5nmagukban is alkalmasak a rendvédelmi szervbe vetett kdzbizalom meg-
ingatasaba, nem beszélve a sajatos politikai célok és szandékok megjelenésérdl, sokszinlségérél (gylle-
kezni ugyanis az allatkinzék ellen ugyanugy lehet, mint a kerékparosok vagy a kérnyezetvédelem mellett, a
variaciok szama szinte kifogyhatatlan).

4. Egyesulési jog

A hivatdsos dllomdny tagjai érdekképviseleti szerveket az egyesiilési jog alapjan - e térvényben meghatdrozott
keretek k6zott - hozhatnak létre, illetve csatlakozhatnak azokhoz. Az érdekképviseleti szervezetek jogosultak szo-
vetségeket létesiteni, illetve ilyenekhez csatlakozni, ideértve a nemzetk6zi szbvetségeket is.

Az érdekképviseleti szervek e tdrvény keretei kézétt szabadon mikédhetnek és gyakorolhatjdk jogositvanyaikat.
Sztrdjkot azonban nem szervezhetnek, és tevékenységlikkel - ide értve a fegyveres szerv mikddéséhez sziikséges
kézbizalom fenntartdsdnak veszélyeztetését is -, nem akaddlyozhatjdk meg a fegyveres szerv jogszer( és rendelte-
tésszerti mikodeését, a hivatdsos dllomdny tagjdnak a parancsok és intézkedések végrehajtdsdra vonatkozo kéte-
lezettsége teljesitését.

llyen érdekképviseleti szerv példaul a szakszervezet, amelynek szabadon lehet tagja barmely hivatasos allo-
manyba tartoz6 személy.

A hivatdsos dllomdny tagja nem csatlakozhat olyan szervezethez, amelynek tevékenysége a fegyveres szerv felada-
taival ellentétes.

A hivatdsos dllomdny tagja kételes a hivatdsdval 6ssze nem fliggd civil szervezettel fenndllé, illetéleg az djonnan
létesiil6 tagsdgi viszonydt elbzetesen az dllomdnyilletékes parancsnoknak széban vagy irdsban bejelenteni. Az dl-
lomanyilletékes parancsnok a tagsdgi viszony fenntartdsdt vagy létesitését irdsban megtilthatja, ha az a hivatdssal
vagy a szolgdlati beosztdssal nem egyeztethetd éssze, illetbleg a szolgdlat érdekeit sérti vagy veszélyezteti.
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5. Az anyanyelv hasznélata

A rendvédelmi szerveknél a szolgdlati érintkezés nyelve a magyar. E korldtozdson tul a hivatdsos dllomdny tagja
anyanyelvét szabadon haszndlhatja.

6. Valasztéjog

A hivatdsos dllomadny tagja haladéktalanul kételes az dllomdnyilletékes parancsnoknak bejelenteni az orszdggyd-
Iési képvisel6i, az eurdpai parlamenti, a fépolgdrmesteri, polgdrmesteri, a helyi és nemzetiségi 6nkormdnyzati kép-
visel6i vdlasztdson jelbltként tortént nyilvantartdsba vételét, a jeloltségtél vald visszalépését, a tisztségbe tortént
megvdlasztdsat, illetve annak elmaradadsdt.

A hivatdsos dllomdny tagja szaémdra lehet6vé kell tenni, hogy az orszdggydlési, az eurdpai parlamenti, helyi és
nemzetiségi 6nkormdnyzati valasztdson, tovdbbd népszavazdson szavazhasson.

7. A munka és foglalkozas szabad megvalasztasa

A hivatdsos dllomdny tagja beosztdsdban a polgdri szakképesitését a szolgdlat elldtdsdra vonatkozé szabdlyoknak
megfelel6en gyakorolhatja, mds keresé foglalkozdst a torvénynek az Gsszeférhetetlenségrél sz616 passzusa figye-
lembevételével folytathat.

8. A miivelédéshez valé jog, a tudomanyos és miivészeti élet,
a tanulas és a tanitas szabadsaga

A hivatdsos dllomdny tagja a tudomdnyos kutatds és mivészeti alkotds szabadsdgdhoz, tovdbbd a tanulds, va-
lamint a tanitds szabadsdgdhoz vald jogdt a szolgdlati kbtelezettségek teljesitésére vonatkozd szabdlyok korldtai
kozott gyakorolhatja.

9. A tulajdonjog gyakorlasanak korlatozasa

Az orszdgos parancsnok, az orszdgos féigazgatd vagy az dllomanyilletékes parancsnok munkabiztonsdgi okbdl
vagy a szolgdlatelldtds rendjének fenntartdsa és ellenérizhetésége érdekében megtilthatja, hogy a hivatdsos dllo-
mdny tagja a szolgdlatban a miniszteri rendeletben meghatdrozott egyes vagyontdrgyakat, magdncélu telekom-
munikdcids eszk6zoket, valamint meghatdrozott dsszeget meghaladd készpénzt vagy - a bankkdrtya kivételével
- készpénzt helyettesitd eszk6zt magandl tartson, tovabbd korldtozhatja a magdncélu telekommunikdcios eszko-
z0knek a szolgdlatelldtds sordn térténé haszndlatat.

A korlatozas f6 célja nem titkoltan a korrupcié visszaszoritasa, illetve a szolgalati rend és fegyelem fenntar-
tasa. Altalaban a korlatozas csak olyan mérték(, amely a szolgalatellatashoz nem nélkilézhetetlen dolgokra
terjed ki. Nagy érték( ékszer, éra, jelentés mennyiségl készpénz nehezen indokolhatd a szolgalatellatas
soran.
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ELLENORZO KERDESEK

Mondjatok olyan polgari foglalkozast, amelyet végezhet a rendér a szabadidejében.
Keressetek az interneten rendori érdekvédelmi szervezetet (szakszervezetet)

Mi a kiilonbség az élet felaldozasa és az élet kockaztatasa kozott? Melyikre koteles egy rend6r?

2. EGESZSEGI, PSZICHIKAI ES FIZIKAI ALKALMASSAG
VIZSGALATARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

2.1. A szolgalati viszony létesitésének feltételei

Szolgdlati viszony azzal az

- Onként jelentkezé,
- cselekvéképes,

- dllandé belféldi lakdhellyel rendelkezé
- magyar dllampolgdrral Iétesithet6,

a) aki a tizennyolcadik életévét betoltotte, és életkora - az e térvényben meghatdrozott kivételekkel - a
hivatdsos szolgdlat rd irdnyadd fels6 korhatdrdndl legaldbb tiz évvel kevesebb,

b) aki rendelkezik a tervezett szolgalati beosztads besorolasi osztalya szerint meghatarozott iskolai vég-
zettséggel és szolgdlativiszonyra vonatkozo szabdlyban a szolgdlati viszony létesitésének feltételeként meg-
hatdrozott szakképzettséggel,

¢) aki a hivatasos szolgdlatra és a tervezett szolgalati beosztasara egészségi, pszichikai és fizikai szem-
pontbdl alkalmas,

d) akinek életvitele nem kifogdsolhato, és aki hozzdjdrul annak a szolgdlati viszony létesitését megel6z6,
valamint a szolgdlati viszony fenndlldsa alatti ellenérzéséhez, tovdbbd tudomdsul veszi, hogy a szolgdla-
ti viszony fenndlldsa alatt a hozzdjdrulds visszavondsa szolgdlati viszonya térvény erejénél fogva torténé
megsz(inését eredményezi,

e) aki elfogadja egyes alapvet6 jogainak e torvény szerinti korlatozasat,

f) aki tudomasul veszi, hogy szolgalati viszonyanak fennallasa alatt szolgalata torvényes ellatasat tudta
és beleegyezése nélkil - a torvényben meghatarozott esetekben és médon - a bels§ blinmegel§zési
és blinfelderitési feladatokat ellaté szerv a Renddérségrél sz6l6 torvény szerinti megbizhat6sagi vizsga-
lattal ellendrizheti,

g) aki tudomasul veszi és elfogadja a hivatasos szolgalattal jard, szolgalati viszonyra vonatkozd szaba-
lyokban meghatarozott kotelezettségeket és elvarasokat, valamint

h) akinél nem dallnak fenn a szolgalati viszony létesitését kizdaré koriilmények.

ELLENORZO KERDESEK
Melyek azok a feltételek, amelyek a jelentkez6é szandékatél, akaratatdl fliggenek, és melyek

azok, amelyek nem befolyasolhatéak a jelentkezé altal (tehat szubjektiv és objektiv feltéte-
lek)?

12



Rendvédelmi szervek és alapfeladatok: rendészeti ismeretek II.

EGESZSEGI, PSZICHIKAI ES FIZIKAI ALKALMASSAG

i' , A hivatasos allomany tagjanak meg kell felelnie a miniszter altal meghatarozott, a beosztasa-
y fP A nak és életkoranak megfelel6 egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi kvetelményeknek.
v

\\J A meghatarozott alkalmassagi feltételeket az érintettek tudomasara kell hozni, és az alkal-
massagot rendszeresen ellendrizni kell.

A hivatasos allomany tagja kizarélag olyan vizsgalatra kételezhetd, amelyet az alkalmassagi kovetelmények-
nek valé megfelelés megallapitasa érdekében jogszabaly elbir, és amelyet a vizsgalatot végz6 orvos, illetve
pszicholégus szakmailag indokoltnak tart.

Ha a hivatasos allomany tagja az el8irt kovetelményeknek nem felel meg, hataridé kitlizésével az ellendrzést

meg kell ismételni.

Ha a hivatasos allomany tagja a megismételt ellenérzésen sem felelt meg a kdvetelményeknek szolgdlati

viszonya megszUnik.

ORVOSI VIZSGALATOK

MINTA

Mindsités, kod

Ideggyodgyaszat
Pszichiatria

Sebészet
Mozgasszervek
Urologia

Fll-orr-gégészet
Audiolégia

Szemészet

BOrgydgyaszat

Noégyodgyaszat

Keringési rendszer

EKG

Légz8rendszer

RR

Hasi szervek

Ts.

TTI

Fogazat

H/CS

Egyéb

Tm.

Labor

Rontgen

Légzésfunkcio

H/CS: has, csip6 koérfogat cm-ben
TTI: Testtdmeg-index

P. H.
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AZ EGYES MOZGASFORMAK VEGREHAJTASANAK LEiRASA

1. gyakorlat

Mellsé fekvétamaszban karhajlitas-nydjtas

palya

tornaterem vagy sportpalya

kiindul6 helyzet

mells6 fekv6tdmasz a talajon (karok vallszélességben, nyujtottan, elérenézé ujjakkal
a talajon, torzs egyenes, térd nyudjtott, labak dsszezarva, fej mérsékelten emelt, el8-
renézd tekintettel)

1. Utem mindkét kar hajlitasa ugy, hogy a mellkas a talajt érje (a konyokdket kissé kifelé vi-
gyuk, ne szoritsuk a toérzshoz, a lab és a térzs egyvonalban, csipénket ne engedijuk le,
de ne is emeljuk, fejinkkel el8re nézunk)

2. Utem mindkét kar nyujtasa (minta kiindul6 helyzetnél)

feladat 30 masodpercen keresztil folyamatos végrehajtas

értékelés csak az eldirt testhelyzetekben végrehajtott gyakorlatok darabszama érvényes

eszkozfelhasznalas

stopperoéra

2. gyakorlat

Haijlitott karu fuggés

palya

tornaterem vagy sportpalya

kiindul6 helyzet

hajlitott karu fuggés (karok vallszélességben, als6 vagy felsé madarfogassal, all a rud
vagy a nyujto felett, melyre nem tdmaszkodhat)

feladat

a kiindulé helyzet megtartasa mért idére

értékelés

mért id6 a fuggés megkezdése és a végrehajté szemmagassaganak a nyujtd vagy rud
ala sullyedéséig eltelt id6 masodpercben

eszkozfelhasznalas

bordasfalra er6sitett fliggeszkedd allvany vagy nyujté, zsamoly, laticeles sz8nyeg,
stopperéra, sikpor

3. gyakorlat

Fekve-nyomas

palya

tornaterem vagy sportpalya

kiindul6 helyzet

hanyattfekvés, sulyzérud tartasa mellsd rézsutos kdzéptartasban (kb, vallszélesség-
ben, vagy kicsit szélesebben)

1. Utem paros karhaijlitas, sulyzo rad leengedése mellig
2. Utem karok nyujtasa (kiinduld helyzetbe)
feladat a férfiaknak 60 kg-os (rud, tarcsakkal) a n6knek 25 kg-os (rud, tarcsakkal) hanyattfek-
v6 helyzetbdl (fekv6é padon) térténd kinyomasa
értékelés csak az eldirt testhelyzetekben végrehajtott gyakorlatok darabszama érvényes

eszkozfelhasznalas

fekvBpad, er6gép vagy sulyzorud el6irt sulyd kiegészitbkkel, sulyzotartd allvany

megjegyzés

A baleset megel&zése érdekében a gyakorlatot kétf6s asszisztencia segitségével kell
végrehajtani, valamint Ggyelni kell arra, hogy a rdd leengedése soran az ne zuhanjon
a mellkasra.
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4. gyakorlat

4 x 10 méteres ingafutas

palya

tornaterem vagy sportpalya

kiindul6 helyzet

a4 x 10 m-es tav idére valé megtétele Ugy, hogy a futd az egymastol 10 m-re 1éve két
vonal kozt fut. Fordulonként labbal érinteni kell az eldl [évé vonalat

értékelés

a rajt-cél vonalon valé masodszori athaladas zarja az idémérést, masodperc-tized-
masodperc méréssel

eszkozfelhasznalas

jelzett és kimért sik palya, stopperoéra, rajtszamok, sip

megjegyzés Elesést kovetden ismételhetd a gyakorlat.
5. gyakorlat Helybédl tavolugras
helyszin tornaterem vagy sportpalya

kiindul6 helyzet

az ugrévonal mogott allo helyzet

feladat helybdl karlenditéssel, paros labrél torténd elrugaszkodassal elugras a legnagyobb
tavolsagra
értékelés az ugrévonaltél mért legkdzelebbi talajszintet érintd tavolsag
eszkozfelhasznalas | ugrégodor vagy jelzett palya, talajegyenget6 szerszam, mérdszalag
megjegyzés Elesést kdvetden ismételhetd a gyakorlat.

6. gyakorlat

Hanyattfekvésbdl feliilés

palya

tornaterem vagy sportpdlya

kiindul6 helyzet

hanyattfekvés hajlitott labbal (kb. derékszdgben), labfej rogzitve (segédeszkdzzel,
tars segitségével), tarkora tartas, vagy mell elétt keresztben felkarra fogas

1. Utem feltlés, egy konyok érinti a térdet

2. Utem ereszkedés kiindulé helyzetbe

feladat 1 percen keresztul folyamatos végrehajtas
értékelés csak az eldirt testhelyzetekben végrehajtott gyakorlatok darabszama érvényes

eszkozfelhasznalas

bordasfal sz6nyeggel, vagy Gl6pad, stopperdéra

7. gyakorlat 2000 m-es sikfutas
palya sportpalya vagy sik terileten, kimért, ellen8rizhet8en belathaté palya
kiindul6 helyzet | a rajtvonal mogott alld rajthelyzet
feladat 2000 méter tavolsag megtétele idére
értékelés a célvonalon valé athaladas zarja az idémérést (perc, masodpercmeéréssel)

eszkozfelhasznalas

futépalya vagy kijelolt sik terep, minimum 60 mem©rias stopperéra, rajtszamok, sip
A fizikai (eronléti) alkalmassagi kovetelmények eredmény pontérték tablazata

Kotelez6:

Valaszthaté gyakorlatok:

helybél tavolugras

2000 méteres futas
fekvétamasz, felulés, ingafutds, hajlitott karda fuggés, fekve-nyomas,
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I. korcsoport (29 éves korig)

Hajlitott Fekve-
Fekvota- karu fuggés nyomas Hanyatt
maszbg,n idére mp 4x 10 m-es 'Helybc'il, fekvg:'es,la6l 2000 m-es
Pont téks?:lha’J'ltl-' 60 ke/db ingafutas tavolugras felulés futés (perc)
yujtas g mp cm
30 mp alatt 60 mp alatt
25 kg/db
Férfi | NGO | Férfi | NGO | Férfi | N6 | Férfi | N6 | Férfi | N6 | Férfi | N6 | Férfi N6
25 35 20 73 45 25 25 8.8 9.4 250 | 220 55 45 7;35 | 10;00
24 34 19 70 44 24 24 8.9 9.5 245 218 54 44 7,40 | 10;06
23 33 18 67 43 23 23 9.0 9.6 242 | 216 53 43 7:45 | 10,12
22 32 17 64 42 22 22 9.1 9.7 240 | 214 52 42 7,50 | 10;18
21 31 16 61 41 21 21 9.2 9.8 238 | 212 51 41 7,55 | 10;21
20 30 15 58 40 20 20 9.3 9.9 236 | 210 50 40 8,00 | 10;30
19 29 14 55 39 19 19 9.4 10.0 | 234 | 208 49 39 8;15 | 10;40
18 28 13 52 38 18 18 9.5 10.1 232 206 48 38 8;30 | 10;50
17 27 12 49 37 17 17 9.6 10.2 | 230 | 204 47 36 845 | 11,00
16 26 11 46 36 16 16 9.7 10.3 | 228 | 202 46 34 9,00 | 11;10
15 25 10 43 35 15 15 9.8 104 | 226 | 200 45 32 9,15 | 11;20
14 24 9 41 34 14 14 9.9 10.5 | 224 | 198 44 30 9;30 | 11;30
13 23 8 39 32 13 13 10.0 | 10.6 | 222 196 43 28 9;45 | 11;40
12 22 7 37 30 12 12 10.1 | 10.7 | 220 194 42 26 | 10;00 | 11;50
1 21 6 35 28 11 11 10.2 | 10.8 | 218 192 40 24 1 10;15 | 12;00
10 20 33 26 10 10 10.3 | 109 | 216 190 38 22 |10;30 | 12,15
9 19 5 30 24 9 9 104 | 11.0 | 214 188 36 20 | 10,45 | 12,30
8 18 27 22 8 8 105 | 11.1 212 186 34 18 | 11,00 | 12;45
7 17 24 20 7 7 106 | 11.2 | 210 184 32 16 | 11,20 | 13;00
6 16 4 21 18 6 6 10.7 | 11.3 | 208 182 30 14 | 11;40 | 13;30
5 15 18 15 5 5 10.8 | 11.4 | 206 180 29 12 112,00 | 14;00
4 14 16 13 4 4 109 | 11.5 | 204 178 28 10 |12;20 | 14,30
3 13 3 14 1 3 3 11.0 | 11.6 | 202 176 27 9 12;40 | 15;00
2 12 2 12 9 2 2 1.1 | 11.7 | 200 174 26 8 13;00 | 15;30
1 1 10 8 1 1 1.2 | 11.8 | 198 172 25 7 13;30 | 16;00

ELLENORZO KERDESEK
Miért sziikséges a pszicholégiai vizsgalat az allomanyba vétel el6tt?
Vajon miért csak magyar allampolgér lehet hivatasos dllomanyi? (Preambulum - tantoritha-
tatlan hiiség)

3. RENDFOKOZATOK, ELOMENETELI RENDSZER

A fegyveres er8knél és a fegyveres testuleteknél, rendvédelmi szerveknél (rend8rség, blntetés-végrehajtasi
szervezet, Nemzeti Ad6- és Vamhivatal hivatasosai, katasztréfavédelem) alkalmazott, torvény altal szabalyo-
zott - a szolgalati beosztassal egységben -, a szolgalati rendben elfoglalt helyet kifejez6 besorolasi rendszer.
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A rendfokozat kifejezi az allomany tagjanak allomanycsoportba tartozasat, részben ala-folérendeltségi vi-
szonyat, ami - az elfoglalt beosztastol fliggben - meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel jar egyutt

A Renddrségnél alkalmazott legalacsonyabb rendfokozat az 8rmester, a rendészeti szakkdzépiskolat végzett
tiszthelyettesek ebben a rendfokozatban kezdik meg szolgalatukat. A rend8rtisztek képzése 2012. januar
1-je 6ta a Nemzeti K&zszolgalati Egyetemen folyik (régi neve Renddrtiszti Fdiskola), mivel ennek egyik karava
valt a Rendértiszti Fdiskola. Az innen kikertld rendérék hadnagyi rendfokozatot kapnak, kivalé eredmény
esetén f6hadnagyit. Az dllomany tagjat az elsd tiszthelyettesi, az elsd tiszti és tabornoki rendfokozatba kine-
vezik, a tobbi rendfokozatba eldléptetik.

Az dllomany tagja szolgalati beosztasahoz és feladatainak végrehajtasahoz az el8irasoknak megfeleld rend-
fokozati jelzéssel elldtott egyenruhaval rendelkezik. Az egyenruhat az el6irasoknak megfelel6 mddon kell
viselni. A rendfokozat kifejezi az ahhoz kapcsolddd beosztasi szintet, az allomanycsoportba tartozast, a
fliggelmi viszonyt, ami meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel jar egyutt. A rendfokozati jelzést az
egyenruhan kell viselni.

Az allomany tagja rendfokozatat neve feltiintetése utan hasznalja. A név és a rendfokozat kdzo6tt a szervezeti
egységre és a képzettségére utalo jelzd hasznalhatd széban és irasban.

Jelzések:
e Vall-lap
e Tépdzaras rendfokozatjelzés (gyakorld egyenruhan, karon vagy mellrészen viselésre)
o Vallszalagra varrott jelzés (tiszteseknél)
e Paroli
e Sapkajelzés
e Kar rendfokozati-jelzés (posztékdpenyen)

A mai értelemben vett katonai rendfokozatok kialakulasa és a ranglétra megjelenése a 17-18. szazadban, a
tdmeghadseregek megjelenésének id6szakara tehetd, bar rendszeresitésik hosszu évek alatt alakult ki. A
magyar rendfokozati megnevezésekben elsésorban a német, ill. a francia hatas érzédik.

A 18. szdzadi haderében a legkisebb bajtdrsi k6z6sség a tdborozdshoz és a f6zéshez sziikséges felszereléssel ko-
zbsen rendelkezé hdromfés, dltaldban egy 6reg katondbdl és két tjoncbdl dllé pajtdssdg volt. Harom pajtdssdg
egylitt alkotott egy tizedaljdt. Altaldban hat-tiz tizedaljGbdl szerveztek egy szdzadot, ahogyan akkor nevezték: kom-
pdnidt. A kompdnia volt az ezreden beliili gazddlkoddsi alapegység a gyalogsdagndl és a lovassdgndl is. Harcaszati
alapkoételéknek viszont mar a két vagy tobb szazadbol szervezett gyalogzaszldaljat és lovassagot tekintették.
Ennek példajara gyakrabban vontak 6ssze két vagy tobb ezredet, egy-egy jelentésebb hadjarati cél megvalé-
sitasat megel&6z6en, az igy létesitett nagyobb kotelék korabeli elnevezése brigadia (mai kifejezéssel: dandar)
volt. Tobb brigadiabdl szerveztek azutan egy-egy hadoszlopot vagy tabort anélkll, hogy a ma ismeretes
magasabb-egység fogalmat még hasznaltak volna.

3.1. Elomenetel a beosztasban

Szolgalati érdekbdl magasabb betdlthetd szolgalati beosztasba lehet kinevezni a hivatasos allomany tagjat,
ha a beosztashoz el6irt iskolai végzettséggel (szakképesitéssel) rendelkezik, egészséglgyi elbiralas alapjan
a beosztas betdltésére alkalmas mindsitése van, a fizikai alkalmassagi kovetelményeknek megfelel és a ko-
rabbi beosztasaiban nyujtott elméleti és gyakorlati teljesitmények alapjan a magasabb beosztas betoltésére
alkalmas, palyazat utjan betdlthetd beosztas esetén a palyazaton sikeresen részt vett.
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A hivatasos allomany tagjainak magasabb beosztasba torténd kinevezésével biztositani kell a fegyveres
szerveknél a parancsnoki (vezetdi) valtasok tervszer(lségét, valamint - a rendkivil indokolt eseteket kivéve -
a vezetési szintek szerinti fokozatos elérehaladést.

A hivatasos allomany tagjanak a hivatasos palyan belathato, tervszer(i eldmeneteli lehet8séget kell bizto-
sitani a magasabb szolgalati beosztas, besorolas és rendfokozat eléréséhez, illetve az azokhoz sziikséges
feltételek megszerzéséhez. Az dllomany tagjai elémeneteléhez sziikséges iskolai végzettségi, szakképesitési
feltételek megszerzéséhez, oktatasi intézményi beiskolazashoz a palyazati rendszerben esélyegyenl&séget
kell biztositani.

Az elé6menetel feltételei:
- magasabb beosztashoz, besorolashoz, illetve rendfokozathoz meghatarozott iskolai végzettség (szak-
képesités);
- magasabb beosztas elldtdsahoz sziikséges gyakorlati tapasztalat, illet8leg vezet&i készség;
- egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassag;
- minimalisan ,alkalmas” értékelés(i min&sités;
- palyazat utjan betdlthetd beosztas esetén a palyazat benyujtasa.

3.2. Elomenetel a rendfokozatban

A rendfokozatban val6 eldmenetel a magasabb rendfokozatba térténd el8léptetéssel és kinevezéssel valo-
sul meg. A hivatasos allomany tagja el6léptethetd
a) soron,

b) soron kivul,

¢) egyéb okbol. - nyugallomany, hdsi halott
3.3. Soron torténd eldléptetés
A soron kovetkez6 rendfokozatba el6 kell [éptetni a hivatasos allomany tagjat, ha megfelel az alabbi egyut-

tes feltételeknek:

a) a beosztasahoz el6irt iskolai végzettséggel és szakképesitéssel rendelkezik, tovabba az el6irt egyéb
képzési kovetelményeket teljesitette;

b) az el6léptetését a beosztasahoz rendszeresitett rendfokozat lehetévé teszi;

¢) a rendfokozatara megallapitott varakozasi ideje letelt.

Avarakozasi id6t a rendfokozatba kinevezésrdl, illetve az el6léptetésrél sz616 okmanyban meghatarozott
naptdl kell szdmitani.

Nem [éptethetd el8 a hivatasos allomany tagja

a) a rendfokozatot érinté fegyelmi blntetés, vagy birdsagi itélet végrehajtasanak tartama alatt,
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b) ha ellene blintet6, vagy fegyelmi eljaras van folyamatban,

¢) a részére meghatarozott képzettség megszerzéséig, illetve képzési kdvetelmény teljesitéséig.
3.4. Soron kivili el6léptetés

A hivatasos allomany tagja soron kivul eggyel magasabb rendfokozatba el8léptethetd, ha ezt a beosztasa-
hoz rendszeresitett rendfokozat lehetévé teszi, a magasabb rendfokozathoz sziikséges iskolai végzettséggel
(szakképesitéssel) és kiemelkedd mindsitéssel rendelkezik, és a meglévd rendfokozataban eltdltendd vara-
kozasi iddnek legalabb a fele eltelt.

A miniszter az el6bb meghatarozott feltételek nélkll is soron kivll eggyel magasabb rendfokozatba el6lép-
tetheti a hivatasos allomany tagjat, ha a szolgalat teljesitésében kimagaslo helytallast tanusitott.

A hivatasos allomany tagjat a soron kdvetkezd rendfokozatba el lehet Iéptetni

a) allomanyilletékes parancsnoki (vezetdi) beosztasba kinevezésekor, ha a viselt rendfokozata alacso-
nyabb a beosztashoz rendszeresitett rendfokozatnal;

b) magasabb beosztasba kinevezésekor, ha a viselt rendfokozata a rendszeresitett rendfokozatnal lega-
labb kett&vel alacsonyabb.

3.5. Az el6léptetés egyéb esetei

A nyugallomanyba vonulassal egyidejlileg eggyel magasabb rendfokozatba lehet el8léptetni a hivatasos al-
lomany tagjat, ha a nyugallomanyba helyezésére a hivatasos szolgalat felsé korhataranak elérésével, illets-
leg 20 évi szolgalat utan szolgalati kotelmekkel 6sszefliggd rokkantsag miatt kerult sor, és szolgalati felada-
tait kiemelked6 eredményességgel latta el.

Eggyel magasabb rendfokozatba kell el8léptetni, kinevezni a hdsi halotta nyilvanitott tisztet, f6tisztet és ta-
bornokot. A hési halotta nyilvanitott, tisztnél alacsonyabb rendfokozatl személyt hadnagyi rendfokozatba
kell kinevezni.

ELLENORZO KERDESEK:

Mi az egyenruha szerepe a rendvédelmi szervnél?

Mi a kiilonbség a beosztas és a rendfokozat k6zott?
Mi az 6sszefliggés a beosztas és a rendfokozat kézott?
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Rendfokozatok (rendérség):

FOTORZSORMESTER EZREDES

TORZSORMESTER

—

HADNAGY ORNAGY

4. JOGOSULTSAGOK ES ELVARASOK

A szolgélati viszony keretében a munkaltatdi jogkdrt gvakorld elbljard koteles

a) a hivatasos allomany tagjanak feladatait munkakari leirasban rogziteni, 6t a szolgalati viszonyra vonat-
kozé szabalyok és az egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni, részére az egészséges és biztonsagos
szolgalatteljesités feltételeit biztositani, annak kdvetelményeirdl &t tajékoztatni,

b) a szolgalati feladatok ellatasat ugy megszervezni, hogy a hivatasos allomany tagja a szolgalati viszony-
bol eredd jogait gyakorolni, kdtelezettségeit teljesiteni tudja,

¢) a feladatok elvégzéséhez szliikséges tajékoztatast és iranyitast megadni, a szolgalatteljesitéshez sziik-
séges ismeretek megszerzését biztositani.

Ha a munkaltatoi jogkor gyakorlasa soran a munkaltatoi intézkedés a hivatasos allomany tagja jogainak
korlatozasaval jar, a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak a tobb lehetséges és alkalmas korlatozas kozul azt
kell valasztania, amely az eredmény biztositasa mellett a hivatasos allomany érintett tagjara a legkisebb
sérelemmel jar.

A hivatasos allomany tagja a szolgalat ellatasaval 6sszefliiggésben koteles

a) az el8irt helyen és id6ben, szolgalatképes allapotban megjelenni, ezt az allapotot a szolgalat teljes ideje
alatt fenntartani és feladatat teljesiteni, valamint e célbdl rendelkezésre alini,

b) a szolgalati feladatait a térvényes elbirdsoknak, a parancsoknak és intézkedéseknek megfeleléen -
szukség esetén a veszély vallalasaval -, az elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal, partatlanul és
igazsagosan végrehajtani,

¢) a munkatarsaival egyuttm(ikddni, munkajat Ugy végezni és altalaban olyan magatartast tanusitani,
hogy az - kivéve, ha ez a feladat végrehajtasaval elkertlhetetlendll egyltt jar - mas egészségét, testi

épségét ne veszélyeztesse, anyagi karosodasat ne idézze eld,
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d) a szamara meghatarozott iskolai rendszer(i vagy iskolai rendszeren kivili oktatasban, képzésben részt
venni, és az el6irt vizsgakat letenni,

e) az egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi kovetelményeknek eleget tenni, és az ezek ellen6rzése
érdekében szukséges, a miniszter altal meghatarozott felméréseknek, szliréseknek és vizsgalatoknak
magat alavetni, egészségének megdvasa, valamint gydgyulasa érdekében az el8irt orvosi utasitasokat
betartani,

f) a jogszabalyban foglalt esetben magat kotelezd véddoltasnak - az egészségugyrdl sz616 1997. évi CLIV.
torvény (a tovabbiakban: EGtv.) 58. § (1)-(3) bekezdésében foglalt korlatozasokkal - alavetni,

g) a rabizott, a szolgalat ellatasahoz biztositott eszkdzt, felszerelést megdvni, rendeltetésszer(ien hasz-

nalni,

h) a szolgalatképes allapot megallapitasa érdekében a befolyasoltsag kiszlirése céljabdél az alkohol, a
kabitdszer vagy pszichotrép anyag fogyasztasanak ellenbrzését célzé, mitétnek nem mindsul8 vizsga-
latnak magat alavetni a miniszteri rendeletben meghatarozott szabalyok szerint,

i) munkatarsaival az emberi méltosag és a fuggelmi viszonyok tiszteletben tartasaval érintkezni.

A hivatasos allomany tagja koteles a szolgalaton kivil is a hivatasos allomany tagjahoz és szolgalati beoszta-
sahoz mélté magatartast tanusitani.

A hivatasos allomany tagja a szolgalati feladathoz kapcsolddd nyilvanos szereplésért tiszteletdijat nem fo-
gadhat el.

A miniszter rendeletben hatarozza meg azokat a fert6z6 betegségeket, amelyek esetében a szolgalati be-
osztashoz vagy egyes szolgalati feladatokhoz kapcsolédodan - igy kiildndsen a kulféldi szolgalat végrehajtasa
soran - a hivatasos allomany tagjanak vagy egyes csoportjainak egészségét és biztonsagat veszélyeztetd
biologiai koroki tényez6 kockazatanak elkertlése érdekében kotelezd véddoltas elrendelésének van helye.

A rendvédelmi szerv a hivatasos allomany tagjanak szolgalatteljesitését az e térvényben meghatarozott
feltételekkel, az erre szolgal6 technikai eszkdz igénybevételével is ellendrizheti (a tovabbiakban: technikai
ellendrzés). Technikai ellen8rzésre képrogzitd, hangrogzitd, valamint kép- és hangrogzité eszkdz, tovabba
a tartézkodasi hely megallapitasara és nyomon kdvetésére alkalmas technikai berendezés alkalmazhato.

A technikai ellen6rzés és az annak soran alkalmazott eszkdz6k, modszerek nem jarhatnak az emberi mél-
tosag megsértésével. Nem alkalmazhaté elektronikus megfigyel6rendszer olyan helyen, ahol a megfigyelés
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az emberi méltésagot sértheti. A rendvédelmi szerv kdteles gondoskodni arrél, hogy a technikai eszkozzel
végzett ellendrzés soran rogzitett adathoz illetéktelen személy ne férjen hozza.

A rendvédelmi szerv technikai ellen8rzést kizardlag a szolgalatteljesités ideje alatt, a szolgalatteljesitésre vo-
natkozo szabalyok betartasanak ellen8rzése céljabol végezhet. Technikai ellen8rzéssel a hivatasos allomany
tagjanak maganélete nem ellendrizhetd. A rendvédelmi szerv el6zetesen irasban tajékoztatja a hivatasos
allomany tagjat annak a technikai eszk6znek az alkalmazasarol, amely az ellen8rzésére szolgal.

Mentesul a hivatasos allomany tagja a szolgalatteljesitési kotelezettsége alol
a) az allampolgari kdtelezettségének teljesitése alatt,
b) kdzeli hozzatartozoja halalakor, esetenként két munkanapra,
¢) a kotelez6 orvosi vizsgalat, valamint a varanddssaggal 6sszefligg6 orvosi vizsgalat teljes id6tartamara,

d) a véradas miatt tavol toltott teljes - a szolgalati helyen kivil szervezett véradas esetén legalabb négy
ora - id6tartamra,

e) az emberi reprodukciora iranyulé kuldnleges eljarassal 6sszeflugg6 vizsgalat id6tartamara,

f) tanUzasi kotelezettség teljesitése esetén a megjelenéshez és a kotelezettség teljesitéséhez szlikséges
id6tartamra,

g) ha elharithatatlan ok miatt nem tud a szolgalatteljesitési helyén megjelenni,
h) a szolgalati viszonyra vonatkozo szabaly vagy az allomanyilletékes parancsnok engedélye alapjan.

(2) A szolgalatteljesitési kotelezettség aloli (1) bekezdés szerinti mentesulés esetében a hivatasos allo-
many tagja a tavollét idejére tavolléti dijra jogosult.

Mit kaphat, miben részestlhet a hivatasos allomanyud ,munkavallalé™?
Ezek a kovetkezdk:

llletmény (amely beosztasi, rendfokozati illetménybdl, illetmény kiegészitésbdl, valamint illetmény-
potlékbol allhat)

- Kuldn juttatas

- Jubileumi jutalom (25, 30 és 40 év utan)

- Napidij, tavolléti dij

- Koltségtéritések (példaul athelyezés, koltozés, vezénylés estén)
- Kedvezmények és tdmogatasok (csalad, utazas, idulés)

- Természetbeli ellatas

- Alap és poétszabadsag

- Erdemek, elismerések

- Kiszamithaté elémeneteli (karrier) rendszer (életpalya)

- Szocialis és kegyeleti gondoskodas
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ELLENORZO KERDESEK:
Milyen esetben lehet az akar irasba foglalt parancsot megtagadni?
Milyen természetbeli ellatast ismersz, amelyet kaphat a hivatasos allomanyua?

5. Alaki és oltozkodési szabalyok

5.1. Az egyenruha

A hivatdsos dllomdny tagja szolgdlati feladatait az 6lt6zk6dési szabdlyzatban el6irtaknak megfelel6en, a rendvé-
delmi szervnél rendszeresitett egyenruhdban vagy polgdri ruhdban Idtja el.

Az egyenruha viselése a rajta elhelyezett szolgdlati jelvénnyel egyiitt igazolja a rendvédelmi szerv hivatdsos dllo-
madnydba tartozast.

A rendszeresitett egyenruhdzati termékeket, rendfokozati jelzéseket és azok viselésének rendjét a miniszter dllapit-
Jja meg.

Az egyenruha viselésére a rendvédelmi szerv hivatdsos dllomdnydnak tagjai, valamint az e t6rvényben meghatd-
rozott feltételekkel a rendvédelmi szerv hivatdsos dllomdnydbdl nyugdllomdnyba helyezett szolgdlati nyugdijas
jogosult.

Az dllomdnytablazat tartalmazza a szolgdlati beosztds ellatdsdhoz rendelt szolgdlati dltdzet tipusat.

5.2. Szolgalati igazolvany és jelvény

A hivatdsos dllomdny tagjdt el kell latni a rendvédelmi szervhez tartozdst és a szolgdlati jogosultsdgokat igazolé
szolgdlati igazolvdnnyal és szolgdlati jelvénnyel. A szolgdlati igazolvany a rendvédelmi szerv hivatdsos dllomdnyd-
ba tartozdson tul - a miniszter dltal meghatdrozottak szerint - igazolhatja a hivatdsos dllomany tagjgnak

a) fegyverviselési jogosultsagat, valamint

b) intézkedési jogosultsagat.

f

:\{HE___N'L URSY

6 )

i

EREDETI SZOLGALATI JELVENY POLICE FELIRATOS JELVENYMASOLAT
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A szolgalati igazolvany tartalmazza a hivatasos allomany tagjanak arcképét, nevét, rendfokozatat, tarsada-
lombiztositasi azonosité jelét és alairasat, a rendvédelmi szerv megjeldlését, tovabba az igazolvany azono-
sitdbszamat. A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanya esetében a szolgalati igazolvany a
hivatasos allomany tagjanak tarsadalombiztositasi azonosito jelét nem tartalmazza. A miniszter a szolgdlati
igazolvany egyéb adattartalmarol is rendelkezhet.

A szolgalati jelvény a rendvédelmi szervnél rendszeresitett, azonosité szammal ellatott jelvény, amely a hiva-
tasos allomany tagjanak szolgalati, hatdsagi intézkedésre val6 jogosultsagat igazolja az egyenruhan viselve
vagy a szolgalati igazolvannyal egylttesen felmutatva.

5.3. Arendoérségi oltozetek tipusai:

Egyenruhazat: a Renddérség hivatdsos allomanyanak a Rendérséget iranyitd miniszter altal rendszeresi-
tett, egységesen megallapitott formaju és szind oltozete, melynek célja az egyenruhat viseld mas szervek,
valamint a kildnb6z6 orszagok renddérségeinek egymastol valdé megkulonbdztetése, illetve a Rendbrséghez
tartozas konnyd felismerhet&sége.

Viselési alkalom szerinti 6ltdzetek tipusai
a) szolgalati 6ltozet: a hivatasos allomany napi szolgalati tevékenysége soran - ha mas 6ltdzet nincs el-
rendelve - viselt ruhazat,

b) gyakorl6 6ltdzet: a hivatasos allomany gyakorl6 feladatok ellatasakor, valamint meghatarozott alkal-
makkor viselt ruhazata,

c) specialis szolgalati 6ltdzet: a hivatasos egyen- és polgari ruhas allomany specialis szolgalati feladatai-
nak ellatasahoz sziikséges - a szolgalati 6ltozettdl eltérd - feladatorientalt ruhazata, amely lehet:

ca) motoros,

cb) vizirendészeti,

cc) lovas,

cd) kutyavezet®6i,

ce) bevetési,

cf) bdnlgyi technikai,

d) tarsasagi (innepi) 6ltdzet: a hivatadsos allomany alkalmi ruhazata nemzeti innepeken, kiemelkedd al-
lami, rend&rségi, tarsadalmi Gnnepeken, rendezvényeken, illetve jelentds csaladi események alkalmaval,
valamint elrendelés alapjan mas alkalmak esetén,

e) diszoltozet: a Renddrség zenekaranak ruhazata allami, katonai, rendéri és tarsadalmi rendezvények
vagy elrendelés alapjan mas alkalom esetén, tovabba a disz8rség dltozete jelentds csaladi eseményeken.

Formaruhazat: a Renddrségen belll valamely egységnek vagy adott beosztasban feladatot ellatéknak az
orszagos rendd6rfékapitany altal meghatarozott alkalomra vagy csak alkalmilag hordott egyforma ruhgja.

Munkaruhazat: a Renddérség hivatasos allomanyu tagjainak - a Rend8rség hivatasos allomanya munka-,
védOruhazati, illetve egyéni véddeszkdz normajarol sz6lé ORFK utasitas (a tovabbiakban: ellatasi norma)
alapjan - a munkaltaté altal kiadott, meghatarozott kihordasi id6ére sz6l6 ruhazati és felszerelési cikkeinek
0sszessége, amit nagyfoku szennyez8déssel vagy a ruhazat jelentds mértékl kopasaval jaré munkakorok-
ben viselnek.
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Védéruhazat: a Rend6rség hivatasos allomanyu tagjainak - az ellatdsi norma alapjan - a munkaltaté altal
természetben kiadott ruhdazati és felszerelési cikkek 6sszessége, amelynek célja a testi épséget, egészséget
karositd korilmények elleni védelem biztositasa, illetve kdzegészségligyi vagy szolgalati érdekbdl egyéni
véddbfelszerelésekrdl torténd gondoskodas.

Megengedett ruhazat:
a) napszemtuveg (fekete-, arany- vagy ezustszin( kerettel);
b) gyogycipd (fekete, diszitd elemektdl mentes, a rendszeresitett félcip6éhez hasonld fazonu).

Ruhazati normatipusok

A hivatasos allomany tagjait:

a) egyenruhas,

b) vegyes ruhas,

¢) polgari ruhas normatipusokba kell besorolni,

ELLENORZO KERDESEK:
A rendért az igazolvanya és jelvénye nem csak igazolja, hanem azonositja is.
Mi a két fogalom kézé6tt a kiilénbség?

6. AZ EGYEDI UTASITAS ADASANAKES VEGREHAJTASANAK RENDJE
A hivatasos allomany tagja szolgalatteljesitése soran koteles végrehajtani a szolgalati eldljaré parancsat, a
felettes rendelkezését, kivéve, ha azzal blincselekményt kdvetne el.
A hivatasos allomany tagja a jogszabalysértd parancs, rendelkezés végrehajtasat nem tagadhatja meg (b(n-
cselekmény kivételével). Ha azonban annak jogellenessége felismerhet szamara, arra haladéktalanul ko-

teles a szolgalati eldljaré figyelmét felhivni. Ha a szolgalati eldljar6 a parancsat, a felettes a rendelkezését
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ennek ellenére fenntartja, azt kérelemre irasba kell foglalnia. A jogszabalysért6 parancs, rendelkezés végre-
hajtasaért kizardlag az azt kiado felel.

Az utasitasokat a szolgalati Ut betartasaval kell kiadni, ugyanigy kell el6terjeszteni a kérelmeket is. A szolga-
lati Ut a szolgalati érintkezésnek, az Ugyek intézésének az a mddja, amikor az Ugy a kdzvetlen parancsnok
és a kozbeesd szolgalati eldljardk utjan jut ahhoz, akinek abban dontési, utasitasi, parancsadasi, intézkedési
joga vagy kotelessége van.

A fels6bb szintl rendéri szerv, valamint a szolgalati eldljard a szolgalati Ut betartasat mell&zheti, ha a szol-
galati Ut betartasa miatt a szolgalati érdek sérelmet szenvedne. Az aldrendelt a szolgalati ut mell§zésével
kapott utasitast jelenti kdzvetlen szolgalati eléljaréjanak.

A rend6r az utasitds tudomasulvételét ,Ertettem!” széval jelenti. Indokolt esetben a szolgélati el6ljaré kote-
les meggy8z8&dni arrdél, hogy az alarendelt pontosan megértette az utasitast. A tavbeszél8n adott utasitas
jogosultsagarol kétség esetén visszahivassal kell meggy6z6dni.

Ha az utasitas végrehajtasat elharithatatlan akadaly lehetetlenné teszi, ezt a kdrlilményt az utasitast ado
szolgalati eldljard felé haladéktalanul jelenteni kell. Ha a rend6r kapcsolata megszakad a szolgalati el6lja-
réjaval, utasitds hidanyaban koteles a jogszabalyok és mas rendelkezések el8irasai szerint 6nalléan eljarni.

Az utasitast az alarendelt ellentmondas nélkdl, kell6 id6ben és a legjobb tudasa szerint hajtja végre. Ha a pa-
rancs teljesitését masik szolgalati eldljaré parancsa akadalyozna, az alarendelt az el6z8leg kapott utasitast ko-
teles jelenteni. Ha a szolgalati el6ljaré ennek ellenére utasitast ad parancsa végrehajtasara, azt teljesiteni kell.
Az utdbbi utasitas teljesitését kdvetben az els6 utasitas végrehajtasat meg kell kezdeni, valamint folytatni kell.

Az elsd utasitas teljesitésének elmulasztasaért, késedelmes teljesitéséért az Uj utasitast ado szolgalati eldlja-
ro felel8s. Az, aki az Ujabb parancsot adta, értesiti err6l az el6z6 utasitast add szolgalati eldljarét. Az utasitas
végrehajtasat mindkét szolgalati eléljaronak jelenteni kell. A fontosabb utasitasokat a szolgalati el6ljaré iras-
ban adja ki, és gondoskodik az érintett beosztottak el6tt torténd kihirdetésukrol.

6.1. A jelentkezések rendje:

Az el6ljaronal a rendéri szerv vezet6je és annak beosztottai jelentkezni kotelesek. Jelentkezés alkalmaval az
alarendelt jelentse vezetéknevét, rendfokozatat és roviden azt, amit eldljardja tudomasara akar hozni.

Unnepi rendezvény, szemle vagy parancsnoki értekezlet kivételével a jelentkezéskor, a jelentéstételkor nem
kell nevet, rendfokozatot, beosztast jelenteni, ha az eldljard ismeri azt, aki jelent.

Arendészeti szerv vezetdje - az eldljaréin kivil - jelentkezni koteles, az egységhez érkezd koztarsasagi elnok-
nél, az Orszaggy(lés elndkénél és a miniszterelndknél, valamint a rendészetért felel6s miniszternél. Az el6re
bejelentett ellendrzés alkalmaval az ellen8rzott szerv vezetdje szolgalati 6ltdzetben koteles jelentkezni. Fel-
s8bb szint(i szervtdl ellenbrzés céljabol érkezett beosztottnal az ellendrzott szerv vezetfje koteles jelentkez-
ni, ha az érkezd nala magasabb vagy vele azonos rendfokozatu. A fels6bb szint( szervtdl érkezd beosztott
koteles jelentkezni, ha alacsonyabb rendfokozatu, mint az ellen6rzés ala vont szerv vezetdje.

Ha az ellend8rzést végzd nem eldljard, akkor csak az ellendrzétt szerv vezetje Utjan intézkedhet. Ez aldl kivé-
telt képez, ha a késedelem a szolgdlatra hatrannyal jar. Az ellen8rzott szerv vezetdje koteles az ellendrzést
végz( felhivasara az észlelt torvénysértés megsziintetésére intézkedni, véleménykilonbség esetén, soron
kivil a kdzds eldljaré dontését kell kérni.
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ELLENORZO KERDESEK:
Ha két rendér kozosen lat el szolgalatot, akkor mi alapjan dél el, hogy melyikiik a parancsnok?

6.2. Tiszteletadas:

A rendészeti szervek egyenruhat visel§ tagjai, a csapatok és egységek a Rendérség illetve a Blintetés-végre-
hajtas alaki szabalyzata el6irasainak megfelel6en teljesitsenek tiszteletadast. A rendészeti szervek egyenru-
hat viseld tagjai talalkozaskor egymasnak tiszteletadast teljesitenek. Alarendeltek és alacsonyabb rendfoko-
zatlak el8re tisztelegnek. Az egyenlé rendfokozatlak kolcsondsen tisztelegnek egymasnak.

A rendészeti szervek egyenruhat visel tagjainak a fentieken kivul tiszteletadast kell teljesitenitk:
a) a Himnusz, a Sz6zat és az Eurdpai Unidé himnusza elhangzasa alatt, tovabba rendezvényeken mas alla-
mok himnuszanak elhangzasakor,
b) a Magyar Koztarsasag allami zaszlajanak,
c) siremlékek, emlékmUvek elétt, ha ott disz6rség all,
d) a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek csapatzaszIoi el6tt,
e) a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek egységei altal kisért temetési menetnek.

A kotelezd tiszteletadas szabalyai - a helyzetnek megfelel6en - nyilvanos helyeken, kézlekedési eszk6zokén
is érvényesek.

Amennyiben az eléljaré (feljebbvald) a rendészeti szerv hivatasos allomanyu tagjat megdicséri, akkor annak
~,Hazamat szolgalom"” szavakkal kell valaszolnia.

Nem kell tiszteletadast teljesiteni:
a) rend6ri intézkedés kdzben,
b) forgalomiranyitasakor,
c) kiséro 6ri feladat ellatasa kozben,
d) személybiztositas, lakasbiztositas, programhely-biztositas és Utvonal biztositas kdzben,
e) jarmivezetés kozben,
f) az alaki szabalyzatban meghatarozott egyéb esetekben.

6.3. A rendortél elvart magatartas

szolgalatban:

- jogszabalyok betartasa,

- tisztelettudas, segit6készség

- magabiztos, nyugodt intézkedés

- alakias fellépés, j6 megjelenés

- alkoholmentes allapot szolgalatban
- intézkedés kdzben nem dohanyzas
- kulturalt beszédmodor és hangnem
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szolgalaton kiviil:

- részvétel kdrnyezete kdzosségi életében
- szakmai tekintély felmutatasa

- példas maganélet, j6 hirnév

- torvénytisztel6 barati kor

A Rendoéri Hivatas Etikai K6dexe

Célja, hogy erkoélcsi iranymutatasul szolgaljon, mind a szolgalatban, mind a szolgalaton kivil tanusitand6
magatartasok tekintetében, moralis alapot biztositson a felmertil6 szakmai dontésekhez, egyben megfeleld
védelmet nyujtson mindazok szdmara, akik normakoveté médon jarnak el, tovabba zsinormértékil szolgal-
jon a kifogasolhatd, a hivatashoz nem mélté magatartasok felismeréséhez.

1. A koz szolgalatardl és a testulethez tartozasrél
Arenddr szolgalatat a toérvényekben kifejez8d6 tarsadalmi akaratnak megfelel6en, a kz érdekében, a tarsa-
dalom éltal biztositott lehet6ségek kozott latja el. Onként vallalt hivatasaval szemben kilénleges tarsadalmi
elvarasok érvényesulnek, melyekre szolgdlati viszonyanak fennallasa alatt mindvégig figyelemmel kell len-
nie. Hivatasat az el6irasok és a vezetdk utasitasainak betartasaval, az eskijében foglaltak szerint gyakorolja,
tudasa legjavat nyujtja. Cselekedeteivel erdsiti a testulet belsd egységét és a szervezet j6 hirnevét.

2. A tisztessegroél
A renddr becsuletes, fegyelmezett, kotelességtudo, visszautasit minden olyan tartalmu nyilt vagy burkolt
kérést, amely az el6irasoktdl valé eltérésre iranyul. Elutasitja a korrupciot, annak valamennyi formaja ellen
fellép. Elutasit minden olyan ajandékot, elényt vagy szivességet, ami alkalmas lehet elfogulatlansaganak
kétségbevonasara. Renddri mivoltat, a tudomasara jutott informacidkat jogtalan elény szerzésére, hatrany
okozasadra nem hasznalja, annak még a latszatat is elkerdli.

3. Az er6szakrol
A renddr erészakot kivételesen, kizarolag a torvényes cél elérése érdekében, jogszerd formaban és szliksé-
ges mértékben alkalmaz, térekszik a kdvetkezmények mérséklésére. Kertli a hatalmaskodast és az 6nké-
nyes er8szak minden formajat.

4. A hatranyos megkulénbdztetés tilalmardl
Arenddr elismeri és védi az emberi méltésagot, tiszteletben tartja az emberi és a személyiségi jogokat. Elfo-
gulatlanul jar el nemre, korra, allampolgarsagra, etnikai hovatartozasra, vallasi és politikai meggy6z8désre,
tarsadalmi és vagyoni helyzetre tekintet nélkudl.

5. Az emberségrél és a segitségnyUjtasrol
Arendér araruhazott hatalom alkalmazasa soran megfontolt és mértéktarto, intézkedéseit elditéletektdl és
indulatoktél mentesen hajtja végre, kertli a szikségtelen konfliktusok kialakitdsat. Nem alkalmaz kinzast,
kdnyodrtelen, embertelen vagy megalazé bandsmaodot és ezt mastél sem tlri el. Empatiaval fordul embertar-
sai felé, védelmet és segitséget nyUjt a raszoruldknak.

6. A bajtarsiassagrol
A renddr egyuttmikodik munkatarsaival, velUk kulturaltan, a kdlcsénds tisztelet és megbecsilés szellemé-
ben érintkezik. Onzetlen tdmogatast nyuijt, a problémak megoldasat elsegits légkor kialakitasara torekszik.
Tudasat, gyakorlati tapasztalatait megosztja munkatarsaival. Aldozatkészen védi tarsai életét, testi épségét,
Ovja j6 hirnevuket. Koveti a j6 példaval eldljarokat, elitéli az erkdlcstelen magatartast tanusitokat.
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7. A felel8sségrdél
A rendér szolgalati feladatai végrehajtasaért, dontéseiért jogi, erkdlcsi és anyagi értelemben is felel6sséggel
tartozik. Déntési, cselekvési kotelezettségét mindenkor késedelem nélkdl, aktivan vallalja, a felel6sséget
masra alaptalanul nem haritja at. Hibas dontései kovetkezményeit lehetdségei szerint orvosolja. Tudataban
van annak, hogy sajat személyén keresztll az egész testllet megitéléséért is felel6s.

8. A munka min&ségéré|
A renddr jol ismeri a tevékenységét szabalyozo el8irasokat, munkajat lelkiismeretesen, magas szinvonalon,
torvényesen, szakszerlen, hatékonyan végzi. BOviti szakmai ismereteit, fejleszti képességeit. Az elkdvetett
hibak elemzésével mindent megtesz azért, hogy azok ne ismétlédjenek meg.

9. Az informaciorél
A renddr betartja a titok- és adatvédelmi rendelkezéseket, szolgalatban és a maganéletben egyarant. Kerul
minden olyan megnyilvanulast, ami a szervezetrdl, annak tevékenységérdl, feladatairdl, valamint tagjairdl
félreérthetd, félrevezetd vagy szukségtelen informacidk nyilvdnossagra jutasat teszi lehetdvé.

10. A megjelenésrél
A rendér megjelenésével is emeli a testulet tarsadalmi megbecsultségét, tiszteletet és bizalmat ébreszt.
Egyenruhaja és polgari 6ltdzéke tiszta, rendezett. Munkahelyén kerli a szélséséges, kihivé, alkalomhoz nem
ill6 viseletet, rendben és tisztan tartja kdrnyezetét.

11. A vezet6krél
A vezet( tiszteletben tartja beosztottjai emberi méltdsagat, gondoskodik réluk, megbecsuléssel és részre-
hajlas nélkdl irdnyitja 8ket. Személyes példamutatasaval is 6sztdnzi munkatarsait, igényli és meghallgatja
véleménytiket, tanacsaival és iranymutatasaival segiti a munkavégzést. Betartja és betartatja a torvényeket,
magas szintl kdvetelményeket tamaszt.

12. A szolgdlaton kivuli magatartasrol
A rendér maganéletében is példamutatd, nem sérti a kézerkdlcs és a j6 izlés szabalyait. Lehet8ségei szerint
kiegyensulyozott maganélet megteremtésére torekszik. Szabadidejében nem folytat olyan tevékenységet,
amely hivatasaval 6sszeegyeztethetetlen. Ugy alakitja kapcsolatrendszerét, hogy ne ker(iljén szolgélati jogo-
sultsagaival és kotelezettségeivel ellentétes flggdségi helyzetbe.

13. A kdzbizalomrdél

A Rend6rség miikddéséhez a kdzbizalom elengedhetetlentl szikséges, ezért kiléndsen karosnak tekinthe-
ték azok a szolgalaton kivuli cselekmények, amelyek azt veszélyeztetik. A kbzbizalom sulyos veszélyeztetésé-
re alkalmas magatartasnak tekintheté kiléndsen: ha a rend6r szandékos vagy sulyos kovetkezménnyel jard
gondatlan bldncselekményt kdvet el; ha tulajdon elleni szabalysértést kdvet el; ha felettese felhivasa ellenére
olyan szerencsejatékot folytat, amely miatt sllyos anyagi fligg6&sége alakult ki; ha botranyos életvezetése
vagy italoz6 életmodja miatt személyes tekintélyét kdrnyezetében elvesztette; ha kabitészert fogyaszt; ha
blindz8 életmddot folytatd személlyel nem szolgalati célu, elvtelen kapcsolatot tart fenn; ha nyilvanvaléan
jogellenes szervezet rendezvényein rendszeresen megjelenik vagy annak tevékenységében részt vesz.

Mint latjuk, az Etikai Kédex felsorolja mindazokat a kdtelezettségeket, amelyet a térvények és egyéb jogsza-

balyok el8irnak a rend6rnek. Tulajdonképpen itt 6sszegezve mindaz megtalalhat6, amely a rendéri, kdzszol-
galati viszonyt meghatarozza, és egyben megkllonbozteti mas polgari foglalkozasoktol.
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7. A HIERARCHIA JELENTOSEGE ES SZEREPE
A RENDVEDELMI SZERVEKNEL

A hierarchia jelentése a folé- és alarendeltségek rendszere, amiben az emberek vagy dolgok valamilyen
szempont (pl. fontossag, képesség, pozicid) alapjan vannak elrendezve, kategorizalva.

A rendvédelmi szerveknél az un. katonai hierarchia talalhaté meg, amely a szigoru ala- félérendeltségen, a
parancsok, utasitasok - bizonyos korlatozasok mellett ugyan - szinte feltétlen végrehajtasan alapul. A ka-
tonai hierarchia nagyfoku egyértelmiséget és biztonsagot nyujt a végrehajté allomanynak, és az utasitast
kiadd parancsnoknak egyarant. A hierarchian beluli felel8sségi rendszerek, mind a parancs kiaddja, mind a
végrehajtodja felé, a szigorubb felel6sségre vonasban is megmutatkozik. Az un. katonai blincselekményeket
csak katona jogallasu (hivatasos személyek) kovethetik el.

Amig példaul egy raktar éjjeliérének elalvasa legfeljebb munkajogi kovetkezményekkel jarhat, addig az &r-
ségben elszundikalé renddr vagy katona blincselekményt kovet el, és katonai birésag el6tt kell felelnie.

7.1. A fegyverek tarolasaval és kiadasaval kapcsolatos

feladatok ellatasanak szabalya

Tekintettel arra, hogy a rend6rség az egyik fegyveres rendvédelmi szerv, amelynek tagjai a feladat ellatasuk
soran kuldnb6z6 |6fegyvereket, pirotechnikai eszkdzoket és kényszerit eszkdzdket alkalmazhatnak, igy na-
gyon fontos pontosan szabalyozni, hogy ezeket milyen mddon tarolhatjak, tarthatjdk maguknal és hogyan
kezelhetik a rend&rok.

A szolgalati |6fegyverek taroladsat a 32/2012 (VII.19) BM utasitas és a renddrség szolgalati szabalyzata szaba-
lyozza, ezek alapjan és ezek felhatalmazasa révén kerult sor a 13/2013 (IV.11) ORFK utasitds megalkotasara,
amely a részeletes szabalyokat tartalmazza.

Az utasitas hatalya:
A Rendérség

1. fegyverviselésre jogosult allomanyara

2 a renddérségnél rendszeresitett |6fegyverekre, 18szerekre,

3. robbandanyagokra, pirotechnikai eszk6zdkre

4 raktarakra, fegyverszobakra, fegyvertarol6 helyekre vonatkozik.

Az utasitas harom fajta tarolasi médot ismer:

1. csoportos tarolas (amely a szolgalati helyen fegyverszobaban, vagy a szolgalati helyen kivul ideigle-
nes fegyvertarold helyen toérténik)

A fegyverszoba biztonsagi kbvetelményeit az utasitas szigorlan meghatarozza. Ezek a teljesség igénye nél-
kil az alabbiak:

A fegyverszobanak csak egy bejarati ajtaja lehet, mely nem nyilhat az utcara, a rendjével kapcsolatos rendki-
vuli eseményt azonnal jelenteni kell, a fegyverszobaban dohanyozni és nyilt langot hasznalni szigoruan tilos,
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a fegyverszoban csak engedéllyel rendelkezé személyek tartézkodhatnak és a takaritasra is specialis szaba-
lyok vonatkoznak, specialis raccsal, riasztéval kell ellatni. A I8szereket minden esetben lemezszekrényben
kell tarolni kuldn a fegyverektdl.

A szolgélati 16fegyverek, I6szerek nyilvantartasa, kiadasa visszavételezése:
A |6fegyverek nyilvantartasa a gazdasagi ellatéd szerv feladata. Ugy kell nyilvantartani a fegyvert, hogy ne

csak darabra, hanem egyedileg is azonosithaté legyen. (gyartmany, gyartasi szam, tipus, kaliber) Ezt a kész-
letnyilvantartast - amely mar azt is tartalmazza, hogy mely fegyver van személyi felszerelésként és mely
alegység készletként nyilvantartva - el kell helyezni a fegyverszobaban is. Ez a készletnyilvantartds mindig
naprakész. Minden rendér Ugynevezett fegyver helyettessité kartont kap, amelyet az altala hasznalt fegy-
ver helyére betéve a fegyverszoba kezel6je mindig latja, hogy az adott fegyvert kinek adta ki. ( érdekesség,
hogy a pisztolyok kartonja fehér, mig a géppisztolyoké kék szin(, igy biztos nem keverik 6ssze 8ket) Mind a
személyi felszerelésként kiadott, mind az alegység készletként rendszeresitett 16fegyvert csak az arra jogo-
sultnak adhatjak ki. A jogosultsaghoz sziikség van a fegyverhelyettesitd kartonra és a szolgalati igazolvanyra
egyarant.

Fontos, hogy a szolgalati |6fegyvert f6szabalyként a rendér csak szolgalatban hordhatja, csak rendkivili ese-
tekben és kulon engedéllyel hordhatja a szabadidejében.

A fegyverszobaban a I6fegyvereken és I6szereken kivil még ugynevezett szakanyagok elhelyezhetdk, ilynek
az éjjelato eszkozok, célzo készulékek, véddmellények stb.

A fegyverszobat a tobbi szolgalati helységtél eltéréen sokkal gyakrabban és rendszeresebben kell ellen6riz-
ni. Ezekre nagyon szigoru szabalyok vonatkoznak.

A személyi felszerelésként kiadott marokléfegyver és a hozza tartozé |6szerek egyéni taroldsa mind rendér-
ségi objektumban, mind azon kivul az allomanyilletékes parancsnok irasbeli engedélye alapjan)

Bizonyos esetekben lehet8ség van a szolgalati |6fegyver egyéni tarolasara. Fontos, hogy az egyéni tarolasra
vonatkozo6 engedélyt, mindenki kiildn személyre szabottan kapja meg. Az engedély mindig irasos és abbdl

egy példanyt a fegyverszobaban is el kell helyezni a mar emlitett készletnyilvantartas nyomon kévethet6sé-
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ge miatt. llyen esetben mind a rend8rségi objektumban, mind azon kivil biztositani kell a fegyver és |8szer
biztonsagos, jogosulatlan személy szamara hozza nem férhetd tarolasat. A fegyvert és a |6szert egymastol
mindig kilon kell tarolni, a tarolas helye lehet pancélszekrény, lemezszekrény vagy falhoz, padléhoz vagy fa
szekrényhez rogzitett lemezkazetta. A tarolas korulményeit az engedély kiadasa eldtt mindig ellenérizni kell.

A 18fegyverek és I6szerek tarolasa f6 szabalyként a fegyverszobaban kell torténjen, de a rend8rségen sok
olyan munkakor és szolgalati feladat is adédik, amikor nincs lehetéség a rend8rségi objektumba bemenni
a fegyverért. Képzeljuk el, ha egy rendkivuli esemény vagy emberdlés helyszinére a készenlétes nyomozok
nem tudnanak haladéktalanul sietni, hanem el6tte sorba kellen alini a fegyverszoba el6tt a fegyver kiadasra
varakozva. Pl. az ilyen esetek indokoljak az egyéni tarolas lehet&ségét.

ELLENORZO KERDESEK:
Mit jelent valéjaban az a kifejezés, hogy ,,toltetlen fegyver nincs”?
Hogy néz ki a renddr fegyverviselési engedélye, hol taladlhaté, hogy mindig kéznél legyen?

8. A RENDORI INTEZKEDES

8.1. Az intézkedési kotelezettség

A renddr jogkérében eljarva kdteles intézkedni vagy intézkedést kezdeményezni, ha a kdzbiztonsagot, a
kdzrendet vagy az allamhatar rendjét sérté vagy veszélyeztetd tényt, kortilményt vagy cselekményt észlel,

illetve ilyet a tudomasara hoznak. Ez a kotelezettség a rendért halaszthatatlan esetben szolgalaton kivil is
terheli, feltéve, hogy az intézkedés szliikségességének idépontjaban intézkedésre alkalmas allapotban van.

A szakképzettséggel nem rendelkezd renddr kizardlag szakképzett renddr iranyitasaval intézkedhet. Ha a
szakképzettséggel nem rendelkez8 rendér a cselekményt 6nalldéan észleli, illetve ilyen cselekményt hoznak
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tudomasara, koteles arrél a legkdzelebbi rendért vagy az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létreho-
zott szerv meghatarozott szervét (fékapitanysag, kapitanysag, stb.) értesiteni a renddri intézkedés kezdemé-
nyezése érdekében.

A rendér kételes a torvény rendelkezésének megfelel6en, részrehajlas nélkul intézkedni.

Ha a rendért az intézkedés megtételében targy akadalyozza, azt eltavolithatja, vagy az akadalyt mas médon
elharithatja, az ezzel okozott karért a renddrségnek az intézkedés alapjaul szolgald cselekményben vétlen
karosultat kartalanitania kell. Itt nagyon fontos az aranyossag kérdése. Az intézkedés céljaval aranytalanul
nagy kart az intézkedés nem okozhat, ezt az intézked6 rendérnek kell mérlegelnie (Id. ardnyossag kovetel-
ménye).

A renddr kézrem(kodik a kozbiztonsagot fenyegetd veszélyhelyzet elharitdsaban. Ez lehet természeti ese-
mény (tlz, arviz), de akar kozlekedési baleset, fuldoklé kimentése is. Ha a veszélyhelyzet elharitasa mas
szerv feladatkorébe tartozik, de beavatkozasara csak késedelmesen van lehet8ség, a renddr haladéktalanul
gondoskodik a veszély elharitasaért felelés hatdsag vagy mas szerv értesitésérdl.

A rendér meghatarozott szolgalati feladat végrehajtasa soran észlelt vagy tudomasara jutott kisebb sulyd
jogsértd cselekmény esetén a meghatarozott szolgalati feladatanak teljesitését folytatja, azonban a szolga-
lati el6ljaronak torténd jelentéssel vagy a renddrség legkdzelebbi tigyeletének vagy tevékenység-iranyitasi
kdzpontjanak értesitésével koteles intézkedést kezdeményezni.

A rendér nem koteles intézkedni, hanem helyette az eseményrdl jelentést tesz:

a) Magyarorszag védett vezeti vagy kijeldlt Iétesitményei tekintetében jelentkezé személy- vagy objek-
tumvédelmi szolgalati feladat végrehajtasanak biztonsagat vagy eredményességét,

b) a terrorelharitasi feladatok végrehajtasanak eredményességét,
¢) a renddrség belsd blinmegel&zési és blnfelderitési tevékenységének eredményességét,
d) a Védelmi Program biztonsagos végrehajtasat,

e) a buntet8eljarasban résztvevék, valamint az eljarast folytatd hatdsag tagjai személyi védelme bizton-
sagos végrehajtasat, vagy

f) a titkos informaciogy(jtés eredményességét
veszélyeztetné.
A szolgalaton kivuli intézkedési kotelezettség:
A renddr szolgalaton kivul akkor intézkedik, ha
a) szolgalatban Iévd renddr nincs jelen, és az értesitésével jard késedelem, az intézkedés elmaradasa a bU-
naldézés érdekeire, az élet- és vagyonbiztonsagra masként el nem harithatd hatranyt jelentene, vagy
b) a szolgalatban 1évé renddrnek kell segitséget nyujtani.
A renddr intézkedése elétt felméri, hogy rendelkezésére allnak-e azok az eszkdzok, amelyekkel a megkez-
dett intézkedését eredményesen be tudja fejezni; ha nem, Ugy az intézkedésének megkezdése elbtt segit-

séget kér
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8.2. Az aranyossag kovetelménye

A renddri intézkedés nem okozhat olyan hatranyt, amely nyilvanvaléan nem all aranyban az intézkedés
térvényes céljaval.

TObb lehetséges és alkalmas renddri intézkedés, illetéleg kényszeritd eszkdz kozul azt kell valasztani, amely

az eredményesség biztositdsa mellett az intézkedéssel érintettre a legkisebb korlatozassal, sériléssel vagy
kdrokozassal jar.

A kivalasztas legfontosabb szempontja, hogy olyan intézkedést, kényszeritd eszkdzt kell valasztani, amely
még szikséges, de mar elégséges. A mar szukségtelen intézkedés mar aranytalannak tekinthetd, mig a nem
elégséges intézkedés a végrehajtasat veszélyezteti. Tobb, egy id8ben szlkséges intézkedés kdzul elészor a
sulyosabb sérelemmel fenyegetd helyzetnek megfelel6 intézkedést kell foganatositani

8.3. A szolgalati fellépés méodja

Az intézkedést a renddr a napszaknak megfelel kdszdnéssel, az intézkedés ala vont nemének, életkoranak
megfeleld megszolitassal, ha a renddr egyenruhat visel, tisztelgéssel kezdi meg. A polgari ruhaban intézkedd
renddr az intézkedés megkezdése elbtt szolgalati igazolvanyat és azonosité jelvényét felmutatja.

A rendéri intézkedés eredményességének veszélyeztetésére figyelemmel a meghatarozottak intézkedés
megkezdését megel6z8 kozlése akkor mellézhetd, ha az ott meghatarozott informaciok elézetes kozlése,
valamint a szolgalati igazolvany és az azonositd jelvény felmutatasa az intézkedés megtételét lehetetlenné

teszi, vagy annak eredményességét aranytalan mértékben veszélyezteti.

Ha az intézkedés ala vont a rendér felszélitasanak nem tesz eleget, az intézkedd rendér ,A térvény nevé-
ben!” felszdlitassal figyelmezteti, hogy szigortbban Iép fel.

A rendéri intézkedés soran ugy kell eljarni, hogy a rendér megel8zze megtamadasat, lefegyverzését, tovab-
ba akadalyozza meg, hogy a figyelmét a szolgalati tevékenységtdl elvonjak vagy lekotottségét jogellenes

cselekmény elkdvetésére hasznaljak fel.

A renddri intézkedés eredményes befejezését szlkség esetén segitség igénybevételével is biztositani kell.

8.4. A rendéri intézkedés akadalyai

elharitasanak kozos szabalyai

A rend6r az intézkedés eredményességét akadalyozé targy eltavolitasa soran ugy jar el, hogy az eltavolitas
a lehet6 legkisebb karokozassal jarjon, valamint a kdrokozas ne legyen aranytalan az elérni kivant térvényes
célhoz képest.
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Ha az akadaly eltavolitasa kuldnleges szakértelmet igényel, sziikség esetén a renddr kézremikodoét vesz
igénybe.

Ha az akadaly keletkezése ismert személy jogellenes magatartasanak kévetkezménye, a vétlen karosult ré-
szére a renddérség altal teljesitett kartalanitas, és a kozrem(kodé részére kifizetett dij visszatéritése iranti
igényt az akadaly el6idézbjével szemben a renddrség érvényesiti.

Az intézkedések és a kényszeritb eszk6zok alkalmazdsdnak kozos elvei és szabdlyai

Arend@rség a feladatanak ellatasa soran a testi épséghez, a személyes szabadsaghoz, a maganlakas, a ma-
gantitok és a levéltitok sérthetetlenségéhez, a személyes adatokhoz, valamint a tulajdonhoz f(iz6d6 jogokat
a térvényben foglaltak szerint korlatozhatja.

A fenti alapjogok az Alaptorvényben védettek. Fontos szabaly, hogy csak térvényben meghatarozott
okbél és torvényben meghatarozott eljarasi rendben korlatozhatok.

A renddri intézkedés soran a kényszeritd eszkdz alkalmazasa esetén lehet6leg kerllni kell a sértilés oko-
zasat, az emberi élet kioltasat. Az intézkedés folytan megsérult személy részére - amint ez lehetséges - se-
gitséget kell nydjtani, szikség esetén a renddr gondoskodik arrél, hogy a sériltet orvos ellathassa, kérhazi
elhelyezése esetén a hozzatartozoé vagy mas, a sérulttel kapcsolatban allé személy errdl értesuljon.

A jogszabalyi el8irasok végrehajtasat szolgald rendéri intézkedésnek - ha térvény vagy nemzetkdzi megalla-
podas masként nem rendelkezik - mindenki koteles magat aldvetni, és a renddr utasitasanak engedelmes-
kedni. A renddri intézkedés soran annak jogszer(isége nem vonhat6 kétségbe, kivéve, ha a jogszeriltlenség
mérlegelés nélkul, kétséget kizar6an megallapithatd.

A renddr jogszer(i intézkedésének val6 ellenszeglilés esetén az e térvényben meghatarozott intézkedések
és kényszerit6 eszkdzok alkalmazhatok.

A rendért az intézkedés soran
a) az egyenruhaja és azon elhelyezett azonosito jelvénye vagy
b) szolgalati igazolvanya és azonosité jelvénye

igazolja.
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A renddr az intézkedés megkezdése eldtt - ha az a rendéri intézkedés eredményességét veszélyezteti, az
intézkedés befejezésekor - kdteles nevét, azonositd szamat, valamint az intézkedés tényét és céljat széban
kozolni. A kényszerit§ eszkdzok alkalmazasat kdvetéen a renddr koteles az intézkedés ala vont személyt
tajékoztatni az e torvény szerinti panasz lehetéségérdl és elbterjesztésére nyitva allé hataridérol.

Arendér koteles - ha az a renddri intézkedés eredményességét nem veszélyezteti - intézkedése megkezdése
elétt szolgalati igazolvanyat vagy azonosité jelvényét felmutatni. Ha a renddr szolgdlati igazolvanyanak vagy
azonositd jelvényének felmutatasa az intézkedés megkezdése elbtt veszélyeztetné az intézkedés eredmé-
nyességeét, Ugy azt az intézkedés befejezésekor koteles felmutatni.

A titoktartasra az ajandék és jutalom elfogadasra, valamint a nyilvdnos szereplésre vonatkoz6 szabalyok :

Arendér a birtokdba kertilt titkot koteles megtartani. A titoktartdsi kitelezettség aldl torvény vagy térvény felhatalma-
zdsa alapjan kiadott jogszabdly rendelkezése, ennek hignydban magdntitok esetében az érintett adhat felmentést.

A renddr a szolgalat ellatasa soran sok olyan informacié birtokaban kerdl, amely a jogszabalyok altal is
védett titok kategdriaba tartoznak. Ezek lehetnek kulénleges személyes adatok ( valakinek a vallasa, nemi
identitasa, politikai vagy vilagnézeti meggy8z8dése) vagy magantitkai ( levelezés, telefonbeszélgetés), eset-
leg Uzleti titkai.

Atitok mindig olyan adatot tartalmaz, melynek nyilvanossagra keruilése sértené az érintett személy érdekeit.
A titok ilyen tekintetben lehet maga a jogsértd magatartas is, melyhez rend8rségi intézkedés vagy eljaras
kapcsolodik, illetve lehet attdl teljesen fuggetlen kérilmény.

A renddr a renddri hivatasa soran vagy azzal dsszefliggésben birtokaba kerult titkokat kdteles megtartani.
A renddri intézkedésrdl, jogsértd cselekményrdl, vagy eljarasrol sem beszélhet jogosulatlan személyeknek
ismer&seinek, barati kérének sem, mert egyrészt az intézkedés és az eljaras eredményességét is veszélyez-
teti, masrészt az érintett személy érdekeit is sulyosan sérti.

A rendéri korrupciés cselekmények megel6zésével és visszaszoritasaval kapcsolatos feladatokrol
sz616 20/2013. (V. 17.) ORFK utasitas 30. pontja kimondja, hogy

Az dllomdny szolgdlati, hivatali tevékenységével kapcsolatos ajdndékot, jutalmat, kedvezményt vagy mds elényt -
jogszabdlyban foglalt kivétellel - nem fogadhat el.

A renddr, a renddrség képvisel6jeként, szakértdjeként a sajtéban, radio és televizibmdlsoraiban, filmekben
az Orszagos Rendd@rfékapitany, illetve helyettese hozzajarulasaval szerepelhet. A rendérként torténd nyil-
vanos szerepléshez engedélyt kell kérni, ilyen kdzéleti szerepléskor a renddr tartézkodni koteles a politikai
nyilatkozatoktol, magatartasa tarsadalmi szervezeteket illet8en semleges kell, hogy legyen. A renddr sza-
badidejében részt vehet a térvényesen szervezett gylléseken, rendezvényeken, azonban egyenruhat nem
viselhet, |16fegyvert nem tarthat maganal. Ha a rendezvény jogellenessé valik, akkor természetesen koteles
azt haladéktalanul elhagyni.

Nagyon fontos, hogy a rend6r kozéleti, nyilvanos szereplései, tarsadalmi szerepvallaldsa kett8s tehat. Egy-
részt a hivatalosan, renddri minéségben tett nyilatkozatai mindig engedélyhez kotottek, hiszen azt nem
csak a sajat nevében, hanem a testiilet képviseletében is teszi. A maganemberként torténd szereplése pedig
mindig markansan (azaz j6l érzékelhetden, hatarozottan) el kell, hogy kulénuljén a hivatasatél. Amikor igy
szerepel, akkor mindenkinek pontosan tudnia kell, hogy azt maganemberként teszi, és még akkor is figye-
lemmel kell lennie arra, hogy ettdl fliggetlenul hivatadsos renddr is. Ez vonatkozik példaul az 6ltozkddésére,
megjelenésére, viselkedésére egyarant.
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9. A RENDORI INTEZKEDESEK FAJTAI, CSOPORTOSITASUK
9.1. Arendoéri intézkedések

A renddri intézkedéseket a Renddrségi torvény taxativ (teljes terjedelmében) felsorolja. Ez azt jelenti, hogy
az ¢sszes |étezd renddri intézkedés megtalalhatd a térvényben, azaz a rendér nem tud Ugy hatosagi jogvi-
szonyba lépni senkivel, hogy az ne egy intézkedés fajta lenne.

Arenddri intézkedésekkel szembeni alapvetd kévetelmény, hogy az intézkedés jogszer(, szakszerd, aranyos
és differencialt legyen.

Ha az dsszes kévetelmény teljesiil, akkor mondhatjuk az intézkedésre, hogy térvényes!
Jogszerliség:

A rend6ri intézkedés akkor jogszerd, ha arra a rendérnek jogszabalyban rogzitett felhatalmazasa van, azaz
van ra hataskore és illetékessége. Mivel a rend6rt a renddrségi torvény szolgalati helytél, beosztastél és
az intézkedés helyétdl fuggetlenul az egész orszag teruletén altaldnosan felhatalmazza az intézkedésekre,
ezért kijelenthetd, hogy akkor jogszer(i egy rend6ri intézkedés, ha a rend6rségi térvényben meghatarozott
okbol és célbol torténik. A célhoz kotdttség elve magaban hordozza, hogy a rend6ri intézkedés mindig meg-
hatarozott, a torvényben jelzett célbol térténik (pl. blnulddzési célbdl). Nincs helye az intézkedésnek 6n-
céluan, unalom(zés, statisztikai kényszer vagy pl. bosszu, személyeskedés esetén. Nem lehet az intézkedés
zaklato jellegli sem (pl. valaki igazoltatasa rovid id6kdzonként ismételten).

Szakszer(iség:

Akkor szakszer( a rendéri intézkedés, ha a végrehajtasa a kuldnb6z6 szabalyzatok, végrehajtasi utasitasok,
belsé normak alapjan térténik. Minden intézkedés fajtadnak megvannak a szakmai fogasai, az eljarasirend, a
taktika, amellyel az elérni kivant cél a leghatékonyabban teljestil. Szakszer(tlenség esetén az azt végrehajtéd
renddr fegyelmi felel8sséggel is tartozik akar. llyen szakszer(tlenség egy rosszul megvalasztott helyszin,
egy rosszul kivitelezett bilincselés, vagy az Uttest helytelen lezarasa is. Bar maga az intézkedés jogszer( lesz,
azonban szakszer(tlenség miatt nem lesz torvényes.

Aranyossag:

Az aranyossagrol mar esett sz6 korabban. Tekintettel arra, hogy a rendéri intézkedés altaldban hatrannyal
jar, hiszen alapjogot korlatoz, igy mindig azt az intézkedést kell megvalasztani, amely az elérni kivant célhoz
még szikséges, de mar elégséges.

Differencialt intézkedés:

A differencialtsag az esetek egyediségébdl fakadd igény. Minden élethelyzet mas és mas. Az intézkedések
alatt a rend8rnek folyamatosan mérlegelnie kell, dontéseket hoznia, amelyekhez az adott (konkrét) esetet
kell értékelnie. A differencialas hianyara jo példa, amikor garazda csoport aktiv rongalo tagja miatt a rendér
a csoport passziv, nézel8dd tagjaval szemben is kényszerité eszkdzt alkalmaz, mert altalanosit. Differencia-
las esetén a garazda csoport minden tagjaval szemben kilon-ktlon mérlegelni kell, és csak annal a személy-
nél kell kényszeritd eszkozt alkalmazni, akinél ez sziikséges.
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A leggyakoribb, szinte mindig alkalmazott intézkedés az igazoltatas. Szinte minden mas intézkedés alapja,
az 6sszes intézkedés fajta - amennyiben maganszeméllyel a rend6r kapcsolatba kerul - igazoltatassal indul.
Fontos, hogy a renddr tisztaban legyen vele, hogy kivel szemben intézkedik, hiszen az igazoltatas velejaréja
a kulénbdz4 nyilvantartasokban (igy példaul a korézési nyilvantartasban) valé ellendrzés is.

9.1.1. A LEGGYAKORIBB RENDORI INTEZKEDESEK:
Igazoltatds
A rendér a feladata ellatasa soran

a) igazoltathatja azt, akinek a személyazonossagat a kézrend, a kdzbiztonsag védelme érdekében, bin-
megel6zési vagy blnllddzési célbdl, a tartdzkodasa jogszerlségének megallapitasa céljabdl, kozlekedés-
rendészeti ellen6rzés soran, tovabba az igazoltatott vagy mas természetes, illetve jogi személy és egyéb
szervezet jogainak védelme érdekében kell megallapitani,

b) az igazoltatott személyt lakcimének, tartézkodasi helyének - az igazoltatott valasztasa szerint - a lak-
cimet igazol6 hatésagi igazolvannyal vagy mas alkalmas dokumentummal térténd igazolasara, vagy a
lakcimre, tartézkodasi helyre vonatkozé nyilatkozattételre kérheti fel, valamint

¢) amennyiben meghatarozott személy felkérése alapjan igazoltat, Ugy az igazoltatott személyt a b) pont-
ban megjelolt adatok igazolasara, vagy ezen adatokra vonatkozé nyilatkozattételre kéri fel.

Az igazoltatas a rend6r mérlegelésétdl fugg, tehat nem kotelezd, azt az adott kértilmények figyelembevéte-
lével kell meghatarozni.

Az igazoltatott koteles a személyazonositd adatait hitelt érdeml8en igazolni. A személyazonossagot - a sze-
mélyazonositd igazolvanyon tul - minden olyan hatésagi igazolvany igazolja, amely tartalmazza a személy-
azonositashoz szlikséges adatokat. Az igazoltatott kizarélag ezen okmanyok egyikének bemutatasara kote-
lezhet®.

A rend6r mas jelen |évd, ismert személyazonossagu személy kozlését is elfogadhatja igazolasként. Nem kell
igazoltatni azt, akit a rendér személyesen ismer, amennyiben az adataira is szUksége van, természetesen
akkor elkérheti az iratait.

Ha tovabbi intézkedéshez, eljarashoz szukséges, vagy egyéb korulmények ezt indokoljak, az igazoltatas so-
ran rogziteni kell az igazoltatott személyazonosité adatait, az igazolvany sorozatat és szamat, az igazoltatas
helyét, idejét és okat.

A személyazonossag igazolasanak megtagadasa esetén az igazoltatott a személyazonossag megallapitasa
céljabdl feltartdztathatd, a személyazonossag megallapitasanak sikertelensége esetén el8allithato.

Aigazoltatas vagy a személyazonossag megallapitasanak sikertelensége esetén az elballitas csak a személy-
azonossag megallapitasahoz szUkséges ideig tarthat.

Arendér az igazoltatott személy ruhazatat, jarmUvét atvizsgalhatja, ha azt a személyazonossag megallapita-

sa, a kézrendet, a kdzbiztonsagot fenyegetd veszély elharitasa, blincselekmény vagy szabalysértés elkoveté-
sének gyanuja szikségessé teszi (célhoz kotottség).
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Fokozott ellendrzés, ruhdzat, csomag és jarmd dtvizsgdldsa

A rend8rség a blncselekmény elkdvetdjének elfogasa és elallitasa, vagy a kdzbiztonsagot veszélyeztetd
cselekmény vagy esemény megel&zése, megakadalyozasa érdekében a rendéri szerv vezetdje altal meg-
hatarozott nyilvanos helyen vagy a kdzterulet kijeldlt részén az oda belép&ket vagy az ott tartéozkoddkat
igazoltathatja.

A fokozott ellen6rzés az esetek nagy részében irdsban, hatarozattal kertl elrendelésre, azt ki is kell hirdetni.
Ettdl el lehet térni, ha a késedelem veszéllyel jar. A leggyakoribb fokozott ellendrzés bombariadékhoz és
demonstracidokhoz kotddik.

Arenddrség a cél elérése érdekében épuletet, épitményt, helyszint, csomagot és jarmdvet atvizsgalhat.

A rendOrség a rendezvény, az esemény, tovabba a kdzlekedés biztonsagat, a koztertlet rendjét veszélyezte-
t6 jogellenes cselekmény megel&zése, megakadalyozasa érdekében a renddri szerv vezetdje altal meghata-
rozott terulletre belép&k és az ott tartézkodok ruhazatat és jarmulvét atvizsgalhatja, illetéleg az Gizemeltetd
altal el6irt feltételek megtartasat ellendrizheti, a kbzbiztonsagra veszélyt jelenté anyagokat, eszkdzoket le-
foglalhatja, illet8leg azoknak a rendezvény, esemény helyszinére vald bevitelét megtilthatja.

A renddérség a nyilvanos forgalom szamara nyitva allé helyen 8rizetlenul hagyott, a kdzbiztonsagra veszélyt
jelentd targyat sziikség esetén az elvarhat6 gondossaggal eltavolithatja, megsemmisitheti.

Akivel szemben személyi szabadsagot korlatozé intézkedést foganatositanak, annak ruhazatat a rendér a
tamadasra vagy az dnveszély okozasara alkalmas targy elvétele végett, el6zetes figyelmeztetés utan atvizs-

galhatja.

Aruhazat atvizsgalasat — halaszthatatlan eset kivételével — az intézkedés ala vonttal azonos nemd személy
végezheti. Az intézkedés nem torténhet szeméremsértd maédon.

Felvilégositds kérés

A rendér a feladatanak ellatasa soran barkihez kérdést intézhet, felvilagositast kérhet, ha alaposan felte-
het8, hogy a megkérdezett olyan kozlést tehet, amely a rendéri feladatok teljesitéséhez sziikséges. A fel-
vilagositas kérésének idejére a kérdezett személy feltartéztathatd. A feltartéztatas egy kulon intézkedés,
amelynek célja, a felvildgositas kérése.

A feltartoztatas a rend6rnek az a tevékenysége, amelynek soran azt a személyt, aki a személyazonossaganak
igazolasat megtagadija, tovabba azt, akitdl felvildgositast kér, az intézkedés helyszinének elhagyasaban kor-
|atozza, vagy a tovabbi intézkedés megtételéig a helyszin elhagyasaban megakadalyozza.

A feltartdztatast meg kell sziintetni, ha az intézkedés céljat elérte, és tovabbi intézkedésre nincs szlikség.

Akitél a renddr felvilagositast kér — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — az altala ismert tényekkel,
adatokkal kapcsolatos valaszadast nem tagadhatja meg.

Elfogas és el6dllitas
A rendér a tovabbi intézkedés megtétele céljabdl elfogja és az illetékes hatdsag elé allitja azt,

a) akit szandékos blincselekmény elkdvetésén tetten értek;
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b) aki ellen elfogatéparancsot, nemzetkdzi elfogatdparancsot, illetve eurdpai elfogatéparancsot adtak ki;

¢) akinek Grizetbe vételét, el6zetes letartéztatasat rendelték el, vagy akinek ideiglenes kényszergydgyke-
zelését, illetéleg elmedllapotanak megfigyelését rendelték el;

d)aki az 6rizetbe vétel, az el8zetes letartdztatads, az ideiglenes kiadatasi letartéztatas, a kiadatasi letartoz-
tatas, az ideiglenes atadasi letartdztatas, az atadasi letartéztatas, az ideiglenes végrehajtasi letartéztatas,
a szabadsagvesztés vagy az elzaras végrehajtasa soran megszokott, vagy a fogvatartas helyérdl enge-
déllyel eltavozva oda nem tért vissza, a lakhelyelhagyasi tilalom, a hazi &rizet, valamint a tavoltartas sza-
balyait megszegte, illetbleg, aki az ideiglenes kényszergydgykezelés, az elmedllapotanak megfigyelése, a
kényszergybgykezelés vagy a javitdintézeti nevelés alél magat kivonta;
e) akinek el8allitasat kilon térvényben meghatarozott feltételek alapjan elrendelik;
f) aki az orszag terlletén jogellenesen tartézkodik;
g) akinek buintetés-végrehajtasi Orizetbe vétele szliikséges.

Arenddr a hatdsag vagy az illetékes szerv elé allithatja azt,
a) aki a rendér felszolitdsara nem tudja magat hitelt érdemli&en igazolni, vagy az igazolast megtagadja;
b) aki blincselekmény elkdvetésével gyanusithato;
¢) akitél blncselekmény gyanuja vagy szabalysértés, valamint kozuti kozlekedéssel kapcsolatban kiszab-
hato, kodzigazgatasi birsaggal sujtandd szabalyszegés bizonyitasa érdekében vizeletvétel vagy véralko-

hol-vizsgalat céljabol vérvétel, valamint m(itétnek nem minésild médon egyéb mintavétel sziikséges;

d) aki a szul6i felugyelet vagy a gyamsag, valamint a nevel6szilénél vagy gyermekotthonban térténd el-
helyezésének hatalya alél engedély nélkil kivonja magat,

e) aki a partfogo feligyelet szabalyait megszegi;

f) aki a szabalysértést az abbahagyasra iranyulé felszélitds utan is folytatja, illetéleg akivel szemben az
eljaras azonnal lefolytathat6, tovabba akitél targyi bizonyitasi eszkdzt kell megszerezni, vagy elkobzas ala
es6 dolgot kell visszatartani;

g) akivel szemben ideiglenes megel&z§ tavoltartas elrendelésének van helye;

h) akit a Schengeni Informacidés Rendszerben elhelyezett figyelmeztetd jelzés alapjan védelem ala kell
helyezni.

Arenddérség az elallitassal a személyi szabadsagot csak a szlikséges ideig, de legfeljebb 8 6ran at korlatozhatja.
Ha az el6allitas célja még nem valdsult meg, indokolt esetben ezt az id8tartamot a renddri szerv vezetdje
egy alkalommal 4 éraval meghosszabbithatja. Az el8allitas id6tartamat a rendéri intézkedés kezdetétdl kell

szamitani.

Az el8éllitottat széban vagy irdsban az eléallitds okardl tajékoztatni kell, és az el8allitas id6tartamardl része-
re igazolast kell kiallitani.

40



Rendvédelmi szervek és alapfeladatok: rendészeti ismeretek II.

Mig az elfogas mindig kotelezd intézkedés (vagyis torvény vagy hatdsagi hatarozat, elfogatéparancs alapjan
torténik), addig az eldallitasrol mindig az intézkedd rend6r dont. Fontos szabaly az aranyossag és a differen-
cialt intézkedésre torkvés.

Elbvezetés

A renddr az elvezetést elrendeld hatarozatban vagy végzésben megjeldlt személyt az abban megjeldlt hely-
re kiséri vagy oda Utba inditja.

Intézkedés a tanitdsi napon a tanitdsi 6ratdl vagy az iskola dltal szervezett foglalkozdstdl engedély nélkiil tdvolma-
rado, vagy onnan engedély nélkil eltavozd 14. életévét be nem toltott tanuléval szemben

A renddr - a nevelési-oktatasi intézménnyel tortént eldzetes egyeztetést kovetéen - a nevelési-oktatasi in-
tézmény vezetdjéhez kisérheti azt a 14. életévét be nem toltdtt tanuldt, aki a tanitasi napon a tanitasi 6ratol
vagy az iskola altal szervezett kotelezd foglalkozastdl nagykoru kisérete nélkdl gy marad tavol, hogy a ta-

volmaradasat nem tudja hitelt érdeml&en igazolni.

Hitelt érdeml§ igazolason a nevelési-oktatasi intézmény, az orvos, valamint a 14. életévét be nem toltott
tanuld sziildje, torvényes képviselje altal kiallitott irasbeli igazolast kell érteni.

Idegenrendészeti intézkedés
A rend6rség nemzetkdzi szerz6dés alapjan végrehajtja a személyek allamhataron torténé atadasat, atvéte-
lét, valamint mas allamok kozott atadasra kertld személyeknek az atadas helyére kiséréssel torténd atszal-
litasat, valamint részt vesz az Eurdpai Unid tagallamai altal kdzosen, kisérdvel végrehajtott hazatérésekben.
Hatdrforgalom-ellenGrzés

A rend6rség a hataratlépésnek az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaiban és jogszabalyokban meghatarozott
feltételeit ellendrzi, ennek soran jogosult az allamhatar atlépésére jelentkezé személyek személyazonossa-
gat megallapitani, uti okmanyat ellenérizni, a személy targyait és jarmUvét atvizsgalni.

A rend@rség a hatarforgalom ellenbrzése soran engedélyezi a hataratlépés jogszabalyban meghatarozott
feltételeivel rendelkezd személyek hataratlépését, illetve megtagadja a hataratlépés feltételeivel nem ren-
delkez8d személyek hataratléptetését.

Biztonsdgi intézkedés

A rend@r az onveszélyes allapot vagy a személyeket, illetleg az anyagi javakat kdzvetlendl fenyeget6 ve-
szélyhelyzet megsziintetése, tovabba az allamhatar védelme érdekében

a) megteszi a veszélyhelyzet elharitasahoz, megszintetéséhez haladéktalanul szikséges, a feladatkoré-
be tartozé intézkedéseket;

b) intézkedik az 6Gnmagat vagy mast veszélyeztetd allapotban lév8 személy orvosi vizsgalatara, és kozre-
mUkodik az egészséglgyi intézetbe torténd szallittatasaban;

¢) intézkedik az 6ngyilkossag lehet8ség szerinti megakadalyozasara;
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d) koztertleten vagy nyilvanos helyen — ha az élet vagy a testi épség védelme megkivanja — intézkedik a
magatehetetlen, dnkiviletben 1évd, illetve erbsen ittas vagy bodult személynek a lakasara vagy kijozanitéd
allomasra, egészséglgyi intézetbe kisérésérdl, illetéleg szallittatasarél;

e) terUletet lezarhat, és megakadalyozhatja, hogy oda barki belépjen vagy onnan tavozzék, illetéleg az ott
tartézkoddkat tavozasra kotelezheti

Képfelvétel, hangfelvétel, kép- és hangfelvétel készitése

Arendd@rség a rendéri intézkedéssel, illetve az ellatott szolgalati feladattal 6sszefliggésben az intézkedéssel
érintett személyrdl, a kdrnyezetérdl, illetéleg a rendéri intézkedés szempontjabdl |ényeges kdrulményrdl,
targyroél képfelvételt, hangfelvételt, kép- és hangfelvételt (a tovabbiakban: felvétel) készithet.

A helyszin biztositdsa

A rendér a feladata ellatasa soran jogosult megtiltani, illet8leg megakadalyozni, hogy valamely blncselek-
mény, szabalysértés, baleset, egyéb esemény helyszinét megvaltoztassak.

Kézlekedésrendészeti intézkedés

A rend6r az e torvényben és a kildn jogszabalyban meghatarozott kdzlekedésrendészeti feladatanak ella-
tésa soran

a) a kdzuti forgalmat iranyithatja, korlatozhatja, illetve sztineteltetheti;

b) a kozlekedési rendszabalyok megtartasat, a jdrmlhasznalat szabalyszer(iségét, az okmanyokra és a
felszerelésekre vonatkozé el6irasok megtartasat, a jarmu birtoklasanak jogszerlségét, az lzemben tar-
to, illetbleg a hasznald személyazonositd adatait, a jarmU kdzlekedésbiztonsagi allapotat és adatait a
forgalomban és a telephelyen — a jogszabalyban meghatarozottak alapjan — ellenérizheti;

¢) a jarm{i vezet6jét a rendszeresitett eszkdzzel [égzésminta, ha nala a vezetési képességére hatranyo-
san hatd szer befolyasa vagy alkoholfogyasztas miatt blincselekmény vagy szabalysértés, illetve a kdzuti
kozlekedéssel kapcsolatban kiszabhato, kozigazgatasi birsaggal sujtand6 szabalyszegés elkdvetésének
gyanuja merUl fel, az egészségligyi szolgalat igénybevételével vér-, vizelet- és m(tétnek nem mindstilé
maodon egyéb minta adasara kotelezheti;

d) a jarmdvezetésre jogositd engedélyt (okmanyt), a jarmd lGzemben tartasdra vonatkozé hatésagi en-
gedélyt (okmanyt), a rakomanyhoz tartozé okmanyokat, valamint a jarm( hatdsagi jelzését - a kulén
jogszabalyban meghatarozottak szerint - a helyszinen elveheti;

e) a forgalomban val6 részvételt megtilthatja, ha a jarm( vagy vezet6jének allapota a kdzuti forgalom biz-
tonsagat veszélyezteti, és a tovabbi jogellenes jarm(ihasznalat megakadalyozasa céljabol a jarma kulcsait
elveheti, illetéleg a jarm(ivet mas mdédon mozgasaban korlatozhatja vagy elszallittathatja.

Kézrem(ikod6 igénybevétele

A rend6rség feladatai elldtdsahoz — a hatdsagi jogkdrében hozott hatarozatai és intézkedései kivételével —
szerz6dés alapjan kézrem(ikodét vehet igénybe.
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Segitség és eszk6z0k igénybevétele a rendbrségi feladatok elldtasdhoz

A renddrség blincselekmény elkdvetésének megel6zése, megakadalyozasa, blincselekmény felderitése, az
elkovetd elfogasa, a kozbiztonsag védelme érdekében — ha a torvényben meghatarozott kotelezettsége
mas modon nem teljesithetd, és térvény masként nem rendelkezik — kérheti és igénybe veheti a magan-
személy, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez8 szervezet segitségét és a birtokaban 1évd
eszkozt. A segitségnyujtas csak akkor tagadhaté meg, ha az a felkért személy életét, egészségét vagy testi
épségét nyilvanvaldan veszélyezteti, tovabba, ha a kért segitség teljesitéséhez sziikséges targyi feltételek
nem allnak rendelkezésre.

A segit6 altal a segitségnyujtassal kdzvetlen dsszefiggésben harmadik személynek okozott kart, illetve sze-
mélyiségi jogsértést Ugy kell tekinteni, mintha a kart, illetve a személyiségi jogsértést a rendbrség okozta
volna.

A segitség igénybevételének rendbrség altal torténd kezdeményezésekor a renddr - ha nincs egyenruha-
ban - igazolja magat, ismerteti a felkért személlyel az igénybevétel céljat és médjat, valamint a térvény altal
biztositott fokozott buntet&jogi védelem tényét.

Ha a renddrség altal segitségadasra felkért személy a segitségadas teljesitését megtagadja, fel kell hivni a
figyelmét, hogy a segitségadast nem tagadhatja meg, kivéve, ha a segitségadas az életét, testi épségét vagy
egészségét nyilvanvaldan veszélyezteti, vagy a segitségadas teljesitéséhez szikséges targyi feltételek nem
allnak rendelkezésre.

ELLENORZO KERDESEK:

A kényszeritd eszk6z alkalmazasa 6nmagaban intézkedés-e?

Melyik a leggyakoribb intézkedési forma?

Melyik a kotelezéen (torvény erejénél fogva) végrehajtandé intézkedés?

10. A KENYSZERITO ESZKOZOK
10.1. A kényszerit6 eszk6zok alkalmazasanak kévetelményei

A rend8r kényszeritd eszkdzt csak a torvényben meghatarozott feltételek fennallasa esetén, az aranyossag

elvének figyelemben tartasaval alkalmazhat Ugy, hogy az nem okozhat aranytalan sérelmet az intézkedés
ala vontnak. Nincs helye a kényszerit§ eszk6z tovabbi alkalmazasanak, ha az ellenszeglilés megtért, és a
renddri intézkedés eredményessége enélkil is biztosithaté.

A miniszter rendeletben allapitja meg a renddrségnél rendszeresithetd kényszeritd eszkdzok tipusat, faj-
tajat. A renddrségnél csak olyan kényszeritd eszkdz rendszeresithetd, amelynek szabalyszer( hasznalata a

térvényes intézkedés céljanak elérésére alkalmas, megfelel a vonatkozé élet-, egészség- és balesetvédelmi
elbirdsoknak.

A rend6r nem alkalmazhat kinzast, kényszervallatast, kegyetlen, embertelen vagy megalazé banasmadot,
az erre vonatkoz6 utasitast kdteles megtagadni. A rend6r az ilyen magatartas tanusitéjaval szemben, annak
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megakadalyozasa érdekében, a szolgalati beosztasara, a rendfokozatara, személyére tekintet nélkul koteles
intézkedni.

A kényszerit6 eszk6zok alkalmazasanak okait, meghatarozott eljarasi rendjét a jogszabalyok egymasra épult
rendszerben, egymast kiegészitve, egymassal 6sszhangban szabalyozzak. Kijelenthet6, hogy Magyarorsza-
gon renddr kényszeritd eszkdzt Ugy tud alkalmazni, hogy tulszabalyozott, nem egyértelmd, illetve szabalyo-
zatlan terllet a jogrendben nem talalhaté.

A Rend@&rség altal alkalmazott kényszerité eszk6zok rendeltetésiknél fogva alapjogokat korlatoznak. llyen
alapjog a szabadsaghoz és a személyi biztonsaghoz valé jog.

Ezen alapjogok korlatozasat az Alaptoérvény egy nagyon fontos szabalyhoz koti:
Magyarorszag Alaptérvénye

V. cikk

(1) Mindenkinek joga van a szabadsdghoz és a személyi biztonsdghoz.

(2) Senkit nem lehet szabadsdgatél mdsként, mint térvényben meghatdrozott okokbdl és térvényben meghatdro-
zott eljdrds alapjdn megfosztani.

(4) Akinek szabadsdgat alaptalanul vagy térvénysértben korldtoztdk, kdrdnak megtéritésére jogosult.

Tekintettel arra, hogy az Alaptdrvény alapjan kényszerité eszkozt csak térvényben meghatarozott okbdl és
térvényben meghatarozott eljarasi rendben lehet alkalmazni, igy érdemes a Rend6rségrél sz6l6 1994. évi
XXXIV. torvény szabalyozasaval kezdeni a vizsgalatot. Ha az intézkedés ugyanis ezen feltételeknek nem felel
meg, az azt jelenti, hogy a rendérség eljarasa Alaptdrvény ellenes, azaz jogszer(itlen.

Az Alaptorvény rendelkezései szerint tehat a renddr kényszerit§ eszkdzt az alabbi okok fennalldsa esetén
alkalmaz a leggyakrabban:

- Onkarositas megakaddlyozdsara,
- tdmadds megakaddlyozdsdra,
- sz0kés megakaddlyozdsdra,
- ellenszegiilés megtérésére.
- sUlyos séruléssel fenyegetd tamadas elharitasara;
- sulyos blincselekmény elkovetésével alaposan gyanusithaté személy elfogasara;
- aszemélye ellen intézett tamadas vagy az életét, testi épségét kozvetlentl fenyegetd magatartas el-
haritasara
Az alkalmazas feltételei, mint Iatni fogjuk, minden eszk6znél mas és mas, a felsorolas nem teljes, csak a legy-

gyakoribb okokat mutatja, példalozé jelleggel.

1. Arenddr kotelez6en nem hasznal kényszerit6 eszkdzt, az mindig az 8 mérlegelésének az eredménye-
képpen létrejott dontés eredménye. Nem lehet meghatarozott személyi korre, blincselekményi kategori-
ara, biintetési tételre, intézkedés fajtara kotelezd jelleggel vonatkoztatni a kényszeritd eszkozt.

2. Arend&r mérlegelési kdre nem korlatlan. A felsorolt okok fennallasa esetén van lehet6ség kényszeri-
t8 eszkdz alkalmazasara barkivel szemben. Aki ezen térvényben rogzitett feltételek egyikének sem felel

meg, azzal szemben nem alkalmazhatd!

A kényszeritd eszkézt a helyszinen alkalmazd rendér, valamint a csapater6t, Utzar alkalmazdsdt, tovdbbd a tomeg-
oszlatdst elrendel6 parancsnok a helyszini intézkedések utdn kételes irdsos jelentést késziteni. Ha a kényszerit6 esz-
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kéz alkalmazdsdt személyi szabadsdgot korldtozé intézkedés koveti, a kényszerité eszkézt a helyszinen alkalmazé
rendGrnek a jelentést a személyi szabadsdgot korlatozo intézkedésrdl sz616 irdsos jelentésben kell megtennie.

Fontos garancialis szabaly, hogy a kényszerité eszkdz alkalmazasarél a rendér a vizsgalt idészakban min-
dig(!) koteles irasos jelentést késziteni. A jelentés pontos tartalmi elemeit a Rendérség Szolgalati Szabalyzata
szabalyozza. Ezen jelentés nem 6ncéld. Mint latni fogjuk, ebben ad szamot a renddr a kényszerit6 eszkoz
alkalmazasanak okairdl, itt tajékoztatja rola és ad lehet8séget az intézkedés ald vontnak a panasz megtéte-
lére, biztositja a késObbi kivizsgalasi, jogorvoslati lehet&ségeket, tulajdonképpen ezen jelentéssel igazolja az
intézkedése jogszer(iségét, szakszerlségét, aranyossagat, pl. egy késbbbi birdsagi targyalas soran.

(2) A kényszerité eszkéz alkalmazdsdrdl készitett jelentés tartalmazza:

a) hol, mikor, kivel szemben, mennyi ideig, milyen kényszerit6 eszkoz alkalmazasara kertlt sor, és ennek mi
volt az indoka,

Nagyon fontos, Un. alapadatok megadasardl van itt sz6. E nélkul utélag nagyon nehezen, vagy egyaltalan
nem rekonstrualhatéak a kényszerit6 eszkdz alkalmazasanak okai, kérilményei.

b) a jogellenes magatartas abbahagyasara tortént-e felszolitds, ha nem, ennek mi volt az oka,

A jogszabaly a jelentés kotelez8 elemeként irja el az intézkedés ala vont jogellenes magatartasanak a ko-
rdlirasat, arra nem is ad lehet6séget, hogy a rendér jelentésbe foglalja, miszerint jogellenes magatartas
hianyaban tortént az intézkedés. A jogalkotd nem varja el blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetését az
intézkedés ala vonttol a kényszeritd eszkdz jogszer( alkalmazasahoz, azonban jogellenes magatartast igen!
Elvarja tovabba a rend6rtdl, hogy ezen jogellenes magatartas abbahagyasara szélitsa fel az intézkedés ala
vontat, hacsak elmaradasanak valami indokat nem adja (pl. a késedelem veszéllyel jart volna).

¢) a kényszerit6 eszkz alkalmazasara tortént-e eldzetes figyelmeztetés, ha nem, ennek mi volt az oka,

A jelentésnek tartalmaznia kell f6 szabalyként, hogy - a rend&rségrdl sz616 1994. évi XXXIV. tv-el 8sszhang-
ban - az intézkedés ala vontat figyelmeztették ra, hogy vele szemben kényszerité eszkdzt fognak alkalmazni.
A figyelmeztetés elmaradasat szintén indokolni kell.

d) keletkezett-e sérulés, és milyen fokd, valamint keletkezett-e anyagi kar,

e) mi tortént a sérulttel, ellatadsara tortént-e intézkedés, ha nem, ennek mi volt az oka,

Az intézkedés ala vontat a kényszeritd eszkdz alkalmazasat kdvetben nyilatkoztatni kell az esetleges sérulé-
seirdl. Ha nincs jelentés, akkor ez a garancidlis szabaly is kitresedik.

f) a tdmadasra hasznalt eszkdz leirasat, ha tamadas miatt tortént a kényszerit6 eszkéz alkalmazasa,

g) a tanuk természetes személyazonositd adatait és lakcimét, valamint

h) az alkalmazast lehet6vé tevd valamennyi jogszabalyhelyre torténd hivatkozast.

39. & (1) Az Rtv. szerinti kényszerit6 eszkéz csak akkor alkalmazhatd, ha az intézkedés ald vont magatartdsa,
ellenszegiilésének mértéke annak Rtv. szerinti alkalmazdsdt indokolja. A nagyobb korldtozdssal, sériiléssel vagy
kdrokozdssal jaro kényszerit6 eszkéz akkor alkalmazhatd, ha a kisebb korldtozdssal, sériiléssel vagy kdrokozassal

jaro kényszeritd eszkéz alkalmazdsa nem vezetett eredményre vagy sikere eleve kildtdstalan.
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Jelen pontban a jogszabaly visszautal a jelentésben mar elvart feltételre: kényszerit eszkdz csak a Rtv-ben
meghatarozott okokbdl, és csak azzal szemben alkalmazhat6, akinek magatartasa, ellenszegilésének mér-
téke azt indokolja.

Magyarorszagon renddr kényszeritd eszkdzt barmikor, barhol, barkivel szemben csak akkor alkalmazhat,
ha az intézkedés ala vont magatartasa, ellenszegtilésének mértéke elér egy olyan szintet, hogy mas médon
nem lehet megakadalyozni a torvényben felsorolt magatartasat.

Ezek a szabalyok kotelez&ek a rend6rre akkor is, amikor elfog valakit, akkor is, amikor el6allit, amikor atkisér, amikor
6riz, amikor kihallgat, amikor Utbaigazit, stb. ezek a szabalyok kotelez8ek, kikerllhetetlenek, ezeket a szabalyokat
nem irhatja felll sem mas szabalyzat, sem a szolgalati szabalyzat mas pontja, sem egyéni parancsnoki utasitas.

Ha az intézkedés ala vont intézkedéskori(!) magatartasa a rendér mérlegelése alapjan indokolja a kényszeri-
t6 eszkdzt, mert pl. 6nkarositasa, szokése, tamadasa masként nem akadalyozhat6é meg, csak akkor, és csakis
akkor alkalmazhato vele szemben kényszeritd eszkdz. Az intézkedés ala vont eléélete, a blncselekmény tar-
gyi sulya, egyéni képességei, a meglévd korulmények befolydsolhatjdk ugyan a rendért mérlegelése soran,
de akkor is kell egy magatartas vagy egy ellenszegulés az intézkedés ala vont részérdl, amely legalabb kdz-
vetve megalapozza az intézkedést. Ha az intézkedés ala vont végrehajtja az utasitadsokat, ha egytttmikodas,
akkor semmi nem alapozza meg a kényszerit6 eszkdz alkalmazasat.

(2) Az intézkedés ald vont személy magatartdsa szempontjdbdl a rendér az aldbbiak szerint tesz kiilbnbséget:

a) passziv ellenszegllést tanusitd személy, aki a renddri intézkedés soran a szamara jogszerden adott ren-
déri utasitasokat nem hajtja végre, de tevéleges ellenszegllést nem mutat,

b) aktiv ellenszegllést tanusitd személy, aki nem veti magat ala a jogszer(i rend6ri intézkedésnek, magatar-
tasaval fizikai er8kifejtés utjan is igyekszik azt megakadalyozni,

¢) tamado magatartast tanusité személy, aki az intézkedd renddrre, valamint a tamogatasara vagy védelmé-
re kelt személyre ratamad.

A fenti irdnymutatas megint egyértelm(. A felsorolt magatartas mintat az intézkedés ala vontnak tanusita-
nia kell! Nem elég, hogy a rendér feltételezi a kés6bbi magatartast, mint ahogy az sem, ha korabban, mas
intézkedés kdzben esetleg az intézkedés ala vont bilincselésre okot adé magatartast tanusitott, és errdl az
intézkedd rendérnek tudomasa van.

A jogszabaly a jogellenes magatartast egyértelmdlen az ,intézkedés soran” kdveteli meg!

(3) A kényszeritd eszk6z alkalmazdsdt a kdvetkez6 sorrendben meg kell el6znie:

a) a jogellenes magatartas abbahagyasara val6 felszolitasnak, ,a torvény nevében” szavak elérebocsdtdsdval,
valamint

b) a figyelmeztetésnek, hogy kényszeritd eszktz alkalmazasa kdvetkezik.
A jogszabaly megkdveteli az intézkedd rend6rtdl, hogy

1. szdlitsa fel a jogellenes magatartas abbahagyasara az intézkedés ala vontat. Méghozza nem is akar-
hogy, hanem jél hallhatd, kbzérthetd és hatarozott modon kell ezt tennie a rendérnek.
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2. figyelmeztessen a kényszeritd eszkdz alkalmazasara.

Minden intézkedés ala vontnak joga van Magyarorszagon, hogy sajat kezébe vegye a dontést; magatarta-
saval hozzajarul-e ahhoz, hogy vele szemben legitim erészakot alkalmazzanak, vagy minden eszkdzzel el
szeretné azt kerulni. Ezért biztosit a jogszabaly lehet8séget arra, hogy az intézkedés ala vont, még ha az
intézkedés laikus résztvevdjeként nem is gondol arra, hogy épp jogellenes magatartast tanusit, jogosult
legyen megismerni a kényszerit eszkoz alkalmazasara okot add magatartasat, és lehet8séget kapjon arra,
hogy a magatartas dnkéntes abbahagyasaval elkertlje pl. a bilincselést.

Sokszor a magatartasnak - az intézkedés szempontjabol - jogellenes voltarél az intézkedés ala vont a ren-
dértdl szerez tudomast, hiszen az a kulvilag szamara sem jelent egyértelmUen jogellenességet.

Ha a mez6gazdasagi gazdalkodd egy kapaval a vallan sétal az utcan, amikor a rend6r igazoltatja, bar az
altalanos tarsadalmi egyuttélési szabalyok szerint ebben a szallitasi médban semmi kivetnival6 nincs, s6t,
vidéken az teljesen elfogadott, mégis veszélyt jelenthet a rendérre igazoltatas soran. Ha az intézked® rend6r
felszolitja, hogy a kapat tegye maga mellé, akkor az intézkedés ala vont minden bizonnyal megértve a rendér
aggodalmat, engedelmeskedni fog. Nem jogszer(i azonban ugyanezen ember megbilincselése akkor, ha a
renddr elézetesen nem szdlitja fel. Nem varhato el ugyanis egy laikustol, hogy felismerje, magatartasa eset-
legesen jogellenes az intézkedés szempontjabdl. Fokozottan jogszer(tlen az intézkedés, ha a renddér azért
bilincseli meg a fenti példaban szerepld személyt, mert mellette, az arokparton hever egy kapa, és a rendér
igy akarja megakadalyozni, hogy azt esetlegesen, talan, feltételezhet6en, informacioi szerint, eshetblegesen
(és sok hasonlé megfoghatatlan érv) felvegye, és vele ratamadjon.

A polgarok tobbsége, ha lehet8séget kap pontos utasitasokkal, instrukcidkkal arra, hogy a kényszerit8 esz-
koz vele szembeni alkalmazasat elkerUlje, akkor élni fog vele.

A Renddrségi torvényben nevesitett kényszerit6 eszkdzok:
A toérvényben felsorolt sorrend fontos, az az aranyossag figyelembevétele soran az enyhébbtdl (testi kény-

szer) a sulyosabb felé halad (16fegyver).

ELLENORZO KERDESEK:
A kényszerit6 eszkéz sérthet-e alapjogot?
Lehet-e figyelmeztetés nélkil bilincselni?

Testi kényszer

A rend8r — intézkedése soran — az ellenszegilés megtorésére testi erbvel cselekvésre vagy a cselekvés
abbahagyasara kényszeritést (testi kényszert) alkalmazhat.

Bilincs
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A renddr bilincset alkalmazhat a személyi szabadsagaban korlatozni kivant vagy korlatozott személy
a) 6nkarositasanak megakadalyozasara,

b) tamadasanak megakadalyozasara,
¢) sz6késének megakadalyozasara,
d) ellenszegulésének megtorésére.
Vegyi eszk6z, elektromos sokkold eszk6z, rendérbot, kardlap, illetéleg mds eszk6z alkalmazdsa

A renddr a szolgalatban rendszeresitett vegyi vagy elektromos sokkol6 eszkdzt, illetéleg rend6rbotot vagy
kardlapot alkalmazhat

a) a masok vagy sajat életét, testi épségét, illetdleg a vagyonbiztonsagot kdzvetlenll veszélyeztetd tama-
das elharitasara,

b) a jogszerl renddri intézkedéssel szembeni ellenszegtilés megtorésére.
A renddr a szolgalatban rendszeresitett gumildvedéket, illetve pirotechnikai eszkézt, kdnnygazgranatot, el-

fogd halot, ingerl6gazt, tovabba vizagyut alkalmazhat a masok vagy sajat élete, testi épsége, illetéleg a va-
gyonbiztonsag kozvetlen veszélyeztetésének elharitasara, vagy ha a |6fegyverhasznalat feltételei fennallnak.

i g

A renddr szajkosarral ellatott szolgalati kutyat — pdrazon vagy anélkil — kényszeritd eszkdzként akkor al-
kalmazhat, ha a testi kényszer alkalmazdsanak feltételei fennalinak.

A rend6r szajkosar nélkuli szolgalati kutyat pérazon vezetve alkalmazhat, ha a jogellenesen &sszegydilt to-

meg enyhébb kényszerit6 eszkdzzel nem oszlathaté szét, illetve, ha az a kdzbiztonsagot sulyosan veszélyez-

tet6 csoportosulas szétoszlatdsahoz vagy a rendéri intézkedéssel szembeni tevéleges ellenallas leklizdésé-
hez szikséges.

A renddr szajkosar és poraz nélkuli szolgalati kutyat alkalmazhat
a) sullyos séruléssel fenyegetd tamadas elharitasara;
b) sulyos blincselekmény elkévetésével alaposan gyanusithatd személy elfogasara;

¢) a személye ellen intézett tamadas vagy az életét, testi épségét kozvetlenll fenyegeté magatartas elha-
ritasara.
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Utzér, megdlldsra kényszerités
A rend8rség kozut forgalmanak korlatozasat vagy kozut lezarasat rendelheti el a blincselekmény elkdve-
tésével megalapozottan gyanusithaté személy, valamint a blncselekmény elkdvetdjének elfogasara és a
kuldn jogszabalyban kijeldlt 1étesitmények védelmére, ennek soran - a kdzlekedés biztonsagat is figyelembe
véve, kulon jogszabalyban meghatarozott feltételekkel - Utzarat telepithet.

Léfegyverhaszndlat

A rendért a I6fegyverhasznalati jog — a jogos védelem és a végsziikség esetein kivil — az e térvényben
foglaltak szerint illeti meg.

A |6fegyverhasznalat sajat elhatarozasbol vagy utasitasra torténhet. Csapaterd zart alakzatban térténé al-
kalmazasa esetén csak utasitasra hasznalhato |6fegyver.

Léfegyverhasznéalatnak csak a szandékosan, személyre leadott I6vés mindsul.

Ha e torvény szerint a |6fegyverhasznalat feltétele fennall, a renddr barmely dolgot fegyverként hasznalhat.
A |6fegyver hasznalatara vonatkozé szabalyokat ebben az esetben is értelemszerlen alkalmazni kell.

Arenddr 18fegyvert hasznalhat
- az élet elleni kdzvetlen fenyegetés vagy tdmadas elharitasara;

- a testi épséget sulyosan veszélyeztetd kdzvetlen tamadas elharitasara;

- a terrorcselekmény, a jdrmd hatalomba keritése vagy a kdzveszély okozasa blncselekmények megaka-
dalyozasara vagy megszakitasara;

- blncselekmény I6fegyverrel, robbandanyaggal vagy az élet kioltasara alkalmas mas eszkozzel valé elké-
vetésének megakadalyozasara;

- |6fegyver, illetleg robbanbanyag jogosulatlan, er6szakos megszerzésére iranyul6 cselekmény megaka-
dalyozasara;

- az allam mUkodése vagy a lakossag ellatdsa szempontjabol kiemelked6en fontos létesitmény ellen fel-
fegyverkezve intézett tdmadas elharitasara;

- az emberi élet kioltasat szandékosan elkdvet6 elfogasara, szOkésének megakadalyozasara;
- azzal szemben, aki a nala 1évd fegyver vagy élet kioltasara alkalmas mas eszkdz letételére iranyulé ren-
déri felszolitdsnak nem tesz eleget, és magatartasa a fegyver vagy mas az élet kioltasara alkalmas eszk6z

ember elleni kozvetlen felhasznéalasara utal;

- az elfogott, blncselekmény elkdvetése miatt &rizetbe vett, vagy birdi dontés alapjan fogva tartott sze-
mély er8szakos kiszabaditasanak megakadalyozasara, az azt megkisérlével szemben.

- a sajat élete, testi épsége, személyi szabadsaga ellen intézett tamadas elharitasara.
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Ha a jogellenesen dsszegylilt, illetbleg jogellenes magatartast tanusité tdmeg a szétoszlasra iranyul6 rendéri
felszélitasnak nem tesz eleget, a rendérség az e fejezetben szabdlyozott kényszeritd eszkdzok alkalmazasa
mellett a tdmeggel szemben a kdvetkezd eszkdzt, illetleg intézkedést alkalmazhatja:

a) vizagyut,

b) pirotechnikai eszkozt,

¢) ingerl6gazt,

d) elfogé halét,

e) I6haton vagy jarm(kotelékben végzett kényszeroszlatast.
Tilos a témegoszlatasra I6fegyvert hasznalni.

Kbzds szabdlyok

A kényszeritd eszkdz alkalmazasara az érintettet — ha az eset koértlményei lehetbvé teszik — el8zetesen
figyelmeztetni kell.
Atesti kényszer és a bilincs kivételével kényszeritd eszkbz — a jogos védelem esetét kivéve — nem alkalmaz-
haté a lathatéan terhes n6vel és a gyermekkoruval szemben.
Ha a rendszeresitett kényszerité eszkdz nem all rendelkezésre, vagy a hasznalatara nincs lehet8ség, a ren-

dér a bilincs, a rendérbot vagy az Utzar helyett mas eszkozt is igénybe vehet, ha a helyettesitett eszkz alkal-
mazasanak torvényi feltételei fennallnak és az, az azzal elérni kivant térvényes cél megvalésitasara alkalmas.

ELLENORZO KERDESEK:

Kit nem lehet bilincselni?

Mikor lehet szolgalati kutyat péraz és szajkosar nélkiil alkalmazni?
Melyik a sulyosabb kényszerité eszkéz, a bilincs vagy a renddrbot?
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11. A RENDORSEG SZOLGALATI AGAI,
SZOLGALATAI, SZAKSZOLGALATAI

A rendd8rségi torvény hatarozza meg azon feladatkordket, amelyekért a kilénb6z6 renddri szervek felelnek.
Ez a renddri szervek illetékessége és hataskore.

Ezen feladatok végrehajtasa hatarozza meg azt a szervezeti strukturat (tehat hogy valéjaban hogy épul fel a
renddrség), amely ezt a leghatékonyabban végre tudja hajtani.

A rend6rség feladatainak ellatasat szolgalati agakra, szolgalatokra és szakszolgalatokra lebontva kell meg-
szervezni.

A szolgalati agak:

- a bels6 blinmegel8zési és blinfelderitési szolgalati ag,
- a blintgyi szolgalati ag,

- a hatarrendészeti szolgalati ag,

- az igazgatasrendészeti szolgalati ag,

- a kozlekedésrendészeti szolgalati ag,

- a kozrendvédelmi szolgalati ag,

- a személy- és objektumvédelmi szolgalati,

- a terrorelharitasi szolgalati ag,

- a kommunikacios szolgalati ag

A szolgalati agak mutatjak meg, hogy milyen & szaktertletekre osztodik a rend8rség. Az egyes szakteruletek
tobb renddri szervnél is megjelenhetnek (ilyen pl. a kdzlekedésrendészet vagy a blinlgy), vagy kaphatja egy
renddri szerv is feladatul a végrehajtast (ilyen az NVSZ, mint belsd blinmegel6zés, vagy a TEK, mint terrorel-
haritas).

11.1. A szolgalati formak

Arend8rok a szolgalati feladataikat kiilon végrehajtasi rendelkezések alapjan, kilénb6z8 szolgalati formak-
ban, a szakmai szabalyzatokban meghatarozott médon hajtjak végre, amely elbirasokat az adott feladat
végrehajtasara kijeldlt rend6r szolgalati beosztasatol fliggetlenul koteles betartani.

A szolgalati eldljar6 az alarendelt rendér részére elrendelheti a feladat meghatarozott szolgalati formaban
torténd végrehajtasat.

Ugyeleti szolgalati forma

A rendd8rségi feladatok végrehajtasanak, a szervezet miikddésének, valamint iranyitasanak és vezetésének,
tovabba a rendéri munka folyamatossaganak biztositasa, az egylttmikods szervekkel vald kapcsolat allan-
do fenntartasa, a rendkivili eseményekkel 6sszeflggd halaszthatatlan intézkedések megtétele, az intézke-
désre jogosult és koteles szervek, személyek értesitése, illetve a vezet6k tajékoztatasa érdekében allando
vagy ideiglenes jelleggel Ugyeletet kell biztositani.
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Kérzeti megbizotti szolgalati forma

A korzeti megbizott az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv vezetdje altal meghataro-
zott kdrzetben teljesit szolgalatot, tevékenységét dnalléan szervezi.

A koérzeti megbizott alapvet6 feladata

0) az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv és a lakossag kapcsolatanak fenntartasa,
b) blinmegel&zési tevékenység ellatasa,

¢) nyomozasok elvégzése,

d)a mikodési teruletét érint6 kdrdzési eljaras lefolytatasa

e) vasuti, légi és vizi rendészeti rend6ri feladatok ellatasa.

Jarér szolgalati forma

A jarérozés a kozterlletek és nyilvanos helyek, a hatarterilet és - jogszabalyban meghatarozott esetekben
- a hatartertleten kivUli tertletek rend8ri vagy hatarrendészeti ellenérzésének, tovabba a hatarbrizetnek az
egyik formaja. A jar6rozés soran egy vagy tobb renddér elére meghatarozott kdrzetben, terlleten vagy ut-
vonalon, valamint menetvonalon bilnlgyi, kozrendvédelmi, hatarrendészeti, kdzlekedési, tovabba vizi ren-
dészeti feladatot lat el, ellenérzi a jogszabalyok betartasat, végzi a jogellenes cselekmények megel&zését,
felderitését, megszakitasat és az elkdvetdk elfogasat.

A rend6r a mellé - kdzds végrehajtast igényld feladat esetén - jarértarsként beosztott katonaval, blunte-
tés-végrehaijtasi felligyel&vel, pénzigydrrel, orszaggy(ilési 6rrel, az Eurdpai Unio jogi aktusa vagy nemzetkozi
szerz6dés alapjan mas allam rendvédelmi szervének tagjaval, kozterulet-fellgyelSvel, fegyveres biztonsagi
Orrel, polgarérrel is.

Attol fuggden, hogy a jardr feladatai k6zott a blinlgyi, a kdzrendvédelmi, a hatarrendészeti vagy a kozleke-
dést segit, iranyito és ellen6rzb feladatok vannak tulsulyban, a jarér szolgalati forma

a) blnugyi,

b) kézrendvédelmi,

¢) hatarrendészeti, valamint

d) kozlekedési forgalomellendrz8

jarér szolgalati forma lehet.
UtlevélkezelGi szolgalati forma

Utlevélkezel6i szolgalati format alkalmaz az altaldnos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv a
hatarforgalom ellenérzés végrehajtasara, amelynek soran az utlevélkezel6 a Schengeni hatar-ellenérzési
kodexben, valamint a Hatarérok gyakorlati kézikdnyvében (Schengeni kézikdnyv) meghatarozottakat hajtja
végre.

Orszolgalati formak
Az 6rszolgalat az a szolgalati forma, amelynek soran a renddr a kijelolt 8rhelyén, mozgasi korzetében allan-
dé vagy ideiglenes jelleggel személyt, meghatarozott teruletet, Iétesitményt vagy értéket véd, 8riz, kdzbiz-
tonsagi szempontbdl ellenériz vagy protokollaris feladatot 1at el.

Az 6rszolgalat formaja lehet
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a) mozgdbdr,

A mozgdbr a szamara kijeldlt mozgasi korzetben, egy adott ponthoz meghatarozott id6k6zonként rendsze-
resen visszatérve latja el szolgalatat. Mozgasi korzetét a kozbiztonsagi viszonyok és a feladat jellege szerint
a szolgalati eléljaro jeloli ki.

b) objektumdr,

Az objektum8r meghatarozott létesitményhez tartozd, az 8rutasitasban meghatarozott kérzetben végzi fel-
adatat.

¢) fogdadr,

A fogdadr a renddbrségi fogdaban, az 6rzott szalldson, a kijeldlt 6rhelyen vagy a meghatarozott mozgasi kor-
zetben 8rzi a fogvatartott személyt.

d) kisér6 6r,
A kisérd 6r feladata a fellgyeletére bizott fogvatartott személy meghatarozott helyre torténé kisérése.

e) rendkivuli 6r,
A rendkivili 6r kildn utasitasra végez a szolgalati eldljaré altal meghatarozott biztositasi, 6rzési feladatot.
Az utasitast rendkivali 8ri 6rutasitasban, irasban kell meghatarozni. Halaszthatatlan esetben az utasitast
széban is meg lehet hatdrozni, azonban azt haladéktalanul irdsba kell foglalni.

f)  disz6r

A disz6ér innepségek, rendezvények, katonai tiszteletadassal rendezett kegyeleti aktusok alkalmaval szolga-
lati el6ljardja utasitasa szerint teljesit ideiglenes protokollaris rszolgalatot.

Személyvédelmi szolgalati forma

A személyvédelmi szolgalat célja
a) a személybiztositas,
b) a lakasbiztositas,
¢) a programhely-biztositas,
d) az utvonal-biztositas,
e) a védett személy biztonsagos kozuti szallitasa, valamint
f) a védett személlyel kapcsolatos nyilt és operativ biztositas ellatasa.

Pénzkiséré szolgalati forma
Vonatkiséré szolgalati forma

A személyszallitdé vonatok, valamint a palyaudvarok és vasutallomasok rendéri ellendrzése a megyei (féva-
rosi) renddr-fékapitanysag feladata.

Azt a vonatot, amelynek rendéri ellen6rzése kodzbiztonsagi szempontbdl kuléndsen indokolt, a rendér-f6-
kapitanysag intézkedése alapjan kozrendvédelmi allomannyal a megye (févaros) teruletén kisérni kell. A
vonatkisérési feladatok végrehajtasa mellett, azzal 6sszhangban meg kell szervezni a palyaudvarok és vasu-
tallomasok rend6ri ellendrzését.
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II. HATARRENDESZET
1. AHATARORSEG TORTENETE
1.1. A gyeplielvii 6rzés

A hatarok 6rzése, védelme egyidds hazankkal. Magyarorszagon a honfoglalas utan megkezd&doétt a gyepik
kialakitasa. I. (Szent) Istvan kiraly az elsék kozott szervezte meg a hatarvarmegyéket és ezek 8rzését. A korai

magyar hatarérizet megszilarditasa és a hatarvédelem megszervezése pedig |. (Szent) Laszl6 kiraly nevéhez
flzoédik.

A gyepli a hatar meghatarozasara alkalmas természetes tereptargyak, jarhatatlan erddk, hegyek,
mocsarak sorozata volt, amit mUveletlendl, lakatlanul hagytak. Egyes szakaszokon, szikség és lehe-
t8ség szerint mesterséges akadalyokkal, arkokkal, foldhanyasokkal, fatorlaszokkal egészitettek Kki.
GyepUket mar a hunok és az avarok is alkalmaztak. A gyepU bels6 szélén pedig eltorlaszolhat6 kapu-

kat alakitottak ki. A gyepd volt a honfoglalé6 magyarsag hatarvédelmi rendszere is, ami azutan még
évszazadokig fennmaradt.’

A gyepUk a lakatlan terUletek betelepitésével kés6bb fokozatosan csdkkentek, am a kialakult hatard8ri szer-
vezetet a tatarjaras javarészt megsemmisitette, ezért az orszag védelmeére IV. Béla kiraly k8varakat kezdett

épittetni. A fokozatosan kialakulé végvari rendszer a 15. szazadtdl az egyre er6s6dd torok tamadasokkal
szemben 6vta az orszag déli hatarait.

A 15. szazad végén a varak két parhuzamos lancot alkottak. Ez a rendszer hatékonyan mdkodott, és bar

erejébdl csak kisebb portyakra futotta, a kiralyi hadsereg idénként szlkségessé vald bevetése mellett az
1510-es évekig ellenallt a héditasi kisérleteknek.

A legismertebb végvdrunk Ndndorfehérvdr (a mai Belgrdd), ahol Szildgyi Mihdly varkapitdny és a segitségére
érkez6 Hunyadi Jdnos megdllitotta a térék héditdst 1456-ban. Erdekesség, hogy a csatdt megel6zéen pdpai

rendelettel bevezetett déli harangszé a keresztény vilagban azoéta a nandorfehérvari diadalra emlékez-
tet.

1 forras: wikipedia.org
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A magyar végvarrendszer a XVI. szazad elején

e M? ar Kiralysag cpses
) s 15K catrom 15264 ;m -\.\ gy rl Til.'l'llﬂﬂ'y : g . ﬂaﬂl\

£ *Lugos

Oszman Birodalom

1.2. A hatarorvidék kialakulasa

Az orszag harom részre szakadasat kovet8en a korszak hatar6rei a végvari vitézek voltak, akik a toérék hodi-
tok kilizéséig nemcsak a magyar fold, hanem az egész keresztény Eurépa védelmében vivtak hésies harcu-
kat. Atorok héditdk kilizése utan Magyarorszag déli és keleti hatarain kialakultak a hatarérvidékek, a katonai
végvidék latta el a hatarGrizeti feladatokat. Ez az Adriai-tengertdl Erdélyig terjed keskeny foldrész, mely
régebben Magyarorszagot a torok birodalomtol elvalasztotta.

1.3. Az orszaghatar kialakulasa

Magyarorszag szuverén allamterulete is a hatarok kijel6lésével alakult ki 1888-1910 k&zott. Az allam teru-
letének pontositasa, a nemzetkozi kapcsolatok kedvezd alakuldasa Uj nemzetkdzi szerz6dések megkotését
is igényelte és tette lehet8vé. Az 6nalld allamterulet Iétrejotte szinte 5nmiikddden felvetette az allamhatar
atlépése feltételeinek megfogalmazasat, valamint e feltételek betartasanak ellen8rzését ellaté szervezet fel-
allitdsanak az igényét.

Altalaban az allamhatarrol

Magyarorszag terliletét a Fold felszinén fliggdlegesen dthaladd képzeletbeli sikok Gsszessége (a tovabbiak-
ban: dllamhatdr) hatdrolja.

A megfogalmazds tehdt nem csak a Fold felszinére vonatkozik, hanem a |égtérre és a fold mélyére is.
Az dllamhatdrnak a Fold felszinén haladé vonaldt nemzetkézi szerz6dések hatdrozzak meg, amelyeket min-
den érintett orszdgnak torvényben kell kihirdetni.

Az dllamhatdr és a Fold felszinének metszésvonala (a tovdbbiakban: hatdrvonal) pontos kijel6lését hatdrok-
mdnyok tartalmazzdk, amelyeket nemzetkéozi szerzédésként térvényben ki kell hirdetni. (A hatdrokmdnyok
azon szerz6déseket tartalmazzdk, amelyek foldrajzi koordindtdkkal és természeti leirdssal pontosan megje-
16lik két orszdg kézétt a hatdr vonaldt).
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Az dllamhatdrt nemzetkézi szerzbdésben és térvényben meghatdrozott feltételekkel, a forgalom szamdra
megnyitott, a forgalom jellegének megfelelé kozuti (ilyen példaul Hegyeshalom), vasuti, vizi vagy légi hatd-
ratkel6helyen (ilyen példdul a Liszt Ferenc nemzetkozi replil6tér), ellenérzés mellett szabad dtlépni. Tehdt a
hatdron nem lehet bdrhol dtmenni, csak az erre kijel6lt helyen. A hatdr azon részét, ahol nem lehet dtmenni,
.Z0ldhatdrnak” is hivjuk.

Az allamhataron sziikségessé valt a hataratkel8helyek létesitése, szikségessé az egységes, a szomszéd or-
szagok altal is elfogadott, a hatar atlépésére feljogositd Uti okmany megalkotasa, valamint az atlépés jogsze-
rdséget ellendrz8 szervezet (hatarérség) felallitasa is.

A Hatarrend6rség volt az elsé korszerl magyar hatar6rizeti szervezet, amely a Bellgyminisztérium ala-
rendeltségében a viszonylagos 6nallésaggal m(ikddd, megszilarditott magyar allam szerveként létrejott. A
szervezetnél - amely az elsé vilaghaboru végéig eredményesen mikodott - mar megvaldsult a hatarbrizet,

hatarforgalom-ellen8rzés, idegenrendészet egysége.

1.4. A vasfiiggony tiindoklése és bukasa

Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc nyoman a Hatar6rség a Bellgyminisztérium 6nallo fegyveres tes-
tuletéveé valt. A szerkezet és a személyi allomany a régi maradt, néhany nem dénté mddositastdl eltekintve.
A Hatar8rség a rendszervaltasig 15-20 ezer f6 kozott ingadozé |étszammal latta el feladatait. MUkddési teru-
lete a hatar menti 5-10 km-es terUletsavra csOkkent. A hatarsavval kapcsolatos korabbi korlatozasokat felol-
dottak. Kialakult a Hatar6rség szervezetének feladatorientalt felépitése. Az 6rsok lattak el a ,z6ld hatar6ri-
zetet”, a forgalomellen6rzd pontok (FEP-ek) azaz hataratkel8helyek a hatarforgalom ellenérzésére voltak
hivatottak. Egy-egy régio FEP-jeit és rseit a kerliletparancsnoksagok fogtak 6ssze, amelyek szakalegységek-
kel, gazdalkodd szervezettel is rendelkeztek. Az egészet a Hatar6rség Orszagos Parancsnoksaga iranyitotta,
amelyhez szakosodott kiképz8bazisok is tartoztak.

Az Ujonnan letelepitett elektromos jelz8rendszer (EJR) és az allamhatar vonala kdzotti tertleten 33 lakott
telepillés ,ragadt benn”, melyek lakosainak és a hozzajuk latogaté allampolgarok mozgasa jelentésen kor-
latozasra kerdlt, csak a (z0ld, vagy piros) hatarsavi engedéllyel lehetett belépni az igy lezart hatarsavba. Az
EJR kiépitése 1970-ig valdsult meg.

Az Uj EJR a biztonsag novelése mellett is fokozta a hatardérallomany leterheltségét. Ez abbdl adddott, hogy
az EJR nemcsak emberi beavatkozasra, hanem mUszaki-technikai hibakra, id6jarasi valtozasokra, vadallatok
okozta jelzésekre is visszahatott. Evente &tlag 1500-4000 esetben kellett emiatt az allomanynak beavatkozni.
A jelzések kétharmada vadmozgasok miatt kovetkezett be, a vadfogo kerités nem bizonyult elégségesnek.
A rendszer karbantartdsahoz is sok emberre volt szikség, tetemes pénzt igényelt és jelent8s mennyiség(li
foldterUletet is kivont a gazdasagbol. Nem elhanyagolhat6 negativ hatassal birt a joszomszédi kapcsolatok
alakulasara is.

Erdekesség, hogy az érintkezést beadd, kiilénleges drét egy nyugatnémet cég gydrtmadnya volt.
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A vasfiiggony lebontasa

A vilagban és hazankban zajl6 folyamatok kovetkeztében a 80-as években altalanossa valt az egész vilagra
érvényes magyar Utlevél, kiszélesedtek a vizumegyezmények és jelentdsen felfutott a hatarforgalom. El&térbe
kerult a kulturalt tdmegkiszolgalas fokozasanak igénye. Ez tovabbi eltol6dast kdvetkeztetett a hatardrizet-elle-
nérzési ténykedések iranyaban. igy jelentds valtozasok kévetkeztek be a hatarérizet terén, aminek legszembe-
szok8bb mutatoi voltak az elektromos jelzérendszerek, és az un. ,vasfliggdny” lebontasa, a hatarérizet mély-
ségének csokkentése, valamint a fegyverhasznalat szigoritdsa. Mint lathatd, a Hatar6rség feladatrendszere
mind inkabb elmozdult a (szovjet) szovetségi érdekek kiszolgaldsatdl a nemzeti érdekek szolgalata iranyaba.

1989 augusztusara a vasfluiggony véglegesen leomlott, igy hamarosan az EJR felszedése is megkezd8dott. A
Hatarbrség torténetében 1989-tél torténelmi jelentdségli valtozasok kezdddtek. A nyugati és déli hatarsza-
kaszokon megsz(int a nyomsayv, lebontottak az osztrak hataron az elektromos jelz8rendszert.

Az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozas jegyében a Hatar6rség 1998-ban megkezdte, és eredményesen foly-
tatja a Schengeni Egyezmény altal el8irt hatardrizeti feltételek teljesitésére vald felkésziilést. Magyarorszag
Eurdpai Unidhoz valé csatlakozasa utan felmerdlt, hogy a folyamatok elérehaladtaval mar nem lesz sztkség
0nallé Hatardrségre, ezért el6készitették a Renddrség és a Hatardrség dsszevonasanak tervezetét. A testu-
let 2008. januar 1-jén beolvadt a Magyar Koztarsasag Rendérségébe.’

2. AZ ALLAMHATARRAL OSSZEFUGGO TEVEKENYSEGEK
MEGOSZLASA A RENDESZETI SZERVEK KOZOTT
Az allamhataron az utazé régebben, és mostanaban is tobb fajta egyenruhaval, és tobb féle egyenruhassal

talalkozik, ebbdl fakadhat az a zavar és kavarodas, amit az atlag polgar érez, ha fel kell sorolnia, hogy kik és
mit csinalnak a hataratkel8helyen.

A hataratkel6helyen a Nemzeti Adé- és Vamhivatal munkatarsai, korabban a hatarérokkel, a szervezeti at-
alakitas, integracio? ( 2008) 6ta a Hatar6rség megszinésével pedig a renddrdkkel egyutt teljesitenek szol-
galatot. A feladatmegosztas egyszer(i és vilagos, azonban a hatarra érkezé csak azt tapasztalja, hogy egy
hivatalos személy kezd intézkedést vele, majd Ujabb egyenruhas személyek ellenérzik. Amig a hatarérok/
rendérok a személyek beléptetését végzik (tehat uti okmany eredetisége, érvényessége, vizumot ellendriz-

|

-

'

2 Mult-kor.hu
32008. januar 01-el a Hatarérsé Szervezete beleolvadt a Rend&rség Szervezetébe, a Rendérség allomanyaba keriltek a Hatarérség

dolgozdi, a technikai eszkdzok, ingatlanok és a feladatkort a tovabbiakban a Renddérségnek kellett ellatnia. A két rendvédelmi szerv
dsszeolvadt.
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nek), a személyek beutazasi feltételeinek meglétét, addig a vdmosok, a bejelentés koteles aruk ki- és beho-
zatalat ellendrzik (vam és jovedéki ellenbrzést folytatnak).

A Nemzeti Ado6 és Vamhivatal jogel6d szervezete 2011 el6tt a Vam és Pénzlgybrség volt.

e

Tehdt leegyszerdsitve: a hatdrdr kéri el az dtlevelet és azonositja az Gtlép6 személyeket, majd ennek leelle-
ndrzése utdn tovdabb haladva a vdamos kérdezi és nézi meg, hogy mit szdllitunk.

3. HATARRENDESZET ELHELYEZKEDESE
A RENDORSEG SZERVEZETI FELEPITESEBEN

A rendérség szolgalati szabalyzatarol sz616 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 3. 8 (1) bekezdés el8irja, hogy a
rend8rség feladatainak ellatasat szolgalati agakra, szolgalatokra és szakszolgalatokra lebontva kell meg-
szervezni. A renddrség szolgalati agai kozott a blnugy, a binmegeldzés, blnfelderités, igazgatasrendészet,
kdzrendvédelem, kozlekedésrendészet, személy és objektumvédelem, terrorelharitas és kommunikacios
szolgalati g mellett szerepel a hatarrendészet.

A hatarrendészeti feladatok ellatasa soran a szervezeti felépités koveti a rend6rség felépitésének logikajat.
Ennek megfelel6en a kdzponti (ORFK), a terlleti (megyei renddr-fékapitdnysagok) és a helyi (hatardrizeti- és
forgalmi kirendeltségek) szerveknek is fontos feladatuk van. Amig a kdzponti szervek a koordinacidért és a
szakiranyitasért felelnek, addig a megyei renddr-fékapitanysagokon keresztul torténik a tényleges hatarfor-
galom és z6ld hatar 6rizet megvalositasa a helyi szervek segitségével.

A HATARRENDESZETI SZOLGALAT
- ALTALANOS SEMA -

RENDESZETI FOIGAZGATOSAG

g HATARRENDESZETI FOOSZTALY
z . . . PR .
P HATARRENDESZETI £S KOMPENZACIOS OSZTALY
o
§l IDEGENRENDESZETI OSZTALY
! HATARKEPVISELETI OSZTALY
DOKUMENTACIOS OSZTALY
BELSO HATAR KULSO HATAR
MEGYEI RFK MEGYEI RFK
I- RENDESZETI IGAZGATOSAG RENDESZETI IGAZGATOSAG

|: KOZRENDVEDELMI ES HATARRENDESZETI OSZTALY HATARRENDESZETI SZOLGALAT

——mrCom—

MEKTO HATARRENDESZETI OSZTALY

IDEGENRENDESZET! OSZTALY

MEKTO

ORZOTT SZALLAS

VAROSI RK

HATARRENDESZET! KIRENDELTSEG
KOZRENDVEDELMI ES HR.-l O.
VAROSI RENDORKAPITANYSAG

TIPIZALT ALLOMANYABRAK - NEHANY INDOKOLT KIVETEL VAN (KIEMELT KIRENDELTSEGEK, KIEMELT MEGYEK)

—<rmI
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3.1. A Schengeni Végrehajtasi Egyezmény

Az egységesUld Eurdpa iranyaba tett kezdeti 1épésekrdl terjedelmi okok miatt nem szdlunk. Arra minden-
képp utalnunk kell, hogy Belgium, Hollandia, Luxemburg, Franciaorszag és az NSZK 1985-ben a luxemburgi
Schengenben (pontosabban a Mosel folyé melletti varoska kikétéjében horgonyzé hajé fedélzetén) dontott
arrol, hogy az allamaik kozotti kozos hatarokon meg fogjak sziintetni a hatarellendrzéseket, mivel a tapasz-
talatok szerint ezek nagyban akadalyozzak a személyek és az aruk szabad aramlasat.

Az elképzelések tiz év multan valora is valtak, az egyezményben részes allamok hatarain megsziint a hatarel-
lendrzés, az érintett allamok - idegenrendészeti szempontbdl - egy egységes térséget alkottak. Ez azt jelen-
tette, hogy hatarrendészeti ellen8rzésre csak egy izben, az un. ,kulsd hatadron” kerult sor, a belsé hatarokon
mar nem kellett megallni (érvényes Uti okmannyal azonban rendelkeznie kellett a kulféldinek).

Ez a kérilmény azonban jelent8sen megndvelte a kilsd hataron torténd ellenbrzés jelentéségét és sulyat,
hiszen egy (vagy tobb), a hataron atjutd, blncselekmény elkdvetésére készulé személy nem csak egy allam

jogrendjét veszélyeztethette, hanem az egyezményhez csatlakozott valamennyi allamét.

Az egyezményhez - a meglehetésen szigoru feltételeknek valé megfelelést kovetden - tdbb allam is csatla-
kozott, jelenleg huszonhat allam sorolhat6 ide.

A schengeni egyezmény két részbél all:
- a megallapodasbdl, amelyben lefektették az alapelveket (aruk, személyek, szolgaltatdsok szabad

aramlasa) (1985)
- avégrehajtasi egyezménybdl, amely a részletes szabalyokat tartalmazza (1990)

Magyarorszag schengeni belsd és kuls6 hatara

Szlovakia Ukrajna
654,5 km 136,7 km
Ausztria
355 km &
<
I
2
Romaénia | 3
Szlovénia 447,8km | =
102 km &
z
Horvatorszag Szerbia 5
344,8 km 174,4 km
bels6 hatar: 2215,2 km kiilsé hatar:
1111,5 km 1103,7 km
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Magyarorszag 2007-ben csatlakozott a schengeni egyezményhez. Ekkor még a Hatar6rség 6nallé rendvé-
delmi szervként mikodott. Az egyezményhez csatlakozast kdvetéen egy évvel a Hatar6rség integralddott a
Rendbrség szervezetébe.

A schengeni térségben lévé dllamok hatarait kiilsé es belsé hatdrokra osztjuk fel. A schengeni dvezet belsé
hatarai a tagdllamok k6z6s szdrazfoldi hatarai, beleértve az dllé vagy folydvizeken dthaladd hatdrokat is, a
tagdllamok belsé legi jaratok inditdsdra es fogaddsdra szolgald repiil6terei, a tagallamok tengeri, folyami
es tavi kikotdéi, amelyek rendszeres kompjdrat céljara szolgdlnak. A schengeni évezet kiilsé hatarai a tagdlla-
mok szdrazféldi hatarai, beleértve az dllé vagy folydvizeken dthaladd hatdrokat, tengeri hatdrokat és repu-
I6tereket, folyami, tengeri es tavi kikétéket, amennyiben ezek nem belsé hatdrok. Belsé hatdr: két Schengen
tagorszdg kozotti hatdr. Kilsé hatdr: Schengen tagorszdgnak olyan dllamhatdra, mely nem Schengen tag-
orszdggal hatdros.

A schengeni egyezmény alapjan az Eurépai Unié mikodtet egy ,,quasi” hatarérséget, ez a Frontex (Eurodpai
Hatéar- és Partvédelmi Ugynokség): Eurdpai unio kiilsé hataraért felel8s szervezete (az egylittm(ikddés anya-
gi, technikai és pénzlgyi koordinalasa).

A schengeni megallapodas tehermegosztast is jelent. Azok az allamok is hozzajarulnak a kdzos biztonsagi
érdekhez, akiknek nincs vagy kisebb szakasz kulsé hataruk van.

A hatarokon toérténd ellen6rzések hianya olyan biztonsagi hianyt eredményez, amelyre meg kell talalni a
megfeleld valaszt. A bels6 hatarok nyitottsaga, a szabad mozgast az elszakadt nemzetiségek kozdtti kapcso-
lattartast erdsiti, de sebezhetévé teszi az dllamok belsé biztonsagat.

A megoldas a rendvédelmi szervek olyan belsd sz(ird tevékenysége, amely megel8zi, felderiti a jogellenes
cselekményeket, és a torvényes és johiszemU utazokat legkevésbé korlatozza. (mélységi ellen&rzés)

Amikor Magyarorszag 2007-ben megkapta a bizalmat, kotelezettséget vallalt, hogy a Schengen térség biz-
tonsagat biztositja és hatarain feltartdztatja az illegalis migraciét. Ennek céljabdl erdfeszitéseket kell ten-
nlnk, hiszen a tagallamok rank biztak sajat biztonsagukat is.

3.2. A hatardérizeti tevékenység rendszere a schengeni 6vezetben:

= A hatardrizeti tevékenység rendszere a shengeni kiilsd hataron
A

RENDORKAPITANYSAG

A . |- 7
MELYSEGI [
ELLENGRZES |

w3 001-0C

RENDOR
KAPITANYSAG e
. ES .
MELYSEGI
ELLENORZEST |
VEGZG MEGYEI
RENDORI

A SZERVEZETI

ELEM

HATARTERULET

u 0zZ-9

HATARRENDESZETI
A KIRENDELTSEGEK §
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ORIZETE
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Integralt Hatarellendrzési Modell

1. 1épcsd 2. 1épcsé 3. [épcsé 4. 1épcsé
Harmadik A két és Akulsé A schengeni
orszagokban tébboldalu hatarok terlleten
egylttm(ikodések ellen6rzése végrehajtott
tevékenységek

=>
IJ‘

— '

- Ankara, Hanoi, e— e
Cairo

(Office of l‘

Immigration and | L
Nationality)

- Belgrade (Police)
- From July 2012

5

Chi;inau, Istanbul o
(Police Document
Expert)

Foglaljuk 6ssze mi a Schengen térség:

A schengeni térség - amelynek teriletén megsz(int a bels6 hatarokon végzett ellen6rzés - az eurdpai kon-
tinens jelentds részére kiterjed. A térség orszagai k6zos szabalyokat alkalmaznak a schengeni térség kilsé
hatarain végrehajtott ellen6rzésre, valamint a vizumok kiadasara és a buntetéugyekben folytatott rendér-

ségi és igazsaglgyi egyuttmikodésre vonatkozdan.

4. A MAI MODERN HATARRENDESZET TERULETEI

4.1. A hatarrendészetet befolyasol6 tényezék

A modern hatarrendészet, a kialakulasat kovet&en a legtdobb orszagban egy harom részbdél all6 feladatrend-

szert foglal magaba, amely a szervezeti kialakitasat is meghatarozza.

z

Ez alapjan a hatarrendészet f6 feladatai a hatarérizet (a ,z6ldhatar” 8rzése és a mélységi ellendrzés), a
hatarforgalom-ellendrzés (a hataratkel8helyen példaul az utlevél ellendrzése) - mindketté esetében a ha-
tarrend fenntartasa (atkel6hely rendje és a z6ldhatar rendje) - és az idegenrendészet (ezen eljaras soran
kaphat a kulféldi példaul vizumot, tartézkodasi engedélyt, illetve ezen eljaras dont arrdl, hogy ki- és milyen

feltételekkel Iéphet be és tartozkodhat az orszagban).

Fogalom

Hatdrrend: az dllamhatdrral kapcsolatos nemzetkézi szerz6désekben és jogszabdlyban meghatdrozott jo-

gok és kotelezettségek érvényesiilése.
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A mélységi ellenbrzés neve is azt jelzi, hogy nem ténylegesen a hatdrsdvban, tehdt a hatdr kbzelében, ha-
nem az orszdg ,mélyében”, a hatdrtdl tobb tiz, vagy akdr szdz kilométerre torténik az ellenbrzés. Megfelel
mddszerekkel, felderité tevékenységgel és technikai eszkbzbkkel torténik az orszdghatdrt megsérték kiszd-
rése. llyen példaul, amikor az autdpdlydn ,gyanus” kamionokat, kisteherautokat ellendriznek a hatdrdrizeti
szervek, hogy hatdrsértdket taldljanak.

n Europaba vezetd fo illegalis migracios
utvonalak

b

A hatarrendészet feladatait, szervezeti felépitését és alkalmazasat tobb tényezd is befolyasolhatja. Ezek
azok a korulmények, amit a jogalkotoknak, a hatarrendészeti elgondolast kidolgozd szakembereknek és a
végrehajtasban kdzremlkoddknek is figyelembe kell vennie:

Magyarorszag geopolitikai helyzete

A geopolitika jelentése, a foldrajzi tényez6k figyelembe vétele a politika alakuldsaban, illetve kialakitasaban

A hatarrendészetnek figyelemmel kell lennie arra, hogy az orszag hatarai hegyek-e vagy sik teruletek, van-
nak-e hatarfolydk, esetleg tengerpart, milyen az orszag éghajlata, orszagok kozotti tranzitUtvonalon fek-
szik-e (gondoljunk példaul az orszagon a nyari szlinetben athaladé sok szazezer téréok vendégmunkasra,
akik Nyugat-Europabdl hazautaznak).

A szomszédos orszagok unibs és schengeni tavlatai
Ha valamelyik szomszédos orszag példaul hamarosan a Schengeni egyezmény tagja lesz, amely a hatarelle-

nérzés megszlinésével jar, ez az informacié jelentésen befolyasolja az adott orszaggal k6zos hatarszakaszon
a hatarrendészet alakulasat (példaul kevesebb hatar6rre lesz szikség).

Vilagpolitikai események
Egy polgarhaboru kialakulasa (lasd Sziria) vagy példaul egy eddig elzart orszag hatarainak megnyitasa jelen-
tésen novelheti a hatarsérték szamat.

Globélis felmelegedés, természeti katasztrofak
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Magyarorszag és a kdrnyez8 orszagok biztonsagi helyzete
Ha példaul egy szomszédos orszagot katonai tamadas ér, az megnoveli a kdzos hatarszakasz 8rzésének
szUkségességét. (Ilyen volt a dél-szlav haboru).

Terror fenyegetettség (amely miatt példaul megerdsitik egy repul6tér ellendrzését)

Technikai fejl6dés (intelligens hatarok csomag)

A ko6z6s nyilvantartasok, kiterjedt szamitégépes rendszerek, vagy példaul az arcfelismer§ szoftverek elter-
jedése nagyban egyszer(siti a hatarrendészet dolgat, igy az er6forrasok (dllomany, eszkozok, jarmUlvek)
atcsoportositasat segitik eld.

Szomszédsag politika, hataron tali magyarokkal val6 kapcsolattartas
A szomszédos orszagokban él6kkel valé helyi vagy nemzeti szintl kapcsolattartas miatt sokszor nyitnak pél-

daul ugynevezett  kishatar-atkel6ket” két szomszédos falu kdzo6tt, illetve hataratkelést biztositanak utlevél
nélkal is.

Uzleti, gazdasagi érdekek érvényesilése

4.2. Hatarorizet (,,zoldhatar”)

Feladata, hogy meghatarozott személyek ne jojjenek at torvénytelenll olyan hatarszakaszokon, ahol nincs
kijelolt hataratkel&hely.

Az druk, targyak, eszkozok engedély nélkiili dtszdllitdsa a hatdron nem hatdrrendészeti hatdskor! Azzal a
vamlugy és a vamhatdsag foglalkozik.

A hatar6rizethez kulénleges technikai eszk6zok allnak a rendelkezésre:
Terepjard gépjarmivek, éjjelatd készilékek, magaslesek, h6kamerak, drénok (robotrepulégépek), quadok

(négykerek( terepmotor).

Erdekesség, hogy a kutyas és a lovas szolgalat még mindig meghatarozé a zéldhatar ellenérzésében.
Jol kiegésziti a korszer( technikai eszkdzoket.

Fogalmak

A hatdrérizet: a Magyar Kéztdrsasdg dllamhatdrdnak rendjét sérté vagy veszélyeztetd cselekmények meg-
el6zésére, felderitésére és megszakitdsara, valamint a beutazds és tartézkodds feltételeivel nem rendelkezé
személyek beutazdsdnak megakaddlyozdsdra irdnyuld tevékenységek rendszere.

Az dllamhatdr 6rzése: a Renddrségnek a hatdrtertileten folytatott szolgdlati tevékenysége, amely az dllam-
hatdr rendjét sérté vagy veszélyeztetd cselekmények megelézésére, felderitésére és megszakitdsdra irdnyul;
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4.3. Hatarforgalom ellenérzés (kijelolt hataratkel6helyeken)

Beutazas személyes feltételeit ellendrzik. llyen személyes feltétel, hogy valaki nincs kitiltva az orszagbdl, ren-
delkezik érvényes utiokmannyal (példaul utlevél), van vizuma, esetleg fogadd nyilatkozata, meghivo levele,
ha szlikséges.

Fogalom
Hatdrdtkelbhely: a kozuati, vasuti hatdrdllomds, a nemzetk6zi forgalom szamdra megnyitott reptil6tér és
kikoto (kikotéhely) - ideiglenes hatdrnyitds esetén egyéb helyszin - azon teriilete, ahol a hatdrforgalomban
a személyek, a jarmdivek, az okmdnyok és szdllitmdnyok ellenbrzése és az dllamhatdron vald dtléptetése
torténik;

A hatarforgalom-ellen6rzés rendkivil bonyolult, dsszetett, és nézeteltéréseket is magaban rejt6 szolgalati
tevékenység. Az ellen8rzést végrehajtd rend8roknek egyszerre szamos szabalyzot tekintetbe véve, révid id6
alatt kell megalapozott dontéseket hozniuk arrdl, hogy az atlépesre jelentkezé személyek atléptethet8k-e az
allamhataron, vagy atlépésiket meg kell tagadni. E feladat végrehajtasa soran az Utlevélkezel6nek folyama-
tosan tudataban kell lennie annak, hogy szolgalata soran Magyarorszagot képviseli.
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A hatarforgalmi kirendeltség:

Az atkel8helyeken kialakitott ellen6rzési technolégia azt a célt szolgalja, hogy a forgalmat iranyonként elki-
|6nitve, az ellendrzendd utas és jarmU kategoriakat kilonb6z8 savokba osztva elérhetd legyen a forgalom
lehet8ség szerinti folyamatos aramoltatasa, ezaltal lehetévé valjon az atlepd utas- és a jarmikategoriak
eltérd kovetelményeknek megfelel§ ellendrzése.

A hataron atmend forgalom ellen6rzése meg a leggyakorlottabb Utlevélkezeld szamara is bizonyos id6t vesz
igénybe. A hataratkel8helyeken viszont mindent el kell kévetni annak érdekében, hogy indokolatlan utas
varakozas, torlédas ne kovetkezhessen be.

A hatarforgalom-ellen6rzés nem szoritkozhat csak az egyes beutazasi feltételek meglétének kulonallo, gépi-
es vizsgalatara. Az ellendrzések a hatart atlepd személy birtokaban levd szallitbeszkdzokre és targyakra is
kiterjedhetnek, tovabba az ellen6rzés célja az, hogy az utlevélkezel6 révid id6 alatt, az 8sszes kortulményt
megvizsgalva dontést hozhasson arrél, hogy a személy atléptethet6-e az allamhataron, vagy atléptetését
meg kell tagadnia. Ez a dontés nagy felel6sséggel jar, es éppen <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>